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22.

Statiit komisie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky pre skrining
vybranych onkologickych chorob v Slovenskej republike

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Minister zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister) zriaduje podla § 5 ods. 4
zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich
predpisov komisiu Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky pre skrining onkologickych choréb v
Slovenskej republike (d’alej len , komisia“) ako svoj poradny organ.

2. Postavenie, posobnost’, tlohy, zloZenie a sposob rokovania komisie upravuje tento Statut komisie
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky pre skrining onkologickych choréb v Slovenskej republike
(d’alej len ,,Statat®).

Clanok 2
Posobnost’ a ulohy komisie

1. Hlavnou tulohou komisie je priprava podmienok na zabezpecenie kontinualneho fungovania
celostatnych programov skriningu onkologickych ochoreni v Slovenskej republike (d’alej len ,,SR*) v zmysle
Odporucania Rady Eurdpskej tnie z 2. decembra 2003 o skriningu rakoviny (2003/878/EC).

2. Komisia plni najma tieto ulohy:

a) navrhuje postupy implementacie skriningu zhubnych nadorov prsnika, kréka maternice,
hrubého c¢reva a konecnika v SR formou kontinudlneho, stabilného, dlhodobého programu
podl'a odportéani EU a WHO;

b) predklada Sekcii zdravia navrhy na metodické usmernenia poskytovatelov zdravotnej
starostlivosti pri vykonavani skriningu zhubnych nadorov prsnika, kr¢ka maternice a
kolorekta. Vypracuva kritéria pre vstup a ucast’ poskytovatela zdravotnej starostlivosti do
programov skriningu a v spolupraci s odborom Standardnych klinickych postupov MZ SR
vypractiva navrhy pre Standardné postupy pri vykone skriningu

c) navrhuje optimalnu siet’ skriningovych pracovisk v spolupraci s Instititom zdravotnych
analyz;

d) navrhuje siet’ koordinatorov skriningovych programov;

e) vytvara priestor pre multidisciplinarnu spolupracu hlavnych odbornikov pre radioldgiu,
gynekologiu a porodnictvo, klinicki onkolégiu, lekarsku genetiku, chirurgiu, patologicku
anatomiu, gastroenterologiu, vSeobecné lekarstvo, zastupcov zdravotnych poistovni a zastupcu
Uradu pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou, ako aj zastupcov jednotlivych odbornych
spolo¢nosti a vzdeldvacich ustanovizni s moznostou prizvat d’alSich odbornikov z oblasti
verejného zdravotnictva, komunikacie s verejnost'ou, epidemioldgie, Statistiky a inych;

f) spolupracuje s vybranymi poradnymi orgdnmi Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky (d’alej len ,,MZ SR*), (napr. Komisia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky pre zabezpecenie kvality v radiodiagnostike, radiacnej onkologii a nuklearnej
medicine, Komisia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky pre Standardné
diagnostické postupy a Standardné terapeutické postupy) a odpori¢a metody pre sledovanie
a vyhodnocovanie kvality prace skriningovych pracovisk v kontexte eurdpskych odporucani
pre vykon skriningu;
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g)
h)

vypracuva odborné postupy a manazment cielovej Casti populacie populacného skriningu;
navrhuje ministrovi siet’ skriningovych pracovisk

v spolupraci s odborom $tandardnych klinickych postupov navrhuje organiza¢né opatrenia a
nevyhnutné legislativne tpravy, ktoré sa tykaju realizacie skriningovych programov v SR

j)  spolupracuje na medzinarodnej Grovni ako aj s nadnarodnymi organizaciami zaoberajicimi sa
skriningom ( napr. EU- EUNICE, EUREF, a pod.);

k) podava navrhy na zefektivnenie Statistického spracovania Udajov zo skriningu, ich validacie
a datovy audit;

1) spolupracuje s inStiticiami, ktoré spracuvaju Statistické data, vratane metodického navrhu
suhrnného ro¢ného datového auditu vsetkych skriningovych pracovisk v SR;

m) pripravuje navrhy na zlepSenie pozyvacieho systému do skriningovych programov;

n) pripravuje navrhy na zlepSenie komunikacie s odbornou aj laickou verejnostou, pacientskymi
organizaciami,

0) pripravuje nadvrhy na systémové zabezpeCenie organizacie a financovania skriningu zhubnych
nadorov prsnika, kréka maternice a kolorekta v SR.

Clanok 3
ZloZenie komisie
1. Komisia je kolektivnym orgdnom, ktory sa sklada z 14 ¢lenov nasledovne:

a) predseda,

b) podpredseda,

¢) zastupca Uradu pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou,

d) zastupca Narodného centra zdravotnickych informacii,

e) zastupca Sekcie zdravia Ministerstva zdravotnictva SR ,

f) zastupca Komunika¢ného odboru Ministerstva zdravotnictva SR,

g) zastupca Narodného onkologického institatu,

h) zastupcovia zdravotnych poistovni (jeden zastupca za kazdu),

1)  zastupca Slovenskej spolo¢nosti vSeobecného praktického lekarstva

j)  zastupca Slovenskej gastroenterologickej spolocnosti pre skrining kolorektalneho karcinomu

k) zastupca Slovenskej radiologickej spolo¢nosti pre skrining rakoviny prsnika

1) zastupca Slovenskej gynekologickej-porodnickej spolocnosti pre skrining rakoviny krcka
maternice.

Clanok 4
Podmienky ¢lenstva v komisii
1. Cestné vyhlasenie o ob¢ianskej bezihonnosti (pri¢om za bezahonného sa nepovazuje ten, kto bol

pravoplatne odstideny za umyselny trestny ¢in alebo komu bol uloZeny nepodmienec¢ny trest odiatia slobody).

2. Pisomny suhlas navrhovanej osoby s vymenovanim za ¢lena komisie a so zverejnenim
nasledovnych udajov:

a) meno, priezvisko, tituly,
b) zamestnavatel,
c) Clenstvo v komisii,
d) kontakt (minimalne mailovéa adresa).
3. Pisomny zavdzok mlcanlivosti o vSetkych skuto¢nostiach doverného charakteru, o ktorych sa

dozvie v suvislosti so svojim ¢lenstvom v komisii (zavdzok zachovavat’ ml¢anlivost’ predsedu, podpredsedu a
¢lenov komisie mdze zbavit’ len minister).

4. Pisomny zavézok oznamit’ predsedovi komisie vSetky okolnosti alebo skutocnosti, ktoré by mohli
viest’ ku vzniku alebo by priamo zakladali konflikt zdujmov vo vztahu k ¢lenstvu v komisii alebo vo vztahu ku
konkrétnemu problému prerokivanému komisiou.
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5. Prava a povinnosti ¢lenov komisie s nezastupitel'né.

Clanok 5
Predseda a podpredseda komisie

1. Predsedom komisie je prezident Slovenskej onkologickej spolo¢nosti (d’alej len ,,predseda
komisie®), ktorého do funkcie vymentiva a z funkcie odvolava minister zdravotnictva Slovenskej republiky.

2. V pripade odvolania, vzdania sa funkcie alebo umrtia predsedu, do jedného mesiaca odo dina
uvedenej skuto¢nosti minister vymenuje nového predsedu, ktorého navrhne prezident Slovenskej onkologicke;j
spolocnosti.

3. Predseda komisie plni najmé tieto ulohy:

a) vymenuva a odvolava podpredsedu a ¢lenov komisie,

b) vymenuva tajomnika komisie,

c) zvolava a vedie riadne a mimoriadne zasadnutia komisie,

d) riadi ¢lenov komisie a koordinuje ¢innost’ komisie v obdobi medzi zasadnutiami,

€) pripravuje materialy a programy na zasadnutia komisie,

f) navrhuje znenie uzneseni zo zasadnuti komisie,

g) overuje spravnost’ a uplnost’ zapisnic zo zasadnuti komisie,

h) v pripade nejasnosti ohl'adne sposobu zasadnutia komisie podéva vyklad Statutu,

1)  plni ulohy pridelené ministrom,

j)  predklada ministrovi spravy o Ccinnosti komisie jedenkrat roc¢ne (informuje ho najmé
o najdolezitejSich skutocnostiach, o odbornych a legislativnych otdzkach, o trendoch a vyvoji
v danej oblasti, najmd o tych, ktoré si vyzaduju novelizaciu alebo vypracovanie novych
pravnych predpisov pripravovanych ministerstvom),

k) ma hlasovacie pravo,

1) je povinny zachovavat’ mlcanlivost’ o prerokuvanych otazkach na zasadnutiach komisie.

4. Podpredseda komisie zastupuje predsedu komisie v case jeho nepritomnosti v plnom rozsahu jeho
prav a zavizkov.

Clanok 6
Clen komisie

Clen komisie pIni najmi tieto ulohy:

a) zucastiiuje sa na zasadnutiach komisie,

b) aktivne sa podiela na Cinnosti komisie,

c) predklada predsedovi komisie navrhy na rieSenie nalichavych problémov, navrhy na zvolanie
mimoriadneho zasadnutia komisie alebo na doplnenie programu zasadnutia komisie,

d) prezentuje odborné stanoviska k materidlom predlozenym na zasadnutie komisie,

e) vystupuje nezavisle a vyjadruje svoj odborny nazor,

f) predklada navrhy na uznesenia zo zasadnuti komisie,

g) zabezpecuje spracovanie podkladovych materidlov podla zapisnic zo zasadnuti komisie a
poziadaviek predsedu komisie,

h) podkladové materialy zasiela v stanovenych terminoch tajomnikovi komisie,

i)  pri odévodnenej neucasti na zasadnuti komisie zasiela predsedovi komisie ospravedlnenie a
pisomné odborné stanovisko k jednotlivym bodom programu, ktoré sa budu prerokovavat’,

j)  ma hlasovacie pravo,

k) je povinny zachovavat mlcanlivost’ o prerokuvanych otazkach na zasadnutiach komisie.

Clanok 7
Tajomnik komisie

1. Tajomnik komisie je zamestnanec Ministerstva zdravotnictva SR a nie je ¢lenom komisie a nema
hlasovacie pravo.
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2. Tajomnik komisie plni najma tieto ulohy:

a) pripravuje materialy a programy na zasadnutia komisie na zaklade pokynov predsedu komisie,

b) zabezpecCuje dorucovanie podkladov a navrhov na zvolenie zasadnuti komisie, doruCovanie
zapisnic predsedovi, podpredsedovi a vSetkym clenom komisie,

¢) zucastiiuje sa na zasadnutiach komisie,

d) informuje o plneni tloh zo zasadnuti komisie,

€) zaznamenava a spraciva uznesenia prijaté na zasadnutiach komisie,

f)  vyhotovuje zapisnice zo zasadnuti komisie,

g) vykonava archivaciu dokumentov suvisiacich s ¢innost'ou komisie v sulade s Registratirnym
poriadkom MZ SR,

h) na zaklade pokynov predsedu komisie vykonava zakladné administrativne ¢innosti nevyhnutné
pre ¢innost’ komisie,

i)  je povinny zachovavat’ ml¢anlivost’ o prerokiivanych otazkach na zasadnutiach komisie.

Clanok 8
Zanik ¢lenstva v komisii

1. Clenstvo v komisii zanika:
a) pisomnym vzdanim sa ¢lenstva v komisii,
b) odvolanim ¢lena,
c) skoncenim Statnozamestnaneckého vztahu, pracovného vztahu alebo iného obdobného vztahu
alebo Clenstva v organizacii, ktorti osoba v komisii zastupuje,
d) smrtou ¢lena alebo vyhlasenim za mrftveho,
e) ukoncéenim ¢innosti komisie.

2. Pri ukonceni ¢lenstva odovzda ¢len komisie komplexni agendu stvisiacu s ¢innostou v komisii
predsedovi komisie vratane rozpracovanych (nedokoncenych) pracovnych tloh.

Clanok 9
Rokovanie komisie

1. Zasadnutia komisie zvolava a rokovanie vedie predseda.

2. V odévodnenych pripadoch je ktorykol'vek ¢len komisie opravneny iniciovat’ jej zvolanie podanim
pisomného navrhu predsedovi komisie alebo v ¢ase jeho nepritomnosti podpredsedovi komisie.

3. Predseda pripravuje plan Cinnosti komisie, urcuje ulohy jednotlivym c¢lenom a kontroluje ich
plnenie.

4, Komisia je uznésaniaschopna ak je pritomna nadpolovi¢na véc¢sina vSetkych clenov.

5. Uznesenie je schvalené, ak sa za jeho prijatie vyslovila nadpolovicna vécsina z celkového poctu

¢lenov komisie. Pri rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu, pripadne podpredsedu.

6. Uznesenia komisie sa zasielaju predsedovi a vSetkym ¢lenom komisie.
7. Komisia sa schadza podla potreby, minimalne dvakrat ro¢ne.
8. Program rokovania zostavuje predseda komisie alebo podpredseda komisie. Clenovia komisie mézu

navrhnit’ doplnenie programu rokovania komisie. O doplneni programu rozhoduje predseda komisie, pripadne
podpredseda komisie.

9. Pozvanku a pisomné materialy podla programu zasadnutia komisie odosiela predseda komisie
kazdému clenovi komisie a prizvanym osobdm, a to najmenej sedem kalendarnych dni pred diiom zasadnutia
komisie. Prizvanym osobam su zaslané iba materialy z Casti, na ktorej sa zac¢astiuju.
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2.
odmenu.

Komisia rokuje podl'a schvaleného programu.

Zasadnutie komisie je neverejné.

Komisia je opravnena v pripade potreby vyziadat’ si stanoviskd odbornych organiza¢nych utvarov

So sthlasom predsedajiiceho sa mézu zicastnit’ zasadania komisie aj prizvané osoby, ak to vyplyva
z povahy veci, ktora je predmetom rokovania.

K jednotlivym bodom rokovania sa m6zu ¢lenovia komisie vyjadrovat’, podavat’ navrhy a podnety
kedykol'vek v priebehu rokovania. Ostatné prizvané osoby sa vyjadruju alebo podavaju vysvetlenie len vtedy, ak
na to boli vyzvané predsedajicim zasadania komisie.

Na rokovani komisie sa zucastiiuju jej Clenovia a tajomnik komisie. Prizvané osoby sa mézu
zOcastnit’ rokovania len v Castiach suvisiacich s ich prizvanim.

O rokovani komisie sa vyhotovi pisomny zapis, ktory verifikuje predseda alebo podpredseda

Pritomnost’ na rokovani komisie sa potvrdzuje zapisom do prezenc¢ne;j listiny.

Uznesenie prijaté na zasadani komisie podpisuje predseda alebo podpredseda komisie.

Neoddelite'nou sucastou zapisu z rokovania komisie st prilohy, ktoré tvoria:

a)
b)
c)
d)

prerokované materialy,

stanoviska ¢lenov komisie a stanoviska prizvanych osob,
prijaté uznesenia,

prezencna listina.

Clanok 10
Zabezpecenie ¢innosti komisie

Finan¢né prostriedky na ¢innost’ komisie zabezpecuje MZ SR ktoré zahfnaju:

a)

b)

c)
d)

uhradu cestovného (s vynimkou taxi sluzby a leteckej dopravy, ak celkova cena letenky s
poplatkami a danami pri cestovnom presiahne celkovi cenu listka vlaku prvej triedy alebo
autobusu) z miesta odchodu na miesto zasadnutia komisie a spat’ ¢lenom komisie a prizvanym
odbornikom formou refundécie (t.j. po thrade vydavkov budi originalne doklady dorucené na
ministerstvo a nasledne uhradené na &islo Gétu lena komisie a prizvaného odbornika),’

uhradu cestovného (s vynimkou taxi sluzby a leteckej dopravy, ak celkova cena letenky s
poplatkami a daflami pri cestovnom presiahne celkovil cenu listka vlaku prvej triedy alebo
autobusu) z miesta odchodu na miesto vykonu dozoru nad dodrziavanim ustanoveni podla
osobitnych predpisov a spét’ ¢lenom komisie a prizvanym odbornikom formou refundacie (t.j.
po uhrade vydavkov budu originalne doklady dorucené na ministerstvo a nasledne uhradené na
&islo Giétu ¢lena komisie a prizvaného odbornika'

naklady na primerané obcerstvenie pocas zasadnuti komisie,

naklady na primerané mnozstvo kancelarskeho materialu pri zasadnutiach komisie.

Z titulu vykonu funkcie predsedu, podpredsedu, Clena a tajomnika komisie nevznika narok na

! Zakon &. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov
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Clanok 11
Zavereéné ustanovenia

Tento Statt a rokovaci poriadok komisie mozno menit' a dopiiiat’ pisomnymi a datovanymi dodatkami,
podpisanymi ministrom, ktoré nadobudnu u¢innost’ diiom uverejnenia vo Vestniku MZ SR.

Clanok 12
Ucinnost’

Tento $tatiit a rokovaci poriadok komisie zruuje Statut a rokovaci poriadok Komisie Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky pre skrining onkologickych chorob v Slovenskej republike, vydany vo Vestniku
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky, ¢iastka 36-38 zo dia 1. jina 2018 a nadobuda u¢innost’ diilom
uverejnenia vo Vestniku Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky.

Marek Kraj¢i, v. r.
minister
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23.

Odborné usmernenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky, ktorym sa
upravuje postup pri vykonani zasahu a neodkladnej prepravy v ramci
poskytovania neodkladnej zdravotnej starostlivosti

Cislo : S11629-2020-0ZS
Dna: 14. december 2020

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky podla § 45 ods. 1 pism. b) zékona ¢. 576/2004 Z. z. o
zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov vydava toto odborné usmernenie.

CL1
Predmet tpravy

Tymto odbornym usmernenim sa upravuje postup pri vykonani zésahu a neodkladnej prepravy v ramci
poskytovania neodkladnej zdravotnej starostlivosti.

CL1I
Vymedzenie pojmov

(1) Zachrannu zdravotnu sluzbu zabezpecuju Operacné stredisko tiesnového volania zachrannej zdravotnej
sluzby (d’alej len ,operacné stredisko zéachrannej zdravotnej sluzby*) a poskytovatelia zdravotnej
starostlivosti na zaklade povolenia na prevadzkovanie ambulancie zdchrannej zdravotnej sluzby.”)

(2) Zasah (alebo aj primarny zasah) je stthrn nevyhnutnych zdravotnych tikonov a opatreni ambulancie
zachrannej zdravotnej sluzby, ktoré stvisia s poskytovanim neodkladnej zdravotnej starostlivosti. Sucastou
zésahu je, ak si to zdravotny stav osoby vyzaduje, preprava do zdravotnickeho zariadenia. Zasah je aj
a) asistencia ambulancie zachrannej zdravotnej sluzby pri zasahu ambulancie vrtulnikovej zachrannej

zdravotnej sluzby,
b) vyslanie ambulancie zachrannej zdravotnej sluzby na pokyn Koordina¢ného strediska integrovaného
zdchranného systému.?)

(3) Neodkladna preprava je preprava osoby, ktorej zdravotny stav si vyzaduje poskytovanie neodkladnej
zdravotnej starostlivosti pocas takejto prepravy medzi zdravotnickymi zariadeniami. Neodkladna preprava
je aj:

a) preprava dietat’a, ktorému zlyhdvaju zakladné zivotné funkcie, ktoré bezprostredne ohrozuju jeho zivot
a preprava dietat’a transportnym inkubatorom,

b) preprava l'udského organu urcené¢ho na transplantaciu, darcu l'udského organu, prijemcu l'udského
orgdnu urcené¢ho na transplanticiu, zdravotnickych pracovnikov, ktori vykonéavaji ¢innosti suvisiace s
odberom l'udského organu medzi zdravotnickymi zariadeniami.

(4) Odkladna udalost’ je udalost’, pri ktorej bol pocas tiesiového volania v ramci konzultacie na linke tiesiiového
volania zaznamenany zdravotny stav osoby, ktory bezprostredne neohrozuje jej zivot alebo bezprostredne
neohrozuje niektoru z jej zékladnych Zivotnych funkeii.

%

2y § 11 ods. 3 zékona & 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov.
%) § 2 pism. b) zakona & 129/2002 Z. z. o integrovanom zichrannom systéme v zneni neskorsich predpisov.
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M

2

3)

“)

®)

(6)

CL 111
Operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby

Operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby prijima tiesnové volanie, spracovava ho a uréuje prioritu
naliechavosti podl'a prilohy ¢.1a urCuje postup pri vykonavani zasahu podl'a ¢l. V.

CL1V
Postup pri vykonavani zasahu

Ak operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby vyhodnoti tiesiiové volanie ako stav vyzadujuci zasah,
vydéava ambulancii zachrannej zdravotnej sluzby pokyn na vykonanie zdsahu podl'a klasifikacie primarneho
zasahu, ktora je uvedena v prilohe €. 1.

Ak operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby vyhodnoti tiesiiové volanie ako stav vyzadujlci
neodkladnt prepravu, vydava ambulancii zachrannej zdravotnej sluzby pokyn na vykonanie neodkladne;j
prepravy podla klasifikacie neodkladnej prepravy, ktora je uvedenad v prilohe €. 2.

Ak operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby vyhodnoti tiesiiové volanie ako odkladnti udalost,
osobu pouci a odporuci alternativne rieSenie jej zdravotného stavu. Tiesniové volanie ukonc¢i bez vydania
pokynu na vykonanie zasahu alebo vykonanie neodkladnej prepravy.

Ak operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby vyhodnoti tiesiové volanie ako udalost’ s hromadnym
postihnutim o0s6b), operaéné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby vyda poskytovateovi ambulancie
dopravnej zdravotnej sluzby pokyn na prepravu osoby, s prihliadnutim na jej zdravotny stav a okolnosti, do
zdravotnickeho zariadenia ur¢eného opera¢nym strediskom zachrannej zdravotnej sluzby, ak tak(to prepravu
nie je mozné vykonat’ ambulanciou zachrannej zdravotnej sluzby z dovodu jej vytazenosti.*)

Operacné stredisko zachrannej zdravotnej sluzby je oprdvnené vydat pokyn poskytovatelovi, ktory je
drzitel'om povolenia na prevadzkovanie ambulancie dopravnej zdravotnej sluzby, poc¢as vynimo¢ného stavu,
nudzového stavu alebo mimoriadnej situdcie vyhlasenej v suvislosti s ohrozenim verejného zdravia II.
stupiia z dovodu ochorenia COVID-19 sposobenym koronavirusom SARS-CoV-2 na uzemi Slovenskej
republiky na prepravu zdravotnickeho pracovnika za ucelom odberu biologického materidlu osobe na
zistenie ochorenia COVID-19 sposobenym koronavirusom SARS-CoV-2 alebo na prepravu osoby na
miesto uréené operaénym strediskom.”)

Ambulancia zachrannej zdravotnej sluzby prenaSa v priebehu zasahu podla odsekov 1 az3 informacie
v kodoch typickych cCinnosti (dalej len ,KTC*) uvedenych v prilohe ¢. 3  prostrednictvom
telekomunika&ného prepojenia operaénému stredisku zachrannej zdravotnej sluzby.°)

CL.V
ZruSovacie ustanovenie

ZruSuje sa Odborné usmernenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky, ktorym sa upravuje postup
pri vykonavani zasahu a neodkladnej prepravy v rdmci poskytovania neodkladnej zdravotnej starostlivosti €.
S16012-2019 ORP zo dna 10.1.2020 uverejnené vo Vestniku Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky z 6.maja 2020, Ciastka 1-6.

§ 1 ods. 2 zékona ¢. 579/2004 Z. z. o zachrannej zdravotnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

§ 3 ods. 4 pism. d) zakona ¢. 579/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 3 ods. 4 pism. e) zakona ¢. 579/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

§ 5 ods. 1 pism. k) a 1) zdkona ¢. 579/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.
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C1L. VI
Uc¢innost’

Toto odborné¢ usmernenie nadobuda uc¢innost’ dilom uverejnenia vo Vestniku Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky.

Marek Kraj¢i, v. r.
minister



Ciastka 22-30

Vestnik MZ SR 2020

Strana 123

Klasifikacia primarneho zasahu

Priloha ¢. 1
k odbornému usmerneniu ¢. S11629-2020-OZS

Priorita naliehavosti Kritéria
kriticky stav - bezprostredne zlyhava alebo zlyhala
niektora zo zakladnych zivotnych funkcii vplyvom
Stav osoby nahlej choroby alebo urazu; bez poskytnutia
neodkladnej zdravotnej starostlivosti hrozi trvalé
poskodenie zdravia osoby az smrt
kriticky zasah (d’alej len . 5
»K*) ZN;;l;Ellllavost okamzite
- ambulancia RLP alebo ambulancia RLP
M1J alebo ambulancia VZZS
Sposob - v pripade ambulancie RZP alebo
rieSenia ambulancie RZP S paralelné vyslanie
ambulancie RLP alebo ambulancie RLP
MIJ alebo ambulancie VZZS
naliehavy stav - predpoklad zlyhania niektorej zo
zékladnych zivotnych funkcii vplyvom nahlej
Stav osoby choroby alebo trazu; neposkytnutie neodkladnej
lichavy zésah (d’alei zdravotnej starostlivosti moze viest’ k trvalému
naliehavy zasah (d’alej poskodeniu zdravia osoby
len ,,N%) : R
Naliehavost
. neodkladne
zasahu
Sposob ambulancia RLP alebo ambulancia RLP MIJ alebo
rieSenia ambulancia VZZS alebo ambulancia RZP
menej naliehavy stav - mozné ohrozenie zlyhania
Stav osob niektorej zo zakladnych zivotnych funkcii alebo
y poskodenie zdravia osoby vplyvom nahlej choroby
alebo urazu
s , . Naliehavost’ , v b .
menej naliehavy zasah . kratkodobo odloziteI'ny zasah
N « zasahu
(d’alej len ,,M*) - -
ambulancia RLP alebo ambulancia VZZS alebo
A ambulancia RZP; ambulancia RZP S v zavislosti
Sposob . . . .
rietenia od dostupnosti ambulancie zachrannej zdravotnej

sluzby a aktualneho stavu zakladnych Zivotnych
funkcii osoby
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Priloha ¢. 2
k odbornému usmerneniu ¢. S11629-2020-OZS

Klasifikacia neodkladnej prepravy

Priorita
naliehavo Kritéria
sti
kriticky stav, nestabilny uraz, choroba alebo zlyhavanie zakladnych
Stav pacienta zivotnych funkcii - vyzadujice okamzitu Specializovant zdravotnu
P starostlivost’ nedostupnu v danom zdravotnickom zariadeni,
vyzaduje okamziti zivot zachrafujicu liecbu.
A i > o1 . , o , : .
Ilj:el;)erl:’\;ost kriticky pacient, neodkladna preprava sa realizuje hned’ ako je to mozné
Snésob - ambulancia RLP alebo ambulancia RLP MIJ alebo ambulancia
ri[; Senia RZP alebo ambulancia RZP S alebo ambulancia VZZS
Stav pacienta naliehavy akutny tiraz alebo choroba, ktoré vyzaduju Specializovanu
P zdravotnu starostlivost’
Naliehavost’ ohrozeny pacient, neodkladnd preprava sa realizuje hned’ ako je to
B prepravy mozné
Sposob - ambulancia RLP alebo ambulancia RLP MIJ alebo ambulancia
ril; Senia RZP alebo ambulancia RZP S alebo ambulancia VZZS
uraz alebo choroba, ktoré vyzaduju zdravotnu starostlivost’ v
Stav pacienta | zdravotnickom zariadeni - nie je potrebna Zivot zachraiiujica liecba ani
lie¢ba Zivotnych funkeii
C i > o, . , . . . , ,
Il:l:el;)erl:i;ost stabilny pacient, neodkladnu prepravu je mozné realizovat’ do 24 hodin
fi[:a g:::?a - ambulancia RZP alebo ambulancia RZP S
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Priloha ¢&. 3
k odbornému usmerneniu ¢. S11629-2020-OZS

Kody typickych ¢innosti ambulancii zachrannej zdravotnej sluzby

Kod typické ¢innosti ambulancii zachrannej
zdravotnej sluzby
KTC 1 vyjazd
KTC 2 na mieste zasahu
KTC 3 kontakt s pacientom
KTC 4 odjazd z miesta zasahu
KTC 5 prijazd do zdravotnickeho zariadenia
KTC 6 odovzdanie pacienta
KTC 7 vol'ny, pripraveny na d’al$i zasah
KTC 8 stanica zachrannej zdravotnej sluzby
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24.

Rozhodnutie
o zmene zriad’ovacej listiny Univerzitnej nemocnice L. Pasteura KoSice

Bratislava: 07.09.2020
Cislo: S14531-2020-OZZaAP-1

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky ako zriad’ovatel’ Statnych prispevkovych organizacii podla
ustanovenia § 21 zédkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

meni a dopiiia
s ucinnost’ou od 10. septembra 2020

zriad'ovaciu listinu Univerzitnej nemocnice L. Pasteura KoSice zo dna 18.12.1990, ¢islo 1842/1990-A/1-2,
v zneni neskorsich zmien a dodatkov (d’alej len ,,zriad’ovacia listina“)

takto:

1)  V &asti Statutarny organ v Clanku I. Statutarny organ organizacie, sa znenie ods. 4. vypusta a nahradza sa
novym znenim:

»4. Rada riaditePov ma 3 riaditel’ov v zloZeni generalny riaditel’, vykonny riaditel’ pre lieCebno -
preventivnu starostlivost’ a vykonny riaditel’ pre vedu, vyskum a vzdelavanie, ktori s vymenovani na
dobu 5 rokov.*

2) 'V &asti Statutarny organ v Clanku II. Vyber zastupcu $tatu, sa znenie ods. 3. vypusta a nahradza sa novym
znenim:

»3. Uchadza¢ vyberového konania na obsadenie funkcie Statutirneho organu organizacie musi okrem
podmienok ustanovenych zikonom spiiiat’ niZSie uvedené vieobecné podmienky:

a) bezihonnost’ a sposobilost’ na pravne ukony,

b) vysokoskolské vzdelanie druhého stupria,

¢) odborna prax S rokov (po ukonceni vysokoskolského Studia druhého stupiia),

d) doveryhodnost’,

e) odborna sposobilost’.*

Marek Krajéi, v. r.
minister
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25.

Rozhodnutie
o zmene zriad’ovacej listiny Zachrannej zdravotnej sluzby Bratislava

Bratislava 09.09.2020
Cislo: S14633-2020-OZZaAP-1

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky ako zriadovatel' Statnych prispevkovych organizacii

podla ustanovenia § 21 zakona ¢&. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

meni a dopiiia
s ucinnost’ou od 10. septembra 2020

zriad'ovaciu listinu Zachrannej zdravotnej sluzby Bratislava zo dia 04.12.1991, cislo 3724/1991-A/XXI-3,
v zneni neskorsich zmien a dodatkov (d’alej len ,,zriad’ovacia listina“)

takto:
L. V ¢asti Statutarny organ v Clanku I. Statutarny organ organizacie, Clanok Ia., sa znenie ods. 8. pism. d)

vypusta a nahrddza sa novym znenim:

»d) vykonavat’® ¢innosti ako Statutirny organ alebo clen Statutarneho organu, c¢len riadiaceho,
kontrolného alebo dozorného organu pravnickej osoby, ktora bola zriadena na vykon podnikatel’skej
¢innosti, okrem valného zhromazdenia a ¢lenskej schodze,*

II. V ostatnych Castiach zostava zriad’ovacia listina nezmenena.

Marek Krajci, v. r.
minister
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26.

Rozhodnutie
o zmene zriad’ovacej listiny Narodného ustavu detskych chorob, skratene
»NUDCH*

Bratislava 21. 09. 2020
Cislo: S14962-2020-OKSaC-1

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky ako zriad’'ovatel’ §tatnych prispevkovych organizacii

podla ustanovenia § 21 zakona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

meni a dopiiia
s u¢innost’ou od 24. septembra 2020

zriad’'ovaciu listinu Detskej fakultnej nemocnice s poliklinikou Bratislava zo diia 18.12.1990, ¢islo 1841/1990-
A/III-2, v zneni neskorsich zmien a dodatkov (d’alej len ,,zriad’ovacia listina“)

takto:

1) Znenie Clanku I. Statutarny organ organizacie, Clanku II. Vyber zastupcu $tatu, Clanku III.
Generalny riaditel’ a Clanku IV. Podpisovanie a konanie sa rugia a nahradzaju sa nasledovnym znenim:

Clanok 1.
Statutarny organ organizacie

Clanok Ia.

1. Statutirnym organom organizacie je riaditel’, ktory je vymenovany na dobu 5 rokov. Riaditel’ je opravneny
konat’ v mene organizacie vo vSetkych veciach. Riaditel’ riadi Cinnost’ organizacie a kona v jej mene,
rozhoduje o vSetkych zalezitostiach organizacie, pokial’ nie su touto zriad’'ovatel'skou listinou vyhradené do
pdsobnosti inych organov organizacie.

2. Statutarny organ je zodpovedny za riadenie organizécie.

3. Posobnost Statutarneho organu:

a) rozhoduje o organiza¢nych zmenach na zéklade predchddzajuceho schvdlenia zriad’ovatelom v ramci
vopred zriad'ovatel'om schvalenej organiza¢nej Struktary, pricom moze v pripade velkého rozsahu
¢innosti  utvaru  organizacie, alebo v  pripade strategicky = dolezitych a  naro¢nych
uloh organizacie zriad'ovat’, resp. v pripade zniZenia rozsahu uloh, kompetencii a funkcnosti utvaru
alebo vyriesenim uloh, pre ktoré bol ttvar zriadeny zrusovat’:

L. oddelenia v ramci odboru alebo referaty v rdmci organizacného utvaru,
1L prierezové pracovné timy na rieSenie stanovenych uloh, ktorych c¢lenovia spolocne
zodpovedaju za uspesnu realizdciu uloh,

b) predklada zriadovatel'ovi na schvalenie navrhy a materialy, ktorych schvalenie zriadovatel'om je
potrebné podla tejto zriad'ovace;j listiny ,

¢) vykonava rozhodnutia zriad’'ovatel’a, ktoré si pre neho zavizné,

d) zabezpeluje:

I. vedenie predpisaného uctovnictva, inej evidencie a dokumentéacie organizacie,
II. zostavenie a zverejnenie Uctovnej zavierky a vyrocnej spravy organizacie, ak ma organizacia taku
povinnost’,
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e)

vydava organizaCny poriadok organizacie a vnutroorganizacné normy organizacie vymedzené
organizatnym poriadkom organizacie a ostatné interné normy organizacie (najmd podpisovy
poriadok, pravidla vnutornej kontrolnej ¢innosti, program vlastnej ¢innosti zameranej proti legalizacii

prijmov z trestnej ¢innosti a proti financovaniu terorizmu),
f) vypracovéava navrh ozdravného planu organizacie,
g) vypracovava pravidla prijimania darov,
h) schvaluje pravidla pre riadenie rizik a odchylky od schvalenych pravidiel,

i) schvaluje

navrh kolektivnej zmluvy uzatvaranej s odborovou organizdciou pdsobiacou

pri organizacii,

j) schvaluje zasady odmenovania zamestnancov organizacie,

k) prijima program cinnosti organizacie zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej Cinnosti a proti
financovaniu terorizmu a jeho aktualizaciu,

1) predklada zriadovatel'ovi na schvalenie:

I
IL.
III.
Iv.
V.

VL
VIL
VIIL
IX.
X.
XI.
XI1I.
XI1II.
XIV.
XV.
XVL

XVIL

navrh na zmenu zriad’ovatel'skej listiny,

navrh organizacnej Struktiry,

navrh na osobitny finan¢ny prispevok,

auditora na overenie riadnej resp. mimoriadnej individualnej uctovnej zavierky,

riadnu a mimoriadnu individualnu t¢tovnu zavierku s ndvrhom na rozdelenie vytvorené¢ho zisku
alebo vysporiadanie straty,

navrh dlhodobej koncepcie rozvoja organizacie,

vyro¢nu spravu, ktorej sucastou je informécia o stave a vyvoji majetku organizacie,

navrh rozpoctu,

plan ¢innosti organizacie na prislusny rozpoctovy rok,

navrh obchodno-finan¢ného planu,

plan kontrolnej ¢innosti na nasledujtci kalendarny rok,

navrhy zmliv o vykone funkcie clenov organov organizacie,

navrhy odmien ¢lenov organov organizacie,

navrhy na pouzitie rezervného fondu organizacie,

navrh na zrusenie organizacie s likvidaciou, rozdelenim, splynutim alebo zlu¢enim,

iné navrhy, pokial’ tak ustanovuje pravny predpis alebo tato zriad’ovatel'ska listina alebo pokial’ to
vyzaduju zdujmy organizacie,

ozdravny plan schvaleny Statutarnym orgédnom a dozornym organom,

m) informuje dozorny organ o navrhoch predkladanych zriad’ovatel'ovi,
n) predklada na schvalenie dozornému organu s vynimkou pripadov, kedy st v zmysle vSeobecne

zavéznych predpisov pravne tkony uvedené v tomto pismene zakazané, obmedzené, upravené odliSne
alebo podlichaju schvaleniu inym S§tatnym organom a organizaciam alebo inym subjektom alebo
pokial’ iné predpisy ukladaju tito povinnost’ inym orgénom prispevkovej organizacie alebo inym
osobam:

L

II.

I1I.

Iv.

V.

VL

VIL

VIIL
IX.

navrh na uzatvorenie zaloznych zmliv na majetok organizacie od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur uctovnej hodnoty,

navrh na prendjom majetku, ktory je vo vlastnictve organizacie, presahujuci dobu jedného roka,
alebo prendjom majetku organizacie na dobu neurcita s vypovednou dobou dlhSou ako jeden rok,
navrh na predaj a kipu nehnute'ného majetku od 33 200 eur do sumy neprevysujucej 166 000 eur
uctovnej hodnoty,

navrh na scudzenie hnuteI'ného majetku mimo predmetu ¢innosti od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur G¢tovnej hodnoty,

navrh na nadobudnutie hnutel'ného majetku mimo predmetu Cinnosti od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur nadobudacej hodnoty bez DPH,

navrh programu vlastnej Cinnosti organizacie zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej
¢innosti a proti financovaniu terorizmu, jeho aktualizaciu,

plan kontrolnej ¢innosti na nasledujuci kalendarny rok,

spravu o ¢innosti organizacie za predchddzajuci kalendarny rok,

spravu o vysledkoch kontrolnej ¢innosti za predchadzajici kalendarny rok a prijatych opatreniach
na napravu zistenych nedostatkov v ¢innosti organizacie,

vyber zamestnancov utvaru vnutornej kontroly organizacie zodpovednych za vykon vnutornej
kontroly,
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XI. zacatie a urovnanie spravneho alebo sudneho sporu, pokial je predmetom sporu peinazné
plnenie vo vyske istiny vyssej ako 0,1 % z-hodnoty vlozeného majetku organizacie alebo
vyssej ako 10 000 eur, ak to nie je v rozpore so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

XII. navrh ozdravného planu organizacie,

0) bezodkladne informuje zriad’'ovatel'a a dozorny organ o vSetkych skuto¢nostiach, ktoré mézu ohrozit’
schopnost’ organizacie poskytovat neodkladni zdravotnu starostlivost, podstatne ovplyvnit vyvoj
¢innosti organizacie a stav jej majetku, najma jej likviditu,

p) bezodkladne informuje zriadovatel'a a dozorny organ o vSetkych skutoCnostiach, ktoré moézu byt
dovodom na zruSenie prispevkovej organizacie podl'a § 21 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov,

q) predklada dozornému organu navrhy na zaujatie stanoviska podl'a bodu 3 pism. n) tohto ¢lanku,

r) predklada zriad'ovatel'ovi na udelenie predchadzajiiceho sthlasu s vynimkou pripadov, kedy su v
zmysle vSeobecne zaviéznych predpisov pravne uUkony uvedené vtomto pismene zakéazané,
obmedzené, upravené odlisne alebo podliehaji schvaleniu inym Statnym orgdnom a organizaciam
alebo inym subjektom alebo pokial’ iné predpisy ukladaju tito povinnost’ inym organom prispevkovej
organizacie alebo inym osobam:

I. navrh na predaj alebo kipu nehnute'ného majetku nad 166 000 € uctovnej hodnoty,
II. né&vrh na scudzenie hnutel'ného majetku mimo predmetu Cinnosti organizacie nad 166 000 eur
uctovnej hodnoty,

III. navrh na nadobudnutie hnutelného majetku mimo predmetu ¢innosti organizacie nad 166 000 eur
nadobtdacej hodnoty bez DPH,

IV. navrh na uzatvorenie zaloznej zmluvy s hodnotou zaloZenej veci nad 166 000 eur zostatkovej
uctovnej hodnoty, zmluvy o zabezpeCovacom prevode prava, na vystavenie, akceptaciu alebo aval
zmenky a zriadenie akéhokol'vek zabezpecenia za zavézky inych osob, pricom vzdy k tomuto
navrhu prilozi aj stanovisko dozorného organu podla ods. 3 pism. n) bodu i. tohto ¢lanku,

V. navrh na uzatvorenie a/alebo vypovedanie zmluvy (vratane uzatvarania dodatkov) o praktickej
vyucbe uzatvorenej s univerzitnou vysokou skolou podla § 7 ods. 8 zékona ¢. 578/2004 Z. z.,

s) predklada zriad'ovatel'ovi na udelenie predchadzajiuceho pisomného sthlasu ziadost’

na vytvorenie a /alebo zrusenie vyucbovych zakladni.

Riaditel'a vymenuje zriad'ovatel’ z tych uchadzacov, ktorych zriad'ovatel' vybral zo zoznamu uchadzacov
predlozenych vyberovou komisiou. Vykon funkcie riaditel'a mo6ze byt skonceny aj pisomnym vzdanim sa
funkcie, doru¢enym zriad’ovatel'ovi. Takéto vzdanie sa funkcie nadobtida ucinky uplynutim 90 dinovej
lehoty odo dna dorucenia ho zriadovatelovi, ak zriad'ovatel nerozhodol o odvolani riaditel'a v skorsej
lehote.

Riaditel’ mo6ze byt odvolany aj pred skoncenim jeho funkéného obdobia. V pripade odvolania, vzdania sa
funkcie alebo smrti riaditel’a, zriad'ovatel’ vymenuje nového riaditela.
Riaditel’ moze byt odvolany aj na navrh dozorného organu.

Ak organizacii hrozi vznik Skody, je riaditel’, ktory sa vzdal funkcie, bol odvolany alebo inak skoncil vykon
jeho funkcie, povinny upozornit organizaciu a zriad'ovatela, aké opatrenia je potrebné urobit’ na jej
odvratenie.

Riaditel je povinny vykonavat’ svoju funkciu v sulade so v§eobecne zavdznymi pravnymi predpismi. Vykon
funkcie Statutarneho organu je nezastupitelny.

Riaditel’ sa musi pri vykone svojej funkcie zdrzat’ vSetkého, ¢o moze byt v rozpore so zakonom o ochrane

verejného zaujmu. Na tento ucel nesmie najma:

a) vo vlastnom mene alebo na vlastny Gcet uzavierat’ obchody, ktoré suvisia s ¢innostou organizacie,

b) sprostredkuvat pre seba, blizku osobu a iné osoby obchody organizacie,

¢) zucastiiovat’ sa na podnikani inej spolo¢nosti ako spolo¢nik s neobmedzenym rucenim,

d) vykonavat’ ¢innost’ ako Statutarny organ, alebo ¢len Statutarneho organu inej pravnickej osoby, ibaze ide
o taku obchodnu spoloc¢nost’, na ktorej podnikani sa zacastiuje zriad’ovatel,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

e) vyuzivat svoju funkciu, pravomoci z nej vyplyvajuce a informacie nadobudnuté v suvislosti s jej
vykonom na ziskanie vyhod v prospech seba, blizkych 0s6b ani inych fyzickych oséb alebo pravnickych
0sob,

f) ziadat’ dary, prijimat’ dary, navadzat' na poskytovanie darov alebo ziskavat’ iné vyhody v suvislosti s
vykonom svojej funkcie; to sa nevztahuje na dary poskytované zvycajne pri vykone funkcie alebo dary
poskytované na zaklade zakona,

g) uprednostiiovat’ svoje zdujmy alebo zaujmy tretich osdb pred zaujmami organizacie,

h) konat’ v rozpore so zaujmami organizacie a zaujmami zriad’ovatel’a.

Organizicia je opravnena pozadovat, aby riaditel, ktory zdkaz uvedeny vbode 8 Clanku Ia. tejto
zriad'ovacej listiny porusil, vydal prospech z obchodu, pri ktorom porusil zdkaz alebo previedol tomu
zodpovedajlce prava na organizaciu. Tym nie je dotknuté pravo na nahradu skody.

Riaditel’ je opravneny kedykol'vek poziadat’ iitvar vnutornej kontroly o vykonanie vnutornej kontroly.

Riaditel’ je povinny vykonavat svoju posobnost’ s nalezitou starostlivostou, ktora zahfiia povinnost
vykonavat’ ju s odbornou starostlivostou a v stlade so zaujmami organizacie a jej zriad'ovatel’a. Je povinny
zachovavat’ mlcanlivost’ o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone alebo v stvislosti s vykonom
svojej funkcie alebo zamestnania, a to aj po skoncéeni vykonu funkcie alebo zamestnania a pri vykone svojej
posobnosti nesmie uprednostiiovat’ svoje zaujmy alebo zaujmy tretich osob pred zaujmami organizacie.

Riaditel je povinny do 30 dni odo dia vzniku funkcie predlozit’ zriad’ovatel'ovi Cestné vyhlasenie, Ze nie je v
konflikte zaujmov v zmysle Clanku Ia. bodu 8. St¢asne je povinny v &estnom vyhlaseni uviest’ informaciu o
blizkych osobach, ktoré st zamestnané, vykonavaji obchodnu ¢innost bez ohladu na jej povahu, ako
konatelia alebo Statutarni zastupcovia, Clenovia dozornych alebo kontrolnych orgénov, alebo maja
majetkovu ucast’ v spolo¢nostiach alebo inych pravnickych osobach poésobiacich v rezorte zdravotnictva
(napr. poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, velkodistributori liekov a zdravotnickych pomocok,
dodavatelia, ktori organizacii dodavaju tovar, sluzby alebo prace a pod.). V Cestnom vyhlaseni je povinny
uviest’ druh pribuzenského vztahu k blizkej osobe, druh vykonavanej obchodnej ¢innosti s uvedenim nazvu,
sidla a ICO predmetnej spolognosti alebo inej pravnickej osoby. V pripade, Ze pocas plynutia doby vykonu
funkcie riaditel'a dojde k akejkol'vek zmene skuto¢nosti uvedenych v Cestnom vyhléseni, je vSetky nové
skutocnosti povinny zriad’ovatelovi pisomne ozndmit® v lehote do 30 dni odo dna, kedy sa o zmene
dozvedel.

Ak riaditel’ porusil svoje povinnosti pri vykone svojej posobnosti, je povinny nahradit’ Skodu, ktorti tym
organizacii alebo zriad'ovatel'ovi spdsobil. Riaditel' nezodpoveda za Skodu, ak preukaze, ze pri vykone
svojej funkcie postupoval s odbornou starostlivost'ou a v dobrej viere, ze kond v zaujme organizacie.

Organizacia nesmie na svoje naklady poistit zodpovednost’ za Skodu spdsobent pri vykone funkcie
riaditel’a organizacie.

Riaditel’ je povinny na poziadanie dozorného orgdnu alebo jeho ¢lenov zucastnit’ sa zasadnutia dozorného
organu a podat’ jeho ¢lenom v poZzadovanom rozsahu dopliujice informacie k predloZzenym spravam.

Vztah medzi organizaciou a riaditel'om pri zariad’ovani zalezitosti organizicie sa spravuje zakonom C.
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a Zakonnikom prace.

Riaditel’ vykonava tieto ¢innosti:

a) rozhoduje o zriadeni svojich poradnych organov, urcuje ich pdsobnost, schvaluje ich Statity, menuje a
odvolava ich ¢lenov a v rdmci svojej pravomoci rozhoduje o predlozenych navrhoch a odporuceniach,
pokial’ toto opravnenie nedeleguje na iné osoby,

b) zabezpecuje riadne vedenie evidencie, obchodnych knih a ostatnych dokladov organizacie v stlade s
pravnymi predpismi.

18. Statutarny organ sa musi pri vykone svojej funkcie zdrzat vietkého, ¢o mdze byt v rozpore s touto

zriad’ovacou listinou. Na tento ucel $tatutdrny organ najma:
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a) nie je opravneny uskutocnit’ ikon alebo rozhodniit’ o zriadeni alebo zruseni vyucbovych zakladni bez
predchadzajiceho pisomného stihlasu prislusnej vysokej Skoly a zriad'ovatela. Ak Statutarny organ
rozhodol alebo uskutocnil tkon v rozpore s predchadzajicou vetou; je takéto rozhodnutie a/alebo ukon
Statutarneho organu neplatny.

b) nie je opradvneny uskutocnit’ ukon alebo rozhodnit’ o zmene miesta vykonu vyucbovych zakladni
a/alebo ich casti bez predchadzajiuceho pisomného sthlasu prislusnej vysokej skoly a zriadovatela. Ak
Statutarny organ rozhodol alebo uskutocnil tkon v rozpore s predchadzajucou vetou; je takéto
rozhodnutie a/alebo tikon Statutarneho organu neplatny.

¢) nie je opravneny vypovedat’ zmluvu o praktickej vyucbe uzatvorenit medzi organizaciou a univerzitnou
vysokou Skolou podla § 7 ods. 8 zakona ¢. 578/2004 Z. z. bez predchadzajiceho pisomného suhlasu
zriad'ovatel'a. Ak Statutarny organ vypovie zmluvu o praktickej vyucbe v rozpore s ustanovenim tohto
bodu, je takato vypoved neplatna.

d) ustanovenie podl'a pism. a) a b) sa vztahuje aj na vSetky osoby opravnené konat’ v mene Statutarneho
organu.

19. Podpisovanie pri konani v mene organizacie sa vykona tak, ze k vytlacenému alebo napisanému menu
organizacie a k menu a funkcii Statutarneho organu podpisujici pripoji svoj podpis.

Clanok Ib.
Vyber zastupcu Statu

1. Vyber Statutdrneho orgdnu organizacie realizuje zriadovatel prostrednictvom vyberového konania na
obsadenie funkcie Statutirneho organu organizacie (d’alej len ,,vyberové konanie®). Vyberové konanie
vyhlasi zriad’ovatel’ na svojom webovom sidle a minimélne v dvoch printovych médiach s celoslovenskou
posobnostou. Vyberové konanie sa vyhlasuje najmenej tri tyzdne pred jeho zac¢atim. Oznamenie o vyhlaseni
vyberového konania obsahuje najma:

a) nazov prispevkovej organizacie a sidlo,

b) funkciu, ktora sa obsadzuje vyberovym konanim,

¢) kvalifika¢né, odborné a d’alsie predpoklady a podmienky uchadzacov stanovené zakonom,
d) iné kritérid a poziadavky v stvislosti s obsadzovanou funkciou,

e) zoznam pozadovanych dokladov,

f) datum a miesto podania Ziadosti o t¢ast’ na vyberovom konani.

2. Vyberovym konanim na obsadenie funkcie Statutarneho organu organizacie sa overuju schopnosti a odborné
znalosti uchadzaca, ktoré su potrebné alebo vhodné vzhl'adom na povahu povinnosti, ktoré ma uchadzac
vykonavat vo funkcii Statutarneho organu organizacie.

3. Uchéadza¢ vyberového konania na obsadenie funkcie Statutirneho organu organizacie musi okrem
podmienok ustanovenych zdkonom spiiiat’ nizsie uvedené vieobecné podmienky:
f)  bezthonnost a spdsobilost’ na pravne tikony,
g) vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,
h) odborna prax 5 rokov (po ukonceni vysokoskolského Studia druhého stupiia),
i)  doveryhodnost’,
j)  odborna sposobilost’.

4. Zriadovatel, ktory vyhlasil vyberové konanie, zriadi vyberovi komisiu a vymenuje jej ¢lenov vratane
predsedu. Vyberova komisia ma najmenej pat’ ¢lenov, z ktorych jedného ¢lena urci zastupca zamestnancov.
Celkovy pocet ¢lenov vyberovej komisie je vzdy neparny. Clenom vyberovej komisie nemdze byt osoba
prihlasujtca sa do vyberového konania za Statutarny organ ani jej blizka osoba.

5. Uchéadzaéa, ktory spiiia predpoklady na vykon funkcie $tatutirneho organu podl'a bodu 3, vyberova komisia
pisomne pozve na vyberové konanie najmenej sedem dni pred jeho zacatim s uvedenim datumu, miesta a
hodiny vyberového konania. Vyberové konanie sa uskuto¢nuje pisomnou formou alebo pohovorom, alebo
pisomnou formou a pohovorom.
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6. Vyberové konanie realizuje vyberova komisia urc¢end zriad’ovatel'om.

7. Vyberova komisia posudi vSeobecné a odborné predpoklady uchadzacov, pozvanych do vyberového
konania a vypracuje zoznam tych, ktori splnili vSeobecné a odborné predpoklady a predlozi ho
zriad’ovatel'ovi.

Zriad’'ovatel’ rozhodne o vymenovani zastupcu $tatu do Statutarneho organu organizacie z tych uchadzacov,
ktori splnili vSeobecné a odborné podmienky vyberového konania a st uvedeni v zozname predloZzenom
vyberovou komisiou.

8. Zriadovatel moze vymenovat’ fyzickl osobu, ktora spiiia podmienky uvedené v bode 3 za $tatutarny organ
aj bez predchadzajuceho vyberového konania. V takom pripade zriad'ovatel realizuje vyberové konanie na
takto obsadenu poziciu S$tatutarneho organu najneskor do 6 mesiacov od zvolenia podla predchadzajicej
vety.

2) V ostatnych castiach zostava zriad'ovacia listina nezmenena.

Marek Kraj¢i, v. r.
minister
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27.

Rozhodnutie
o zmene zriad’ovacej listiny Detskej fakultnej nemocnice Kosice

Bratislava 21. 09. 2020
Cislo: S14956-2020-OKSaC-1

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky ako zriad’'ovatel’ §tatnych prispevkovych organizacii

podla ustanovenia § 21 zakona €. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

meni a dopiiia
s u¢innost’ou od 25. septembra 2020

zriadovaciu listinu Detskej fakultnej nemocnice KoSice zo dna 18.12.1990, ¢islo 1842/1990-A/I-3, v zneni
neskorsich zmien a dodatkov (d’alej len ,,zriad’ovacia listina“)

takto:

1) Znenie Clanku I. Statutdrny organ organizacie, Clanku II. Vyber zastupcu $tatu, Clanku III.
Generalny riaditel’ a Clanku IV. Podpisovanie a konanie sa rugia a nahradzaju sa nasledovnym znenim:

Clanok 1.
Statutarny organ organizacie

Clanok Ia.

1. Statutirnym organom organizacie je riaditel’, ktory je vymenovany na dobu 5 rokov. Riaditel’ je opravneny
konat’ v mene organizicie vo vSetkych veciach. Riaditel' riadi ¢innost’ organizdcie a konad v jej mene,
rozhoduje o vSetkych zélezitostiach organizacie, pokial’ nie su touto zriad’ovatel'skou listinou vyhradené do
poOsobnosti inych organov organizacie.

2. Statutarny organ je zodpovedny za riadenie organizécie.

3. Posobnost’ Statutarneho organu:

s) rozhoduje o organizacnych zmenach na zéklade predchadzajuceho schvalenia zriadovatelom v ramci
vopred zriad'ovatel'om schvalenej organizacnej Struktury, pricom mdéze v pripade velkého rozsahu
Cinnosti  Utvaru  organizacie, alebo v  pripade strategicky  dolezitych a  naroénych
uloh organizacie zriad'ovat’, resp. v pripade zniZenia rozsahu tloh, kompetencii a funk¢nosti Utvaru
alebo vyrieSenim tloh, pre ktoré bol utvar zriadeny zruSovat’:

I. oddelenia v ramci odboru alebo referaty v ramci organiza¢ného utvaru,
II. prierezové pracovné timy na rieSenie stanovenych uloh, ktorych ¢lenovia spolo¢ne zodpovedaju
za Uspesnu realizaciu uloh,

t) predklada zriadovatelovi na schvélenie navrhy a materialy, ktorych schvélenie zriad’ovatelom je
potrebné podla tejto zriad'ovacej listiny ,

u) vykonava rozhodnutia zriad’ovatel'a, ktoré st pre neho zavézné,

v) zabezpecuje:

I. vedenie predpisaného Uctovnictva, inej evidencie a dokumentacie organizacie,
II. zostavenie a zverejnenie uctovnej zavierky a vyrocnej spravy organizacie, ak ma organizacia taka
povinnost’,

w) vydava organizaény poriadok organizacie a vnutroorganizané normy organizacie vymedzené
organiza¢nym poriadkom organizicie a ostatné interné normy organizacie (najmé podpisovy poriadok,
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pravidla vnutornej kontrolnej ¢innosti, program vlastnej ¢innosti zameranej proti legalizacii prijmov z
trestnej ¢innosti a proti financovaniu terorizmu),

X) vypracovava navrh ozdravného planu organizacie,

y) vypracovava pravidla prijimania darov,

z) schval'uje pravidla pre riadenie rizik a odchylky od schvalenych pravidiel,

aa) schvaluje navrh kolektivnej zmluvy uzatvaranej s odborovou organizaciou pdsobiacou pri organizacii,

bb) schval'uje zasady odmenovania zamestnancov organizacie,

cc) prijima program cCinnosti organizacie zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej Cinnosti a proti
financovaniu terorizmu a jeho aktualizaciu,

dd) predklada zriad'ovatel'ovi na schvalenie:

I
IL.
III.
Iv.
V.

VL
VIIL
VIIL
IX.
X.
XI.
XI1I.
XIII.
XIV.
XV.
XVL

XVIL

navrh na zmenu zriad’ovatel'skej listiny,

navrh organizac¢nej Struktury,

navrh na osobitny finan¢ny prispevok,

auditora na overenie riadnej resp. mimoriadnej individualnej uctovnej zavierky,

riadnu a mimoriadnu individualnu t¢tovnu zavierku s ndvrhom na rozdelenie vytvoreného zisku
alebo vysporiadanie straty,

navrh dlhodobej koncepcie rozvoja organizacie,

vyro¢nu spravu, ktorej sti¢ast’ou je informdcia o stave a vyvoji majetku organizacie,

navrh rozpoctu,

plan ¢innosti organizacie na prislusny rozpoctovy rok,

navrh obchodno-finan¢ného planu,

plan kontrolnej ¢innosti na nasledujtci kalendarny rok,

navrhy zmliv o vykone funkcie ¢lenov organov organizacie,

navrhy odmien ¢lenov organov organizacie,

navrhy na pouzitie rezervného fondu organizécie,

navrh na zrusenie organizacie s likvidaciou, rozdelenim, splynutim alebo zlu¢enim,

iné navrhy, pokial’ tak ustanovuje pravny predpis alebo tato zriad’ovatel'ska listina alebo pokial’ to
vyzaduju zdujmy organizacie,

ozdravny plan schvaleny Statutarnym organom a dozornym organom,

ee) informuje dozorny organ o navrhoch predkladanych zriad’ovatel'ovi,

ff) predkladd na schvalenie dozornému organu s vynimkou pripadov, kedy st v zmysle vSeobecne
zaviznych predpisov pravne ukony uvedené v tomto pismene zakazané, obmedzené, upravené odlisne
alebo podliehaju schvéleniu inym $tatnym organom a organizaciam alebo inym subjektom alebo pokial
iné predpisy ukladaju tato povinnost’ inym orgdnom prispevkovej organizacie alebo inym osobam:

L

II.

I1I.

V.

V.

VL

VIL

VIIL
IX.

XL

navrh na uzatvorenie zaloznych zmliv na majetok organizacie od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur tctovnej hodnoty,

navrh na prendjom majetku, ktory je vo vlastnictve organizacie, presahujuci dobu jedného roka,
alebo prendjom majetku organizacie na dobu neur€iti s vypovednou dobou dlhsou ako jeden rok,
navrh na predaj a kipu nehnute'ného majetku od 33 200 eur do sumy neprevysujucej 166 000 eur
uctovnej hodnoty,

navrh na scudzenie hnuteI'ného majetku mimo predmetu ¢innosti od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur ¢tovnej hodnoty,

navrh na nadobudnutie hnutel'ného majetku mimo predmetu Cinnosti od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur nadobudacej hodnoty bez DPH,

navrh programu vlastnej ¢innosti organizacie zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej
¢innosti a proti financovaniu terorizmu, jeho aktualizaciu,

plan kontrolnej ¢innosti na nasledujuci kalendarny rok,

spravu o ¢innosti organizacie za predchadzajuci kalendarny rok,

spravu o vysledkoch kontrolnej ¢innosti za predchadzajici kalendarny rok a prijatych opatreniach
na napravu zistenych nedostatkov v ¢innosti organizacie,

vyber zamestnancov utvaru vnutornej kontroly organizacie zodpovednych za vykon vnutornej
kontroly,

zacatie a urovnanie spravneho alebo sidneho sporu, pokial’ je predmetom sporu penazné plnenie
vo vyske istiny vys$Sej ako 0,1 % z-hodnoty vloZzené¢ho majetku organizacie alebo vysSej ako
10 000 eur, ak to nie je v rozpore so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,
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XII. navrh ozdravného planu organizacie,

gg) bezodkladne informuje zriad’ovatel'a a dozorny organ o vSetkych skutoc¢nostiach, ktoré mézu ohrozit’
schopnost’ organizacie poskytovat neodkladni zdravotnu starostlivost, podstatne ovplyvnit vyvoj
¢innosti organizacie a stav jej majetku, najma jej likviditu,
hh) bezodkladne informuje zriadovatela a dozorny organ o vSetkych skuto¢nostiach, ktoré moézu byt
dévodom na zruSenie prispevkovej organizacie podla § 21 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov,
ii) predklada dozornému organu navrhy na zaujatie stanoviska podl’a bodu 3 pism. n) tohto ¢lanku,
ji) predklada zriad’'ovatel'ovi na udelenie predchadzajticeho sthlasu s vynimkou pripadov, kedy st v zmysle
vSeobecne zaviznych predpisov pravne ukony uvedené vtomto pismene zakdzané, obmedzené,
upravené odlisne alebo podlichaji schvaleniu inym Stitnym organom a organizaciam alebo inym
subjektom alebo pokial’ iné predpisy ukladaju tato povinnost’ inym organom prispevkovej organizacie
alebo inym osobam:
I. navrh na predaj alebo kupu nehnute'ného majetku nad 166 000 € uctovnej hodnoty,
II. navrh na scudzenie hnutelného majetku mimo predmetu ¢innosti organizacie nad 166 000 eur
uctovnej hodnoty,

III. navrh na nadobudnutie hnute'ného majetku mimo predmetu ¢innosti organizacie nad 166 000 eur
nadobudacej hodnoty bez DPH,

IV. navrh na uzatvorenie zaloznej zmluvy s hodnotou zaloZenej veci nad 166 000 eur zostatkovej
uctovnej hodnoty, zmluvy o zabezpecovacom prevode prava, na vystavenie, akceptaciu alebo aval
zmenky a zriadenie akéhokol'vek zabezpecenia za zavézky inych osodb, pricom vzdy k tomuto
navrhu prilozi aj stanovisko dozorného organu podl'a ods. 3 pism. n) bodu i. tohto ¢lanku,

V. navrh na uzatvorenie a/alebo vypovedanie zmluvy (vratane uzatvdrania dodatkov) o prakticke;j
vyucbe uzatvorenej s univerzitnou vysokou skolou podl'a § 7 ods. 8 zakona ¢. 578/2004 Z. z.,
s) predklada zriad'ovatel'ovi na udelenie predchadzajiuceho pisomného sthlasu ziadost’
na vytvorenie a /alebo zrusenie vyucbovych zéakladni.

4. Riaditela vymenuje zriad'ovatel' z tych uchadzacov, ktorych zriadovatel’ vybral zo zoznamu uchadzacov
predloZenych vyberovou komisiou. Vykon funkcie riaditela méze byt skonceny aj pisomnym vzdanim sa
funkcie, doru¢enym zriad'ovatel'ovi. Takéto vzdanie sa funkcie nadobtida ucinky uplynutim 90 diovej
lehoty odo dna dorucenia ho zriad’ovatel'ovi, ak zriad’ovatel' nerozhodol o odvolani riaditel'a v skorSej
lehote.

5. Riaditel moze byt odvolany aj pred skoncenim jeho funkéného obdobia. V pripade odvolania, vzdania sa
funkcie alebo smrti riaditel’a, zriad’ovatel’ vymenuje nového riaditela.
Riaditel’ mdze byt odvolany aj na navrh dozorného organu.

6. Ak organizacii hrozi vznik $kody, je riaditel’, ktory sa vzdal funkcie, bol odvolany alebo inak skoncil vykon
jeho funkcie, povinny upozornit’ organizaciu a zriadovatela, aké opatrenia je potrebné urobit’ na jej
odvréatenie.

7. Riaditel’ je povinny vykonavat’ svoju funkciu v stilade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi. Vykon
funkcie Statutarneho organu je nezastupitelny.

8. Riaditel’ sa musi pri vykone svojej funkcie zdrzat’ vSetkého, ¢o moéze byt’ v rozpore so zakonom o ochrane

verejného zdujmu. Na tento ucel nesmie najmé:

1) vo vlastnom mene alebo na vlastny Gcet uzavierat’ obchody, ktoré suvisia s ¢innost'ou organizacie,

j) sprostredkavat’ pre seba, blizku osobu a iné osoby obchody organizacie,

k) zGcastnovat’ sa na podnikani inej spolocnosti ako spolo¢nik s neobmedzenym rucenim,

1) vykonavat’ ¢innost’ ako Statutarny organ, alebo ¢len Statutarneho orgénu inej pravnickej osoby, ibaze ide
o taku obchodnu spolo¢nost’, na ktorej podnikani sa zucastiiuje zriad’ ovatel’,

m) vyuzivat svoju funkciu, pravomoci z nej vyplyvajuce a informacie nadobudnuté v suvislosti s jej
vykonom na ziskanie vyhod v prospech seba, blizkych osob ani inych fyzickych osob alebo pravnickych
0sob,



Ciastka 22-30 Vestnik MZ SR 2020 Strana 137

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

n) ziadat' dary, prijimat’ dary, navadzat na poskytovanie darov alebo ziskavat' iné¢ vyhody v suvislosti s
vykonom svojej funkcie; to sa nevztahuje na dary poskytované zvycajne pri vykone funkcie alebo dary
poskytované na zaklade zakona,

0) uprednostiiovat’ svoje zdujmy alebo zaujmy tretich osdb pred zaujmami organizacie,

p) konat’ v rozpore so zaujmami organizacie a zaujmami zriad’ovatel’a.

Organizacia je opravnena pozadovat, aby riaditel, ktory zakaz uvedeny vbode 8 Clanku Ia. tejto
zriad'ovacej listiny porusil, vydal prospech z obchodu, pri ktorom porusil zakaz alebo previedol tomu
zodpovedajlce prava na organizaciu. Tym nie je dotknuté pravo na nahradu skody.

Riaditel’ je opravneny kedykol'vek poziadat’ utvar vnutornej kontroly o vykonanie vnutornej kontroly.

Riaditel' je povinny vykonavat svoju posobnost’ s nélezitou starostlivostou, ktord zahina povinnost
vykonavat’ ju s odbornou starostlivostou a v stilade so zaujmami organizacie a jej zriad'ovatela. Je povinny
zachovavat’ mlcanlivost’ o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone alebo v stvislosti s vykonom
svojej funkcie alebo zamestnania, a to aj po skonéeni vykonu funkcie alebo zamestnania a pri vykone svojej
pOsobnosti nesmie uprednostiiovat’ svoje zaujmy alebo zaujmy tretich osob pred zaujmami organizacie.

Riaditel’ je povinny do 30 dni odo dna vzniku funkcie predlozit’ zriad'ovatel'ovi Cestné vyhlasenie, Ze nie je v
konflikte zaujmov v zmysle Clanku Ia. bodu 8. St¢asne je povinny v &estnom vyhlaseni uviest’ informaciu o
blizkych osobach, ktoré st zamestnané, vykonavaju obchodnu ¢innost' bez ohl'adu na jej povahu, ako
konatelia alebo Statutarni zastupcovia, Clenovia dozornych alebo kontrolnych orgénov, alebo maju
majetkova ucast’ v spolocnostiach alebo inych pravnickych osobach pdsobiacich v rezorte zdravotnictva
(napr. poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, velkodistribitori liekov a zdravotnickych pomocok,
dodavatelia, ktori organizacii dodavaju tovar, sluzby alebo prace a pod.). V Cestnom vyhlaseni je povinny
uviest’ druh pribuzenského vztahu k blizkej osobe, druh vykonavanej obchodnej ¢innosti s uvedenim nazvu,
sidla a ICO predmetnej spoloénosti alebo inej pravnickej osoby. V pripade, Ze pocas plynutia doby vykonu
funkcie riaditel'a dojde k akejkol'vek zmene skuto¢nosti uvedenych v Cestnom vyhléseni, je vSetky nové
skuto¢nosti povinny zriad’'ovatelovi pisomne oznamit’” v lehote do 30 dni odo dna, kedy sa o zmene
dozvedel.

Ak riaditel’ porusil svoje povinnosti pri vykone svojej posobnosti, je povinny nahradit’ Skodu, ktora tym
organizacii alebo zriad'ovatel'ovi spdsobil. Riaditel' nezodpoveda za Skodu, ak preukaze, ze pri vykone
svojej funkcie postupoval s odbornou starostlivost'ou a v dobrej viere, ze kond v zaujme organizacie.

Organizacia nesmie na svoje naklady poistit zodpovednost za Skodu spdsobent pri vykone funkcie
riaditel’a organizacie.

Riaditel’ je povinny na poziadanie dozorného organu alebo jeho ¢lenov zicastnit’ sa zasadnutia dozorného
organu a podat’ jeho ¢lenom v poZzadovanom rozsahu doplitujiuce informacie k predlozenym spravam.

Vztah medzi organizaciou a riaditel'om pri zariad’ovani zalezitosti organizacie sa spravuje zakonom C¢.
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a Zakonnikom prace.

Riaditel’ vykonéva tieto ¢innosti:
a) rozhoduje o zriadeni svojich poradnych organov, urcuje ich pésobnost’, schval'uje ich §tatty, menuje
a odvolava ich clenov a v ramci svojej pravomoci rozhoduje o predlozenych navrhoch a
odporuceniach, pokial’ toto opravnenie nedeleguje na iné osoby,
b) zabezpecuje riadne vedenie evidencie, obchodnych knih a ostatnych dokladov organizacie v sulade s
pravnymi predpismi.

Statutarny organ sa musi pri vykone svojej funkcie zdrzat vietkého, o médze byt v rozpore s touto
zriad’ovacou listinou. Na tento ucel $tatutdrny organ najma:

a) nie je opravneny uskutocnit’ tkon alebo rozhodnut’ o zriadeni alebo zruSeni vyucbovych zakladni bez

predchadzajuceho pisomného suhlasu prislusnej vysokej Skoly a zriad'ovatela. Ak Statutarny organ
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19.

10.

11.

12.

13.

14.

rozhodol alebo uskutoc¢nil ukon v rozpore s predchadzajucou vetou; je takéto rozhodnutie a/alebo
ukon $tatutarneho organu neplatny.

b) nie je opravneny uskutoCnit’ ikon alebo rozhodnit o zmene miesta vykonu vyucbovych zakladni
a/alebo ich casti bez predchadzajiiceho pisomného suhlasu prislusnej vysokej skoly a zriad’ovatela.
Ak statutarny organ rozhodol alebo uskutocnil tikon v rozpore s predchadzajiicou vetou; je takéto
rozhodnutie a/alebo ukon $tatutarneho organu neplatny.

c) nie je opravneny vypovedat zmluvu o praktickej vyucbe uzatvorenli medzi organiziciou a
univerzitnou vysokou Skolou podl'a § 7 ods. 8 zdkona ¢. 578/2004 Z. z. bez predchadzajuceho
pisomného suhlasu zriad’'ovatel'a. Ak Statutarny organ vypovie zmluvu o praktickej vyucbe v rozpore
s ustanovenim tohto bodu, je takato vypoved neplatna.

d) ustanovenie podla pism. a) a b) sa vztahuje aj na vSetky osoby opravnené konat’ v mene Statutdrneho
organu.

Podpisovanie pri konani v mene organizicie sa vykona tak, ze k vytlacenému alebo napisanému menu
organizacie a k menu a funkcii Statutdrneho organu podpisujuci pripoji svoj podpis.

Clanok Ib.
Vyber zastupcu Statu

Vyber Statutdrneho organu organizicie realizuje zriadovatel prostrednictvom vyberového konania na
obsadenie funkcie Statutarneho organu organizédcie (dalej len ,,vyberové konanie™). Vyberové konanie
vyhlasi zriad'ovatel’ na svojom webovom sidle a minimalne v dvoch printovych médiach s celoslovenskou
pdsobnost’ou. Vyberové konanie sa vyhlasuje najmenej tri tyZdne pred jeho zacatim. Oznamenie o vyhlaseni
vyberového konania obsahuje najma:

a) nazov prispevkovej organizacie a sidlo,

b) funkciu, ktora sa obsadzuje vyberovym konanim,

¢) kvalifika¢né, odborné a d’alsie predpoklady a podmienky uchddzacov stanovené zakonom,

d) iné kritérid a poziadavky v stvislosti s obsadzovanou funkciou,

e) zoznam pozadovanych dokladov,

f) datum a miesto podania Ziadosti o icast’ na vyberovom konani.

Vyberovym konanim na obsadenie funkcie Statutarneho organu organizacie sa overuju schopnosti a odborné
znalosti uchadzaca, ktoré su potrebné alebo vhodné vzhl'adom na povahu povinnosti, ktoré ma uchadzac
vykonavat vo funkecii Statutarneho organu organizacie.

Uchadza¢ vyberového konania na obsadenie funkcie Statutdrneho organu organizacie musi okrem
podmienok ustanovenych zdkonom spinat’ nizsie uvedené vieobecné podmienky:

k) bezthonnost a sposobilost’ na pravne tkony,

1)  vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,

m) odborna prax 5 rokov (po ukonceni vysokoskolského studia druhého stupiia),

n) déveryhodnost’,

0) odborna spdsobilost.

Zriad’ovatel’, ktory vyhlésil vyberové konanie, zriadi vyberovu komisiu a vymenuje jej Clenov vratane
predsedu. Vyberova komisia ma najmenej pat’ ¢lenov, z ktorych jedného ¢lena uréi zastupca zamestnancov.
Celkovy pocet ¢lenov vyberovej komisie je vzdy neparny. Clenom vyberovej komisie nemdze byt osoba
prihlasujuca sa do vyberového konania za Statutdrny organ ani jej blizka osoba.

Uchadzaga, ktory spiia predpoklady na vykon funkcie §tatutarneho organu podla bodu 3, vyberova komisia
pisomne pozve na vyberové konanie najmenej sedem dni pred jeho zacatim s uvedenim datumu, miesta a
hodiny vyberového konania. Vyberové konanie sa uskutociiuje pisomnou formou alebo pohovorom, alebo
pisomnou formou a pohovorom.

Vyberové konanie realizuje vyberova komisia urcena zriad’ovatel'om.
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15. Vyberova komisia posudi vSeobecné a odborné predpoklady uchddzacov, pozvanych do vyberového
konania a vypracuje zoznam tych, ktori splnili vSeobecné a odborné predpoklady a predlozi ho
zriad’ovatel'ovi.

Zriad’'ovatel’ rozhodne o vymenovani zastupcu $tatu do Statutdrneho organu organizacie z tych uchadzacov,
ktori splnili v§eobecné a odborné podmienky vyberového konania a st uvedeni v zozname predlozenom
vyberovou komisiou.

16. Zriadovatel’ moze vymenovat fyzick( osobu, ktora spiita podmienky uvedené v bode 3 za tatutarny organ
aj bez predchadzajiuceho vyberového konania. V takom pripade zriad’'ovatel’ realizuje vyberové konanie na
takto obsadenu poziciu Statutarneho organu najneskor do 6 mesiacov od zvolenia podla predchadzajicej
vety.

2) V ostatnych castiach zostava zriad’ovacia listina nezmenena.

Marek Krajci, v. r.
minister
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28.

Rozhodnutie
o zmene zriad’ovacej listiny Fakultnej nemocnice s poliklinikou F.D. Roosevelta
Banska Bystrica

Bratislava 21. 09. 2020
Cislo: S14957-2020-OKSaC-1

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky ako zriad’'ovatel’ §tatnych prispevkovych organizacii

podla ustanovenia § 21 zakona ¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

meni a dopiiia
s u¢innost’ou od 24. septembra 2020

zriad'ovaciu listinu Fakultnej nemocnice s poliklinikou F.D. Roosevelta Banska Bystrica zo dna 18.12.1990,
Cislo 1841/90-A/II-1, v zneni neskorsSich zmien a dodatkov (d’alej len ,,zriad’ovacia listina“)

takto:

1) Znenie Clanku I. Statutdrny organ organizacie, Clanku II. Vyber zastupcu 3tatu, Clanku III.
Generalny riaditel’ a Clanku IV. Podpisovanie a konanie sa rugia a nahradzaju sa nasledovnym znenim:

Clanok 1.
Statutirny organ organizacie

Clanok Ia.

1. Statutarnym organom organizacie je riaditel, ktory je vymenovany na dobu 5 rokov. Riaditel’ je opravneny
konat’ v mene organizacie vo vSetkych veciach. Riaditel' riadi ¢innost’ organizacie a kona v jej mene,
rozhoduje o vSetkych zalezitostiach organizacie, pokial’ nie su touto zriad’ovatel'skou listinou vyhradené do
pdOsobnosti inych organov organizacie.

2. Statutarny organ je zodpovedny za riadenie organizacie.

3. Posobnost Statutarneho organu:
kk) rozhoduje o organiza¢nych zmenach na ziklade predchadzajiceho schvélenia zriadovatelom v ramci

vopred zriadovatelom schvalenej organizacnej Struktury, priCom modze v pripade velkého rozsahu
Cinnosti  Utvaru  organizacie, alebo v  pripade strategicky = dolezitych a  naro¢nych
uloh organizacie zriad'ovat, resp. v pripade zniZenia rozsahu tloh, kompetencii a funkCnosti ttvaru
alebo vyrieSenim tuloh, pre ktoré bol titvar zriadeny zrusovat’:
I. oddelenia v ramci odboru alebo referaty v ramci organizacného utvaru,
II. prierezové pracovné timy na rieSenie stanovenych uloh, ktorych c¢lenovia spolo¢ne zodpovedaju
za Gspesnu realizaciu uloh,
1) predklada zriadovatelovi na schvalenie navrhy a materiadly, ktorych schvalenie zriadovatelom je
potrebné podla tejto zriad'ovace;j listiny ,
mm)  vykonava rozhodnutia zriad’ovatel’a, ktoré su pre neho zaviazné,
nn) zabezpecuje:
I. vedenie predpisaného uctovnictva, inej evidencie a dokumentacie organizacie,
II. zostavenie a zverejnenie uctovnej zavierky a vyrocnej spravy organizacie, ak ma organizacia taka
povinnost,
00) vydava organizatny poriadok organizdcie a vnltroorganizacné normy organizacie vymedzené
organiza¢nym poriadkom organizacie a ostatné interné normy organizacie (najma podpisovy poriadok,
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pravidla vnutornej kontrolnej ¢innosti, program vlastnej ¢innosti zameranej proti legalizacii prijmov z
trestnej ¢innosti a proti financovaniu terorizmu),

pp) vypracovava navrh ozdravného planu organizacie,

qq) vypracovava pravidla prijimania darov,

rr) schvaluje pravidla pre riadenie rizik a odchylky od schvalenych pravidiel,

ss) schval'uje navrh kolektivnej zmluvy uzatvaranej s odborovou organizaciou posobiacou pri organizacii,

tt) schvaluje zasady odmenovania zamestnancov organizacie,

uu) prijima program c¢innosti organizacie zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej Cinnosti a proti
financovaniu terorizmu a jeho aktualizaciu,

vv) predkladé zriad'ovatel'ovi na schvalenie:

L.
IL.
I1I.
Iv.
V.

VL
VIIL
VIIL
IX.
X.
XI.
XI1I.
XIII.
XIV.
XV.
XVL

XVIL

navrh na zmenu zriad’ovatel’skej listiny,

navrh organizacnej Struktary,

navrh na osobitny finanény prispevok,

auditora na overenie riadnej resp. mimoriadnej individualnej uctovnej zavierky,

riadnu a mimoriadnu individualnu t¢tovnu zavierku s ndvrhom na rozdelenie vytvoreného zisku
alebo vysporiadanie straty,

navrh dlhodobej koncepcie rozvoja organizacie,

vyro¢nu spravu, ktorej sti¢ast’ou je informaécia o stave a vyvoji majetku organizacie,

navrh rozpoctu,

plan ¢innosti organizacie na prislusny rozpoctovy rok,

navrh obchodno-finan¢ného planu,

plan kontrolnej ¢innosti na nasledujtci kalendarny rok,

navrhy zmliv o vykone funkcie ¢lenov organov organizacie,

navrhy odmien ¢lenov organov organizacie,

navrhy na pouzitie rezervného fondu organizécie,

navrh na zrusenie organizacie s likvidaciou, rozdelenim, splynutim alebo zlu¢enim,

iné navrhy, pokial’ tak ustanovuje pravny predpis alebo tato zriad’ovatel'ska listina alebo pokial’ to
vyzaduju zdujmy organizacie,

ozdravny plan schvaleny Statutarnym organom a dozornym organom,

ww) informuje dozorny organ o navrhoch predkladanych zriad’ovatel'ovi,

xX) predkladd na schvalenie dozornému organu s vynimkou pripadov, kedy su v zmysle vSeobecne
zaviznych predpisov pravne ukony uvedené v tomto pismene zakazané, obmedzené, upravené odlisne
alebo podliehaju schvéleniu inym $tatnym organom a organizaciam alebo inym subjektom alebo pokial
iné predpisy ukladaju tato povinnost’ inym orgdnom prispevkovej organizacie alebo inym osobam:

L

II.

I1I.

V.

V.

VL

VIL

VIIL
IX.

XL

navrh na uzatvorenie zaloznych zmliv na majetok organizacie od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur tctovnej hodnoty,

navrh na prendjom majetku, ktory je vo vlastnictve organizacie, presahujuci dobu jedného roka,
alebo prendjom majetku organizacie na dobu neur€iti s vypovednou dobou dlhsou ako jeden rok,
navrh na predaj a kipu nehnute'ného majetku od 33 200 eur do sumy neprevysujucej 166 000 eur
uctovnej hodnoty,

navrh na scudzenie hnuteI'ného majetku mimo predmetu ¢innosti od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur ¢tovnej hodnoty,

navrh na nadobudnutie hnutel'ného majetku mimo predmetu Cinnosti od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur nadobudacej hodnoty bez DPH,

navrh programu vlastnej ¢innosti organizacie zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej
¢innosti a proti financovaniu terorizmu, jeho aktualizaciu,

plan kontrolnej ¢innosti na nasledujuci kalendarny rok,

spravu o ¢innosti organizacie za predchadzajuci kalendarny rok,

spravu o vysledkoch kontrolnej ¢innosti za predchadzajici kalendarny rok a prijatych opatreniach
na napravu zistenych nedostatkov v ¢innosti organizacie,

vyber zamestnancov utvaru vnutornej kontroly organizacie zodpovednych za vykon vnutornej
kontroly,

zacatie a urovnanie spravneho alebo sidneho sporu, pokial’ je predmetom sporu penazné plnenie
vo vyske istiny vys$sej ako 0,1 % z-hodnoty vloZeného majetku organizicie alebo vysSej ako
10 000 eur, ak to nie je v rozpore so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi,
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XII. navrh ozdravného planu organizacie,

yy) bezodkladne informuje zriad'ovatel'a a dozorny organ o vsetkych skuto¢nostiach, ktoré mézu ohrozit
schopnost’ organizacie poskytovat neodkladni zdravotnu starostlivost, podstatne ovplyvnit vyvoj
¢innosti organizacie a stav jej majetku, najma jej likviditu,

zz) bezodkladne informuje zriadovatela a dozorny organ o vsetkych skuto¢nostiach, ktoré moézu byt
dévodom na zruSenie prispevkovej organizacie podla § 21 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov,

aaa) predkladd dozornému organu navrhy na zaujatie stanoviska podl'a bodu 3 pism. n) tohto ¢lanku,

bbb) predklada zriad’'ovatel'ovi na udelenie predchadzajuceho suhlasu s vynimkou pripadov, kedy su v

zmysle vSeobecne zavidznych predpisov pravne tkony uvedené v tomto pismene zakazané, obmedzené,

upravené odliSne alebo podliehajii schvéaleniu inym S$tatnym organom a organizaciam alebo inym
subjektom alebo pokial’ iné predpisy ukladaju tuto povinnost’ inym orgénom prispevkovej organizacie
alebo inym osobam:
I. navrh na predaj alebo kupu nehnute'ného majetku nad 166 000 € uctovnej hodnoty,
II. navrh na scudzenie hnutelného majetku mimo predmetu ¢innosti organizacie nad 166 000 eur
uctovnej hodnoty,

III. navrh na nadobudnutie hnute'ného majetku mimo predmetu ¢innosti organizacie nad 166 000 eur
nadobudacej hodnoty bez DPH,

IV. navrh na uzatvorenie zaloznej zmluvy s hodnotou zaloZenej veci nad 166 000 eur zostatkovej
uctovnej hodnoty, zmluvy o zabezpecovacom prevode prava, na vystavenie, akceptaciu alebo aval
zmenky a zriadenie akéhokol'vek zabezpecenia za zavézky inych osodb, pricom vzdy k tomuto
navrhu prilozi aj stanovisko dozorného organu podl'a ods. 3 pism. n) bodu i. tohto ¢lanku,

V. navrh na uzatvorenie a/alebo vypovedanie zmluvy (vratane uzatvdrania dodatkov) o prakticke;j
vyucbe uzatvorenej s univerzitnou vysokou skolou podl'a § 7 ods. 8 zakona ¢. 578/2004 Z. z.,
s) predklada zriad'ovatel'ovi na udelenie predchadzajiuceho pisomného sthlasu ziadost’
na vytvorenie a /alebo zrusenie vyucbovych zéakladni.

4. Riaditela vymenuje zriad'ovatel' z tych uchadzacov, ktorych zriad'ovatel’ vybral zo zoznamu uchadzacov
predlozenych vyberovou komisiou. Vykon funkcie riaditela méze byt skonceny aj pisomnym vzdanim sa
funkcie, doru¢enym zriad’ovatel'ovi. Takéto vzdanie sa funkcie nadobtida ucinky uplynutim 90 diovej
lehoty odo dna dorucenia ho zriadovatelovi, ak zriad'ovatel' nerozhodol o odvolani riaditel'a v skorsej
lehote.

5. Riaditel’ méze byt odvolany aj pred skoncenim jeho funkéného obdobia. V pripade odvolania, vzdania sa
funkcie alebo smrti riaditel’a, zriad'ovatel’ vymenuje nového riaditela.

Riaditel’ méze byt odvolany aj na navrh dozorného organu.

6. Ak organizacii hrozi vznik $kody, je riaditel’, ktory sa vzdal funkcie, bol odvolany alebo inak skoncil vykon
jeho funkcie, povinny upozornit’ organizaciu a zriadovatela, aké opatrenia je potrebné urobit’ na jej
odvréatenie.

7. Riaditel je povinny vykonavat’ svoju funkciu v stilade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi. Vykon
funkcie Statutarneho organu je nezastupitelny.

8. Riaditel’ sa musi pri vykone svojej funkcie zdrzat’ vSetkého, co moze byt v rozpore so zakonom o ochrane
verejného zaujmu. Na tento ucel nesmie najma:

q) vo vlastnom mene alebo na vlastny Gcet uzavierat’ obchody, ktoré suvisia s ¢innostou organizacie,

r) sprostredkiivat’ pre seba, blizku osobu a iné osoby obchody organizacie,

s) zucCastiiovat’ sa na podnikani inej spoloc¢nosti ako spolo¢nik s neobmedzenym rucenim,

t) vykonavat ¢innost’ ako Statutarny organ, alebo Clen $tatutdrneho organu inej pravnickej osoby, ibaze ide
o takt obchodnu spoloc¢nost’, na ktorej podnikani sa zacastiuje zriad’ ovatel,

u) vyuzivat svoju funkciu, pravomoci z nej vyplyvajuce a informacie nadobudnuté v suvislosti s jej
vykonom na ziskanie vyhod v prospech seba, blizkych 0s6b ani inych fyzickych oséb alebo pravnickych
0sob,

v) ziadat' dary, prijimat’ dary, navadzat na poskytovanie darov alebo ziskavat' iné¢ vyhody v suvislosti s
vykonom svojej funkcie; to sa nevztahuje na dary poskytované zvycajne pri vykone funkcie alebo dary
poskytované na zaklade zakona,

w) uprednostiiovat’ svoje zaujmy alebo zaujmy tretich osob pred zaujmami organizacie,

x) konat’ v rozpore so z&ujmami organizacie a zaujmami zriad'ovatel’a.
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9.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Organizacia je opravnena pozadovat, aby riaditel, ktory zakaz uvedeny vbode 8 Clanku Ia. tejto
zriad’'ovacej listiny porusil, vydal prospech z obchodu, pri ktorom porusil zadkaz alebo previedol tomu
zodpovedajlce prava na organizaciu. Tym nie je dotknuté pravo na nahradu skody.

Riaditel’ je opravneny kedykol'vek poziadat’ utvar vnutornej kontroly o vykonanie vnutornej kontroly.
Riaditel’ je povinny vykonavat svoju poOsobnost s nalezitou starostlivostou, ktora zahffia povinnost’
vykonavat’ ju s odbornou starostlivostou a v stilade so zaujmami organizacie a jej zriad'ovatela. Je povinny
zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone alebo v stvislosti s vykonom
svojej funkcie alebo zamestnania, a to aj po skonceni vykonu funkcie alebo zamestnania a pri vykone svojej
posobnosti nesmie uprednostiiovat’ svoje zaujmy alebo zaujmy tretich osdb pred zaujmami organizacie.
Riaditel’ je povinny do 30 dni odo dna vzniku funkcie predlozit’ zriad'ovatel'ovi Cestné vyhlasenie, ze nie je v
konflikte zaujmov v zmysle Clanku Ia. bodu 8. Stc¢asne je povinny v &estnom vyhlaseni uviest’ informaciu o
blizkych osobach, ktoré sii zamestnané, vykonavaji obchodnu ¢innost’ bez ohl'adu na jej povahu, ako
konatelia alebo Statutarni zastupcovia, clenovia dozornych alebo kontrolnych organov, alebo maju
majetkovu ucast’ v spolo¢nostiach alebo inych pravnickych osobach poésobiacich v rezorte zdravotnictva
(napr. poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, velkodistributori liekov a zdravotnickych pomocok,
dodavatelia, ktori organizacii dodavaju tovar, sluzby alebo prace a pod.). V ¢estnom vyhlaseni je povinny
uviest’ druh pribuzenského vztahu k blizkej osobe, druh vykonavanej obchodnej ¢innosti s uvedenim nazvu,
sidla a ICO predmetnej spolo¢nosti alebo inej pravnickej osoby. V pripade, Ze pocas plynutia doby vykonu
funkcie riaditel'a dojde k akejkol'vek zmene skuto¢nosti uvedenych v ¢estnom vyhléseni, je vSetky nové
skutoCnosti povinny zriadovatelovi pisomne oznamit” v lehote do 30 dni odo dina, kedy sa o zmene
dozvedel.

Ak riaditel’ porusil svoje povinnosti pri vykone svojej pdsobnosti, je povinny nahradit’ Skodu, ktora tym
organizacii alebo zriad'ovatel'ovi spdsobil. Riaditel nezodpoveda za Skodu, ak preukaze, Ze pri vykone
svojej funkcie postupoval s odbornou starostlivost'ou a v dobrej viere, ze kond v zaujme organizacie.
Organizacia nesmie na svoje naklady poistit zodpovednost za Skodu spdsobent pri vykone funkcie
riaditel'a organizacie.

Riaditel’ je povinny na poziadanie dozorné¢ho orgénu alebo jeho ¢lenov zucastnit’ sa zasadnutia dozorného
organu a podat’ jeho ¢lenom v poZadovanom rozsahu dopliujiice informacie k predloZzenym spravam.

Vztah medzi organizaciou a riaditelom pri zariad’ovani zalezitosti organizacie sa spravuje zakonom ¢.
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a Zakonnikom prace.
Riaditel’ vykonava tieto ¢innosti:

a) rozhoduje o zriadeni svojich poradnych organov, urcuje ich pdsobnost, schvaluje ich Statty, menuje a
odvolava ich ¢lenov a v rdmci svojej pravomoci rozhoduje o predlozenych navrhoch a odporuceniach,
pokial’ toto opravnenie nedeleguje na iné osoby,

b) zabezpecuje riadne vedenie evidencie, obchodnych knih a ostatnych dokladov organizacie v sulade s
pravnymi predpismi.

18. Statutdrny organ sa musi pri vykone svojej funkcie zdrzat vietkého, o moze byt v rozpore s touto

19.

zriad’ovacou listinou. Na tento ucel Statutdrny orgdn najma:

a) nie je opravneny uskuto¢nit’ ukon alebo rozhodnit’ o zriadeni alebo zruSeni vyucbovych zakladni bez
predchadzajuceho pisomného suhlasu prislusnej vysokej skoly a zriadovatela. Ak Statutarny orgén
rozhodol alebo uskutocnil ukon v rozpore s predchadzajicou vetou; je takéto rozhodnutie a/alebo ukon
Statutarneho organu neplatny.

b) nie je opravneny uskuto¢nit’ tkon alebo rozhodnut' o zmene miesta vykonu vyucbovych zakladni
a/alebo ich casti bez predchadzajuceho pisomného sthlasu prislusnej vysokej Skoly a zriadovatela. Ak
Statutarny organ rozhodol alebo uskutocnil tikon v rozpore s predchadzajucou vetou; je takéto
rozhodnutie a/alebo tikon §tatutarneho organu neplatny.

c) nie je opravneny vypovedat zmluvu o praktickej vyucbe uzatvoreni medzi organizaciou a
univerzitnou vysokou Skolou podla § 7 ods. 8 zakona ¢. 578/2004 Z. z. bez predchadzajiiceho
pisomného suhlasu zriad’'ovatel’a. Ak Statutarny organ vypovie zmluvu o praktickej vyucbe v rozpore s
ustanovenim tohto bodu, je takato vypoved neplatna.

d) ustanovenie podl'a pism. a) a b) sa vztahuje aj na vsetky osoby opravnené konat’ v mene Statutarneho
organu.

Podpisovanie pri konani v mene organizacie sa vykona tak, ze k vytlacenému alebo napisanému menu
organizacie a k menu a funkcii Statutarneho organu podpisujici pripoji svoj podpis.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

Clanok Ib.
Vyber zastupcu Statu

Vyber Statutarneho organu organizacie realizuje zriad'ovatel prostrednictvom vyberového konania na
obsadenie funkcie Statutarneho organu organizéacie (dalej len ,,vyberové konanie™). Vyberové konanie
vyhlasi zriadovatel’ na svojom webovom sidle a minimalne v dvoch printovych médiach s celoslovenskou
pdsobnost'ou. Vyberové konanie sa vyhlasuje najmenej tri tyZdne pred jeho zacatim. Oznamenie o vyhlaseni
vyberového konania obsahuje najma:

a) nazov prispevkovej organizacie a sidlo,

b) funkciu, ktora sa obsadzuje vyberovym konanim,

¢) kvalifika¢né, odborné a d’alsie predpoklady a podmienky uchadzacov stanovené zakonom,

d) iné kritéria a poziadavky v stvislosti s obsadzovanou funkciou,

e) zoznam pozadovanych dokladov,

f) datum a miesto podania Ziadosti o i€ast’ na vyberovom konani.
Vyberovym konanim na obsadenie funkcie Statutdrneho organu organizacie sa overuji schopnosti a odborné
znalosti uchadzaca, ktoré su potrebné alebo vhodné vzhl'adom na povahu povinnosti, ktoré ma uchadzac¢
vykonavat vo funkcii Statutarneho organu organizacie.
Uchadza¢ vyberového konania na obsadenie funkcie Statutdrneho orgénu organizacie musi okrem
podmienok ustanovenych zdkonom spliiat’ niZsie uvedené vieobecné podmienky:

p) bezthonnost a spdsobilost’ na pravne ukony,

q) vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,

r) odborna prax 5 rokov (po ukonceni vysokoskolského Studia druhého stupna),

s) doveryhodnost,

t) odborna spdsobilost’.
Zriad’ovatel, ktory vyhlésil vyberové konanie, zriadi vyberovi komisiu a vymenuje jej Clenov vratane
predsedu. Vyberova komisia ma najmenej pat’ ¢lenov, z ktorych jedného ¢lena uréi zastupca zamestnancov.
Celkovy pocet ¢lenov vyberovej komisie je vzdy neparny. Clenom vyberovej komisie nemdze byt osoba
prihlasujuca sa do vyberového konania za Statutdrny orgén ani jej blizka osoba.
Uchédzaéa, ktory spiia predpoklady na vykon funkcie $tatutirneho organu podl'a bodu 3, vyberova komisia
pisomne pozve na vyberové konanie najmenej sedem dni pred jeho zacatim s uvedenim datumu, miesta a
hodiny vyberového konania. Vyberové konanie sa uskutocnuje pisomnou formou alebo pohovorom, alebo
pisomnou formou a pohovorom.
Vyberové konanie realizuje vyberova komisia ur¢ena zriad’ovatel'om.
Vyberova komisia posudi vSeobecné a odborné predpoklady uchadzacov, pozvanych do vyberového
konania a vypracuje zoznam tych, ktori splnili vSeobecné a odborné predpoklady a predlozi ho
zriad’ovatel'ovi.
Zriad’'ovatel’ rozhodne o vymenovani zastupcu $tatu do Statutarneho organu organizacie z tych uchadzacov,
ktori splnili v§eobecné a odborné podmienky vyberového konania a su uvedeni v zozname predlozenom
vyberovou komisiou.
Zriad'ovatel' moze vymenovat’ fyzickii osobu, ktora spifia podmienky uvedené v bode 3 za $tatutarny organ
aj bez predchadzajuceho vyberového konania. V takom pripade zriad’'ovatel’ realizuje vyberové konanie na
takto obsadenu poziciu Statutdrneho organu najneskor do 6 mesiacov od zvolenia podl'a predchadzajuce;j
vety.

2) V ostatnych Castiach zostava zriad’ovacia listina nezmenena.

Marek Kraj¢i, v. r.
minister
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29.

Rozhodnutie
o zmene zriad’ovacej listiny Detskej fakultnej nemocnice s poliklinikou
Banska Bystrica

Bratislava 29.09.2020
Cislo:S15261-2020-OZZaAP-1

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky ako zriad’'ovatel’ Statnych prispevkovych organizacii

podla ustanovenia § 21 zakona ¢&. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

meni a dopiiia
s uc¢innost’ou od 01. oktobra 2020

zriad’'ovaciu listinu Detskej fakultnej nemocnice s poliklinikou Banska Bystrica zo diia 24.11.2004, Cislo 14192-
6/2004-OPP, v zneni neskorsich zmien a dodatkov (d’alej len ,,zriad’ovacia listina“)

takto:

1) Znenie Clanku 1. Statutarny organ organizacie, Clanku II. Vyber zastupcu S$tatu, Clanku IIL
Generalny riaditel’ a Clanku IV. Podpisovanie a konanie sa rusia a nahradzaji sa nasledovnym znenim:

Clanok .
Statutarny organ organizacie

Clanok Ia.

1. Statutarnym organom organizéacie je riaditel’, ktory je vymenovany na dobu 5 rokov. Riaditel’ je opravneny
konat’ v mene organizacie vo vSetkych veciach. Riaditel' riadi ¢innost’ organizicie a kona v jej mene,
rozhoduje o vSetkych zalezitostiach organizacie, pokial nie su touto zriad’'ovatel'skou listinou vyhradené do
pdsobnosti inych organov organizacie.

2. Statutarny organ je zodpovedny za riadenie organizacie.

3. Pd&sobnost’ Statutarneho organu:
ccc) rozhoduje o organizaénych zmenach na zaklade predchadzajuceho schvalenia zriadovatel'om
v ramci vopred zriad'ovatelom schvalenej organizacnej Struktiry, pricom moéze v pripade velkého
rozsahu c¢innosti Utvaru organizacie, alebo v pripade strategicky dolezitych a naro¢nych
uloh organizacie zriad'ovat,, resp. v pripade zniZenia rozsahu uloh, kompetencii a funkénosti titvaru
alebo vyriesenim uloh, pre ktoré bol ttvar zriadeny zrusovat’:
1. oddelenia v ramci odboru alebo referaty v ramci organizacného utvaru,
II. prierezové pracovné timy na rieSenie stanovenych uloh, ktorych ¢lenovia spolo¢ne zodpovedaji
za uspesnu realizaciu uloh,
ddd) predklada zriadovatel'ovi na schvalenie nadvrhy a materidly, ktorych schvalenie zriadovatel'om je
potrebné podrla tejto zriad’'ovace;j listiny ,
eee)  vykonava rozhodnutia zriad’ovatel'a, ktoré si pre neho zavizné,
fff) zabezpecuje:
I. vedenie predpisaného ti€tovnictva, inej evidencie a dokumentécie organizacie,
II. zostavenie a zverejnenie uctovnej zavierky a vyro¢nej spravy organizacie, ak ma organizacia
taka povinnost’,
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ggg) vydava organizacny poriadok organizicie a vnutroorganizaéné normy organizacie vymedzené
organizatnym poriadkom organizacie a ostatné interné normy organizacie (najmi podpisovy
poriadok, pravidlda vnitornej kontrolnej cinnosti, program vlastnej Cinnosti zameranej proti
legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti a proti financovaniu terorizmu),
hhh)  vypracovava navrh ozdravného planu organizacie,
iii) vypracovava pravidla prijimania darov,
i schval'uje pravidla pre riadenie rizik a odchylky od schvalenych pravidiel,
kkk) schvaluje néavrh kolektivnej zmluvy uzatvaranej s odborovou organizaciou posobiacou
pri organizacii,
111) schval'uje zdsady odmenovania zamestnancov organizacie,
mmm) prijima program ¢innosti organizacie zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej ¢innosti a proti
financovaniu terorizmu a jeho aktualizaciu,
nnn) predklada zriad'ovatel'ovi na schvalenie:
I. navrh na zmenu zriad'ovatel'skej listiny,
II. navrh organizacnej Struktiry,
III. navrh na osobitny finan¢ny prispevok,
IV. auditora na overenie riadnej resp. mimoriadnej individualnej i€tovnej zavierky,
V. riadnu a mimoriadnu individualnu uctovna zavierku s navrhom na rozdelenie vytvoreného zisku
alebo vysporiadanie straty,
VI. navrh dlhodobej koncepcie rozvoja organizacie,
VII. vyroént spravu, ktorej sucastou je informdcia o stave a vyvoji majetku organizacie,
VIII. névrh rozpoctu,
IX. plan Cinnosti organizacie na prislusny rozpoctovy rok,
X. mnavrh obchodno-finanéného planu,
XI. plan kontrolnej ¢innosti na nasledujuci kalendarny rok,
XII. navrhy zmlav o vykone funkcie ¢lenov organov organizacie,
XIII. navrhy odmien ¢lenov organov organizacie,
XIV. navrhy na pouzitie rezervného fondu organizacie,
XV. navrh na zruSenie organizacie s likvidaciou, rozdelenim, splynutim alebo zli¢enim,
XVI. iné navrhy, pokial’ tak ustanovuje pravny predpis alebo tato zriad'ovatel'ska listina alebo pokial
to vyZaduju zaujmy organizacie,
XVIIL. ozdravny plan schvaleny Statutarnym orgdnom a dozornym organom,
000) informuje dozorny orgdn o navrhoch predkladanych zriad’'ovatelovi,
ppp) predkladd na schvélenie dozornému organu s vynimkou pripadov, kedy su v zmysle vSeobecne
zavidznych predpisov pravne tkony uvedené v tomto pismene zakazané, obmedzené, upravené
odli$ne alebo podliehaju schvaleniu inym $tdtnym orgadnom a organizaciam alebo inym subjektom
alebo pokial’ iné predpisy ukladaju tito povinnost’ inym orgdnom prispevkovej organizacie alebo
inym osobam:

I. navrh na uzatvorenie zaloznych zmliv na majetok organizécie od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur tctovnej hodnoty,

II. névrh na prendjom majetku, ktory je vo vlastnictve organizacie, presahujici dobu jedného roka,
alebo prendjom majetku organizacie na dobu neurciti s vypovednou dobou dlhSou ako jeden
rok,

III. n&vrh na predaj a kipu nehnutel'ného majetku od 33 200 eur do sumy neprevysujacej 166 000
eur uctovnej hodnoty,

IV. navrh na scudzenie hnutelného majetku mimo predmetu ¢innosti od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur t¢tovnej hodnoty,

V. névrh na nadobudnutie hnute'ného majetku mimo predmetu ¢innosti od 33 200 eur do sumy
neprevysujucej 166 000 eur nadobudacej hodnoty bez DPH,

VI. navrh programu vlastnej ¢innosti organizacie zameranej proti legalizacii prijmov z trestnej
¢innosti a proti financovaniu terorizmu, jeho aktualizaciu,
VIIL. plan kontrolnej ¢innosti na nasledujuci kalendarny rok,
VIII. spravu o ¢innosti organizacie za predchadzajuci kalendarny rok,
IX. spravu o vysledkoch kontrolnej c¢innosti za predchadzajuci kalendarny rok a prijatych

opatreniach na napravu zistenych nedostatkov v ¢innosti organizacie,
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X. vyber zamestnancov utvaru vnutornej kontroly organizacie zodpovednych za vykon vnutornej
kontroly,
XI. =zacatie a urovnanie spravneho alebo sidneho sporu, pokial’ je predmetom sporu peiiazné plnenie
vo vyske istiny vyssej ako 0,1 % z-hodnoty vlozeného majetku organizacie alebo vysSej ako 10
000 eur, ak to nie je v rozpore so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi,
XII. navrh ozdravného planu organizacie,

qqq) bezodkladne informuje zriad'ovatela a dozorny orgdn o vSetkych skutoCnostiach, ktoré moézu
ohrozit’ schopnost’ organizacie poskytovat’ neodkladni zdravotnu starostlivost’, podstatne ovplyvnit
vyvoj ¢innosti organizacie a stav jej majetku, najma jej likviditu,

I1T) bezodkladne informuje zriad'ovatel'a a dozorny organ o vSetkych skuto¢nostiach, ktoré¢ moézu byt
dovodom na zruSenie prispevkovej organizacie podl'a § 21 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych
pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov,

sss)  predklada dozornému organu navrhy na zaujatie stanoviska podl'a bodu 3 pism. n) tohto ¢lanku,

ttt) predklada zriad’ovatel'ovi na udelenie predchddzajiceho suhlasu s vynimkou pripadov, kedy st v
zmysle vSeobecne zavédznych predpisov pravne tkony uvedené vtomto pismene zakazané,
obmedzené, upravené odliSne alebo podliehaju schvaleniu inym S$tatnym organom a organizaciam
alebo inym subjektom alebo pokial iné predpisy ukladaju tato povinnost’ inym organom
prispevkovej organizacie alebo inym osobam:

I. navrh na predaj alebo kapu nehnutel'ného majetku nad 166 000 € ictovnej hodnoty,
II. navrh na scudzenie hnutelného majetku mimo predmetu ¢innosti organizacie nad 166 000 eur
uctovnej hodnoty,
III. navrh na nadobudnutie hnutelného majetku mimo predmetu ¢innosti organizacie nad 166 000
eur nadobudacej hodnoty bez DPH,
IV. navrh na uzatvorenie zdloznej zmluvy s hodnotou zaloZenej veci nad 166 000 eur zostatkovej
uctovnej hodnoty, zmluvy o zabezpeCovacom prevode prava, na vystavenie, akceptaciu alebo
aval zmenky a zriadenie akéhokol'vek zabezpelenia za zavézky inych osdéb, pricom vzdy k
tomuto navrhu prilozi aj stanovisko dozorného organu podla ods. 3 pism. n) bodu i. tohto ¢lanku,
V. navrh na uzatvorenie a/alebo vypovedanie zmluvy (vratane uzatvarania dodatkov) o praktickej
vyucbe uzatvorenej s univerzitnou vysokou skolou podl'a § 7 ods. 8 zakona ¢. 578/2004 Z. z.,
s) predklada zriad'ovatel'ovi na udelenie predchadzajuceho pisomného sthlasu ziadost’
na vytvorenie a /alebo zruSenie vyucbovych zakladni.

Riaditel'a vymenuje zriad'ovatel’ z tych uchadzacov, ktorych zriad'ovatel' vybral zo zoznamu uchadzacov
predlozenych vyberovou komisiou. Vykon funkcie riaditel'a moze byt skonceny aj pisomnym vzdanim sa
funkcie, doru¢enym zriad’ovatel'ovi. Takéto vzdanie sa funkcie nadobtida ucinky uplynutim 90 dinovej
lehoty odo diia dorucenia ho zriadovatelovi, ak zriadovatel nerozhodol o odvolani riaditela v skorSej
lehote.

Riaditel’ mdze byt odvolany aj pred skoncenim jeho funkéného obdobia. V pripade odvolania, vzdania sa
funkcie alebo smrti riaditel’a, zriad'ovatel’ vymenuje nového riaditela.
Riaditel’ méze byt odvolany aj na navrh dozorného organu.

Ak organizécii hrozi vznik skody, je riaditel’, ktory sa vzdal funkcie, bol odvolany alebo inak skoncil vykon
jeho funkcie, povinny upozornit’ organizaciu a zriad’ovatela, aké opatrenia je potrebné urobit’ na jej
odvratenie.

Riaditel’ je povinny vykondvat’ svoju funkciu v sulade so v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi. Vykon
funkcie Statutarneho organu je nezastupitel'ny.

Riaditel’ sa musi pri vykone svojej funkcie zdrzat’ vSetkého, co moze byt v rozpore so zadkonom o ochrane
verejného zaujmu. Na tento ucel nesmie najma:

y) vo vlastnom mene alebo na vlastny Gi¢et uzavierat’ obchody, ktoré suvisia s ¢innost'ou organizacie,

z) sprostredkuvat’ pre seba, blizku osobu a iné osoby obchody organizicie,

aa) zucastiiovat’ sa na podnikani inej spolocnosti ako spolo¢nik s neobmedzenym rucenim,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

bb) vykonavat’ ¢innost’ ako Statutarny organ, alebo Clen Statutdrneho organu inej pravnickej osoby, ibaze ide
o takt obchodnt spolo¢nost’, na ktorej podnikani sa zac¢astnuje zriad’ovatel,

cc) vyuzivat svoju funkciu, pravomoci z nej vyplyvajuce a informacie nadobudnuté v suvislosti s jej
vykonom na ziskanie vyhod v prospech seba, blizkych oséb ani inych fyzickych osdb alebo pravnickych
0sob,

dd) ziadat’ dary, prijimat’ dary, navadzat’ na poskytovanie darov alebo ziskavat iné vyhody v suvislosti s
vykonom svojej funkcie; to sa nevztahuje na dary poskytované zvycajne pri vykone funkcie alebo dary
poskytované na zéklade zdkona,

ee) uprednostiiovat’ svoje zdujmy alebo zaujmy tretich osdb pred zaujmami organizacie,

ff) konat’ v rozpore so zaujmami organizacie a zaujmami zriad’'ovatela.

Organizacia je opravnena pozadovat, aby riaditel, ktory zikaz uvedeny v bode 8 Clanku Ia. tejto
zriad'ovacej listiny porusil, vydal prospech z obchodu, pri ktorom porusil zakaz alebo previedol tomu
zodpovedajlce prava na organizaciu. Tym nie je dotknuté pravo na nahradu skody.

Riaditel’ je opravneny kedykol'vek poziadat’ utvar vnatornej kontroly o vykonanie vnutornej kontroly.

Riaditel’ je povinny vykonadvat svoju pOsobnost’ s nalezitou starostlivostou, ktora zahffia povinnost
vykonavat’ ju s odbornou starostlivost'ou a v stilade so zaujmami organizacie a jej zriad'ovatel’a. Je povinny
zachovavat’ ml¢anlivost’ o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone alebo v suvislosti s vykonom
svojej funkcie alebo zamestnania, a to aj po skonceni vykonu funkcie alebo zamestnania a pri vykone svojej
poOsobnosti nesmie uprednostiiovat’ svoje zaujmy alebo zaujmy tretich 0sob pred zaujmami organizacie.

Riaditel’ je povinny do 30 dni odo dna vzniku funkcie predlozit’ zriad'ovatel'ovi Cestné vyhlasenie, Ze nie je v
konflikte zaujmov v zmysle Clanku Ia. bodu 8. Stasne je povinny v ¢estnom vyhlaseni uviest’ informaciu o
blizkych osobach, ktoré st zamestnané, vykonavaji obchodnu ¢innost’ bez ohl'adu na jej povahu, ako
konatelia alebo Statutarni zastupcovia, Clenovia dozornych alebo kontrolnych organov, alebo maju
majetkovu ucast’ v spolo¢nostiach alebo inych pravnickych osobach posobiacich v rezorte zdravotnictva
(napr. poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, velkodistribitori liekov a zdravotnickych pomocok,
dodavatelia, ktori organizacii dodavaju tovar, sluzby alebo prace a pod.). V ¢estnom vyhlaseni je povinny
uviest’ druh pribuzenského vztahu k blizkej osobe, druh vykonavanej obchodnej ¢innosti s uvedenim nazvu,
sidla a ICO predmetnej spolo¢nosti alebo inej pravnickej osoby. V pripade, Ze pocas plynutia doby vykonu
funkcie riaditel’a dojde k akejkol'vek zmene skuto¢nosti uvedenych v Cestnom vyhlaseni, je vSetky nové
skutocnosti povinny zriad’'ovatelovi pisomne oznamit’ v lehote do 30 dni odo dna, kedy sa o zmene
dozvedel.

Ak riaditel' porusil svoje povinnosti pri vykone svojej pdsobnosti, je povinny nahradit’ skodu, ktora tym
organizacii alebo zriad'ovatel'ovi spdsobil. Riaditel nezodpoveda za Skodu, ak preukdze, ze pri vykone
svojej funkcie postupoval s odbornou starostlivost'ou a v dobrej viere, ze kond v zaujme organizacie.

Organizacia nesmie na svoje naklady poistit zodpovednost za Skodu spdsobent pri vykone funkcie
riaditel’a organizacie.

Riaditel’ je povinny na poZziadanie dozorného organu alebo jeho ¢lenov zucastnit’ sa zasadnutia dozorného
orgédnu a podat’ jeho ¢lenom v pozadovanom rozsahu dopliujuce informéacie k predlozenym spravam.

Vztah medzi organizaciou a riaditelom pri zariadovani zalezitosti organizacie sa spravuje zakonom C.
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov a Zakonnikom prace.

Riaditel’ vykonava tieto ¢innosti:

a) rozhoduje o zriadeni svojich poradnych organov, urcuje ich pdsobnost’, schval'uje ich Statity, menuje a
odvolava ich ¢lenov a v ramci svojej pravomoci rozhoduje o predlozenych navrhoch a odporuceniach,
pokial’ toto opravnenie nedeleguje na iné osoby,

b) zabezpecuje riadne vedenie evidencie, obchodnych knih a ostatnych dokladov organizacie v sulade s
pravnymi predpismi.
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18.

19.

25.

26.

27.

28.

29.

Statutarny organ sa musi pri vykone svojej funkcie zdrzat vietkého, o mdze byt’ v rozpore s touto
zriadovacou listinou. Na tento ucel $tatutdrny organ najma:

a) nie je opravneny uskutocnit’ tkon alebo rozhodnut’ o zriadeni alebo zruseni vyucbovych zékladni bez
predchadzajuceho pisomného stihlasu prislusnej vysokej Skoly a zriad’ovatel'a. Ak Statutarny organ
rozhodol alebo uskuto¢nil tkon v rozpore s predchddzajicou vetou; je takéto rozhodnutie a/alebo ukon
Statutarneho organu neplatny.

b) nie je opravneny uskutocnit’ ukon alebo rozhodntit’ o zmene miesta vykonu vyucbovych zakladni
a/alebo ich Casti bez predchddzajuceho pisomného stihlasu prislusnej vysokej skoly a zriad’ovatel'a. Ak
Statutarny organ rozhodol alebo uskutoc¢nil tikon v rozpore s predchadzajucou vetou; je takéto
rozhodnutie a/alebo ukon Statutarneho organu neplatny.

¢) nie je opravneny vypovedat zmluvu o praktickej vyucbe uzatvoren medzi organizaciou a
univerzitnou vysokou §kolou podla § 7 ods. 8 zakona ¢. 578/2004 Z. z. bez predchadzajticeho
pisomného suhlasu zriad'ovatel’a. Ak Statutarny organ vypovie zmluvu o praktickej vyucbe v rozpore s
ustanovenim tohto bodu, je takato vypoved’ neplatna.

d) ustanovenie podl'a pism. a) a b) sa vztahuje aj na vSetky osoby opravnené konat’ v mene Statutarneho
organu.

Podpisovanie pri konani v mene organizacie sa vykona tak, Ze k vytlacenému alebo napisanému menu
organizacie a k menu a funkcii Statutarneho organu podpisujici pripoji svoj podpis.

Clanok Ib.
Vyber zastupcu Statu

Vyber Statutarneho organu organizacie realizuje zriad'ovatel prostrednictvom vyberového konania na
obsadenie funkcie Statutdrneho organu organizicie (dalej len ,,vyberové konanie™). Vyberové konanie
vyhlasi zriadovatel’ na svojom webovom sidle a minimalne v dvoch printovych médiach s celoslovenskou
pdsobnostou. Vyberové konanie sa vyhlasuje najmenej tri tyzdne pred jeho zacatim. Oznamenie o vyhlaseni
vyberového konania obsahuje najma:

a) nazov prispevkovej organizacie a sidlo,

b) funkciu, ktora sa obsadzuje vyberovym konanim,

¢) kvalifika¢né, odborné a d’alsie predpoklady a podmienky uchadzacov stanovené zakonom,

d) iné kritéria a poziadavky v suvislosti s obsadzovanou funkciou,

e) zoznam pozadovanych dokladov,

f) datum a miesto podania Ziadosti o i€ast’ na vyberovom konani.

Vyberovym konanim na obsadenie funkcie Statutarneho organu organizacie sa overuju schopnosti a odborné
znalosti uchadzaca, ktoré su potrebné alebo vhodné vzhl'adom na povahu povinnosti, ktoré ma uchadzac
vykonavat vo funkcii Statutdrneho organu organizacie.

Uchadza¢ vyberového konania na obsadenie funkcie Statutdrneho organu organizacie musi okrem
podmienok ustanovenych zdkonom spiiat niZsie uvedené vieobecné podmienky:

u) bezthonnost’ a sposobilost’ na pravne tkony,

v) vysokoskolské vzdelanie druhého stupna,

w) odborna prax 5 rokov (po ukonceni vysokoskolského studia druhého stupna),

x) doveryhodnost’,

y) odborna sposobilost’.

Zriad'ovatel, ktory vyhlasil vyberové konanie, zriadi vyberovi komisiu a vymenuje jej ¢lenov vratane
predsedu. Vyberova komisia ma najmenej pat’ ¢lenov, z ktorych jedného ¢lena uréi zastupca zamestnancov.
Celkovy pocet ¢lenov vyberovej komisie je vzdy neparny. Clenom vyberovej komisie nemdze byt osoba
prihlasujuca sa do vyberového konania za Statutdrny orgén ani jej blizka osoba.

Uchédzaga, ktory spiiia predpoklady na vykon funkcie $tatutdrneho organu podl'a bodu 3, vyberova komisia
pisomne pozve na vyberové konanie najmenej sedem dni pred jeho zacatim s uvedenim datumu, miesta a
hodiny vyberového konania. Vyberové konanie sa uskutocnuje pisomnou formou alebo pohovorom, alebo
pisomnou formou a pohovorom.
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30. Vyberové konanie realizuje vyberova komisia urc¢end zriad’ovatel'om.

31. Vyberova komisia posudi vSeobecné a odborné predpoklady uchadzacov, pozvanych do vyberového
konania a vypracuje zoznam tych, ktori splnili vSeobecné a odborné predpoklady a predlozi ho
zriad’ovatel'ovi.

Zriad’'ovatel’ rozhodne o vymenovani zastupcu $tatu do Statutarneho organu organizacie z tych uchadzacov,
ktori splnili v§eobecné a odborné podmienky vyberového konania a su uvedeni v zozname predlozenom
vyberovou komisiou.

32. Zriad'ovatel' moze vymenovat’ fyzickil osobu, ktora spifia podmienky uvedené v bode 3 za $tatutarny organ
aj bez predchadzajuceho vyberového konania. V takom pripade zriad’'ovatel realizuje vyberové konanie na
takto obsadenu poziciu S$tatutarneho organu najneskor do 6 mesiacov od zvolenia podla predchadzajicej
vety.

2) V ostatnych castiach zostava zriad'ovacia listina nezmenena.

Marek Krajci, v. r.
minister
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OZNAMOVACIA CAST

Straty a odcudzenia peciatok

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky oznamuje, Zze zdravotnickym zariadeniam boli
odcudzené (stratené) peciatky, ktorych zoznam je uvedeny v prilohe tohto ozndmenia. Pri zneuziti tychto
peciatok na vystavenie lekarskych predpisov a inych dokumentov, ktoré su sucastou zdravotnej dokumentacie,
alebo pri falSovani verejnej listiny touto peciatkou, treba tuto skutocnost okamzite oznamit' policajnym
organom, prislusnému lekarovi samospravneho kraja a ministerstvu zdravotnictva. Po ddtume, ktory je uvedeny

ako predpokladany termin odcudzenia alebo straty, je peciatka neplatna.

Priloha k oznameniu

Zoznam neplatnych peciatok

1. Text peciatky

Univerzitna
nemocnica

L. Pasteura
Rastislavova 43
041 90 KoSice

Strata peciatky v presne nezistenej dobe.

2. Text peciatky

Univerzitna
nemocnica

L. Pasteura
Rastislavova 43
041 90 KoSice

Strata peciatky v presne nezistenej dobe.

3. Text peciatky

Univerzitna
nemocnica

L. Pasteura
Rastislavova 43
041 90 KoSice

Strata peciatky v presne nezistenej dobe.

4. Text peciatky

UNB
Nem. ak. L. Dérera
Bratislava

Strata peciatky bola zistena 27. augusta 2020.

P77017048203
MUDr. BoZena Novakova
gastroenterolég

I. interna klinika
A55782048

MUDr. Bozena Novakova
Lekar vnutorného lekarstva
A55782001

MUDr. Jana Mudra
neurolog
Neurologicka klinika
A53023004

P40707184802

MUDr. Mohammad Attawna
internista

A25673001
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5. Text peciatky

UNB P40707010103
Nemocnica MUDr. Pavol Mazalan
Sv.C.a M. chirurg

Bratislava A58752010 1

Strata peciatky bola zistena 27. oktdbra 2020.
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