ZAVERECNA SPRAVA

1. Identifikacia

- Twinning light projekt ¢. TLP 01/35
- Zéaverecna sprava

- Predlozil: Carlos Garcia de Cortazar

2. Struény prehPad

Vsetky aktivity realizované od zaciatku projektu dna 1. aprila 2004 sledovali hlavny ciel’
stanoveny v twinningovej zmluve, a to zabezpecCit’ pripravenost slovenského Stycného
organu na priamu aplikéciu nariadeni EHS €. 1408/71 a 574/72 o uplatiiovani systémov
socidlneho zabezpecenia na zamestnané osoby, zarobkovo ¢inné osoby a ¢lenov ich
rodin, pohybujucich sa v ramci spoloCenstva.

Podobne ako v inych Glenskych krajindch, vratane Spanielska, bola na Slovensku
vykonavanim uloh tzv. Stycného orgdanu poverena VsSeobecna zdravotna poistoviia
(VSZP), ktora pracuje nezdvisle od prislusného ministerstva zodpovedného za zdravotnu
problematiku. KedZze VSZP uzko spolupracuje s ostatnymi zdravotnymi poistoviiami,
bolo dohodnuté, ze do aktivit projektu bude zapojenych vSetkych 5 slovenskych
zdravotnych poist'ovni.

Vzdeléavanie a poskytovanie informadcii bolo realizované dvomi spdsobmi.

Prvou aktivitou v tejto oblasti bola Studijnd cesta 6smich pracovnikov zo vSetkych
zdravotnych poistovni do Spanielska v termine od 25. aprila do 1. maja 2004. Podas
jedného tyzdiia mali predstavitelia zo Stycného organu a inych slovenskych zdravotnych
poistovni, zodpovedni za aplikiciu predpisov EU o poskytovani zdravotnej pomoci,
moznost’ spoznat’ ich praktické uplatiiovanie na uzemi iné¢ho ¢lenského Statu. Zaujimavy
je fakt, ze tato aktivita sa ukoncila len jeden den pred oficidlnym vstupom Slovenskej
republiky do Europskej unie.

Od maja do jala sa podla aktualizovaného harmonogramu, pripojeného k Uvodnej
sprave, uskutocnilo Sest’ seminarov na rozne témy.

Prvy semindr s témou Davky v chorobe a materstve sa realizoval v obdobi, o ktorom
informovala Uvodna sprava, obsah d’al§ich piatich seminarov je uvedeny v bode 4.

Ako sa uvadza v bode 4, poslednou vzdelavacou aktivitou bol workshop, ktorého obsah
bol na zaklade poziadaviek ucastnikov dohodnuty uz na stretnuti s predstavitelmi
Ministerstva zdravotnictva SR, ktoré sa konalo 26. jala 2004.



Zapojeni pracovnici zdravotnych poistovni a Twinning Light expertka spolu nepretrzite
komunikovali, zainteresované strany otvorene vyjadrovali svoje pripadné pochybnosti a
otazky tykajice sa tém preberanych na semindroch a inych s nimi stvisiacich oblasti.
Komunikacia prebiehala telefonicky, osobne, najCastejSie vSak prostrednictvom e-mailu.
Pracovnici mali moznost’ klast' otazky, ktoré boli expertom dorucené prostrednictvom
Twinning Light expertky, ti ich po pripadnej konzultécii s d’alsimi Spanielskymi expertmi
zodpovedali a poslali spat’.

Ocakévany ciel’ — vyskolit’ prisluSnych pracovnikov tak, aby boli schopni plnit’ vSetky
funkcie a aktivity Sty¢ného organu v podmienkach aplikécie Nariadenia EHS &. 1408/71
a 574/72 o uplatiiovani systémov socidlneho zabezpecenia na zamestnané osoby,
zarobkovo ¢inné osoby a ¢lenov ich rodin, pohybujicich sa v rdmeci spolo€enstva - bol
dosiahnuty, ked’Zze vyplyva z ich prace po vstupe SR do Eurdpskej unie. Praktické
problémy, ku ktorym dochadzalo pri ich kazdodennej praci v Sty¢nom organe, poméhal
riesit’ tim Spanielskych expertov. Aktivna ucast’ 0sdb, ktoré sa uvedenou problematikou
zaoberaju, a ich zdujem o konkrétne rieSenia sved¢ia o vedomostiach ziskanych v tejto
oblasti, na zaklade ¢oho moze Sty¢ny organ zacat’ uspesne vykonavat’ svoju ¢innost’. Tu
je potrebné spomenut’, ze kvoli oddialeniu zaciatku projektu sa prvé vzdelavacie aktivity
realizovali az po vstupe Slovenskej republiky do EU, kedy mala byt jej administrativna
Struktira pripravena na plnenie svojich uloh.

Twinning poskytol pracovnikom slovenskych zdravotnych poistovni mnozstvo
informacii potrebnych pre ich pracu.

V bode 4 je uvedeny postup pri vypracuvani manudlu, dohodnuty v aprili a na stretnuti
26. jula, na ktorom sa riesili odborné problémy a otazky nacasovania.

Tato struénd prakticku prirucku o zdravotnej starostlivosti poskytovanej v ramci EU v
sulade s “acquis communautaire” maju k dispozicii pracovnici vSetkych zdravotnych
poistovni.

3. Vychodiskova situacia

Slovensky systém zdravotnej starostlivosti by mal hned’ po vstupe Slovenskej republiky
do EU 1. maja 2004 aplikovat’ Nariadenia EHS ¢&. 1408/71 a 574/72 o uplatiiovani
systémov socidlneho zabezpeCenia na zamestnané osoby, zarobkovo c¢inné osoby
a Clenov ich rodin, pohybujucich sa vramci spolocenstva. Uvedené predpisy, ako aj
rozhodnutia a odporucania Spravnej komisie pre socidlne zabezpecenie migrujicich
pracovnikov musia prislusni pracovnici aplikovat’ hned’ od zaciatku.

Stycny organ musi teda zacat’ plnit’ svoje ulohy hned po vstupe, musi zlepSovat a
rozvijat’ svoje kapacity l'udskych zdrojov a technoldgii, samozrejme v ramci existujuce;j
Struktary zdravotnej starostlivosti, kde s VSeobecnou zdravotnou poistoviiou
spolupracuju d’alsie Styri poistovne.

Cielom tohto twinning light projektu bolo zabezpecenie pripravenosti slovenského
systému socidlneho zabezpecenia pre zuctovanie vecnych davok ajeho harmonizacia
s nariadeniami EU.

Hoci vykonavanim tloh Stycného orgdnu bola v Case vstupu poverena VSZP, v septembri
v bol do parlamentu predlozeny novy navrh zékona, tykajaci sa zriadenia nového orgénu



— Uradu pre dohl’ad nad zdravotnou starostlivostou, ktory mal prevziat’ funkcie Styéného
organu od 1.1.2005.

Kedze tento twinning light bol planovany na relativne kratke obdobie, nakoniec nedoslo
k ziadnym zasadnym zmenam v jeho realizacii a prijemcoch pomoci.

Na zaciatku projektu sa museli oficidlne publikovat’ niektoré Gpravy, zmeny a doplnenia
prislusnych nariadeni, ¢o mohlo negativne ovplyvnit' proces vzdeldvania a obsah
prirucky, treba vSak poukazat' na odbornost pracovnikov VSZP, ktori sa v danej
problematike vel'mi dobre orientovali.

4. Zhrnutie aktivit v ramci twinning light projektu realizovanych v obdobi, o
ktorom informuje sprava

Vzdelavanie

Podl'a pévodného harmonogramu pripojeného k Spanielskemu névrhu sa uskutocnil len
jeden seminar. Hodnotenie Seminara ¢. 1 bolo uvedené uz v Uvodnej sprave.

Seminar ¢. 2 - Europsky preukaz zdravotného poistenia [EHIC], od 2. do 3. juna /2
pracovné dni /

Spanielske kratkodobé expertky Victoria Aparicio a Teresa Lopez viedli bloky
s praktickym obsahom. Seminara sa aktivne zicastnilo asi 30 0sob.

Seminar €. 4 — Sprava formularov zdravotnej starostlivosti, od 15. do 18. juna /4
pracovné dni /

Spanielske kratkodobé expertky Belen Callejo a Sara Garcia sa zaoberali praktickymi
otazkami v oblasti poskytovania zdravotnej pomoci apodali aktudlne informacie o
platnosti a zavdznosti formulérov.

O tému prejavil zaujem vel’ky pocet ucastnikov, preto bolo potrebné zabezpecit' vacsiu
miestnost’ v jednej zo zapojenych zdravotnych poistovni. D4 sa povedat, Ze tento
semindr, ktory sa vlastne realizoval formou workshopu, bol pre pracovnikov vsetkych
zainteresovanych najzaujimavejsi, ucastnici absolvovali vSetky bloky v plnom pocte a ich
aktivna i¢ast’ bola na vysokej urovni.

Seminér €. 6, Telematika, od 21. do 24. juna /3,5 pracovného dna/

Spanielski kratkodobi experti Francisco Delgado a Victoria Aparicio sa zaoberali
odbornymi otazkami a postupmi Styéného organu pri aplikacii nariadeni EU.

Na aprilovej $tudijnej ceste do Spanielska bolo dohodnuté, Ze tento seminar bude
rozdeleny do Styroch casti.

V prvy den sa uskutocnil workshop, takze pracovnici v oblasti telematiky mali moznost’
klast praktické otazky a vyjadrovat’ svoje pripadné pochybnosti.

Druhy deni bol teoretickejsi, cielom bolo oboznamit’ pracovnikov s tlohami v oblasti
telematiky.

Cielom treticho diia bolo poskytnut’ praktické informacie odbornikom v oblasti IT a na
poslednom bloku boli riesSené otazky z prvého dna.

Ucast’ na tomto seminari nebola velmi vysoka, pravdepodobne kvoli tuzkej $pecializacii
témy a netcasti skupiny na Studijnej ceste.



Seminare €. 2, 4 a 6 neboli zorganizované podla povodného Casového planu, dévody
upravy harmonogramu vSak Spanielsky partner zdévodnil. Na stretnuti 28. jina 2004,
ktoré zorganizovala Reprezentacia Europskej komisie bolo dohodnuté, ze upravena
verzia bude pripojena k Uvodnej sprave.

V sulade s dohodnutou upravou boli zorganizované tieto seminare:

Seminér & 5, Uhrady nakladov, 29. jina /1 pracovny dei /.

Spanielski kratkodobi experti Teresa Lopez a Jose Maria Marco viedli prakticki
prednasku o aplikacii nariadeni EU tykajlicich sa preplacania nakladov na zdravotni
starostlivost’. Bloku sa zac¢astnilo asi 30 osob.

Seminér €. 3, Eurdpsky stdny dvor, od 27. do 29. jula /2 pracovné dni /.

Spanielska kratkodoba expertka Ana Gonzalez a Spanielsky projektovy vedici
informovali o najddlezitejSich nariadeniach a vyzname prejudicidlnych otazok. Blokov sa
zucastnilo asi 30 0sob, prednasky prebiehali v Zivej atmosfére, s interaktivnym pristupom
oboch stran.

Co sa tyka zabezpeenia uvedenych seminirov, Twinning Light expertka poslala
slovenskému partnerovi program a MZ SR rozposlalo program a pozvanky. Na zaciatku
kazdého semindra dostali ucastnici vSetky podkladové materidly preloZzené do slovenciny
a na vSetkych blokoch bolo zabezpecené konzekutivne timocenie zo Spaniel¢iny.
Pozadované konferenéné vybavenie atechnické prostriedky zabezpecila prijimajuca
inStitacia, ktorej zamestnanci s Twinning Light expertkou uzko spolupracovali pocas
celého projektu.

Kedze vd’aka uprave harmonogramu semindrov zostali v rozpocte urcité uspory a bolo

potrebné prediskutovat’ ich vyuzitie a obsah posledného 7. seminara alebo workshopu,

26. jula 2004 sa na Ministerstve zdravotnictva SR konalo druhé mesacné stretnutie,

ktorého sa zucastnili predstavitelia MZ SK, VSZP, CFCU, S$panielsky projektovy veduci

a Twinning Light expertka. Program stretnutia bol nasledovny:

- Uvodna sprava

- pouzitie uspor, addendum tykajuce sa prizvania d’alSieho, Stvrtého experta a zmeny
v rozpocte presahujuce 10% hodnoty kontraktu

- zaverecny workshop

- navrh manuélu

Bolo dohodnuté, ze zaverecny seminar bude realizovany formou 3-dnového workshopu
so zaverecnou konferenciou na 4. deil, avSak kvoli nedostatku finanénych prostriedkov
alokovanych pre zaverecni konferenciu (prendjom priestorov, obcerstvenie) navrhol
Spanielsky partner hradit’ vSetky vydavky z ich vlastného rozpoctu (z pausalnej sumy).

Na zabezpecenie ucasti vSetkych navrhovanych expertov bolo potrebné vypracovat
addendum, ked’ze pdvodne bolo dohodnuté, ze aktivity sa zacastnia 2 experti a p. Garcia
de Cortazar ako projektovy veduci. Z dovodu obmedzeného rozpoctu vSak projektovy
veduci prisiel v ulohe experta a pozvany bol este jeden expert.



Stcasne navrhol Spanielsky projektovy veduci slovenskému partnerovi realokovat’
polozky rozpoctu z dévodu predlzenia pobytu Twinning Light expertky v Bratislave.

Okrem toho bolo dohodnuté, Ze Spanielsky projektovy veduci posle na CFCU svoju
poziadavku na realokaciu rozpoétu tykajiicu sa posledného seminara a prediZenia pobytu
Twinning Light expertky. Ked CFCU vypracuje addendum k zmluve, poskytne ho
obidvom projektovym veducim, ktori podpiSu konecny text a poslu ho spat na CFCU.
CFCU posle addendum Reprezentécii EK v Bratislave, konecny text nadobudne ucinnost’
v den notifikacie.

Co sa tyka obsahu posledného workshopu, slovenski téastnici mali poslat’ Twinning
Light expertke zoznam hlavnych tém, o ktoré maji pracovnici zo zdravotnych poistovni
najvacsi zaujem. Zohladnenie potrieb tcastnikov prispeje k dynamickému napredovaniu
blokov s cielom vyriesit skuto¢né problémy, ku ktorym dochadza pri ich kazdodennej
préci.

Twinning Light expertka tento zoznam tém zosumarizovala a vypracovala kratky prehl'ad
s najpozadovanej$imi témami, ktory poslala $panielskemu projektovému vedicemu. Na
zaklade tohto zoznamu sa urcilo, ktori kratkodobi experti sa zucastnia septembrového
workshopu.

Pre posledny workshop boli navrhnuté dva rézne terminy. Bolo dohodnuté, ze partneri
prijma rozhodnutie hned’ po konzultdcii so zapojenymi institiciami, nakoniec sa
workshop naplanoval na termin 27. - 29. septembra.

Kratko pred poslednym workshopom sa 16. septembra konalo pracovné stretnutie, na
ktorom sa diskutovalo o vSetkych podrobnostiach na zabezpecenie a zorganizovanie
zaverecnej konferencie a orozdeleni utloh medzi partnermi. Program stretnutia bol
nasledovny:

- 7. seminar

- manual

- zabezpecenie konferencie

- Side letter tykajuci sa vymeny jedného experta na 7. workshope.

Workshop, [semindar ¢. 7], o vSeobecnych otazkach tykajtcich sa predpisov a formulérov,
od 27. do 29. septembra /3 pracovné dni /

Spanielski kratkodobi experti Sara Garcia, Carmen Garcia, Francisca Prada a Carlos
Garcia de Cortazar — ktory je zaroven aj projektovym veducim — viedli spolu s Twinning
Light expertkou praktické bloky na hlavné témy urcené na zdklade poziadaviek
pracovnikov, ktori sa zucCastnili predchadzajucich vzdelavacich aktivit.

Zaverecna konferencia

Zaverecnd konferencia sa konala 30. septembra, hned’ po poslednom workshope. Na
zaklade rozhodnutia prijatého 16. septembra mala Twinning Light expertka spolu so
slovenskou projektovou manazérkou vypracovat zoznam ucastnikov zastupujucich
slovenskil aj $panielsku stranu a text pozvanky. Ulohou slovenskej projektove;




manazérky bolo oficidlnu pozvanku rozposlat' a v izkej spolupraci s Twinning Light
expertkou zabezpeCit konferenéni miestnost’, miesto na recepciu, obcerstvenie,
tlmocenie, technické vybavenie miestnosti atd’.

Povodné rozhodnutie zabezpecit konzekutivne tlmocenie zado Spanieliny sa
prehodnotilo aj sohladom na pomoc niektorym hostom inej neZz slovenskej ¢i
Spanielskej narodnosti, tlmocilo sa teda simultdnne zo Spanieliny a z angliCtiny a
naopak.

Pozvanky rozposlalo MZ v mene oboch projektovych veducich. Na obidve podujatia, t.j..
na konferenciu a recepciu, bolo pozvanych asi 50 os6b, novinari a zastupcovia médii boli
pozvani len na konferenciu.

Prvé podujatie sa konalo od 10,30 do 12,15. Obidvaja projektovi veduci, veduci
predstavitelia z Ministerstva zdravotnictva SR a VSZP, Spanielsky vel'vyslanec,
predstavitel' Reprezentacie Eurdpskej komisie a Twinning Light expertka mali kratke
prejavy, v ktorych poukazali na vysledky twinningu. Po odzneni vSetkych prispevkov sa
konala kratka tlacova konferencia. PoCas podujatia mali Gi€astnici k dispozicii vystaveny
manual.

Po skonceni oficidlnej Casti sa hostia presunuli do MiestodrZziteI'ského palaca, kde sa vo
vel'mi priatel'skej atmosfére konala recepcia.

Manual

Prvy navrh manudlu vypracovala Twinning Light expertka vuzkej spolupraci
s predstavitelmi VSZP. Tato verzia obsahovala vSetky témy, ktoré slovenska strana po
ich prediskutovani na viacerych neformalnych stretnutiach navrhla a v polovici juna
odoslala Twinning Light expertke. 26. jula bol predstaveny prvy oficialny navrh manuélu
v slovenskej verzii, ktory Spanielsky projektovy veduci zrevidoval a 26. jula odoslal
slovenskym partnerom na pripomienkovanie.

Pracovné cesty Twinning Light expertky

Prva etapa pobytu Twinning Light expertky v Bratislave sa skonc¢ila 29. jula. Twinning
Light expertka sa do Bratislavy vratila 7. septembra, pracovat’ zacala 8. septembra.
V poslednej etape bolo jej hlavnou ulohou zorganizovat’ poslednti vzdelavaciu aktivitu a
zaverecnu konferenciu a zabezpecit’ vydanie manualu.

16. septembra sa Twinning Light expertka stretla so slovenskou projektovou veducou
a projektovou manazérkou, aby sa dohodli na kone¢nom postupe.

Pokial’ ide o workshop, expertka projektu twinning light informovala o prichode Styroch
kratkodobych expertov avypracovala side letter tykajuci sa vymeny jedného
kratkodobého experta, ktory sa 7. workshopu nemohol z osobnych dévodov zucastnit’.
Slovenska strana rozposlala pozvanky. Bol dohodnuty casovy plan workshopu, hoci
nebol navrhnuty Ziadny konkrétny program. Predpokladalo sa, Ze ucastnici budu klast
otazky a vyjadria svoje ndzory a pripomienky.

Twinning Light expertka prezentovala kone¢nu verziu manualu, ktora pripravila do tlace
po zahrnuti pripomienok predstavitelov Ministerstva zdravotnictva SR a VSZP. Tieto
pripomienky revidoval Spanielsky projektovy veduci, ktory potvrdil konecnu verziu
obsahujicu 28 stran. Manudl ulozeny na diskete dostalo ministerstvo k dispozicii.



Nakoniec Twinning Light expertka previedla text do kone¢ného formatu a velkosti
a prediskutovala posledné technické zalezitosti s tlaiarenskou firmou. Financie projektu
umoznili objednanie a distribiciu 1000 kopii manualu. Na 7. workshope dostali vsetky
poistovne 900 kopii manualu /180 kopii na kazda poistoviiu/, 50 kopii dostalo
Ministerstvo zdravotnictva SR aposlednych 50 kopii bolo rozdanych ucastnikom
zavere¢nej konferencie.

Hoci k ocakdvanym vysledkom projektu patri len distriblicia slovenskej verzie, za i¢elom
tejto spravy bola prirucka prelozena do anglictiny.

Zaverecna konferencia bola poslednou aktivitou v ramci projektu a zaroven poslednym
pracovnym dilom Twinning Light expertky.

S. Hodnotenie twinning light projektu

Odborna naplit projektu, stuvisiaca s pracovnym nasadenim Spanielskych expertov na
seminaroch, a obsah Studijnej navstevy boli na velmi dobrej urovni. Vsetci experti boli
skusenymi odbornikmi v prislusnom odbore, na semindroch dokézali sprostredkovat
svoje poznatky praktickym spdsobom a v priatel'skej atmosfére a boli ochotni pomoct
rieSit’ vSetky problémy, s ktorymi sa slovenski odbornici stretli poCas svojej kratkej
praxe.

Slovenski partneri prijali Spanielskych expertov velmi ustretovo aj vd’aka ich dobrej
spolupraci pri predchaddzajicom twinningovom projekte PHARE, ktory asi pred 2 rokmi
koordinovalo Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR.

Na rozdiel od predchadzajiiceho twinningového projektu bol tento projekt realizovany
ako twinning light, diZka je teda kratsia a koordinaciou jednotlivych aktivit bol povereny
Twinning Light partner, ¢o bolo aj jednym zddévodov pociatoénych nedorozumeni
v oblasti organizacnych zalezitosti. Povodny Project fiche, po ktorom nasledovali
Podmienky zadania pre twinning light, obsahoval poziadavku Ministerstva zdravotnictva
SR, aby Twinning Light partner zabezpecoval vSetky organizacné zélezitosti. Na druhej
strane vSak Spanielska Twinning Light expertka oCakdvala, Ze bude mat’ k dispozicii
asistenta, ktory by jej pomohol zabezpecit vSetky organizacné a administrativne
zalezitosti. Uz zpovahy projektu twinning light vSak vyplyva, ze takéto projekty
pozostavaju  z jednoduchych aktivit kratkeho trvania aich realiziciu by mala
zabezpeCovat Twinning Light expertka, avSak za ucelom uspesného napredovania
projektu boli niektoré organizacné zalezitosti zabezpecené ministerstvom zdravotnictva.
Napriek uvedenym skuto¢nostiam prispela koordindcia roznych prvkov v zalezitostiach
vzdelavania, ako napr. presun expertov, zabezpeCovanie materidlu, prekladov
a tlmocenia, vybavenia atd’. k dosiahnutiu ocakavanych vysledkov. Predchadzajuce
skusenosti Spanielskych pracovnikov boli v tomto smere ur€ite pozitivnym prinosom.

Pocas trvania projektu doslo k ur€itym upravam povodne navrhovanych aktivit, ktoré
inicioval Spanielsky partner. Takéto zmeny vSak musia byt riadne spracované podla
platnych pravidiel PHARE Twinning Light, Ministerstvo zdravotnictva SR trvalo na tom,
aby sa tieto pravidla aplikovali pri kazdej uprave. Okrem toho niektoré navrhované
zmeny znizili rozpoc€tové polozky o viac nez 10% rozpoctu schvalen¢ho v zmluve, ¢o
vyzadovalo vypracovanie addenda.



Vsetky vzdelavacie aktivity boli realizované nacas, v stlade s dohodnutym
harmonogramom, a s pomocou expertov uréenych v zmluve, ucastnikom boli nacas
poskytnuté aj potrebné materialy. Vysoky pocet ucCastnikov na semindroch svedcil
o velkom zaujme o ich obsah. Len v jednom pripade, v oblasti telematiky, bola tcast
zdovodu uzkej Specializacie tejto témy nizSia; aj pocet prislusnych pracovnikov
v zdravotnych poistovniach zodpovednych za tieto zalezitosti je nizky.

Staly zaujem, ktory prejavili ucastnici pocas prebiehajucich aktivit, a ich aktivna ucast’
sved¢i o tom, Ze z celkového hl'adiska je mozné tento komponent hodnotit’ ako ispesny.

Dalsim vysledkom vyplyvajucim z poziadaviek slovenskej strany je manual, ktory sa
podarilo uspesne finalizovat’.

Na zaklade diskusie dospelo ministerstvo a prijimajuca institucia ku konecnej dohode
o obsahu poslednej verzie, d’alSie kroky sa tykali tlace manudlu. Medzitym bol
vypracovany a v planovanom c¢ase dodany prvy navrh, konecna verzia, ako aj revidovana
verzia a vytlateny manual.

Projekt sa kvoli oneskoreniu pri podpisovani a schvalovani zmluvy oficidlne spustil len
jeden mesiac pred vstupom Slovenskej republiky do EU, ¢o predstavovalo uréity
hendikep, v ziadnom pripade sa to vSak nedd povazovat’ za neuspech celého twinningu.
Prax, v ktorom bol projekt realizovany, poskytla partnerom prilezitost pracovat so
skutoénymi poziadavkami. Jednym z naozaj pozitivnych aspektov bolo, Ze sa Slovenska
republika, vtom case eSte kandidatska krajina, zucastiiovala stretnuti na vyboroch
v Bruseli v ulohe pozorovatel’a.

6. Zaver a odporucania

Napriek spominanym upravam casového harmonogramu a poctu expertov, ako aj
problémom so zabezpecovanim organiza¢nych zalezitosti na zaciatku projektu , ktoré sa
pri realizacii twinningovych projektov mozu vyskytnuat’, bol celkovy ciel’ tohto twinning
light projektu dosiahnuty. Zaroven boli splnené aj poziadavky slovenského partnera, a to
pripravit’ slovenskt administrativu a zdravotné poistovne na tcast’ v systéme Socidlneho
zabezpecenia Spolocenstiev v oblasti  vol'ného pohybu o0s6b prostrednictvom
zdokonalovania l'udskych zdrojov a organizicie prace v slovenskom Stycnom organe,
ktorého ulohou je plnit’ Nariadenie EHS €. 1408/71 a 574/72.

Sirenie informécii a vzdelavanie, s cielom umoznit’ relevantnym zamestnancom VSZP
prevziat’ Glohy a povinnosti Stycného orgdnu v stlade s nariadeniami EU, sa zrealizovalo
podl'a dohodnutého harmonogramu seminarov uvedeného v bodoch 2 a 4. Ani jeden
seminar nebol zruseny, takmer vsetky prebehli uz v prvej polovici projektu.

Sirenie informacii bolo zabezpetované priebezne, tato téma bola aj predmetom $tudijnej
cesty do Spanielska, kde bola vymena poznatkov medzi oboma partnermi velmi
intenzivna. Komunikédcia so Spanielskymi expertmi a Twinning Light expertkou
prebiehala elektronicky alebo osobne, bez predkladania akychkol'vek formalnych
ziadosti.



Napriek problémom stvisiacich s dolezitymi zmenami uvedenymi v bode 2 zacal Stycny
organ riadne fungovat’.

Odborna prirucka bola vydana este pred realizaciou zavereénych aktivit projektu. Po
predchadzajucich diskusidch sa d’alSie kroky ohladne tlace podnikli bez omesSkania.
Névrh manudlu bol predlozeny na pripomienkovanie predstavitel'om VSZP, nasledne ho
revidoval Spanielsky projektovy veduci, ktory ho poslal na ministerstvo zdravotnictva.
Priruc¢ka obsahuje hlavné pravidla v oblasti poskytovania vecnych davok zdravotného
poistenia, ktoré sa musia dodrziavat’ pri aplikacii Nariadeni EU &. 1408/71 a 574/72. Pre
jej jednoduchy format sa urcite stane uzitoénym pracovnym nastrojom.

Hoci manual mal byt oficidlne prezentovany az na zavereCnej konferencii, ktord sa
konala na konci realizacie projektu, niekol’ko kusov sa rozdalo uz na poslednom
workshope.

Zaverom mozeme skonstatovat’, Ze projekt bol uspesny a splnil vSetky o¢akavania.
Cely projekt sa realizoval bez toho, aby bola niektora z naplanovanych tiloh zruSena.

Odporucéania implementujiceho partnera

1. Je potrebné zachovat’ kontinuitu vzdeldvania, najmé vzdeldvania pracovnikov na
regionalnej a miestnej Urovni. Osoby, ktoré sa zacastnili twinningu, tato ulohu
dokazu plnit’ aj nad’alej.

2. Aby sa surychlilo preplacanie ndkladov na vecné davky poskytnuté mimo
prislusného Statu, mali by sa iniciovat’ rokovania s krajinami, ku ktorym prichadzaja
migrujuci pracovnici zo Slovenska, ktoré posielaji migrujucich pracovnikov na
Slovensko, ku ktorym prichadzaju turisti zo Slovenska alebo ktoré posielaju turistov
na Slovensko. Vhodna by bola zaloha platieb vo vyske 80%.

3. Pre Slovensko je tazké vypocitat’ vysSku pausalne preplacanych nékladov podla
¢lankov 94 a 95 Nariadenia. Je ddlezité, aby Slovensko zacalo rokovat’ so vSetkymi
Clenskymi S§tdtmi o zmene tohto typu preplacania na preplacanie skuto¢nych
nakladov. Mnohé¢ krajiny by tento navrh prijali.

4. Aby sa zabréanilo nedorozumeniam, je dolezité¢ informovat’ poistencov, ktori chct
cestovat’ do zahranicia o tom, Ze nemaji narok na poberanie vecnych ddvok mimo
prislusného $tatu okrem pripadov nalichavej potreby. Zdravotna turistika nie je
povolena.

5. V blizkej budicnosti je potrebné pripravit Eurdpsky preukaz zdravotného
poistenia. Slovensko je na plnenie tejto ulohy pripravené, je vSak potrebné zacat
hned’ teraz a necakat’ az do poslednej chvile.



6. Ulohou Ministerstva zdravotnictva SR je koordinovat’ vSetky slovenské zdravotné
poistovne. Kazdé tri mesiace by sa mali zorganizovat' koordinacné stretnutia
zamerané najma na pripravu stretnuti Spravnej komisie.

7. Slovensko musi definovat’ svoje zdujmy voci inym clenskym krajindm. To
znamena, ze vel'mi Casto bude musiet’ odmietnut’ tthradu, ktora nebude realizovana
podl’a ustanoveni jednotlivych predpisov.

8. Slovensko musi zlepSit twroven vymen v oblasti telematiky najmid pre
aktualizovanie kreditov, ktoré musi preplatit’ iny Stat. Niekedy je z administrativnych
dévodov vel'mi tazké dosiahnut’ realizaciu platby, preto musia byt vsetky faktury
jasné a musia mat’ spravnu formu.

9. Je vel'mi dolezité aplikovat’ rozhodnutia Stidneho dvora. Rezort zdravotnictva bude
v blizkej budicnosti jednou z najddlezitejSich oblasti kvoli prepojeniu s volnym
poskytovanim sluzieb. Aj ked’ Slovenska sa tieto predpisy nebuda priamo dotykat’, je
dobré mat prehlad o situdcii.

10. Osoby, ktoré sa zacastnili twinningu na ich sucasnych pracoviskach, st zarukou
pre nalezitd aplikdciu koordinacnych pravidiel. Zmeny sa vtomto Stadiu
nedoporucuju.

11. Na aktualizaciu tohto twinningu by bolo vhodné o jeden rok realizovat’ jeho
pokracovanie, ktoré by zhodnotilo plnenie Nariadenia ¢. 1408/71 a korigovalo
niektoré omyly.



