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Tento dokument pouziva pre oznacenie os6b maskulinne tvary daného podstatného mena. Vyrazy nie
su prechylované do feminina, aby nedoslo ku zniZeniu zrozumitelnosti textu, napr. oznacenim
pracovnik, klient a pod. je myslend osoba v danej pozicii ¢i postaveni, bez ohladu na to, ¢i ide o muza
alebo Zenu (pracovnika — pracovnicku; klienta — klientku).

Zoznam pouzitych skratiek:

ADOS — Agentura domacej oSetrovatelskej sluzby

CCP- Celkova cena prace

DZS - Dlhodoba zdravotna starostlivost

EK - Eurdpska komisia

ESIF - Eurdpske $trukturdlne a investi¢né fondy

EU - Eurdpska Unia

IKT — Informacéné a komunikaéné technoldgie

MF SR - Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MOHO — Mobilny hospic

MPP — Mimo pracovny pomer

MZ SR— Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky/Poskytovatel NFP

NFP — Nendvratny financény prispevok

NP- Ndarodny projekt

OPLZ- Operacny program Ludské zdroje

PP — Pracovny pomer

TPP - Trvaly pracovny pomer

SVHZ - Sluzby vseobecného hospodarskeho zaujmu

usv - Uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou
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1. UvoD

Ministerstvo zdravotnictva (dalej len ,MZ SR“) ako prijimatel narodného projektu ,Posilnenie
dlhodobej zdravotnej starostlivosti“ (dalej len ,,NP Posilnenie DZS“) vydava Sprievodcu pre uzivatelov
zapojenych do narodného projektu (dalej len ,Sprievodca®) vratane jeho priloh, s ciefom usmernit
uzivatela, poskytnut mu doplfiujice informacie a zdroven ustanovit zavazné postupy a povinnosti
v ramci realizacie NP Posilnenie DZS. DodrZiavanie tohto Sprievodcu je podmienkou pre poskytovanie
finan¢nych prostriedkov na realizaciu NP Posilnenie DZS.

V pripade skutocnosti, ktoré nie si v Sprievodcovi uvedené, uzivatel postupuje v zmysle Zmluvy
o spolupraci a platnych vieobecne zaviznych pravnych predpisov Slovenskej republiky a EU, ktoré su
vo vztahu k Sprievodcovi nadradené. Sprievodca nenahradza Ziadne ustanovenia dohodnuté medzi MZ
SR a uzivatelom v Zmluve o spolupraci, ale ich doplfia, pripadne vysvetluje.

Sprievodca, jeho aktualizované znenia, aktualizované prilohy, ako aj Zmluva o spolupraci
so zapojenymi uzZivatelmi su zavdzné dokumenty, dostupné na internetovej stranke
https://www.health.gov.sk/?projekty-a-vyzvy.

MZ SR si vyhradzuje pravo v pripade potreby Sprievodcu aktualizovat. Aktualizacie Sprievodcu
pre uzivatelov zapojenych do NP Posilnenie DZS su zavazné v sulade s podmienkami uvedenymi
v Zmluve spoluprdci. V pripade aktualizacie priloh Sprievodcu, MZ SR nie je povinné aktualizovat celého
Sprievodcu vydanim jeho novej verzie.
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2. DEFINICIA ZAKLADNYCH POJMOV

V tejto Casti Sprievodcu sa nachadzaju vysvetlenia vybranych dolezitych pojmov, ktoré sa pouzivaju
v NP Posilnenie DZS. Dal3ie pojmy st uvedené v Zmluve o spoluprdci.

Agentira domacej oSetrovatel'skej starostlivosti (ADOS) — v zmysle zidkona ¢ 576/2006 Z. z.
o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov .

Naplfiou ¢innosti ADOS je komplexna osetrovatelska starostlivost v domacom prostredi pacientov
vsetkych vekovych skupin, u ktorych je indikovana. Domaca oSetrovatelska starostlivost sa poskytuje
osobe, ktorej zdravotny stav nevyZaduje nepretrZité poskytovanie zdravotnej starostlivosti. Ide
o starostlivost po skonceni Ustavnej lieCby, o akutne chorych bez potreby hospitalizacie, o chronicky
chorych a o pacientov v terminalnych stavoch.

Ciel'ova skupina — cielovou skupinou v NP Posilnenie DZS su poskytovatelia zdravotnej starostlivosti
a zdravotnicki pracovnici.

Mobilny hospic (MOHO) — v zmysle zdkona ¢&. 578/2004 Z. z. patri medzi zariadenia ambulantnej
zdravotnej starostlivosti. Mobilny hospic poskytuje zdravotnu starostlivost v domacom (prirodzenom)
prostredi pacienta.

Opravneny uzivatel alebo aj uzivatel - subjekt, ktorému Prijimatel NFP na zdklade Zmluvy poskytuje
Cast nendvratného finanéného prispevku v sulade so zdkonom ¢&. 292/2014 Z. z. o prispevku
poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych fondov a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni neskorsich predpisov, s Vyzvanim na predloZenie Ziadosti o nenavratny finanény
prispevok. BliZsia Specifikacia opravnenych uZivatelov v kapitole 3.

Prijimatel NFP - pre realizaciu NP Posilnenie DZS je prijimatelom NFP MZ SR.

Zmluva o spolupraci — zmluva uzatvorena medzi prijimateflom NFP, ktorym je MZ SR a uZivatelom,
ktory spliia podmienky opravnenosti.
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3. ZAKLADNE INFORMACIE O NP Posilnenie DZS

Hlavnou aktivitou NP Posilnenie DZS je v zmysle Operaéného programu Ludské zdroje stabilizcia
pracovnych miest v zdravotnickom systéme atvorba novych pracovnych miest nevyhnutnych
na poskytovanie dlhodobej zdravotnej starostlivosti v prirodzenom prostredi pacienta. NP bude
implementovany prijimatelom MZ SR v spolupréci s vybranymi ADOS a MOHO (spolu dalej len
,uzZivatelia“) prostrednictvom posilnenia persondlnych kapacit zdravotnickeho personalu
a pomahajucich profesii, pripravou opatreni a konkrétnych nastrojov na ich stabilizaciu a dalsi rozvoj.
Na zaklade zadefinovanych kritérii budd posilnené pracovné miesta zdravotnych sestier a
fyzioterapeutov v ADOS a pracovné miesta lekarov, sestier a pomahajucich profesii v MOHO.

Finanéné prostriedky uréené na tato podaktivitu budd sldzit aj na posilnenie personalnych kapacit
v ADOS a MOHO. Podmienky poskytovania tychto finan¢nych prostriedkov budid predmetom zmluvy
medzi MZ SR a uZivatelmi. Podpora odbornych kapacit v zariadeniach ADOS a MOHO bude
poskytovanad v sulade so schémou Statnej pomoci.

4. OPRAVNENI UZIVATELIA

Cielovou skupinou v rdmci NP Posilnenie DZS su poskytovatelia zdravotnej starostlivosti, zdravotnicki
pracovnici a pomahajlice profesie. Do NP Posilnenie DZS su opravneni zapojit sa tito opravneni
uzivatelia:

e Agentura domdacej osetrovatel'skej starostlivosti
e Mobilny hospic

4.1 Pravna forma opravnenych uZivatelov

UZivatelia su poskytovatelia ambulantnej starostlivosti podla zidkona ¢. 578/2004 Z. =z
o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach
v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

4.2 Podmienky pre zapojenie
UZivatel' musi pri zapojeni sa do NP Posilnenie DZS spifiat nasledovné podmienky:

- uZivatel je registrovany v prislusnom registri (napr. register neziskovych organizacii, Obchodny
register Slovenskej republiky a pod.);

- uzivatel je oprdvnenym prijimatelom v zmysle schémy $tatnej pomoci;

- uZivatel nie je evidovany v Systéme vcasného odhalovania rizika a vylucenia (EDES) ako
vylicena osoba alebo subjekt;

- Statutdrny orgdn uzivatela, ani Ziadny Clen Statutdrneho organu, ani osoba splnomocnend
zastupovat Ziadatela v konani Ziadosti nebola pravoplatne odsidena za trestny ¢in korupcie,
za trestny &in poskodzovania finanénych zdujmov EU Unie, za trestny &in legalizécie prijmu z
trestnej Cinnosti, za trestny Cin zaloZenia, zosnovania a podporovania zlocineckej skupiny,
alebo za trestny ¢in machinacie pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe;

- voci uzivatelovi sa nenarokuje vratenie pomoci na zaklade rozhodnutia EK, ktorym bola pomoc
oznacena za neopravnenu a nezlucitelnu so spolo¢nym trhom;
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- uzivatel nema evidované nedoplatky a poistnom na socidlne poistenie a zdravotna poistovna
neeviduje voc¢i nemu pohladdvky po splatnosti podla osobitnych predpisov;

- uzivatel spifia podmienky $titnej pomoci alebo minimalnej pomoci v zmysle zakona ¢.
358/2015 Z. z. o uprave niektorych vztahov v oblasti Statnej pomoci a minimalnej pomoci a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon o Statnej pomoci);

- uzivatel ma vysporiadané finan¢né vztahy so statnym rozpoctom;

- voCi uzivatelovi nie je vedeny vykon rozhodnutia;

- voci uzivatelovi nie je vedené konkurzné konanie, nie je v konkurze, v restrukturalizacii a nebol
proti nemu zamietnuty navrh na vyhlasenie konkurzu pre nedostatok majetku;

- uzivatel neporusil v predchadzajucich 5 rokoch zakaz nelegdlneho zamestnavania Statneho
prislusnika tretej krajiny;

- uZivatel je zapisany v registri partnerov verejného sektora, ak ide o Ziadatela, ktory ma
povinnost zapisovat sa do registra partnerov verejného sektora.

5. POSTUP ZAPOJENIA SA DO NP POSILNENIE DZS

Podrobny postup k zapojeniu sa uzivatelov do NP Posilnenie DZS sa nachadza vo Vyzve na predkladanie
Ziadosti o zapojenie sa do narodného projektu s nazvom Posilnenie DZS (dalej len ,Vyzva“), vratane
vSetkych povinnych priloh, ktoré Mz SR zverejnilo na webovej stranke
https://www.health.gov.sk/?projekty-a-vyzvy.

5.1. Postup k zapojeniu uzivatelov
Zodpovednd osoba opravneného uzivatela vyplni a odo$le podpisant Ziadost o zapojenie sa do NP
(dalej len ,,Ziadost“) spolu s povinnymi prilohami na adresu MZ SR spésobom uvedenym vo Vyzve.

MZ SR vykona formalnu kontrolu dorucenych Ziadosti. V rdmci predmetnej kontroly MZ SR overuje
Uplnost a spravnost Udajov v Ziadosti a doruéenych priloh.

Pri Ziadostiach, ktoré splnili podmienky formalnej kontroly, MZ SR dalej overi splnenie kaZdej
podmienky zapojenia sa do NP Posilnenie DZS uvedenej vo Vyzve na zéklade:
a) udajov uvedenych Ziadatelom v Ziadosti,
b) dostupnych zdrojov pre priame overenie podmienok (napr. elektronické verejne dostupné
registre),
c) relevantnych priloh, ktorymi Ziadatel preukazuje splnenie vybranych podmienok zapojenia
sa.

MZ SR po overeni kompletnosti dorucenej Ziadosti a v pripade splnenia podmienok uvedenych
vo Vyzve odosle uZivatelovi Zmluvu o spolupréci (dalej len ,,Zmluva®) podpisanu Statutdrom MZ SR,
resp. poverenou osobou konat v mene a na ucet MZ SR v troch rovnopisoch. Opravneny uzivatel
po podpisani Zmluvy Statutdrnym organom alebo jeho zastupcom, zasle/doruéi v stanovenej lehote
dva podpisané rovnopisy Zmluvy na koreSpondencnu adresu MZ SR a jeden podpisany rovnopis Zmluvy
si ponecha.

V pripade, 7e Ziadost nie je kompletna, MZ SR vyzve uZivatela prostrednictvom elektronickej schranky
na doplnenie chybajucich nélezZitosti resp. vysvetlenie nejasnosti. V pripade, ak tak uZivatel neurobi
do stanovenej lehoty, Ziadost bude vyradend z procesu posudzovania a bez zbytoéného odkladu o tom
prijimatel informuje uZivatela.
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Uzivatel je povinny Zmluvu uchovavat minimalne po dobu uvedent v Zmluve, resp. po dobu a vo forme
stanovenej pre uchovévanie dokumentacie projektov financovanych z prostriedkov EU. Zmluva
nadobuda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a ucinnost dfiom nasledujidcim po
dni jej zverejnenia v centralnom registri zmlav prijimatelom. Zmluvy budud uzatvorené na dobu urditq,
a to na obdobie trvania hlavnej aktivity projektu. Pripadné predizenie realizacie hlavnej aktivity
projektu bude uzivatelom ozndmené sp6sobom uvedenym v Zmluve.

MZ SR je opravneny vyzvu zmenit alebo zrusit. Zmeny vyzvy a jej priloh, vratane zdévodnenia zmien
ako aj zruSenie vyzvy, vratane zdovodnenia zruSenia, budu zverejiované formou oznamenia na
webovom sidle MZ SR. Zmena vyzvy, resp. zrusenie vyzvy je ucinné v sudlade s informaciou uvedenou v
oznameni o zmene/zruseni vyzvy, najskor vSak driom zverejnenia na webovom sidle MZ SR
www.health.gov.sk.

5.2 Povinné prilohy k zapojeniu uzivatelov
UZivatel je povinny pripojit k Ziadosti nasledovné prilohy:

1) Rozpocet;
2) Cestné vyhldsenie uzivatela o splneni kritérii pre zapojenie sa do NP;
3) Zakladacia listina a Statut (relevantné pre neziskové organizacie) resp. stanovy (relevantné pre

obclianske zdruzenia), pripadne iny doklad preukazujici zalozenie/zriadenie/vznik
mimovladnej organizdcie a doklad registracii v prisluSnom registri - képia;

4) Poverenie - pisomné poverenie na poskytovanie konkrétnej SVHZ (poverenie sa vymedzuje na
zaklade povolenia na poskytovanie ambulantnej zdravotnej starostlivosti v sulade s
ustanovenim §11 ods. 2 a § 21 zakona o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti vydaného
prislusnym organom;

5) Zmluva o Ucte v banke, resp. potvrdenie o bankovom ucte — kdpia;
6) Cestné vyhlasenie a podpisovy vzor (nepovinné);
7) Vypis z registra trestov.

5.3 Volitel'né prilohy k zapojeniu uzivatelov
V pripade potreby mdze uzivatel pripojit ku Ziadosti dalSie prilohy, ktoré povaZzuje za potrebné
k predloZeniu Ziadosti. Volitelnou prilohou je aj Priloha €. 6 Ziadosti: Cestné vyhlasenie a podpisovy
vzor 0s6b opravnenych konat v mene uZivatela.

6. FINANCOVANIE

MZ SR na zdklade Zmluvy poskytuje Uzivatelovi finanéné prostriedky na/a mzdové vydavky
personalneho zabezpelenia pracovnych pozicii uvedenych vo Vyzve v stanovenych limitoch a vo forme
pausalnej sadzby na pokrytie ostatnych vydavkov, tzv. pausal na dalsie aktivity suvisiace s aktivitami
NP Posilnenie DZS (materidlno technické zabezpecenie ADOS a MOHO) vo vyske 30% zo mzdovych
vydavkov vynalozenych na projekt.

6.1 Personalne zabezpecenie

e Sestra Specialista v ADOS
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e Fyzioterapeut v ADOS
e Lekarv MOHO

e Sestra Specialista v MOHO
e Pomahajuca profesia v MOHO

Mzdové vydavky

Finanéné prostriedky na vykon NP Posilnenie DZS su poskytované za prechadzajlci kalendarny mesiac,
po predloZeni predpisanej dokumentdcie zo strany uZivatela. VySka poskytovanych finanénych
prostriedkov na refundaciu mzdovych vydavkov zamestnancov zahfia:

a) hrubd mzdu zamestnancov v silade so zdkonom ¢. 553/2003 Z. z. a v sulade so
Zakonnikom prace a

b) povinné odvody zamestnavatelom v zmysle platnej legislativy (zakon ¢. 461/2003 Z. z. o
socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom
poisteni a o zmene a doplneni zdkona ¢. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a

c) nadhrada mazdy za praceneschopnost, oSetrovanie ¢lena rodiny, navsteva lekara
a dovolenka je opravnenym vydavkom, ak je poskytnutd v sulade s platnou legislativou,

v zakonnej vyske a je refundovatelna v plnej vyske.
V pripade, Ze CCP dotknutého zamestnanca je vysSia ako maximdlna CCP pre danu pracovnu poziciu
(tabulka €. 1), nebude mzdovy vydavok dotknutého zamestnanca povazovany za opravneny v rozsahu

prevysujucom maximalnu CCP pre danu pracovnu poziciu (vratane prislichajucich odvodov).

Tabulka €. 1 Stanovené limity vysky mzdovych vydavkov pre jednotlivé pracovné pozicie:

Maximalna vyska mzdy —

Pracovna pozicia celkova cena prace v
€/mesacne

Sestra $pecialista v ADOS 1787,34 €

Fyzioterapeut v ADOS 1312,79€

Sestra $pecialista v MOHO 1787,34 €

Lekar v MOHO 3108,25 €

Pomaha.Juca'[,Jrof‘esm,v MOHO — Specialisti 127223 €

v oblasti socidlnej prace a poradenstva

Pomahaljuca.profe5|a v MOHO — 1272.23 €

Psycholdgovia

Pomahajuca profesia v MOHO — Odborni 1272.23 €

pracovnici v oblasti religionistiky

Vyska refunddcie mzdovych vydavkov bude urcend v zavislosti od skutocénej mzdy konkrétneho
zamestnanca zapojeného do NP Posilnenie DZS a splnenia podmienok opravnenosti vydavkov.

Odmeny resp. prémie, bonusy nie st opravnenym vydavkom.

Zamestnanci uzivatela preukazuju svoju ¢innost resp. vykon prace v ramci projektu pracovnym
vykazom. Cinnosti a objem préace v pracovhom vykaze musia zodpovedat skuto¢ne vykonanej praci
v ramci vykazovaného obdobia.
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Financné prostriedky su zasielané na Ucet uZivatela spatne za kazdy ukonceny mesiac a po splneni
vietkych predpokladov na Uhradu a predloZzenim kompletnej dokumentacie.

6.2 Pausalna sadzba na pokrytie ostatnych nakladov

MZ SR vzmysle Zmluvy za podmienok opravnenosti vydavkov poskytuje uZivatefovi finanéné
prostriedky na ostatné vydavky v pausalnej sadzbe 30% z opravnenych mzdovych vydavkov na
zamestnancov zucastiujucich sa na projekte.

Priklad opravnenych vydavkov:

e interiérové vybavenie

e zdravotnicka technika, zariadenia a vybavenie
e materidl a pomocky

e |KT vybavenie

e vzdelavanie

Priklad ako si uplatnit pausalne vydavky
UZivatel ADOS/MOHO si uplatni preplatenie finanénych nakladov na mzdy zamestnancov napr.
vo vyske 6000 EUR a moze si uplatnit thradu pausalnych vydavkov vo vyske 30% t. j. 1.800,- EUR.

Kontrola vysky ostatnych opravnenych vydavkov sa v rdmci refundacie vykondva kontrolou vysky
priamych opravnenych vydavkov na zamestnancov a kontrolou spravneho aplikovania vysky pausalnej
sadzby. V Cestnom vyhldseni opravneného uZivatela o poufiti finanénych prostriedkov z pausalnej
sadzby na ostatné vydavky (Priloha €. 3.1 Sprievodcu) uZivatel uvedie pausalne vydavky pre kontrolu i
st vydavky v sulade so Zmluvou. Preukazovanie vydavkov faktirami alebo inymi uctovnymi dokladmi
rovnocennej preukaznej hodnoty sa na vydavky vykazované prostrednictvom pausalnej sadzby
nevztahuje. Odporucame uzivatelom mat v dokumentdcii k projektu a ku vSetkym opravnenym
pausalnym vydavkom evidenciu aj u¢tovné doklady v pripade kontroly na mieste. Uplatnenie sp&sobu
pausalnej sadzby nepriamych vydavkov uZivatelov neoslobodzuje od povinnosti dodrziavat legislativu
SR a EK.

Vydavok je opravneny, ak spifia vietky nasledujce kritéria:

a) je vynaloZeny oprdvnenym subjektom, t. j. uzivatefom;

b) je vynaloZeny v sulade so vSeobecne zavaznymi platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky;
c) vznikol v opravnenom obdobi;

d) je odévodnene vynaloZeny na realizaciu projektu v zmysle Zmluvy;

e) spifia podmienky hospodérnosti, efektivnosti, G¢innosti a téelnosti;

f) je skutocne a preukazatelne vynaloZeny, t. j. je doloZeny prislusnymi faktirami, pripadne uctovnymi
dokladmi rovnakej dékaznej hodnoty a dokladom o Uhrade v sulade so zakonom o uctovnictve;

g) je zaznamenany v sulade so zakonom o Uctovnictve v uctovnych knihach na zaklade uctovnych
dokladov, pricom uctovnictvo musi byt vedené Uplne, preukazatelne, sprivne, zrozumitelne a
spbsobom zarucujucim trvalost u¢tovnych zaznamov.
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6.3 Dokumentacia k uhrade mzdovych vydavkov
UzZivatel k refundacii mzdovych vydavkov spojenych s realizaciou NP Posilnenie DZS za prislusny

kalendarny mesiac, predkladd na MZ SR dokumentdciu v zmysle tohto Sprievodcu na predpisanych
formularoch v jednom vyhotoveni.

Podpornu dokumentaciu pri prvej ziadosti o financny transfer vsetkych zamestnancov financovanych
v rdmci NP Posilnenie DZS resp. a pri kazdej zmene zamestnancov tvori najma:

1. pracovna zmluva /sluzobnd zmluva/ dohoda o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru (resp. inym pravny titul na vykon prace) spolu s naplfiou prace, resp. opisom ¢innosti.
Pracovné zmluvy a dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru su uzatvorené
na zaklade Zakonnika prdce, zakona o vykone prace vo verejnom zdujme, resp. zakona o Statnej
sluzbe a obsahuju vsetky nalezitosti pracovnej zmluvy/dohody podlia tychto zakonov.
Prijimatel je povinny predlozit uvedeny pravny titul vykonu prace, ked prvykrat deklaruje
osobny vydavok za konkrétneho zamestnanca,

2. dodatky k vyssie uvedenym dokumentom,

3. Strukturovany profesijny Zivotopis (Priloha €. 2.1 Sprievodcu),

4. kopiu dokladu o dosiahnutom vzdelani,

5. suhlas so spractvanim osobnych udajov (Priloha €. 2.2 Sprievodcu),

6. karta ucastnika (Priloha ¢. 2.6 Sprievodcu),

7. prehlasenie o bankovom ucte (Priloha €. 2.3 Sprievodu), na ktory je pravidelne (mesacne)
uhradzand mzda zamestnanca (pokial nie je uvedeny v pracovnej zmluve),

8. vyplatna paska/mzdovy list, resp. iny relevantny doklad,

9. doklad preukazujuci naplnenie fondu pracovného casu s podpismi zamestndvatela (napr.
dochadzkovy list, prehlad pracovného casu),

10. pracovny vykaz v pripade zamestnancov pracujicich mimopracovného pomeru,

11. interny Uctovny doklad - rekapitulacia miezd,

12. prva strana (minimalne) vykazu do poistovni (ZP, SP) s identifikaciou zamestnanca,

13. doklad o Uhrade/vypis z bankového Uctu potvrdzujici Uhradu mzdy s identifikaciou
zamestnanca, Uhradu poistného a prispevkov do poistovni (ZP,SP) a dariovému uUradu.

14. sumarizacny harok (Priloha €. 2.5 Sprievodcu).

Podporni dokumentaciu pri naslednych Ziadostiach o finanény transfer vSetkych zamestnancov
financovanych v rdmci NP Posilnenie DZS tvoria body 8., 9.,10., 11., 12, 13. a 14.

Zapojeny subjekt ma narok na refundaciu mzdovych vydavkov v sdlade so schvalenou Ziadostou
a schvalenym rozpoc¢tom projektu a po splneni podmienok uvedenych v Zmluve.

6.4 Dokumentacia k uhrade pausalnej sadzby na ostatné vydavky

UZivatel, ktorému vznikol narok na Uhradu finanénych prostriedkov z pausdlnej sadzby na ostatné
vydavky, predkladd MZ SR na predpisanom formuléri v jednom vyhotoveni Stvrtro¢ne (pocnuc
kalendarnym Stvrtrokom nasledujicim po kalendarnom stvrtroku, v ktorom nadobudla Géinnost
zmluva o spolupraci).
Dokumentaciu tvori:
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- Cestné vyhldsenie opravneného uZivatela o poufiti finanénych prostriedkov z paugalnej sadzby
na ostatné vydavky! (Priloha €. 3.1 Sprievodcu).
- pri deklarovani nakladov na ostatné vydavky za 4. kvartdl kalendarneho roka je uzivatel povinny spolu

s dokumentaciou predloZit aj analytické Ucty alebo analytickd evidenciu, ak Uctuje v sustave
podvojného Uctovnictva alebo Uctovnu knihu, ak Uctuje v sustave jednoduchého Uctovnictva.

6.5 Postup pri Uhrade finanénych prostriedkov uzivatelovi

UZivatel uhradi mzdové vydavky v zmysle Zmluvy z vlastnych zdrojov, ktoré mu budu refundované
v dojednanej vyske za podmienok ich opravnenosti.

UZivatel predlozi MZ SR vsetky doklady v zmysle bodu 6.3 bezodkladne avsak najneskér v posledny
kalendarny den v mesiaci nasledujiucom po mesiaci, za ktory si uplatriuje financny transfer a to:

1. postou - pre posudzovanie dodrzania tejto lehoty je rozhodujuci datum podania zasielky na
postovl prepravu/prepravu kuriérskou sluzbou, resp. datum osobného dorucenia do
podatelne MZ SR), alebo

2. cez Ustredny portdl verejnej spravy podla zakona €. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe
vykonu pdsobnosti organov verejnej moci a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zdkon
o e-Governmente) v zneni neskorsich predpisov, alebo

3. osobne - Za dorucenie Ziadosti sa povazuje osobné dorucenie Ziadosti na podatelfiu MZ SR.
Podatelfia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky prijima zasielky v pracovnych
dnioch nasledovne:

Pondelok - Stvrtok: ~ 8.00 - 15.00 hod.
Piatok: 8.00 - 14.00 hod.

V pripade predloZenia korektne spracovanej dokumentdcie podla pravidiel stanovenych tymto
Sprievodcom je MZ SR povinny poskytnut uzivatelovi finan¢né prostriedky na ucet, v silade so Zmluvou
spravidla do 30 pracovnych dni od terminu dorucenia dokumentacie MZ SR. Do lehoty na poskytnutie
finan¢nych prostriedkov na uUcet uZivatelovi sa nezapocitava doba potrebna na predloZenie chybajucich
naleZitosti zo strany uZivatela na zaklade vyzvy zaslanej MZ SR, t.j. plynutie lehoty sa prerusuje v
momente zaslania vyzvy MZ SR uzivatelovi na doplnenie chybajucich ndleZitosti a zacina opatovne
plynit momentom dorucdenia naleZitosti MZ SR.

7. INFORMOVANIE A KOMUNIKACIA V NARODNOM PROJEKTE

MZ SR ako prijimatel NFP v rdmci NP Posilnenie DZS je povinny dodrZiavat pravidla informovania a
komunikacie v sulade s Manualom pre informovanie a komunikaciu pre prijimatefov v rdmci
Eurdpskych $trukturalnych a investi¢nych fondov 2014-2020 (dalej iba , ESIF“).

7.1. Povinna publicita

UZivatelovi zapojenému do NP Posilnenie DZS nevznikaju v tejto oblasti Ziadne financéné vydavky.
Vizudlnu stranku a obsah materidlov, ako su plagaty, logd a dalSie prostriedky suvisiace
s propagovanim NP Posilnenie DZS zabezpecuje MZ SR.

! Uzivatel je povinny v Cestnom prehlaseni opravneného uZivatela o pouZiti finanénych prostriedkov z paugalnej sadzby na
ostatné vydavky uvadzat &islo Gétovného dokladu, v pripade netplnosti MZ SR vyZiada nové Cestné vyhlasenie.
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V sulade so Zmluvou uzivatel poskytuje MZ SR sucinnost pri uplatfiovani pravidiel informovania a
komunikacie v rdmci NP Posilnenie DZS a to najma:

e oznacenim priestorov, v ktorych sa realizuju aktivity NP Posilnenie DZS umiestnenim plagdtu a
loga ESF (vo formate minimalne A4, na dobre viditelnom mieste, ktoré je pristupné Sirokej
verejnosti (napr. dvere kancelarie / ambulancie, pri vstupe do budovy, atd’.) pocas celej doby
realizacie aktivit v ramci NP Posilnenie DZS;

e dodrziavanim pokynov zamestnancov MZ SR, sulvisiacich so zabezpecenim pravidiel
informovania a komunikacie NP Posilnenie DZS.

7.2. Informovanie verejnosti
Informovanie verejnosti o implementacii narodného projektu bude zabezpecovat MZ SR
prostrednictvom webove] stranky https://www.health.gov.sk/Titulka.

7.3. Spracovanie osobnych udajov
Uzivatel je povinny zabezpedit, aby zber, spracovanie a poskytovanie udajov o pacientoch, ktorym
poskytuje ADOS/MOHO zdravotnu starostlivost bol v stlade s legislativou.

UZivatel je povinny najma:

e spraclvat osobné Udaje len zakonnym sp6sobom a tak, aby nedoslo k poruseniu zakladnych prav
dotknutej osoby v zmysle zdkona o ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

® osobné Udaje modze ziskavat len na konkrétne urceny, vyslovne uvedeny a opravneny ucel,

® spraclivané osobné Udaje musia byt primerané, relevantné a obmedzené na nevyhnutny rozsah dany
ucelom, na ktory sa spracuvaju,

e osobné Udaje musia byt spracivané spésobom, ktory prostrednictvom primeranych technickych a
organizaénych opatreni zaruCuje primeranu bezpecnost osobnych Udajov vratane ochrany pred
neopravnenym spractivanim osobnych udajov, nezdkonnym spracivanim osobnych udajov, ndhodnou
stratou osobnych udajov, vymazom osobnych udajov alebo poskodenim osobnych udajov,

e dodrZiavat ostatné ustanovenia zdkona o ochrane osobnych udajov.

8. MONITOROVANIE

UZivatel zbiera Gdaje o ucastnikoch projektu prostrednictvom Karty ucastnika, ktora je prilohou €. 2.6
Sprievodcu.

Informdcie, ktoré pre MZ SR, aj pre RO poskytuje uZivatel o Ucastnikoch, zhromazduju jednotlivi
zamestnanci v ndrodnom projekte Posilnenie dlhodobej zdravotnej starostlivosti a to prostrednictvom
Karty ucastnika.
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9. POSTUP PRI ZMENACH PROJEKTU V PRIEBEHU REALIZACIE PROJEKTU

Vsulade sCl.4 Prdva apovinnosti Zmluvnych strdn je UZivatel povinny informovat
poskytovatela pred vznikom, resp. bezodkladne po vzniku o vSetkych zmendch alebo inych
skutoénostiach, ktoré mézu mat vplyv na plnenie podmienok vyplyvajucich zo Zmluvy
o spolupriaci. V pripade, ak nastanu zmeny, ktoré maju vplyv na plnenie podmienok Zmluvy
o spoluprici, poziada Uzivatel o vykonanie zmeny Zmluvy o spoluprdci nasledovnym

sposobom:

Predlo?i poskytovatelovi Ziadost o zmenu Zmluvy o spolupréaci (priloha ¢. 1.9. Sprievodcu):

1. elektronicky na emailovu adresu react@health.gov.sk, alebo

2. posStou - pre posudzovanie dodrZania tejto lehoty je rozhodujuci ddtum podania
zasielky na postovu prepravu/prepravu kuriérskou sluzbou, resp. ddtum osobného
dorucenia do podatelne MZ SR), alebo

3. cez Ustredny portdl verejnej spravy podla zdkona & 305/2013 Z. z. o elektronickej
podobe vykonu posobnosti organov verejnej moci a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (zdkon o e-Governmente) v zneni neskorsich predpisov, alebo

4. osobne - Za doruéenie Ziadosti sa povaZuje osobné dorudenie Ziadosti na podatelfiu
MZ SR.
Podateltia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky prijima zasielky v
pracovnych drioch nasledovne:
Pondelok - Stvrtok:  8.00 - 15.00 hod.
Piatok: 8.00 - 14.00 hod.

MZ SR ako poskytovatel posudi pozadovanu zmenu v Zmluve o spoluprdaci v sulade
s opravnenostou podmienok ndrodného projektu a obozndami UZivatela s vysledkom

posudenia.

V pripade akceptdcie navrhovanej zmeny Zmluvy o spoluprdci vypracuje poskytovatel navrh
Dodatku k Zmluve o spolupriaci, ktory bude nasledne doruceny Uzivatelovi.

V sulade s €l. 13.4 Zmluvy MZ SR upovedomi UZivatela, ak dojde k inym okolnostiam vyZadujtcim si
zmenu_tejto Zmluvy, zaslanim pisomného dodatku, ktorého obsahom bude navrhovana Zmena.
Uzivatel je povinny do 30 dni od doruéenia ndvrhu dodatku prijat alebo odmietnut navrh dodatku
k tejto Zmluve. Za prijatie navrhu dodatku sa povaZuje dorucenia podpisaného dodatku k Zmluve
UZivatelom na MZ SR.
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10. VZORY A PRILOHY SPRIEVODCU

Priloha ¢. 1

Priloha ¢. 1.1
Priloha ¢. 1.2
Priloha ¢. 1.3

Priloha ¢. 1.4

Priloha ¢. 1.5.

Priloha¢. 1.6
Priloha ¢. 1.7
Priloha ¢. 1.8
Priloha ¢. 1.9

Dokumentacia k zapojeniu sa uZivatelfov do NP

Formular Ziadosti o zapojenie sa do NP Posilnenie DZS

Rozpocet

Cestné vyhlasenie uZivatela o splneni kritérii pre zapojenie sa do narodného
projektu

Doklad preukazujici zaloZenie/zriadenie/vznik mimovladnej organizacie a
doklad registracii v prislusSnom registri — kdpia

Poverenie - pisomné poverenie na poskytovanie konkrétnej SVHZ
Podpisovy vzor — Cestné vyhldsenie uZivatela

Zmluva o spolupraci — vzor

Schéma statnej pomoci v zneni dodatku €. 1

Ziadost 0 zmenu zmluvy o spolupraci — formuldr akt. &.2

Priloha ¢. 2

Priloha ¢. 2.1
Priloha ¢. 2.2
Priloha ¢. 2.3
Priloha ¢. 2.4
Priloha ¢. 2.5
Priloha ¢. 2.6
Priloha ¢. 2.7

Priloha ¢. 3
Priloha ¢. 3.1

Priloha ¢. 4
Priloha ¢. 4.1
Priloha ¢. 4.2

Dokumentacia tykajtica sa uhrady mzdovych vydavkov
Strukturovany profesijny Zivotopis — vzor

Suhlas so spracovanim osobnych ddajov akt. ¢.1

Prehlasenie o bankovom ucte

Kopia dokladu o ziskanom vzdelani

Sumarizacny harok

Karta ucastnika

Zaznam o odmietnuti poskytnutia idajov o Ucastnikovi projektu

Dokumentdcia tykajtica sa thrady pausalnej sadzby na ostatné vydavky
Cestné vyhlasenie uZivatela o pouZity finanénych prostriedkov pausalne
sadzby na ostatné vydavky

Povinna publicita
Plagat — oznacenie priestorov
Logo ESF, EFRR
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