
Bratislava, 3. október 2022

ODBORNÁ KONFERENCIA „MODERNÁ 

NEMOCNICA“

ODBOR ZDRAVOTNÍCKEHO VZDELÁVANIA

prof. PhDr. Mgr. Monika Jankechová, PhD.



VZDELÁVANIE V ZDRAVOTNÍCTVE

• pregraduálne vzdelávanie

• postgraduálne vzdelávanie

• ďalšie vzdelávanie zdravotníckych pracovníkov

Ďalšie vzdelávanie zdravotníckeho pracovníka zahŕňa špecializačné štúdium na výkon

špecializovaných pracovných činností, certifikačnú prípravu na výkon certifikovaných pracovných

činností a sústavné vzdelávanie.

Ďalšie vzdelávanie pracovníkov v zdravotníctve je zvyšovanie alebo prehlbovanie odbornej

spôsobilosti. Odborná spôsobilosť sa zvyšuje získaním diplomu o špecializácii a získaním certifikátu a

prehlbuje sa sústavným vzdelávaním.
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PARTICIPÁCIA

Regulátor / MZ SR

+

Vzdelávacie 
ustanovizne

+

Poskytovatelia 

zdravotnej 

starostlivosti / 

nemocnice a ambulancie ODBOR ZDRAVOTNÍCKEHO VZDELÁVANIA



ZDRAVOTNÍCKE POVOLANIE LEKÁR

• špecifikácia špecializačného

štúdia zdravotníckeho povolania

lekár v porovnaní s inými

zdravotníckymi povolaniami

• východisko: smernica 36/2005/ES

• ROZSAH špecializačného štúdia

• OBSAH špecializačného štúdia

• minimálny štandard vzdelávania

predkladajú autority v predmetnej

oblasti + hlavný odborník MZ SR +

odborné spoločnosti + stavovské

organizácie
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AKÝ JE CIEĽ ZAMESTNÁVATEĽA ???

• analyzovať a identifikovať potreby v oblasti ľudských zdrojov

• mať v zdravotníckom zariadení lekára / špecialistu :

• Kvalita = kvalitný, erudovaný, múdry, zručný, odborne spôsobilý

• Efektivita

• ??? rýchlo a ??? ekonomicky
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NEDOSTATOK ZDRAVOTNÍCKEHO

PERSONÁLU

• predikuje problém umožniť lekárovi včasné

zaradenie na špecializačné vzdelávanie

• obmedzená realizácia praktickej výučby –

z časového hľadiska dlhodobejšej, na tzv.

dočasnom pridelení v inom ako

„materskom zdravotníckom zariadení“

DEMOGRAFICKÉ ZMENY
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FAKTY



• byť mentálne vyzretý ODOVZDAŤ „know

how“

• nebáť sa konkurencie mladých kolegov

• nebáť sa straty výhod (statusových,

finančných, rozhodovacích a iných), ak

budeme učiť mladých kolegov

• vrátiť SLUŠNOSŤ do medziľudských

vzťahov; partnerský vzťah lekár senior a

lekár junior; nie vertikálna, ale horizontálna

úroveň
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• PRESTARNUTÝ ZDRAVOTNÍCKY

PERSONÁL

• FEMINIZÁCIA zdravotníckeho povolania

lekár; materská a rodičovská dovolenka;

menšia flexibilita v špecializačnej príprave;

nároky na skrátený pracovný úväzok; menšia

ochota a možnosti pracovať v nočných

službách a nadčas;

• POŽIADAVKA ROVNOVÁHY medzi

pracovným a rodinným životomODBOR ZDRAVOTNÍCKEHO 
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INOVÁCIA

Žiadosť o zaradenie do špecializačného štúdia a certifikačnej prípravy –

zamestnávateľ 

• zdravotnícky pracovník môže po uplynutí skúšobnej doby požiadať svojho

zamestnávateľa o podanie žiadosti o zaradenie

• zamestnávateľ po vzájomnej dohode so zdravotníckym pracovníkom podá žiadosť o

zaradenie najneskôr do 30 dní od doručenia žiadosti

Zaraďovanie do špecializačného štúdia a certifikačnej prípravy – vzdelávacia

ustanovizeň

• v priebehu celého roka (s výnimkou rezidentského štúdia - 1. október alebo 1. február)

• do 30 dní odo dňa doručenia kompletnej žiadosti
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INOVÁCIA

Zefektívnenie špecializačného štúdia – nová kompetencia pre vzdelávacie

ustanovizne

• možnosť započítavania zdravotných výkonov a odbornej praxe absolvovaných na

Slovensku ako aj v cudzine a odbornej praxe nad rozsah ustanoveného týždenného

pracovného času do špecializačného štúdia

Zdravotnícky pracovník môže počas zaradenia do špecializačného štúdia zmeniť

najviac dvakrát špecializačný odbor (pôvodne jedenkrát)

ODBOR ZDRAVOTNÍCKEHO VZDELÁVANIA



INOVÁCIA

Špecializačné štúdium – nové povinnosti vzdelávacích ustanovizní

• zverejňovanie dátumov špecializačných skúšok pre lekárov a zubných lekárov na

nasledujúci kalendárny rok na svojom webovom sídle

• uskutočnenie špecializačnej skúšky v príslušnom špecializačnom odbore pre lekárov a

zubných lekárov najmenej v štyroch termínoch v príslušnom kalendárnom roku,

• umožnenie opravnej špecializačnej skúšky v príslušnom špecializačnom odbore pre

lekárov a zubných lekárov v najbližšom termíne, najviac dvakrát a najneskôr do dvoch

rokov od neúspešného absolvovania špecializačnej skúšky v riadnom termíne
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...A EŠTE VIAC...

• dištančná forma teoretickej výučby špecializačného štúdia

• motivácia pre mužov vzdelávať sa a pracovať v zdravotníctve

• centrálny manažment rezidentských miest podľa chýbajúcich

špecializácií

• príprava návrhov inovácií minimálnych štandardov pre špecializačné

študijné programy, certifikačné študijné programy
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...A EŠTE VIAC...

• úprava Zásad akreditácie na uskutočňovanie študijných programov

• vytváranie podpory umožňujúcej efektívnejšie ďalšie vzdelávanie

zdravotníckych pracovníkov aj v regionálnych ústavných

zdravotníckych zariadeniach

• podpora inovácií rezidentského štúdia lekárov s cieľom jeho

efektívnejšieho prepojenia na personálne potreby poskytovateľov

zdravotnej starostlivosti, najmä v regiónoch
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...A EŠTE PENIAZE...
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ĎAKUJEME ZA POZORNOSŤ


