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postupoch prostrednictvom pouzivania mobilnej aplikdcie u pacientov s akatnym infarktom
myokardu s elevaciou ST na EKG a s nahlou cievnou mozgovou prihodou

Statat a rokovaci poriadok osobitnej komisie ministra zdravotnictva na preskimanie rozhodnuti
a pripravu navrhov rozhodnuti ministra o opravnych prostriedkoch vo veciach prispevkov
poskytovanych podla zdkona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej tnie a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Statiit projektovej kancelarie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky

Statat Riadiaceho vyboru projektu ,,Podpora dostupnosti nastrojov posudenia zavaznosti

b[19

zdravotného stavu dietat’a pre laicku verejnost

Metodické usmernenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky na zjednotenie postupov pri
vydéavani odbornych nalezov k psychickym porucham pre posudkové ucely

Dodatok &. 1 k StatGtu Zriadenie fondu psychodiagnostickych metod a digitalizacia registra
psycholégov

Statit Riadiaceho vyboru Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky pre projekt Integraéna
platforma a softvér, Komponentu 11, Investicie 3 Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky

Oznamovacia ¢ast’:

Oznamenie o oprave chyby v pisani a inej zrejmej nespravnosti v pisomnom vyhotoveni rozhodnutia
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23.

Odborné usmernenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky
o organizacnych a lie¢ebnych postupoch prostrednictvom pouZivania mobilnej
aplikacie u pacientov s akiutnym infarktom myokardu s elevaciou ST na EKG
a s nahlou cievnou mozgovou prihodou

Cislo: S14327-2024-57-021
Bratislava, 29. maj 2024

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky podl'a § 45 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 576/2004 Z. z.
o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov vydava toto odborné usmernenie:

CLI
Predmet a ucel odborného usmernenia

(1) Odborné usmernenie upravuje organizacné a lieCebné postupy, ktoré vykonavaju zdravotnicki
pracovnici Opera¢ného strediska tiesnového volania zachrannej zdravotnej sluzby (d’alej len ,,OS
Z77S%), ambulancii zachrannej zdravotnej sluzby alebo zdravotnickych zariadeni prostrednictvom
pouzivania mobilnej aplikacie inStalovanej v mobilnom telefonnom zariadeni v ambulancii zachrannej
zdravotnej sluzby a v mobilnom telefonnom zariadeni zdravotnickeho zariadenia.
(2) Ugelom tohto odborného usmernenia je urdenie postupu prostrednictvom mobilnej aplikacie
umoznujucej optimalizaciu celkového ischemického Casu v Case, kedy je poskytovana neodkladna
zdravotna starostlivost’ podl’a procesného scenara uvedeného v prﬂohe ¢.1.
(3) Za zdravotnicke zariadenia sa na ucely tohto odborného usmernenia povazuju zdravotnicke zariadenie
poskytujuce neodkladnu zdravotnu starostlivost’ pri
a) nepretrzitej liecbe kardiovaskularnych chordb u pacienta s podozrenim na akutny infarkt myokardu
s elevaciou ST na EKG; zoznam zdravotnickych zariadeni je uvedeny v prilohe ¢. 2 (d’alej len ,,PKI
pracovisko®),

b) nepretrzitej intravenoznej trombolyze u pacientov s diagn(')zou nahla cievna mozgova prihoda;
zoznam zdravotnickych zariadeni je uvedeny v prilohe ¢. 3 (d’alej len ,,NCMP pracov1sko“) alebo

C) nepretrzitej mechanickej trombektomii u pacientov s dlagnozou nahla cievna mozgova prihoda;
zoznam zdravotnickych zariadeni je uvedeny v prilohe ¢. 4 (d’alej len ,,MTE pracovisko®).

(4) Toto odborné usmernenie d’alej upravuje postup pri manazmente pacienta s akutnym infarktom
myokardu s elevaciou ST na EKG (d’alej len ,,STEMI®) a manazmente pacienta s nahlou cievnou
mozgovou prihodou (d’alej len ,,NCMP*).

CLII
Mobilna aplikacia

(1) Mobilna aplikécia je softvérové riesenie pre mobilné telefénne zariadenia. Mobilnt aplikaciu centralne
zabezpeuje OS ZZS pre kazdého poskytovatela zdravotnej starostlivosti, ktory ma vydané povolenie
na prevadzkovanie ambulancie (dalej len ,,povolenie®) rychle] lekarskej pomoci, povolenie na
prevadzkovanie ambulancie rychlej lekarskej pomoci s vybavenim mobilnej intenzivnej jednotky,
alebo povolenie na prevadzkovanie ambulancie rychlej zdravotnej pomoci (d’alej len ,,ambulancia
poskytovatel'a ZZS*) a pre zdravotnicke zariadenia uvedené v prilohach ¢. 2 az 4.

(2) Mobilna aplikacia podl'a ods. 1 zabezpecuje:

a) digitalny prenos snimky EKG medzi ambulanciami poskytovatel'a ZZS a PKI pracoviskom,

b) digitdlny prenos klicovych klinickych informacii u pacienta s podozrenim na NCMP medzi
poskytovate'mi ZZS, NCMP pracoviskom a-MTE pracoviskom,

c) hlasova a obrazovu konzulticiu medzi zdravotnickymi pracovnikmi poskytovatela ZZS a
kardiologom PKI pracoviska alebo neurologom NCMP pracoviska alebo lekdrom Specialistom
MTE pracoviska,

d) lokalizaciu prichadzajucej ambulancie poskytovatel'a ZZS do zdravotnickeho zariadenia uvedeného
Vv prilohach ¢. 2 az 4.
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CL 111
Postup pre vyuzivanie mobilnej aplikacie

Ambulancia poskytovatel'a ZZS si na pouzivanie mobilnej aplikacie

a) zaobstara mobilny telefon s operacnym systémom Android a s mobilnymi datami,

b) zasiela poziadavku na OS ZZS na pridelenie licencie mobilnej aplikacie, zaslanie postupu na
instalaciu a pouzivanie mobilnej aplikacie,

c) poziada OS ZZS o vyskolenie pouzivatel'ov mobilnej aplikacie.

Kazdé PKI pracovisko si na pouzivanie mobilnej aplikacie

a) zaobstara mobilny telefon s operacnym systémom Android a s mobilnymi datami,

b) zasiela poziadavku na OS ZZS na pridelenie licencie mobilnej aplikacie, zaslanie postupu na
instalaciu a pouzivanie mobilnej aplikacie,

c) poziada OS ZZS o vyskolenie pouzivatel'ov mobilnej aplikacie,

d) zabezpeCuje nepretrziti pritomnost internistu alebo kardiologa, ktory bude pri podozreni na
STEMI, v pripade neistoty v EKG diagnostike, okamzite konzultovat zdravotny stav pacienta so
zdravotmckym pracovnikom ambulancie poskytovatel’a 778S.

Kazdé NCMP pracovisko a MTE pracov1sko si na pouzivanie mobilnej aplikacie

a) zaobstara mobilny telefon s operaénym systémom Android a s mobilnymi datami,

b) zasiela poziadavku na OS ZZS na pridelenie licencie mobilnej aplikacie, zaslanie postupu na
instalaciu a pouzivanie mobilnej aplikacie,

c) poziada OS ZZS o vyskolenie pouzivatel'ov mobilnej aplikacie,

d) NCMP pracovisko zabezpecuje nepretrziti pritomnost’ neuroldga, ktory na zaklade neurologického
vySetrenia a nalezu CT vykona diagnostiku NCMP a nasledne poskytne diagnostické a liecebné
zdravotné vykony vratane intraven6znej trombolytickej lieCby, ak ide o NCMP pracovisko.

MTE pracovisko zabezpecuje nepretrzitu pritomnost’ lekara Specialistu s certifikatom v certifikovanej

pracovnej ¢innosti intervencna radiologia, ktory na zaklade neurologického vysetrenia a nalezu CT

vykona diagnostiku NCMP a nasledne poskytne diagnostické a liecebné zdravotné vykony vratane
mechanickej trombektomie.

Kazdé NCMP pracovisko v mobilnej aplikacii oznacuje svoju funkcénost’ alebo nefunk¢nost, ¢o sa

nasledne zobrazuje v zozname vSetkych zdravotnickych zariadeni v mobilnej aplikacii v mobilnom

zariadeni ambulancii poskytovatelov ZZS; za nefunk¢né zdravotnicke zariadenie sa povazuje, také
zdravotnicke zariadenie, ktoré mé nefunkény pristroj CT, alebo z roznych dévodov nemoze poskytnat’
trombolyzu.

Kazdé MTE pracovisko v mobilnej aplikdcii oznacuje svoju funkcnost’ alebo nefunkcnost, ¢o sa

nasledne zobrazuje v zozname vsetkych zdravotnickych zariadeni v mobilnej aplikacii v mobilnom

zariadeni ambulancii poskytovatelov ZZS; za nefunkéné zdravotnicke zariadenie sa povazuje, také
ktoré ma nefunk¢ny pristroj Digital subtraction angiography (DSA), alebo z r6znych dévodov nemoze
vykonat’ mechanicku trombektoémiu.

CL1IV
Postup pri manaZmente pacienta so STEMI

Na poskytnutie neodkladneJ zdravotnej starostlivosti pacientovi s podozrenim na diagnézu STEMI je
krajskym operacnym strediskom zachrannej zdravotnej sluzby (d’alej len ,,KOS*) bezodkladne
vysielana ambulancia poskytovatel'a ZZS, pri¢om ambulancia rychlej zdravotnej pomoci je vysielana
len v pripade, ak je ambulancia rychlej lekarskej pomoci alebo ambulancia rychlej lekarskej pomoci s
vybavenim mobilnej intenzivnej jednotky ¢asovo nedostupna.
Po prichode ambulancie poskytovatela ZZS k pacientovi s podozrenim na diagné6zu STEMI je
zdravotnickym pracovnikom ambulancie poskytovatela ZZS pacientovi bezodkladne natocené 12
zvodové EKG a v pripade
a) potvrdenia diagn6zy STEMI je
1. informécia o smerovani a stave pacienta telefonicky ozndmena KOS a najblizSiemu PKI
pracovisku,
2. pacient bezodkladne prevezeny do tohto najblizSieho PKI pracoviska, ak je ambulancii
poskytovatela ZZS potvrdena kapacitna, technicka a personélna pripravenost’ PKI pracoviska,
3. urychlene rieSeny prevoz pacienta do iného PKI pracoviska, ak najbliz§im PKI pracoviskom nie
je potvrdena jeho kapacitnd, technicka a persondlna pripravenost’; o tejto skuto¢nosti je KOS
informované ambulanciou poskytovatel'a ZZS,
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4. ambulanciou poskytovatela ZZS mdze byt uskuto¢neny prenos snimky EKG prostrednictvom
mobilnej aplikacie do toho PKI pracoviska, do ktorého je prevazany pacient; ak to technické a
casové podmienky umoziuju PKI pracovisko takto ziska informéciu o zdravotnom stave
pacienta a Case prijazdu ambulancie poskytovatel'a ZZS,

b) v pripade pochybnosti o diagnéze STEMI sa zabezpecuje okamzita vzdialend konzultacia snimky

EKG prostrednictvom mobilnej aplikacie s najblizsim PKI pracoviskom tak, ze

1. pri potvrdeni ST- elevacii eventudlne ramienkového bloku na EKG zo strany PKI pracoviska je
pacient bezodkladne prevezeny do najblizSieho PKI pracoviska,

2. pri nepotvrdeni ST-elevacii eventualne ramienkového bloku na EKG a nevyluceni diagnézy
STEMI je ambulanciou poskytovatela ZZS zabezpeCeny prevoz pacienta do najbliz§iecho
zdravotnickeho zariadenia ustavnej zdravotnej starostlivosti, priCom tato ambulancia
poskytovatel'a ZZS na pokyn OS ZZS pocka na vylucenie alebo potvrdenie diagnézy STEMI
lekarom S$pecialistom zdravotnickeho zariadenia tistavnej zdravotnej starostlivosti; pri potvrdeni
diagnozy STEMI lekarom Specialistom zdravotnickeho zariadenia ustavnej zdravotnej
starostlivosti je KOS a PKI pracovisko telefonicky kontaktované ambulanciou poskytovatel'a
ZZS a je ambulanciou poskytovatela ZZS zabezpeCeny bezodkladny sekundarny prevoz
pacienta do PKI pracoviska; ak nie je najblizSie PKI pracovisko pripravené, je ambulanciou
poskytovatel'a ZZS urychlene rieSeny prevoz pacienta do iného PKI pracoviska, o tejto zmene je
KOS informované ambulanciou poskytovatel'a ZZS.

V pripade potvrdenia ST-elevacii eventualne ramienkového bloku na EKG a podozrenia na diagnozu

STEMI je PKI pracoviskom zabezpecena:

a) bezodkladna aktivacia zdravotnickeho timu a priprava pracoviska na vykonanie invazivneho
zdravotného vykonu,

b) registracia casu

1. vzniku STEMI (¢as ,,symptomy*),

2. prvého diagnostického EKG (¢as ,,EKG®),

3. prevzatia pacienta od ambulancie poskytovatela ZZS a jeho prelozenia na 16zko, alebo
katetriza¢ny stol PKI pracoviska (¢as ,,prijem®),

4. podania lokalnej anestézy (Cas ,,ihla“),

5. preklenutia koronarnej 1ézie vodicom (¢as ,,PKI®).

CLV
Postup pri manaZmente pacienta s NCMP

Na poskytnutie neodkladnej zdravotnej starostlivosti pacientovi s podozrenim NCMP je KOS
bezodkladne vysielana ambulancia poskytovatel'a ZZS, priCom ambulancia rychlej zdravotnej pomoci
je vysielana len v pripade, ak je ambulancia rychlej lekarskej pomoci alebo ambulancia rychlej
lekarskej pomoci s vybavenim mobilnej intenzivnej jednotky ¢asovo nedostupna.

Po prichode ambulancie poskytovatela ZZS k pacientovi s podozrenim na NCMP, v pripade
dostupného technického vybavenia, prostrednictvom mobilnej aplikdcie je zdravotnickym
pracovnikom ambulancie poskytovatel'a ZZS vyplnené skore a d’alSie potrebné tidaje, ktoré umoziuju
potvrdit’ alebo vylicit’ u pacienta podozrenie NCMP.

Ak je aspon jedna hodnota skore podla odseku 2 pozitivna, zdravotnicky pracovnik ambulancie
poskytovatel'a ZZS st ziskané informdacie prostrednictvom mobilnej aplikdcie odoslané do najblizsieho
NCMP pracoviska, ktoré je pripravené poskytnut' zdravotnu starostlivost’ pacientovi s podozrenim
NCMP.

Na zaklade indikacie neurologa je nasledne ambulanciou poskytovatel'a ZZS zabezpeceny
bezodkladny prevoz pacienta do najblizSicho NCMP pracoviska, idedlne rovno na CT vySetrenie
mozgu; o smerovani ambulancie poskytovatel'a ZZS a o zdravotnom stave pacienta je informované
KOS. Ambulancia poskytovatel'a ZZS zotrva podl'a pokynu OS ZZS na prisluSnom pracovisku az do
vysledku CT vySetrenia pacienta pre pripad potreby nasledného prevozu do MTE pracoviska.

Ak nie je ani jedna hodnota skore podla odseku 2 pozitivna je ambulanciou poskytovatela ZZS
telefonicky kontaktované KOS a je zabezpeceny prevoz pacienta do najblizSieho zdravotnickeho
zariadenia ustavnej zdravotnej starostlivosti.

Na NCMP pracovisku v pripade podozrenia NCMP su lekarom so Specializaciou v prisluSnom
Specializaénom odbore alebo s certifikdtom v prisluSnej certifikovanej pracovnej ¢innosti posudené
klinické informdcie zaslané cez mobilnl aplikaciu od ambulancie poskytovatela ZZS a bezodkladnym
spatnym volanim je kontaktovana prislusnd ambulancia poskytovatel'a ZZS za ticelom telefonicke;j
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(6) konzultacie. Nasledne sa NCMP pracovisko pripravi na prijatie pacienta od ambulancie poskytovatela
Z78S.

(7) Na pracovisku NCMP po prevzati pacienta od zdravotnickeho pracovnika ambulancie poskytovatela
Z7ZS alebo od lekara pracoviska urgentného prijmu zdravotnickeho zariadenia Ustavnej zdravotnej
starostlivosti su lekdrom pracoviska NCMP riadené a zabezpecené diagnostické zdravotné vykony,
potrebné na urCenie typu NCMP a vykonavané zdravotné vykony na zabezpecenie urgentnej
zdravotnej starostlivosti. Na zéklade klinického vySetrenia a vysledku CT vySetrenia je lekarom
Specialistom posudena potreba neodkladného podania trombolytickej liecby.

(8) Ambulancia poskytovatel'a ZZS zotrvava v zdravotnickom zariadeni az do vysledku CT vysetrenia. Pri
potvrdeni okluzie velkych ciev je neurologom alebo radiologom rozhodnuté o bezodkladnom
transporte pacienta na najblizsSie funkéné MTE pracovisko. Na overenie funk¢nosti a komunikéciu s
prislusnym MTE pracoviskom moze byt vyuzitd mobilna aplikicia NCMP pracoviska a
prostrednictvom funkcie ,,preposlanie pripadu“ moéze byt pacient preposlany na prislusné MTE
pracovisko.

(9) MTE pracoviskom, v pripade potvrdenia prevozu pacienta s diagndézou okluzia vel'kych ciev z NCMP
pracoviska, je zabezpeCena pritomnost’ lekara Specialistu, ktorym je vykonana diagnostika NCMP a
mechanickd trombektomia. Zaroven je zabezpecend pohotovost’ na pracovisku s prihliadnutim na
o¢akavany cas dojazdu ambulancie poskytovatel'a ZZS.

ClL. VI
ZruSovacie ustanovenie

ZruSuje sa Odborné usmernenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o organiza¢nych a
lieCebnych postupoch prostrednictvom pouzivania mobilnej aplikacie u pacientov pri akatnom infarkte
myokardu s elevaciou ST na EKG a pri nahlej cievnej mozgovej prihode ¢. Z083223-2023 zo dna 18.
oktobra 2023, uverejnené v Ciastke 47-54, ro¢nik 71 Vestnika Ministerstva zdravotnictva Slovenskej

republiky.

CL v
Ucinnost’

Toto odborné usmernenie nadobtida u¢innost’ dilom zverejnenia vo Vestniku Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky.

Zuzana Dolinkova, v. r.
ministerka
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Priloha €. 2 Zdravotnicke zariadenia poskytujuce nepretrzitu liecbu kardiovaskularnych chorob u
pacienta s podozrenim na akutny infarkt myokardu s elevaciou ST na EKG

LNk~ wWNE

Kardiocentrum, FN J. A. Reimana PreSov, Hollého 14, 081 81 PreSov

Néarodny tustav srdcovych a cievnych chorob, a. s., Pod Krasnou horkou 1, 833 48 Bratislava

CINRE ProCare Medissimo, Tematinska 5/A, 851 05, Bratislava

KARDIOCENTRUM NITRA s. 1. 0., Spitalska 6, 949 01 Nitra

Stredoslovensky tstav srdcovych a cievnych chorob, a. s., Cesta k nemocnici 1, 974 01 Banska Bystrica
Univerzitna nemocnica Martin, Kollarova 2, 036 59 Martin

Vychodoslovensky ustav srdcovych a c1evnych chordb, a. s., Ondavska ¢. 8, 04011 KoSice
Kardiocentrum AGEL a.s., UL Luc¢na 57, 040 15 Kosice - Saca

Priloha €. 3 Zdravotnicke zariadenia poskytujice nepretrzitu intravenéznu trombolyzu u pacientov s
diagn6zou nahla cievna mozgova prihoda

Dolnooravska nemocnica s poliklinikou MUDr. L. Nadasi Jégého, Nemocni¢na 1944/10, 026 14 Dolny
Kubin

Fakultna nemocnica Nitra, gpitélska 6, 950 01 Nitra

Fakultnd nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta Banska Bystrica, Nam. L. Svobodu 1, 975 17
Banska Bystrica

Fakultna nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana Presov, J. Hollého 14, 081 81 Presov

Fakultna nemocnica s poliklinikou Nové Zamky, Slovenska ulica 11 A, 940 34 Nové Zamky

Fakultna nemocnica s poliklinikou Skalica, a. s., Koreszkova 7, 909 82 Skalica

Fakultna nemocnica s poliklinikou Zilina, ul. VOJtecha Spanyola 43, 012 07 Zilina

Fakultna nemocnica TrencCin, Leglonarska 28,911 71 Trencin

Fakultna nemocnica, A. Zarnova 11, 917 75 Trnava

. Kysucka nemocnica s poliklinikou Cadca Palarikova 2311, 022 16 Cadca
. Liptovska nemocnica s poliklinikou MUDr. Ivana Stodolu, Palu¢anska 25, 031 23 Liptovsky Mikulas
. Lubovnianska nemocnica, n. 0., Obrancov mieru 3, 064 01 Stara Cubovna

Nemocnica A. Lenta Humenné, a. s., Nemocni¢na 7, 066 01 Humenné
Nemocnica KoSice - Saca a. s., La¢na 57, 040 15 KoSice-Saca

. Nemocnica Poprad, a. s., Banicka 803/28, 058 45 Poprad

. Nemocnica s poliklinikou Brezno, n. 0., Banisko 273/1, 977 01 Brezno

. Nemocnica s poliklinikou Dunajska Streda, a. s., Velkoblahovska 23, 929 01 Dunajska Streda

. Nemocnica s poliklinikou Povazska Bystrica, Nemocni¢nd 986, 017 01 Povazska Bystrica

. Nemocnica s poliklinikou Prievidza so sidlom v Bojniciach, Nemocni¢na 2, 972 01 Bojnice

. Nemocnica s poliklinikou SpiSska Nova Ves, a. s., Janskeho 1, 052 01 Splsska Nova Ves

. Nemocnica s poliklinikou sv. Barbory Roznava a.s. Spltalska 1,048 01 Roznava

. Nemocnica s poliklinikou sv. LukéaSa Galanta, a. s. Hodska 373/38 924 22 Galanta

. Nemocnica s poliklinikou Stefana Kukuru Mlchalovce a.s. Spltalska ul.¢.2, 071 01 Michalovce

Nemocnica s poliklinikou TrebiSov, a. s., ul. SNP 1079/76 075 01 Trebisov

. Nemocnica Zvolen a. s., Kuzmanyho nabre21e 28,960 01 Zvolen
. Svet zdravia, a. s., Vseobecna nemocnica leavska Sobota, Srobarova 1, 979 12 Rimavska Sobota
. Svet zdravia, a. s., VSeobecna nemocnica v Ziari nad Hronom, Ul. Sladkov1cova 11, 965 37 Ziar nad

Hronom

. Nemocnica Levice, s. r. 0., SNP 19, 934 01 Levice

. Svet zdravia Nemocnica Topol'¢any, a. s., Pavlovova 17, 955 20 Topol'¢any

. Nemocnica s poliklinikou sv. Jakuba, n. o., ul. sv. Jakuba 21, 085 01 Bardejov

. Univerzitna nemocnica Bratislava - akad. L. Dérera, Limbova 5, 833 05 Bratislava

. Univerzitna nemocnica Bratislava - Ruzinov, Ruzinovska 6, 826 06 Bratislava

. Univerzitna nemocnica Bratislava - Staré Mesto, Mickiewiczova 13, 813 69 Bratislava

Univerzitna nemocnica Bratislava - sv. Cyrila a Metoda, Antolska 11, 85107 Bratislava

. Univerzitna nemocnica L. Pasteura KoSice, Trieda SNP 1, 041 66 Kosice

. Univerzitna nemocnica Martin, Kollarova 2, 036 59 Martin

. Vranovska nemocnica, a. s., M.R. Stefanika 187/177B, 093 27 Vranov nad Topl'ou

. FORLIFE, n. o., VSeobecna nemocnica Komarno, Medercska 39, 945 75 Komarno

. VSeobecna nemocnica s poliklinikou Luc¢enec n. 0., Nam. republiky 15, 984 39 Lucenec
. VSeobecnd nemocnica s poliklinikou Levoca, Probstnerova cesta 2/3082, 054 01 Levoca
. Nemocnica na okraji mesta, n. 0., ul. Nova nemocnica 511, 95801 Partizanske
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42. Ustredna vojenska nemocnica SNP Ruzomberok - FN, ul. gen. Miloga Vesela 21, 034 26 Ruzomberok
43. Nemocnica arm. generala L. Svobodu Svidnik, a. s., MUDr. Pribulu 412/4, 089 01 Svidnik
44. Nemocnica BORY, a. s., Digital Park |1, Eisteinova 3754/25, 851 01 Bratislava - Petrzalka

Priloha ¢. 4 Zdravotnicke zariadenia poskytujice nepretrziti mechanicka trombektomiu

ocoukrwhE

B oo~

Néarodny tustav srdcovych a cievnych chorob, a. s., Pod Krasnou horkou 1, 833 48 Bratislava
Univerzitna nemocnica Bratislava - Staré Mesto, Mickiewiczova 13, 813 69 Bratislava

CINRE ProCare Medissimo, Tematinska 5/A, 851 05, Bratislava

KARDIOCENTRUM NITRA s. 1. 0., Spitalska 6, 949 01 Nitra

Stredoslovensky tstav srdcovych a cievnych chorob, a. s., Cesta k nemocnici 1, 974 01 Banska Bystrica
Fakultnd nemocnica s poliklinikou F. D. Roosevelta Banska Bystrica, Nam. L. Svobodu 1, 975 17
Banska Bystrica 5

Fakultnad nemocnica Trnava, A. Zarnova 11, 917 75 Trnava

Univerzitna nemocnica Martin, Kollarova 2, 036 59 Martin

Univerzitna nemocnica L. Pasteura KoSice, Trieda SNP 1, 041 66 KoSice

. Vychodoslovensky tstav srdcovych a cievnych chorob, a. s., Ondavska ¢. 8, 040 11 Kosice



Ciastka 29-38 Vestnik MZ SR 2024 Strana 169

24,

STATUT A ROKOVACT PORIADOK
osobitnej komisie ministra zdravotnictva na preskumanie rozhodnuti a pripravu
navrhov rozhodnuti ministra o opravnych prostriedkoch
vo veciach prispevkov poskytovanych podl’a zdkona & 121/2022 Z. z.
o prispevkoch 7 fondov Eurdpskej unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni neskorsich predpisov

Programové obdobie 2021 - 2027

i Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len ,,SO%, ,poskytovatel** alebo ,,MZ SR*)
bolo na zaklade bodu B.6 uznesenia vlady Slovenskej republiky ¢. 641 zo dna 3. novembra 2021 a v
sulade s § 10 ods. 4 zakona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej unie a o zmene a
doplneni mektorych zakonov V zneni neskorsSich predplsov (dalej aj ako ,,zdkon o prispevkoch
z fondov EU*) uréené ako Sprostredkovatel sky organ pre Program Slovensko 2021 - 2027 (d’alej len
,»P SK*), ktorého riadiacim organom je Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie
Slovenskej republiky (d’alej ako ,,RO*).

2. MZ SR ako SO pre P SK plni ulohy v zmysle ,,Zmluvy o povereni na vykonavanie casti tloh riadiaceho
organu sprostredkovatel'skym organom a 0 zodpovednostiach stvisiacich s tymto poverenim® zo dina 24.
aprila 2023 v zneni neskorsich dodatkov, uzatvorenej medzi RO a MZ SR ako sprostredkovatel'skym
organom (v zmysle vymedzenia podl'a § 11 zakona o prispevkoch z fondov EU).

3. Statat a rokovaci poriadok osobitnej komisie ministra zdravotnictva na preskiimanie rozhodnuti a pripravu
navrhov rozhodnuti ministra o opravnych prostriedkoch vo veciach prispevkov poskytovanych podla
zakona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurépskej unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(dalej len ,Statat™) je Vypracovany v stlade sustanovenim § 5 ods. 4 zakona ¢. 575/2001 Z. z. o
organizacii ¢innosti vlady a organizacii strednej Statnej spravy v zneni neskorSich predplsov v sulade so
zékonom o prispevkoch zfondov EU a v stlade s RAmcom implementacie fondov pre programové
obdobie 2021 — 2027 (d’alej len ,,R4mec implementécie fondov*).

4. Statit upravuje postavenie, zloZenie, tilohy a rokovanie osobitnej komisie.

Clanok 2
Postavenie osobitnej komisie

1. Osobitnu komisiu zriad’'uje minister zdravotnictva SR (d’alej len ,,minister”) ako svoj osobitny,
odborny a poradny organ na pripravu navrhov rozhodnuti ministra v konani o opravnych prostriedkoch
proti napadnutym rozhodnutiam o Ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok (d’alej len ,,NFP*)
vydanych podl'a § 16, 17 a 18 zakona o prispevkoch z fondov EU.

2. Osobitna komisia vykonava suCasne aj kompetencie spojené s prijimanim odporicania ministrovi v
pripadoch preskimavania rozhodnuti mimo odvolacicho konania podla ustanoveni § 21 zdkona o
prispevkoch z fondov EU.

3. Navrh pripraveny osobitnou komisiou mé poradny, odporucajuci charakter, je podkladom pre
rozhodnutie ministra, avSak minister nim nie je viazany.

4. Organiza¢né a administrativne tlohy suvisiace s ¢innostou osobitnej komisie zabezpecCuje sekcia
europskych programov a projektov MZ SR (d’alej len ,,SEPP®) v stlade s organizaénym poriadkom
MZ SR.

Clanok 3
ZloZenie osobitnej komisie

1. Osobitna komisia pozostava z piatich ¢lenov, ktorych do funkcie vymenava a odvoldva minister na
navrh GR SEPP a po odstihlaseni GTSU, v zloZeni:
a) predseda komisie, ktorym je zastupca sekcie legislativy a prava;
b) podpredseda komisie, ktorym je zastupca kancelarie GTSU;
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c¢) 1 ¢len, ktorym je zéstupca sekcie financovania MZ SR;

d) 2 ¢lenovia, ktorymi s vecne prislu$ni zdstupcovia organiza¢nych Gtvarov MZ SR na ziklade
navrhu GR SEPP a po odstihlaseni GTSU.

Predseda, podpredseda a d’alsi ¢lenovia osobitnej komisie maju pri hlasovani rovnaké postavenie

a jeden hlas.

Ak ide o preskiimanie rozhodnutia mimo odvolacieho konania a mimoriadny opravny prostriedok bol

podany po rozhodnuti v odvolacom konani, predseda osobitnej komisie zabezpeci, aby mimoriadny

opravny prostriedok posudzovala osobitna komisia v inom zloZeni, na zaklade postupu podl'a bodu 1

tohto ¢lanku. Minister menuje tychto ¢lenov, ktori sa stavaju ad hoc &lenmi osobitnej komisie na navrh

GR SEPP. Clenstvo ad hoc &lenom zanik4 nadobudnutim pravoplatnosti rozhodnutia k danej veci.

Clenom osobitnej komisie nemdze byt zamestnanec organizaéného Utvaru MZ SR, organizatne

zaCleneny do utvaru vecne zodpovedného za konanie o ziadosti o NFP, pripravy a vydavanie

napadnutych rozhodnuti, ktoré osobitna komisia preskimava.

Tajomnika osobitnej komisie menuje a odvolava minister na navrh GR SEPP zo zamestnancov SEPP,

ktori nie st organiza¢ne zacleneni do utvaru vecne zodpovedného za konanie o ziadosti o NFP a

vydavanie napadnutych rozhodnuti. Tajomnik sa zﬁéastﬁuje na rokovani osobitnej komisie, avSak nie

je ¢lenom osobitnej komisie a nema hlasovacie pravo.

Clenstvo v osobitnej komisii zanika

a) odvolanim ministrom, a to aj bez uvedenia dovodu,

b) skonc¢enim Statnozamestnaneckého pomeru,

€) vzdanim sa Clenstva a to diiom doru¢enia pisomného vzdania sa ¢lenstva predsedovi komisie, resp.
ministrovi,

d) smrtou alebo vyhlasenim za mftveho.

Ak zanikne ¢lenstvo v osobitnej komisii podla odseku 6 pism. b) alebo pism. ¢), je odchadzajuci Clen

osobitnej komisie povinny bezodkladne o tejto skuto¢nosti informovat predsedu osobitnej komisie; ak

zanikne Clenstvo v osobitnej komisii predsedovi osobitnej komisie, je povinny bezodkladne o tejto

skutoCnosti informovat’ ministra. 5

Clen osobitnej komisie sa ziCastiiuje na rokovani osobitnej komisie osobne. Clenstvo v osobitnej

komisii je nezastupite'né. Funkcia tajomnika osobitnej komisie je Zastupltelna

Clenovia osobitnej komisie a tajomnik osobitnej komisie vykonavaji pracu v 0sobitnej komisii v

ramci plnenia svojich sluzobnych povinnosti, na zaklade ¢oho im za pracu v osobitnej komisii

neprisliicha pravo na osobitni odmenu.

Clenovia osobitnej komisie a tajomnik osobitnej komisie st povinni zachovavat’ mléanlivost’ o

skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s pdsobenim v osobitnej komisii. V pripade

porusenia tejto povinnosti minister takého ¢lena osobitnej komisie alebo tajomnika osobitnej komisie

odvola. Povinnost’ zachovavat’ ml¢anlivost’ sa vztahuje na ¢lenov osobitnej komisie aj po ich odvolani

ministrom, vzdani sa ¢lenstva, ako aj v pripade ukoncéenia ich Statnozamestnaneckého pomeru s MZ

SR, ¢o sa vztahuje aj na tajomnika osobitnej komisie.

i Clanok 4
Ulohy osobitnej komisie

Osobitna komisia odborne preskimava napadnuté rozhodnutia, voCi ktorym boli podané opravné

prostriedky podla § 20 a2l zakona o prispevkoch zfondov EU. Pripravuje navrhy rozhodnuti

k napadnutym rozhodnutiam.

Osobitna komisia vykonava najmé nasledovnu ¢innost’

a) v zmysle § 20 zakona o prispevkoch z fondov EU - odvolacie konanie:
V pripade, ak SO pre P SK nerozhodol o odvolani podla § 20 ods. 1 zdkona o prispevkoch
z fondov EU, a teda odvolaniu nevyhovel v plnom rozsahu, tajomnik v lehote
do 10 pracovnych dni od dorucenia odvolania Statutarnemu organu postipi odvolanie spolu so
spisovou dokumentaciou na rokovanie osobitnej komisie. Minister rozhoduje na zaklade navrhu
osobitnej komisie, ktora preskima napadnuté rozhodnutie.
Osobitna komisia preskima rozhodnutie o Ziadosti o NFP v rozsahu uvedenom
v odvolani ziadatel'a. Ak vyjdua pri preskimani najavo skutkové ¢i pravne okolnosti, ktoré Ziadatel
v odvolani neuplatnil a ktoré maji podstatny vplyv na vyrok rozhodnutia, osobitna komisia navrhne
ministrovi pri rozhodnuti o odvolani prihliadnut’ na tieto skutocnosti. Minister na tieto skutocnosti
navrhnuté osobitnou komisiou pri rozhodnuti prihliadne. Pri rozhodovani vSak nie je viazany len
navrhmi ziadatel'a a méze zmenit’ odvolanim napadnuté rozhodnutie aj v jeho neprospech. Na
zaklade preskimaného odvolania minister na navrh osobitnej komisie:
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I. napadnuté rozhodnutie o ziadosti o0 NFP zmeni — zmena rozhodnutia sa vykond rozhodnutim
ministra v pripade, ak sa na zédklade preskiimania odvolania osobitnou komisiou preukazalo, ze
povodné rozhodnutie bolo vydané v rozpore s podmienkami poskytnutia prispevku a/alebo v
rozpore so zdkonom o prispevkoch z fondov EU alebo z inych dovodov,

I1. napadnuté rozhodnutie potvrdi — ak sa v odvolacom konani preukaze, ze napadnuté rozhodnutie
bolo vydané v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku a so zdkonom o prispevkoch z
fondov EU, minister rozhodnutie potvrdi formou rozhodnutia,

.napadnuté rozhodnutie zrusi a vec vriti na nové konanie a rozhodnutie — ak zistenie skutkového
stavu organizacného utvaru SO pre P SK vecne zodpovedného za vydanie rozhodnutia podla
zakona o prlspevkoch z fondov EU bolo nedostadujuce na riadne postidenie veci alebo pokial’ je
to vhodnejSie najmé z dovodu rychlosti a hospodarnosti konania. Organiza¢ny utvar SO pre P
SK vecne zodpovedny za vydanie rozhodnutia podl'a zdkona o prispevkoch z fondov EU je
viazany nadzorom ministra.

b) v zmysle § 21 zékona o prispevkoch z fondov EU - preskiimanie rozhodnutia mimo odvolacieho
konania (ak je relevantné):

V pripade, ak Zziadatel podal podnet na preskiimanie rozhodnutia mimo odvolacieho konania,

osobitna komisia preskima jeho opodstatnenost’. V pripade, ak zisti, Ze podnet je neopodstatneny,

osobitna komisia pripravi navrh listu ministra, v ktorom informuje ziadatela o ddévodoch
neopodstatnenosti podnetu.

V pripade, ak je podnet ziadatel'a opodstatneny alebo sa jednd o preskiimanie rozhodnutia z

vlastného podnetu Statutarneho organu SO pre P SK, osobitna komisia pripravi navrh listu ministra,

ktorym upovedomi ziadatel'a o zacati preskiimania rozhodnutia mimo odvolacieho konania. Den
dorucenia pisomného ozndmenia Ziadatel'ovi sa povazuje za den zacatia konania o preskiimanie
rozhodnutia mimo odvolacieho konania.

V pripade, ak vramci konania o preskimani rozhodnutia o neschvaleni Ziadosti o NFP alebo

rozhodnutia o zastaveni konania mimo odvolacieho konania iniciovaného Zziadatel'om, Ziadatel’

pisomne oznami osobitnej komisii, Ze na preskiimani netrva, osobitna komisia konanie mimo
odvolacieho konania zastavi.

Pri preskimani rozhodnutia vychadza osobitna komisia z pravneho stavu a skutkovych okolnosti

platnych v Case vydania rozhodnutia. Rozhodnutie nie je mozné zmenit, ak sa po jeho vydani

dodato¢ne zmenili rozhodujuce skutkové okolnosti, z ktorych pdvodné rozhodnutie vychadzalo.

Osobitna komisia preskimava rozhodnutie v celom rozsahu.

Osobitna komisia po preskimani napadnutého rozhodnutia odporuci ministrovi a zaroven pripravi

navrh rozhodnutia ministra:

|. preskimavané rozhodnutie zmenit, ak osobitnd komisia preskimanim rozhodnutia mimo
odvolacieho konania zisti, Ze rozhodnutie bolo vydané v rozpore s podmienkami poskytnutia
prispevku, v rozpore so zakonom o prispevkoch z fondov EU alebo zinych dévodov.
Preskimavané rozhodnutie zmeni minister vydanim nového rozhodnutia, na ktorého nalezitosti
sa primerane aplikuji ustanovenia o naleZitostiach rozhodnutia o schvalem/nesohvalem ziadosti
o NFP v zmysle zakona o prispevkoch z fondov EU,

Il. preskimavacie konanie zastavit, ak osobitnda komisia preskimanim rozhodnutia mimo
odvolacieho konania zisti, ze rozhodnutle nebolo vydané v rozpore s podmienkami poskytnutia
prispevky, v rozpore so zékonom o prispevkoch z fondov EU alebo z inych dévodov. Zastavenie
konania sa vykona rozhodnutim;

[11. rozhodnutie zrusit’ a vec vratit’ poskytovatel'ovi, ktory ho vydal, na nové konanie a rozhodnutie,
ak zistenie skutkového stavu poskytovatelom bolo nedostacujice na riadne posudenie veci
alebo, ak je to vhodnejSie najmé z dovodu rychlosti a hospodarnosti konania; poskytovatel’ je v
novom konani viazany pradvnym ndzorom S$tatutdrneho organu poskytovatel’a.

3. Osobitna komisia je opravnend vyziadat' si pre svoju Cinnost' odborné stanoviskd od inych vecne

prisluSnych organiza¢nych ttvarov ministerstva, ktoré vykonavali ukony v ramci konania o Ziadosti
0 NFP v danom pripade. Za tplnost, odbornost” a vecnu stranku predlozenych podkladov, navrhov na
rozhodnutie a stanovisk zodpovedaji vecne prisluSné organizaéné Utvary ministerstva, ktoré
predkladajt tieto podklady alebo st doZiadané o odborné stanovisko.

) Clanok 5
U¢ast’ prizvanych osob

Predseda osobitnej komisie z vlastnej iniciativy alebo na navrh niektorého z ¢lenov komisie prizve,
Vv pripade potreby, na zasadnutie osobitnej komisie osoby, ktoré sa moézu kvalifikovane vyjadrit’ k predmetu
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rokovania. Takymi osobami su najmé odborni hodnotitelia a zamestnanci SEPP, ktori vykonavali ukony v
ramci konania o ziadosti o NFP k prerokovavanej veci, ¢i osoby, ktoré vypracovali odborné stanoviska
podl’a ¢lanku 4 odseku 3 tohto Statatu. Prizvané osoby sa zc¢astnia len tej Casti zasadnutia, ktora obsahovo
stvisi s dovodom prizvania.

) Clanok 6
Ulohy tajomnika osobitnej komisie

Tajomnik osobitnej komisie vykonava najma tieto ¢innosti:

a) administrativne zabezpecuje ¢innost’ osobitnej komisie,

b) organizacne a technicky zabezpeCuje rokovanie osobitnej komisie (najmd zasiela pozvanky CElenom
osobitnej komisie na zaklade podnetu predsedu, zabezpecuje priestory pre rokovanie, pripravu a distribuciu
materiadlov potrebnych na rokovanie osobitnej komisie pre jednotlivych ¢lenov osobitnej komisie),

c) na zaklade pokynu predsedu osobitnej komisie vyziadava dopracovanie odbornych podkladov
potrebnych pre vypracovanie navrhov rozhodnuti ministra,

d) vyhotovuje zapisnicu z kazdého rokovania osobitnej komisie,

e) vyhotovuje navrhy rozhodnuti ministra, vratane prislusnej sprievodnej dokumentacie (napr. oznamenia
k postudeniu opodstatnenosti),

f) vedie evidenciu odvolani a podnetov predloZenych v zmysle § 19 a § 21 zdkona o prispevkoch z
fondov EU,

g) vykonava d’alie Cinnosti podl'a pokynov predsedu osobitnej komisie, vratane evidencie zaznamov
osobitnej komisie.

] Clanok 7
Ulohy predsedu osobitnej komisie

1. Predseda osobitnej komisie zvolava osobitnu komisiu, vedie rokovanie osobitnej komisie, schval'uje a
zodpoveda za spravnost’ prljatych navrhov rozhodnuti osobitnej komisie a poskytuje tajomnikovi
sucinnost’ pri ich vypracovavani, vratane prislusnej sprievodnej dokumentacie a predklada ich
kancelarii ministra na rozhodnutie ministra.

2. Predseda osobitnej komisie dba, aby navrhy osobitnej komisie boli v¢as predlozené ministrovi
a zvoldva rokovania osobitnej komisié s ohF adom na dodrzanie stanovenych lehdt v zmysle zakona o
prispevkoch z fondov EU.

3. 'V pripade nepritomnosti predsedu osobitnej komisie na rokovani osobitnej komisie ho v plnom
rozsahu prav a povinnosti zastupuje podpredseda osobitnej komisie.

4. Predseda vykonava svoju ¢innost’ v suvislosti s osobitnou komisiou na zaklade menovacieho dekrétu.
Predsedu osobitnej komisie menuje a odvolava minister.

Clanok 8
Rokovanie osobitnej komisie

1. Organizatny utvar SO pre P SK vecne zodpovedny za vydanie rozhodnutia podla zdkona
o prispevkoch z fondov EU, pred1021 ministrovi podnet, pripadne podnety na rokovanie osobitnej
komisie v podobe strucnej spravy obsahujucej zédkladné informécie z dokumentécie k predmetnym
napadnutym rozhodnutiam.

2. Predseda osobitnej komisie zvola rokovanie osobitnej komisie tak, aby sa rokovanie osobitnej komisie
zacalo najneskdr do 15 pracovnych dni odo dna dorucenia podnetu ministrovi alebo odo dia
doru€enia ozndmenia ministrovi o preskimani rozhodnutia mimo odvolacieho konania z vlastného
podnetu Ziadatel'ovi o NFP alebo odo diia dorucenia ozndmenia Ziadatel'ovi o uznani opodstatnenosti
podnetu Ziadatel’a o NFP na preskiimanie rozhodnutia mimo odvolacieho konania.

3. Predseda osobitnej komisie poveri tajomnika osobitnej komisie zaslanim pozvanky ¢lenom osobitnej
komisie s oznamenim terminu rokovania, ktoré sa uskuto¢ni najskér 3 pracovné dni odo diia zaslania
pozvanky. V oddvodnenych pripadoch moze byt tato lehota skratend. Sucastou pozvanky bude
strutna sprava obsahujuca zakladné informacie o predmete rokovania.

4. Osobitna komisia je uznasamaschopna ak je pritomna nadpoloviéna vicsina vsetkych jej ¢lenov s
hlasovacim pravom, pricom vzdy musi byt’ pritomny predseda alebo podpredseda osobitnej komisie.
Ak sa Clen osobitnej komisie nemoze z vaznych dovodov zucastnit’ na rokovani osobitnej komisie, je
povinny bezodkladne tato skuto¢nost’ oznamit’ pisomne (e-mailom) predsedovi osobitnej komisie. V
pripade, ak osobitna komisia nie je uznadSaniaschopnd, najbliZSie rokovanie osobitnej komisie je
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10.

11.

zvolané predsedom osobitnej komisie tak, aby sa konalo bezodkladne, najneskor vsak do 3
pracovnych dni od pévodného terminu zasadnutia komisie.
Rokovanie osobitnej komisie je neverejné a vedie ho predseda osobitnej komisie. Rokovania osobitne;j
komisie sa okrem jej Clenov a tajomnika osobitnej komisie moézu zucastnit’ len osoby, ktoré boli
predsedom osobitnej komisie prizvané na rokovanie osobitnej komisie podla ¢lanku 5 Statatu.
Osobitnd komisia rokuje na zaklade dokumentacie predlozenej tajomnikom osobitnej komisie.
Kompletna dokumentacia potrebna k vyhodnoteniu prisluéného opravného prostriedku obsahuje
a) dokumenticiu, ktord bola podkladom pre organiza¢ny Gtvar poskytovatel'a vecne zodpovedného
za vydanie rozhodnutia podl'a zdkona o prispevkoch z fondov EU,
b) Ziadost' o NFP spolu s prilohami,
¢) predkladaciu spravu organizacného utvaru poskytovatela vecne zodpovedného za konanie
0 ziadosti o NFP, ktora obsahuje zhodnotenie obsahu odvolania alebo ziadosti o preskimanie
rozhodnutia mimo odvolacieho konania a stanovisko tohto utvaru,
d) dalsie podklady, ak s potrebné na vyslovenie odborného nazoru, ¢i su dané déovody na zmenu
alebo potvrdenie rozhodnutia o ziadosti o NFP, pripadne zastavenie konania o preskiimani.
Osobitna komisia nie je viazand nazorom predlozenym v predkladacej sprave podla pism. c¢) ods. 6
tohto ¢lanku. Osobitna komisia je opravnena poverit’ vecne prislusny utvar poskytovatel'a vykonanim
ukonov potrebnych na ucely prijatia stanoviska osobitnej komisie.
Kazdy clen osobitnej komisie ma jeden hlas. Na prijatic uznesenia je potrebny suhlas nadpolovi¢nej
vacsiny vsetkych ¢lenov osobitnej komisie. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu osobitnej
komisie alebo podpredsedu osobitnej komisie v pripade nepritomnosti predsedu osobitnej komisie.
Osobitna komisia posudi odvolanie Ziadatel'a proti rozhodnutiu o ziadosti o NFP a pripravi navrh
rozhodnutia ministra tak, aby rozhodnutie ministra bolo vydan¢ do 30 pracovnych dni od predlozenia
odvolania ministrovi, vo zvlast’ zlozitych prlpadoch najneskor do 60 pracovnych dni, pricom v
takomto pripade osobitna komisia bezodkladne pisomne a s uvedenim dovodov prediZenia lehoty
informuje ziadatel'a o NFP.
Osobitna komisia postdi podnet na preskimanie rozhodnutia o Ziadosti o NFP mimo odvolacieho
konania a pripravi navrh rozhodnutia tak, aby rozhodnutie ministra bolo vydané do 60 pracovnych
dni odo dna zacatia konania z vlastného podnetu alebo od uznania opodstatnenosti podnetu ziadatel'a o
NFP, vo zvlast zlozitych pripadoch rozhodne najneskér do 90 pracovnych dni, pricom v takomto
prlpade osobitna komisia bezodkladne pisomne a s uvedenim dovodov predlzema lehoty informuje
ziadatel'a o NFP.
Zasadnutia komisie je mozné uskutociovat’ online prostrednictvom videokonferencie alebo inej
komunikacnej platformy. Osobitna komisia je v tomto pripade uzndsSaniaschopnd, ak sa zasadnutia
preukdzatelne zicastni nadpolovicna vécSina vSetkych Clenov osobitne] komisie, pricom vzdy musi
byt pritomny predseda alebo podpredseda osobitnej komisie. Clenovia osobitnej komisie
disponujuci hlasovacim pravom slovne vyjadria svoje stanovisko ku kazdému bodu programu.
Z online zasadnutia sa vyhotovuje zvukovy zdznam v plnom rozsahu, v ramci ktorého st zaznamenané
stanoviska jednotlivych ¢lenov v zmysle predchadzajucej vety. Pri online zasadnuti osobitnej komisie
su vSetci Clenovia komisie, vratane tajomnika a prizvanych osob, povinni zabezpecit' zachovanie
doverného a neverejného charakteru zasadnutia, neumoznit’ ucast' 3. osoby na zasadnuti, zabranit
uniku informécii, ktoré si predmetom online rokovania komisie.

Clanok 9
Zapisnica a dorucovanie

O kazdom rokovani, jednotlivych hlasovaniach a prijatych zaveroch osobitnej komisie sa vyhotovuje
pisomna zapisnica a to aj v pripade online zasadnuti. Zapisnicu vyhotovi tajomnik osobitnej komisie, a
to do 5 pracovnych dni odo dia rokovania osobitnej komisie.

Zapisnica z rokovania osobitnej komisie obsahuje mend a priezviskd Clenov osobitnej komisie
a prizvanych osob, zoznam predlozenych riadnych/mimoriadnych opravnych prostriedkov, ktoré st
predmetom preskimania, dovod ich preskimania, strucny popis dovodov schvalenia predloZenych
riadnych/mimoriadnych opravnych prostriedkov alebo neschvalenia predlozenych riadnych/mimoriadnych
opravnych prostn'edkov Véetky zasadné skutocnosti z rokovania osobitnej komisie, vysledky jednotlivych
hlasovani, ako aj prijaté zavery z rokovania osobltneJ komisie. Na Ziadost’ ¢lena osobitnej komisie sa v
zapisnici uvedie ]eho nesthlas s prijatymi zavermi alebo iné stanovisko k prerokovanému navrhu.
Prilohou zépisnice je prezencna listina pritomnych, ktord obsahuje vlastnoru¢né podpisy zucastnenych
¢lenov osobitnej komisie a tajomnika osobitnej komisie.
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Zapisnicu po pisomnom odsthlaseni vSetkymi ¢lenmi osobitnej komisie, ktori boli pritomni na
rokovani osobitnej komisie, podpisuje predseda osobitnej komisie a tajomnik osobitnej komisie.
Vsetky pisomnosti suvisiace s vykonom ¢innosti osobitnej komisie sa dorucuju v elektronickej podobe
na oficialny pracovny email ¢lena osobitnej komisie alebo tajomnika osobitnej komisie, v pripade
potreby sa pisomnosti dorucia v listinnej podobe.

Clanok 10
Konflikt zaujmov

Konfliktom zaujmov sa rozumie skutoc¢nost, ked’ z rodinnych alebo citovych dovodov, politickej
alebo narodnej prislusnosti, ekonomického zdujmu alebo akéhokol'vek iného priameho alebo
nepriameho osobného zaujmu je naruseny alebo ohrozeny nestranny a objektivny vykon c¢innosti
podl’a tohto Statttu.

Konflikt zdujmov v zmysle definicie podl'a prisluSnych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov,
najmé v zmysle definicie konfliktu zaujmov podl'a § 45 zakona o prispevkoch z fondov EU a Ramca
implementacie fondov, je pri rozhodovani o poskytnuti prispevku, vratane rozhodovania o odvolani
ako aj preskimania rozhodnutia mimo odvolaciecho konania zak4zany.

Vsetci ¢lenovia osobitnej komisie a tajomnik osobitnej komisie su povinni najneskdr na zaciatku
kazdého zasadnutia osobitnej komisie podpisat’ Cestné vyhlasenie o nestrannosti, zachovani dovernosti
informécii a vyluceni konfliktu zdujmov.

Clen osobitnej komisie je vylueny z prerokovania veci, ak so zretefom na jeho pomer
k veci, k tcastnikom konania alebo k ich zastupcom mozno mat’ pochybnost’ o jeho nezaujatosti.

V pripade, Ze sa ¢len osobitnej komisie alebo jej tajomnik dostane do konfliktu zaujmov pocas svojho
pOsobenia v osobitnej komisii, musi pisomnou formou o svojom konflikte zadujmov informovat’
predsedu osobitnej komisie bezodkladne po zisteni, Zze sa do takéhoto konfliktu zaujmov dostal
a vzdat’ sa d’alSej tcasti na procese v danej veci.

V pripade ak sa predseda osobitnej komisie dostane do konfliktu zaujmov pocas svojho posobenia
Vv osobitnej komisii, bezodkladne po zisteni pisomnou formou informuje ministra o svojom konflikte
zaujmov a ulohy vyplyvajice predsedovi komisie v stvislosti s procesom v danej veci v plnom
rozsahu prechadzaju na podpredsedu osobitnej komisie.

V pripade, ze existujuci konflikt zaujmov je nezlucitelny s ¢lenstvom v osobitnej komisii, resp.
s vykonom funkcie tajomnika osobitnej komisie, minister bezodkladne odvola tohto ¢lena osobitnej
komisie, resp. tajomnika.

V nadvidznosti na ¢lanok 2 odsek 2 tohto Statutu , ak osobitnd komisia v uréitom zloZeni ¢lenov
osobitnej komisie konala vo veci podaného odvolania, SO pre P SK zabezpeci, aby nepreskiimavala v
rovnakom zlozeni ¢lenov osobitnej komisie aj totozné rozhodnutie mimo odvolacieho konania.

Clanok 11
Spolocné a zaverecné ustanovenia

Tento Statat nadobuda platnost’ diilom podpisania ministrom a u¢innost’ dinom jeho zverejnenia
vo Vestniku Ministerstva zdravotnictva SR.

Tento Statit mozno menit’ a doplhat’ pisomnymi a oéislovanymi dodatkami podpisanymi ministrom,
ktoré nadobudntl u€¢innost’ diiom zverejnenia vo Vestniku Ministerstva zdravotnictva SR.

V Bratislave dfa .......cccoeee.......

Zuzana Dolinkova
ministerka zdravotnictva SR

Prilohy
1. Cestné vyhlasenie o nestrannosti, zachovani dovernosti informéacii a vyliceni konfliktu zdujmov v ramci

posobenia v osobitnej komisii

2. Vzor menovacieho dekrétu
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CESTNE VYHLASENIE
o nestrannosti, zachovani doévernosti informacii a vylu¢eni konfliktu zaujmov

v ramci pésobenia v osobitnej komisii na preskimanie rozhodnuti vydanych v zmysle zékona €. 121/2022 Z. z.
o prispevkoch z fondov Eurdpskej unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov

| Operaény program Program SIovensko‘/

| Ziadatel 7

| Nazov projektu Z

| Kéd PZ/ziadosti o NFP -
Kod vyzvy na predkladanie O
PZ/vyzvylvyzvania

| Oznadenie rozhodnutia R ¢¢

| Datum vydania rozhodnutia T

Ja, dolu podpisany/na, tymto vyhlasujem, ze suhlasim s u€astou v osobitnej komisii a s t€astou na procese
pripravy navrhov rozhodnuti, ktoré slizia ako podklad pre rozhodnutie ministra, ktory tuto osobitnd komisiu
zriadil ako svoj osobitny, odborny a poradny organ na pripravu navrhov rozhodnuti ministra v konani o
opravnych prostriedkoch proti rozhodnutiam Ministerstva zdravotnictva SR
o ziadosti o nenavratny finanény prispevok vydanych podla ustanoveni § 16 a § 17 zakona o prispevkoch
z fondov Eurdpskej unie (dalej ako ,0sobitna komisia”).
Cestne vyhlasujem, Ze:
e som spoOsobily/la na pravne ukony;
e som oboznameny/a so vSetkymi pravidlami tykajucimi sa procesu zasadnutia a ¢innosti osobitnej komisie;
¢ budem svoje ulohy v ramci tohto procesu vykonavat Cestnym, zodpovednym, nezaujatym a nestrannym
spbsobom;
e nie som v konflikte zaujmov v zmysle definicie konfliktu zaujmov podla prislusnych vSeobecne zavaznych

pravnych predpisov a ostatnych zavaznych dokumentov! a zaroven poznam § 45 zakona ¢. 121/2022 Z.

z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov, v ktorom sa uvadza:

1. ,Konflikt zaujmov je pri poskytovani a pouziti prispevku, poskytovani prispevku na finanény nastroj a
vykonavani finanéného nastroja, kontrole a audite zakazany. Na ucCely tohto zakona sa konfliktom
zaujmov rozumie skutocnost, ked z rodinnych alebo citovych dévodov, politickej alebo narodnej
prisludnosti, ekonomického zaujmu alebo akéhokolvek iného priameho alebo nepriameho osobného
zaujmu je naruSeny alebo ohrozeny nestranny a objektivny vykon €innosti.

2. Zainteresovanou osobou na strane Ziadatela alebo prijimatela je najma
a) partner,

b) uzivatel,

c) dodavatel,

d) Statutarny organ alebo ¢&len Statutarneho organu alebo dozorného organu ziadatela, prijimatela,
uzivatela, dodavatela alebo partnera,

e) spolo¢nik pravnickej osoby, ktora je ziadatefom, prijimatelom, uzivatelom, dodavatefom alebo
partnerom; to neplati, ak spolo¢nikom pravnickej osoby je alebo v jeho mene kona stat zastupeny
prisluSnym Statnym organom ako spravcom majetku Statu,

f) osoba, ktora je v pracovnopravnom vztahu k ziadatelovi, prijimatelovi, uzivatelovi, dodavatelovi
alebo partnerovi alebo v inom obdobnom vztahu k Ziadatelovi, prijimatelovi, uZivatelovi,
dodavatelovi alebo partnerovi,

g) osoba, ktora sa podiefala na vypracovani alebo realizacii projektu pre Ziadatela alebo prijimatela
alebo ktora prijala finanéné prostriedky z rozpo&tu projektu,

h) osoba, ktora je blizkou osobou (podla § 116 Obc&ianskeho zakonnika) Ziadatefovi, prijimatelovi
alebo osobe uvedenej v pismenach a) az g).*

1 Najma v zmysle § 45 zakona ¢. 121/2022 Z.z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Gnie a Ramca implementacie fondov na
programové obdobie 2021 - 2027
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e som oboznameny/a s definiciou ,najblizSia rodina“ ,vzdialenejSia rodina“® usmernenia tykajuceho sa
predchadzania a rieSenia konfliktov zaujmov v zmysle nariadenia o rozpoétovych pravidlach 2021/C
121/01, v ktorej sa pod pojmom ,najblizSia rodina” vnimaju vazby: manzel(-ka) [vratane partnera(-ky), s
ktorym (ktorou) dana osoba Zije v (ne-) registrovanom nemanzelskom partnerskom zvazku], deti a rodicia,
(pra-)stari rodiCia a (pra-) vnucata, (nevlastni) surodenci (vratane surodencov zo zmieSanych rodin),
strykovia a tety, netere a synovci, sesternice a bratranci prvého stupfa, svokrovci, nevesty a zatovia,
Svagrovci, nevlastni rodiia a nevlastné deti. Okrem koncepcie ,najblizSej rodiny“ mdze ku konfliktu
zaujmov viest aj SirSi koncept ,vzdialenejSej rodiny®, najma s ohladom na dalSie okolnosti, napriklad
citové alebo hospodarske vazby*;

e nie som si vedomy/a ziadnych skuto€nosti alebo okolnosti, ktoré by vznikli po€as tohto procesu, resp.
ktoré mézem predvidat do buducnosti a ktoré by mohli suvisiet' s konfliktom zaujmov; v pripade, ak pocas
tohto procesu déjde ku konfliktu zaujmov, ihned" tuto skutocnost' oznamim sprostredkovatelskému
organu (dalej len ,SO”) a bezodkladne sa vzdam dal$ej uc¢asti na tomto procese;

e 0 vSetkych skuto€nostiach suvisiacich s pésobenim v osobitnej komisii budem zachovavat mi¢anlivost a
pouzijem ich vyluéne v sulade s u¢elom tohto procesu, najma sa zdrzim ich zverejnenia, postupenia alebo
akéhokolvek iného spristupnenia tretej osobe a to aj po ukonéeni pracovného pomeru s SO, resp. po
ukonéeni platnosti dohody o vykonani prace s SO, resp. iného zmluvného vztahu s SO;

e nebudem vyhotovovat’ kopie ani akymkolvek inym spdsobom reprodukovat skutoénosti tykajice sa
procesu pripravy navrhov rozhodnuti osobitnej komisie, ak to nevyplyva z plnenia Uloh pre SO v ramci
pracovnopravneho alebo iného pravneho vztahu s SO.

Zaroven vyhlasujem, Zze som si vedomy/a nasledkov, ktoré plynd z nedodrzania povinnosti podla tohto
Cestného vyhlasenia, najmad mozného postihu podla zakona &. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakona &. 552/2003 Z. z o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov, resp. zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v
zneni neskorsich predpisov, § 45 zakona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eur6pskej tnie a o
zmene a doplneni niektorych zakonov, ako aj dalSich vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, ktoré sa na

tuto oblast’ vztahuju.

Meno a priezvisko, titul

Pozicia v osobitnej komisii
InStitacia
Utvar

Datum?

Podpis

2 Uvadzany datum predchadza zadiatku vykonu &innosti, vo vztahu ku ktorym méa byt CV podpisané, napr. na prvom
zasadnuti pracovnej skupiny
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Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky
sprostredkovatel'sky organ pre Program Slovensko

Menovaci dekrét

V sulade so Statutom a rokovacim poriadkom osobitnej komisie ministra zdravotnictva na preskumanie
rozhodnuti a pripravu navrhov rozhodnuti ministra o opravnych prostriedkoch vo veciach prispevkov
poskytovanych podla zakona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch
z fondov Eurépskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,Zakon o prispevkoch z fondov EU"), zriadenej v sulade
s ustanovenim § 5 ods. 4 zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti viady
a organizacii ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov, v stlade so zdkonom o prispevkoch
z fondov EU a v stlade s R&mcom pre implementaciu fondov
pre programové obdobie 2021 - 2027, tymto

vymenuvam

XXXX

za xxxx osobitnej komisie ministra zdravotnictva SR na preskiimanie rozhodnuti a pripravu
navrhov rozhodnuti ministra o opravnych prostriedkoch vo veciach prispevkov poskytovanych
podla zakona
€.121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Europskej unie a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

V Bratislave dfia ..........c.ceeeeene.

(meno a priezvisko)
minister zdravotnictva SR

Funkciu xxxx osobitnej komisie ministra zdravotnictva SR na preskimanie rozhodnuti vydanych
Ministerstvom zdravotnictva SR ako poskytovatefom prispevku tymto prijimam.

V Bratislave, dfia..ccciieeriiiiiviiiies et e ea e e e e e aans
(meno a priezvisko)

funkcia
nazov utvaru
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25.
Statiit projektovej kancelarie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky

) Clanok 1
Uvodné ustanovenie

Statat projektovej kancelarie (d’alej aj ako ,,Statat) upravuje najmi el a lohy projektovej kancelarie,
definuje riadiaci vybor a jeho ¢lenov, projektového manazéra, projektovy tim, stanovuje postup schvalenia
projektu, odpoctu mil'nikov, ako aj eskalaciu a projektova zmenu.

(1)

()

3)

(4)

©)

(6)

(")

(8)

©)

Clanok IT
Projektova kancelaria

Utelom projektovej kancelarie je poskytovat podporu, riadenie, dohl'ad a kontrolu nad projektmi
vyplyvajucimi zo schvalen¢ho Programoveho vyhlasenia vlady a zaroven schvalenymi vedenim
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej aj ako ,MZ SR*).
Ulohou projektovej kancelarie je:

a) definovat’ zakladné metodické ramce pre riadenie projektov;

b) viest’ evidenciu projektov;

c) poskytovat’ administrativne a metodické usmernenia v ramci riadenia projektov;

d) koordinovat’ medzi sebou projekty, ktoré spadaji pod projektovu kancelariu;

e) kontrolovat’ priebezné plnenie jednotlivych mil'nikov v ramci jednotlivych projektov;

f) zabezpecovat archivaciu dokumentov suvisiacu s projektom;

g) poskytovat’ podporu a poradenstvo projektovym manazérom a projektovym timom;

h) riadit’ zdroje a ich alokaciu pre projekty;

i) sledovat’ a hodnotit’ vykonnosti projektov a identifikovat’ pripadné oblasti na zlepSenie.

Projektova kancelaria identifikuje projektové zamery zo schvaleného Programového vyhlasenia vlady
a na zaklade interného procesu, s prihliadnutim na strategickt dolezitost’, dostupnost’ personalnych a
finan¢nych kapacit a ¢asovu naliehavost’ navrhuje ich prioritizaciu.

V pripade potreby, vecne prisluéné sekcie moézu poziadat' o priradenie projektového zameru do
zasobnika projektovych zamerov, ato zaslanim Ziadosti o priradenie projektového zameru do
zéasobnika projektovych zamerov na projektovi kancelariu. Ziadost o priradenie projektového zameru
je dostupna v projektovom dep021tar1 v prie¢inku ,,Sablony*.

Z0 zoznamu projektovych zamerov vznika po schvaleni ministerkou/ministra zdravotnictva zasobnik
projektov, ktoré¢ho aktudlna verzia je dostupna v projektovom depozitari. Projektové zamery, ktoré boli
schvalené ministerkou /ministrom zdravotnictva na pripravu projektovej karty sa nazyvaji Projekty,
a d’alej rozpracovavaji do projektovych kariet a predkladaju na posudenie vedeniu MZ SR (v zlozeni
ministerka/minister Statny tajomnik I, Statny tajomnik II, generalny tajomnik sluzobného tradu, dale;
aj ako ,,Vedenie MZ SR, a to podl'a Elanku IV a VL Statutu)

Schvélenim Vedenia MZ SR sa rozumie schvalenie ministerky/ministra zdravotnictva a minimalne
jedného zc¢lenov vedenia MZ SR, pod ktorym sa rozumie S$tatny tajomnik I, S$tatny tajomnik II
a/alebo generalny tajomnik sluzobného tradu MZ SR.

S cielom zabezpecit' aktudlny a relevantny zasobnik projektovych zdmerov zohladiiujuci najnovsie
informéacie a poziadavky, projektova kanceldria predkladd Vedeniu MZ SR raz za tri mesiace (a to
V marci, juni, septembri a decembri daného roka) navrh na aktualizaciu zasobnika projektovych
zamerov. Navrhovanu aktualizaciu schval'uje Vedenie MZ SR podl'a odseku 6 tohto ¢lanku.

Po schvaleni aktualizacie zdsobnika projektovych zdmerov, projektova kancelaria je zodpovedna tato
aktualizadciu pisomne komunikovat na relevantné utvary/strany/osoby a aktudlnu verziu ulozit
V projektovom depozitéri v lehote piatich (5) pracovnych dni.

Pr()Jektovy manazér spolu s ¢lenom projektovej kancelarie pripravuju, po schvaleni projektovych
zamerov, navrhy projektovych kariet a tvodné prezentacie. Po schvaleni projektovej karty riadiacim
vyborom predklada projektova kancelaria projektova kartu na schvalenie Vedeniu MZ SR v lehote
desiatich (10) pracovnych dni.

(10) Projektova kancelaria tizko spolupracuje s Vedenim MZ SR, riadiacim vyborom, projektovym

manazérom a ucastnikmi projektu s cielom uspesne implementovat’ konkrétny projekt.
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(11) Projektova kancelaria navrhuje gestora projektu, ktory nasledne ustanovuje projektového manazéra,
avo vzajomnej sucinnosti navrhuji c¢lenov riadiaceho vyboru, projektového timu a predkladaju
projekty na schvalenie Vedeniu MZ SR podl'a ¢lanku II odseku 6 tohto Statatu.

(12) Projektova kancelaria konsoliduje poziadavky na interné personalne Kkapacity definované
v schvalenych projektovych kartach, a néasledne vytvara harmonogram potrebnych internych
personalnych kapacit. Poziadavku na personalne kapacity projektova kanceléria posiela na prislusného
generalneho riaditel’a, pod ktorého spada vecne prislusna osoba, ktora v zmysle projektovej karty ma
poskytntt’ sti¢innost’ pri implementacii projektu.

(13) V pripade, ak generalny riaditel’ prislusnej sekcie nie je kapacitne schopny alebo odmietne poskytnat’
sucinnost’, projektova kancelaria vzniknut problematiku smeruje na Vedenie MZ SR.

(14) Projektova kancelaria na zaklade schvalenej Ziadosti zodpovedného gestora projektu dorucenej
projektovym manazérom o ukonceni projektu je povinna archivovat' vsetky dokumenty k projektu
Vv projektovom depozitari, a to najmenej po dobu piatich (5) kalendarnych rokoch od ukoncenia
projektu.

Clanok I1I
Organizac¢na Struktira

Projektova kancelaria je v priamej posobnosti Kancelarie Statneho tajomnika I Ministerstva zdravotnictva

Slovenskej republiky.

Clanok IV
Projektovy manazér, projektovy tim a projektova karta

(1) Projektovy tim sa sklada z projektového manazéra a internych zamestnancov MZ SR, zapojenych do
projektu na zaklade schvalenia ich priamo nadriadené¢ho pracovnika, ako aj externych partnerov,
potrebnych pre plnenie uloh projektu a aktivne naplname jednotlivych projektovych krokov
a mil'nikov, a ktori sa budu aktivne podiel’at’ na projektovej priprave a implementacii. Ich zapojenie je
sucast’ou projektového planu a podlieha schvaleniu Vedenia MZ SR podl'a ¢lanku IT odseku 6 tohto
Statutu.

(2) Projektovy manazér je zodpovedny za riadne vedenie projektu, komunikaciu medzi jednotlivymi
Clenmi, pripravu a plnenie projektového planu, prezentaciu jednotlivych projektovych krokov
a odpocet plnenia kI'a€ovych mil'nikov projektovej kancelarie, riadiacemu vyboru a Vedeniu MZ SR.
Projektovy manazér spolupracuje s projektovou kancelariou a poskytuj e ¢lenom projektovej kancelarie
vsetky aktualizacie a zmeny v ramci celého zivotného cyklu projektu.

(3) Projektovy manazér je povinny v pripade ziadosti zo strany projektovej kancelarie poskytnut
pozadovanu sucinnost’.

(4) V pripade ukoncenia projektu je projektovy manazér povinny pisomne zaslat’ informaciu o ukonceni
projektu na projektova kancelariu, a to prostrednictvom vyplnenej Sablony (ziadost o uzavretie
projektu) vytvorenej projektovou kancelariou a uloZenou v projektovom depozitari v prie¢inku
»>ablony™ v lehote desiatich (10) pracovnych dni.

(5) Projektova karta sa pripravuje vo formate excelovského siiboru. Aktualna verzia projektovej karty je
dostupna v projektovom depozitari v prie¢inku ,,Sablony*, spolu s odpoétovym harkom a ostatnymi
potrebnymi podkladmi pre riadenie projektu. PrOJektova karta je povinnd pre kazdy projekt. Za
aktualizaciu projektovej karty je zodpovedny projektovy manazér.

(6) Projektova karta obsahuje:

a) Zakladné informacie o projekte;
b) Riadiaci vybor;
c) Projektovy tim;
d) Externi partneri,
e) Vystupy projektu;
f) Milniky projektu, ktoré sa delia na tri skupiny:
- kI'i¢ové milniky (KM), mil'niky (M) a komunikaéné milniky (KOM);
g) Finan¢né a personalne poziadavky projektu;
h) Projektovy plan — ¢asovy harmonogram, s uréenim personalnej alokacie;
i)  Medziprojektové suvislosti — v pripade prepojenych projektov;
j)  Otvorené otazky projektového manazéra;
k) Zakladné rizika spojené s jednotlivymi projektovymi krokmi (register rizik).
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Dostupné sablony pre projektového manazéra ulozené v projektovom depozitari:

a) Projektova karta;

b) Ziadost' o uzavretie projektu;

c) Ziadost o eskalaciu;

d) Ziadost o prlradenle projektu do zasobnika projektovych zamerov;

e) Zainteresované strany;

f) Komunikaény plan;

g) Matica zodpovednosti.

Clenstvo v projektovom time je Cestné a nezaklada pravo na poskytnutie finan¢nej odmeny za jeho
vykon.

Clenovia projektového timu (interni a externi) st povinni zachovavat’ mlanlivost’ o informéciach a
materialoch tykajucich sa projektu, vratane, ale nie obmedzené na, projektové plany, finan¢né plany,
kontaktné osoby a vSetky ostatné informécie, ktoré by mohli ohrozit zaujmy projektového timu alebo
projektu, ak by boli komunikované alebo zverejnené. Mlcanlivost’ sa nevzt'ahuje na komunikaciu s
externymi partnermi/pracovnymi skupinami/asocidciami, ktori su schvaleni v rdmci projektovej karty.
Clenovia projektového timu v pripade potreby komunikécie na iné osoby/pracovné skupiny/externé
spolo¢nosti/asociacie, ktoré nie st schvalené v projektovej karte, potrebuju schvalenie riadiaceho
vyboru. Téato povinnost’ mlcanlivosti zostava platna aj po ukonceni Clenstva v projektovom time.
Porusenie tejto mlcanlivosti moze mat’ za nasledok disciplinarne sankcie urcené vedenim MZ SR,
vratane mozného ukoncenia ¢lenstva v projektovom time.*

Clanok V
Riadiaci vybor

Riadiaci vybor je hlavnym rozhodovacim a schvalovacim organom, zriaduje sa pre konkrétny projekt

Vv ramci projektovej kancelarie. Riadiaci vybor sleduje napiiianie harmonogramu prOJektu schval'uje

plnenie Milnikov projektu (M) a rozhoduje o prijati/neprijati navrhov/zmien a rieSeni spojenych s

realizaciou a riadenim projektu. Je riadeny gestorom projektu a pocet ¢lenov riadiaceho vyboru je vzdy

neparny.

Riadiaci vybor projektu tvoria:

Clenovia riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom

a) gestor projektu - je zodpovedny za vecnu Cast’ projektu, nastavenie projektového planu a definiciu
klai€ovych milnikov — je nim vzdy ¢len Vedenia MZ SR, alebo Statutar podriadenej organizécie;

b) zastupcovia vecne prislusnych sekcii a vybrani predstavitelia partnerov projektu - v zavislosti od
Specifickej povahy a rozsahu projektu mézu byt’ do riadiaceho vyboru projektu zahrnuti aj d’alsi
¢lenovia, ktori maju potrebné schopnosti, skiisenosti alebo znalosti na podporu projektu, resp.
zastupcovia zainteresovanych stran, ktori budu priamo ovplyvneni projektom alebo maji zaujem
na jeho vysledkoch.

Clenovia riadiaceho Vyboru bez hlasovacieho prava:
a) projektovy manazér - zodpovedd za plnenie projektového planu, napianie milnikov a
zabezpecenie odpoctu ]ednothvych vystupov.
Clenom riadiaceho vyboru nemoze byt osoba, ktora je aktivnym ¢lenom projektového timu. V pripade
ak sa ohrozuje funkénost’ projektu (akakol vek situacia, ktora vedie k nesplneniu/omeskaniu
definovaného milnika projektu), méze byt udelend vynimka a aktivny ¢len projektového timu moze
byt’ clenom riadiaceho vyboru. Rozhodnutie o udeleni vynimky musi byt schvalené Vedenim MZ SR
podla ¢lanku II odseku 6 tohto StatGtu a musi byt jasne zdovodnené.
Riadiaci vybor zasada na ziadost’ gestora projektu a/alebo projektového manazéra. Zvolanie a priebeh
zasadnutia riadiaceho vyboru organizacne a administrativne zabezpecuje projektovy manazér projektu,
ktory informuje o termine zasadnutia a 0 navrhovanom programe vSetkych ¢lenov riadiaceho vyboru,
ako aj projektovl kancelariu, a to formou pisomnej alebo elektronickej pozvanky, v lehote minimalne
24 hodin pred terminom zasadnutia riadiaceho vyboru. Stucastou pozvanky st vSetky potrebné
suvisiace pracovné materialy.
Riadiaci vybor schval'uje plnenie Mil'nikov projektu (M), rozhodnutie o prijati/neprijati ndvrhov/zmien
a rieSeni spojenych s realizaciou a riadenim projektu na zéklade hlasovania bud’ osobne, alebo per
rollam vzdy do troch pracovnych dni od ndvrhu projektového manazéra. Je uznaSaniaschopny
Vv pripade, ak sa hlasovania zucastni nadpolovi¢na véac¢Sina Clenov.
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Kazdé zasadnutie riadiaceho vyboru a hlasovanie musi byt spojené s vyhotovenim zapisu z tohto

zasadnutia. Kazdy ¢len méze pri hlasovani:

1. Suhlasit’ — hlas za

2. Podmienecne sthlasit’ — hlas za s pripomienkou v zéapise (v pripade ak sa pripomienka akceptuje,
znamena to hlas za)

3. Nesthlasit’ — hlas proti

4. Zdrzat sa hlasovania — nulovy hlas

Ucast’ gestora je pri hlasovani povinna. Hlas gestora ma v pripade rovnosti hlasov hodnotu dvoch (2)

hlasov. Navrh sa povazuje za prijaty, ak viac ako polovica hlasujucich suhlasi s navrhom. Ak je mene;j

ako 50 % hlasujucich za navrh, povazuje sa za neprijaty.

Nepritomny c¢len riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom moze vyuzit svoje hlasovacie pravo

prostrednictvom splnomocneného zastupcu, pricom obligatornou sucastou pisomného splnomocnenia

musi byt dispozicia na hlasovanie ku konkrétnym bodom programu konkrétneho zasadnutia riadiaceho
vyboru. Splnomocneny zastupca moze byt aj iny ¢len riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom; takyto
splnomocneny zastupca ma potom pri hlasovani svoj hlas (v pripade rovnosti hlasov ma gestor 2 hlasy)

a hlas udeleny na zéklade splnomocnenia. Toto splnomocnenie a hlasovacie pravo musi byt udelené

pisomne (alebo elektronicky), musi byt zaslané gestorovi projektu najneskor 1 pracovny den pred

zasadnutim riadiaceho vyboru a musi byt prilohou zadznamu z prislusného zasadnutia riadiaceho
vyboru. Ak gestor projektu pisomne splnomocni vykonom svojej funkcie nim ur¢eného zastupcu na

konkrétne zasadnutie riadiaceho vyboru, hodnota dvoch hlasov gestora v pripade rovnosti hlasov v

sulade s odsekom 6 tohto ¢lanku zostava zachovana.

Hlasovanie per rollam sa riadi nasledovnymi principmi:

a) hlasovanie per rollam moze navrhnit’ gestor projektu, a/alebo projektovy manazér;

b) projektovy manazér v lehote najneskor do 3 pracovnych dni pred terminom, v ktorom je potrebné
hlasovat per rollam, zasle c¢lenom riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom alebo ich
splnomocnenym zastupcom, vyzvu na hlasovanie per rollam, pracovné materialy, spolu s vyzvou
na vyjadrenie SUHLASIM/PODMIENECNE SUHLASIM/NESUHLASIM/ZDRZUJEM SA
HLASOVANIA. Projektovy manazér pisomne informuje projektovu kancelariu o hlasovani;

) ziadost’ o hlasovanie per rollam musi byt pisomne alebo elektronicky dorucena kazdému clenovi
riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocnenému zastupcovi;

d) pravidla hlasovania per rollam sa primerane riadia odsekmi 1 az 7 tohto ¢lanku;

e) ak sa ¢len s hlasovacim pravom nezucastni hlasovania per rollam osobne alebo prostrednictvom
splnomocneného zastupcu do oznameného terminu, ma sa za to, Ze sa zdrzal hlasovania;

f) vysledky hlasovania per rollam musia byt pisomne alebo elektronicky doruc¢ené kazdému ¢lenovi
riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocnenému zastupcovi, ako aj projektovej
kancelarii.

(10) Kazdy Clen s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocneny zastupca ma v odévodnenych pripadoch

pravo poziadat’ o predizenie lehoty stanovenej na hlasovanie per rollam. O podanej Ziadosti rozhoduje
gestor riadiaceho vyboru. V pripade schvalenia ziadosti projektova kancelaria zasle elektronicky
informaciu o novom termine, do ktorého je potrebné hlasovat’ per rollam vsetkym ¢lenom riadiaceho
vyboru s hlasovacim pravom, pripadne ich splnomocnenym zastupcom.

(11) Clenov riadiaceho vyboru a zmeny v riadiacom vybore schvaluje Vedenie MZ SR podla ¢lanku II

odseku 6 tohto Statatu, pri predkladani projektovej karty a/alebo pri odpoctovani projektov. Zmena

¢lenov riadiaceho vyberu je mozna, a to v nasledujucich pripadoch:

a) Cclen sa dobrovolne vzda clenstva v riadiacom vybore, kde tGto skutocnost’ dotknuty ¢len
bezodkladne oznami pisomne (v listinnej alebo v elektronickej podobe) gestorovi projektu;

b) c¢len sa nezicastnil na dvoch a viacerych po sebe idtcich hlasovaniach riadiaceho vyboru;

€c) dinom odvolania z funkcie, alebo skoncenia pracovného pomeru ¢lena, kde tuto skutocnost
dotknuty c¢len bezodkladne oznami pisomne gestorovi projektu. V pripade ak tak dotknuty ¢len
neurobi, projektova kancelaria ma pravo ¢lena nahradit’;

d) projekt dosiahne fazu v harmonograme, kedy nie je dany ¢len v projekte potrebny na realizaciu
stanovenych mil'nikov — v tomto pripade musi byt tento bod v harmonograme prislusne oznaceny;

e) zanikom riadiaceho vyboru;

f) v pripade zaniku ¢lenstva podla pism. a) az d) je ¢len povinny bezodkladne po tom, ¢o sa dozvie
0 skutoénosti veducej k zaniku jeho c¢lenstva, alebo bezodkladne po zaniku jeho ¢lenstva,
najneskor vSak do piatich (5) pracovnych dni, odovzdat’ vSetky podklady a dokumentaciu
stvisiacu s jeho posobenim v riadiacom vybore gestorovi projektu.
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(12) Clenstvo v riadiacom vybore je estné a nezaklad4 pravo na poskytnutie finan¢nej odmeny za jeho

vykon.

(13) Gestor projektu odovzda kazdému c¢lenovi riadiaceho vyboru menovaci dekrét. V pripade jasného
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odovodnenia a schvélenia Vedenim MZ SR podla ¢lanku II odseku 6 tohto Statitu, méze byt
menovaci dekrét odovzdany gestorom projektu aj clenovi projektového timu (napr. ak ide o externého
Clena, ktory nie je zamestnanec Ministerstva zdravotnictva SR, ale potrebuje preukazat cClenstvo
Vv projektovom time).

Clanok VI
Schvalenie projektu

Projekt sa povazuje za schvaleny vzdy, ked’ za schvalenie projektovej karty hlasuje Vedenie MZ SR
podl'a ¢lanku II odseku 6 tohto Statutu.

Schvaleniu projektu Vedenim MZ SR predchadza prezentacia projektu vo forme a podla vzoru
definovaného projektovou kancelariou spolu s predlozenim projektovej karty. O schvaleni projektu,
pripadnych pripomienkach a upravach sa vykona zapis, ktory rovnako podlicha schvaleniu a podpisu
Vedenia MZ SR, podl'a clanku IT odseku 6 tohto Statutu.

O schvaleni projektovej karty su nasledne informovani jednotlivi vecne prislusni generalni riaditelia
sekcii a/alebo riaditelia odborov.

Navrh na schvalenie projektovych kariet sa predklada v sulade so zasobnikom projektovych zamerov,
schvalenym Vedenim MZ SR.

Na zasadnutiach o schvaleni projektovej karty sa zacastfiuje ministerka/minister, projektovy manazér,
zastupca prOJektoveJ kancelarie, minimalne dvaja d’alsi Clenovia Vedenia MZ SR (vratane gestora
projektu) a prizvani hostia. O Gcasti prizvaného host’a rozhoduje svojim schvalenim vzdy minimalne
jeden z ¢lenov Vedenia MZ SR.

Schvalenim projektovej karty projekt prechadza do aktivnej fazy projektu.

Aktivna faza projektu znamena, ze sa na projekte vykonavaju ¢innosti s cielom dosiahnut’ stanovené
mil'niky projektu.

Pasivna faza projektu znamend, ze na projekte sa nevykonavaju ziadne aktivity (napriklad ¢akanie na
schvalenie zo strany Vedenia MZ SR, dokoncenie alebo realizacie iného projektu a podobne).

Clanok VII
Odpocet kI'a¢ovych mil’'nikov, miPnikov a komunikaénych milnikov

Odpocet jednotlivych krokov v projektovom plane a plnenie kl'ucovych milnikov, milnikov
a komunika¢nych milnikov prebieha na zéklade terminov stanovenych v projektovych kartach, a to
formou odpoc¢tového harku a aktualizovanej projektovej karty, ktoré navrhuje projektova kancelaria so
vzajomnou sucinnost’ou projektového manazéra.

Projektova kanceldria predklada celkové plnenie a jednotlivé odpoctové harky na Vedenie MZ SR
kazdy druhy utorok, alebo cCastejsie, ak tak rozhodne Vedenie MZ SR. Miniméalne raz za dva tyzdne
projektova kancelaria odpoCtuje projekty na osobnom stretnuti za ucasti ministrerky/ministra
zdravotnictva a aspoi jedného z clenov Vedenia MZ SR.

Plnenie kIi¢ovych mil'nikov schvaluje Vedenie MZ SR podla clanku II odseku 6 tohto Statutu,
plnenie milnikov Riadiaci vybor projektu a plnenie komunikacnych mil'nikov podlieha schvaleniu
Komunika¢ného Odboru MZ SR.

V ramci odpoctu plnenia projektovej karty moze Vedenie MZ SR na svoj podnet alebo podnet
projektového manazéra pristlpit’ k Uprave projektovej karty. V takom pripade sa vyzaduje hlasovanie,
a to podl'a ¢lanku II odseku 6. tohto Statutu.

Clanok VIII
Projektova zmena

Projektovda zmena je akdkol'vek modifikacia, ktora ovplyviluje schvéleny rozsah projektu,

harmonogram, finan¢né plnenie, kvalitu, 'udské zdroje alebo iné aspekty projektu.

Néavrh na projektova zmenu predkladd projektovy manazér a/alebo riadiaci vybor projektovej

kanceldrie, ktory je povinny uviest minimalne nasledovné naleZitosti:

a) identifikaciu a dovod zmeny — identifikuje a poplse zmeny v projekte ako aj dovod tejto zmeny;

b) hodnotenie dopadu — k identifikovanej zmene popise hodnotenie jej dopadu na projekt. Ako zmena
ovplyvni ciele, rozpocet, kvalitu, harmonogram a rizika projektu;
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c) navrh aktualizacie projektovej karty spolu s ostatnymi relevantnymi dokumentami.

(3) Projektova zmena musi byt’ schvalena riadiacim vyborom, projektovou kancelariou a Vedenim MZ SR
Vv zavislosti od jej rozsahu. Drobnu zmenu v projekte moze schvalit’ samotna projektova kancelaria.
Drobnou zmenou sa rozumie napriklad doplnenie rizik, otvorenych otazok, schvalenie parcialnych
mil'nikov a podobne, nie vSak projektovy tim, projektovy alebo finan¢ny plan a znenie milnikov.

(4) Zmena v kIaiovych mil'nikoch musi byt schvalena Vedenim MZ SR podl'a ¢lanku II odseku 6 tohto
Statutu, zmena mil'nikov riadiacim vyborom daného projektu a mil'niky oznacené v projektovom plane
ako ,,KOM* je potrebné schvalit Komunikacnym odborom ministerstva zdravotnictva.

(5) Vsetky schvalené zmeny a s nimi suvisiace informacie musia byt dékladne zdokumentované a ulozené
Vv projektovom depozitari. To zahfna aj dovody zmeny, kroky, ktoré boli prijaté, a ich vplyv na projekt.
Zodpovednost’ za archivaciu nesie projektova kancelaria.

Clanok IX
Eskala¢na procedura

(1) Navrh na zacatie eskalacného procesu moze byt’ Vykonany proj ektovym manazérom. Eskalacny proces
je formalny postup, ktory pouziva projektovy manazér na rieSenie problémov alebo otazok, ktoré
prekracuju ramec kompetencii alebo zdrojov projektového timu. V pripade eskalacie je potrebné zaslat
ziadost’ o zacatie eskalatného procesu na projektovi kancelariu. Osoba, ktora podava ziadost, v nej
uvedie minimalne identifikovanie problému, situacie alebo osoby, ktora si vyzaduje eskalaciu.
Nasledne projektova kancelaria spracuje podklady v zavislosti od problému alebo situacie a najneskor
do piatich (5) pracovnych dni od dorucenia ziadosti predklada ziadost' riadiacemu vyboru, a to bud’
emailom alebo prostrednictvom osobneho stretnutia. Riadiaci vybor poskytne stanovisko k rieSeniu
eskalacie v ¢asovej lehote podl'a Clanku V ods. 4 tohto $tatutu, ktoré je potrebné schvalit' Vedenim MZ
SR podla clanku II odseku 6 tohto Statitu. Projektova kancel4ria nasledne bezodkladne informuje
vSetky zainteresované strany o vysledku eskaldcie a prijatych opatreniach. Ziadost' je dostupna
v projektovom depozitari v prie¢inku ,,Sablony*.

2 Vv prlpade ak projektova kancelaria obdrzi v ziadosti negativne stanovisko o plneni projektovej karty,
je povinna informovat’ Vedenie MZ SR pocas odpoctov projektovych kariet. V pripade rozhodnutia
Vedenia MZ SR o0 vymene projektového manazéra, nového projektového manazéra schvaluje Vedenie
MZ SR na zéklade néavrhu riadiaceho vyboru. V pripade, ze riadiaci vybor nie je schopny v lehote
dvoch tyzdinov od vymeny projektového manazéra poskytnut’ Vedeniu ministerstva vhodnu alternativu,
vymenuje projektového manazéra priamo Vedenie MZ SR. Pocas tejto doby je projektovym riadenim
docasne povereny zastupujuci projektovy manazér. Schvalovanie prebieha podla clanku II odseku 6
tohto Statutu.

Clanok X
Projektovy depozitar

Projektovy depozitér predstavuje projektové ulozisko na Sharepointe online MS Teams v ramci balika
Office 365, kde st zhromaZdené, spravované a archivované vSetky dokumenty suvisiace s projektom.
Ulozisko slazi ako centralny ZdI‘O_] informacii pre vSetkych clenov timu, Clenov Vedenia MZ SR
a zainteresované strany. Projektova kanceldria zodpoved4a za nastavenie prlstupovych prav na urovni
pouzivatel'ov alebo skupin pouzivatelov, ¢im zabezpeCuje, ze iba opravnené osoby maju pristup k
pozadovanym informaciam.

Clanok XI
Konflikt ziujmov

(1) Konflikt zaujmov zahfnia najmi situaciu, ak ¢len riadiaceho vyboru a/alebo projektového timu ma
priamy alebo nepriamy finan¢ny zdujem, ekonomicky zdujem alebo iny osobny zdujem, ktory mozno
povazovat za ohrozenie jeho nestrannosti a nezavislosti.

(2) Pri nomindcii za ¢lena riadiaceho vyboru a/alebo projektového timu podpisu vsetci ¢lenovia Cestné
vyhlasenie o vyluceni konfliktu zadujmov.

(3) Ak sa ¢len riadiaceho vyboru a/alebo projektového timu dostane do konfliktu zaujmov pocas Zivotného
cyklu projektu, je povinny o tejto skuto¢nosti pisomne informovat’ gestora projektu, a to bezodkladne
po zisteni danej skuto¢nosti.
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Ak sa gestor projektu dostane do konfliktu zdujmov pocas zivotného cyklu projektu, je povinny o tejto
skutoc¢nosti pisomne informovat’ ministerku/ministra zdravotnictva, a to bezodkladne po zisteni danej
skutoc€nosti.

Po pisomnom informovani gestora projektu podla odseku 3 je gestor projektu povinny clena
dotknutého konfliktom zdujmov bezodkladne odvolat’ a zaroven najneskér do piatich (5) pracovnych
dni vymenovat’ nového ¢lena, ktorého nésledne predlozi na schvalenie Vedeniu MZ SR podl'a ¢lanku
IT odseku 6 tohto Statatu.

Po pisomnom informovani ministerky/ministra podl'a odseku 4 ministerka/minister zdravotnictva
gestora projektu dotknutého konfliktom zaujmov odvola a zaroven najneskor do piatich (5) pracovnych
dni vymenuje nového gestora projektu.

Clanok XII
Zaverecné ustanovenia

Statat nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania ministerkou/ ministrom zdravotnictva SR a wiginnost’
dilom zverejnenia vo Vestniku MZ SR.

Zmena Statatu musi byt po jej schvaleni vSetkymi ¢lenmi riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom
vykonana formou pisomného a ocislované¢ho dodatku, ktory nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania
ministerkou/ ministrom zdravotnictva a G¢innost’ dilom zverejnenia vo Vestniku MZ SR.

V Bratislave, dia:

Zuzana Dolinkova

ministerka zdravotnictva Slovenskej

republiky
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26.

STATUT
Riadiaceho vyboru projektu
»Podpora dostupnosti nastrojov posiidenia zavaZnosti
zdravotného stavu diet’at’a pre laickd verejnost™

) CL1
Uvodné ustanovenia

Riadiaci vybor projektu ,,Podpora dostupnosti nastrojov posudenia zavaznosti zdravotného stavu
diet’at’a pre laicku verejnost™ (d’alej len ,,Riadiaci vybor®) sa zriad'uje Ministerstvom zdravotnictva
Slovenskej republiky (d’alej len ,,MZ SR*) za ucelom koordinéacie pripravy a riadenia implementacie
projektu ,,Podpora dostupnosti nastrojov posudenia zavaznosti zdravotného stavu diet'at’a pre
laicku verejnost™ (d’alej len ,,projekt”) financovaného z Programu Slovensko 2021 — 2027, ciela
politiky 4. Socialnejsia a inkluzivnej$ia Eurdépa implementujica Eurdpsky pilier socialnych prav.
Riadiaci vybor sa zriaduje v sulade s VyhlasSkou Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja
a informatizacie Slovenskej republiky ¢. 401/2023 Z. z. o riadeni projektov a zmenovych poziadaviek
v prevadzke informac¢nych technologii verejnej spravy.

Riadiaci vybor nadobuda prava a povinnosti ako poradny organ ministra podla § 5 ods. 4 zakona ¢.
575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich
predpisov.

Riadiaci vybor sa zriad'uje najneskor pred zaCatim iniciacnej fazy Zivotného cyklu projektu.

Statat Riadiaceho vyboru (d’alej len ,,Statat™) upravuje najmad jeho posobnost, ulohy, zloZenie,
zasadnutie a hlasovanie.

CL1I
P6sobnost’ a ulohy Riadiaceho vyboru

Posobnost’ Riadiaceho vyboru sa viaze na riadenie implementacie projektu a koordinaciu partnerskych
institacii zapojenych do projektu:
e MZSR;
e Vybrani poskytovatelia v§eobecnej ambulantnej starostlivosti pre deti a dorast;
e Slovenska spolo¢nost’ primarnej pediatrickej starostlivosti Slovenskej lekarskej spolocnosti.
Posobnost’ a zodpovednosti Riadiaceho vyboru s definované nasledovne:
a) Biznisova Cast’
e schvalenie zadania projektu S dorazom na vecny obsah, definiciu rozsahu, harmonogramu
a nakladovosti realizacie projektu;
e uzavretie Biznisovej Casti.
b) IT cast’
e dohlad nad realizaciou IT casti v sulade so zadanim definovanym Biznisovou ¢astou;
e dohl'ad nad implementéaciou IT ¢asti jednotlivymi partnerskymi institiiciami v sulade s i¢innymi
pravnymi normami pre riadenie IT projektov;
e dohlad nad suladom vystupov IT projektu so zadanim definovanym Biznis castou
a s podmienkami financovania;
e dohlad nad plnenim harmonogramu, efektivnostou a hospodarnostou a odsuhlasovanie
vystupov projektu.
Hlavnymi ulohami Riadiaceho vyboru v ramci riadenia projektu su:
a) prijimanie strategickych rozhodnuti v projekte;
b) zabezpecenie dodrzania principov hospodarnosti, efektivnosti, G¢innosti a ucelnosti vyuzivania
verejnych prostriedkov v projekte;
C) priebezna kontrola a pravidelné vyhodnocovanie dosahovania urfenych cielov a ukazovatel'ov
projektu v stlade s ciel'om;
d) nastavenie Standardov projektového riadenia na realizovany projekt a riadenie zmien v jeho
nastaveni;
e) definicia miery tolerancii pre projektovy tim pre realizaciu projektu;
f) prerokovanie arozhodovanie o0 otvorenych bodoch a eskalaciach zniz$ieho stupna riadenia
projektu;
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g) zabezpeCenie zvereinenia zapisov zo zasadnuti Riadiaceho vyboru vo verejnej Casti centralneho
metainformacného systému vereinej spravy (d’alei len ,,MetalS*);

h) urCenie rozsahu produktov vytvaranych pocas realizacie projektu, schvalovanie tychto produktov
a zabezpecenie ich zverejnenia v MetalS;

i) schvalovanie zmien Statutu.

Hlavnymi ulohami Riadiaceho vyboru ur¢enymi pre Biznisovu Cast’ su:

a) schvalenie zadania projektu, priebezné a zavereéné schvalenie manazérskych a Specializovanych
vystupov;

b) schvalovanie vyznamnych zmien manazérskych a Specializovanych vystupov, nad ramec tolerancii
urc¢enych pre projektovy tim;

) schvalenie obsahov manazérskych produktov, ktoré s vstupom do verejného obstaravania;

d) prijimanie zasadnych rozhodnuti v riadeni Biznisovej ¢asti, najmd rozhodnuti o rozsahu,
harmonograme projektu a koordinacii s partnerskymi institiiciami,

e) dodrzanie bezpec¢nostnych Standardov, Standardov informac¢nych technoldgii verejnej spravy a
dodrzanie legislativy v oblasti ochrany osobnych tdajov pri realizacii projektu;

f) schvalenie posunu projektu z Biznisovej ¢asti do IT Casti.

Hlavnymi ulohami Riadiaceho vyboru ur¢enymi pre IT Cast’ su:

a) schvalenie realizacie projektu, priecbezné a zavere¢né schvalenie manazérskych a Specializovanych
vystupov;

b) zakladné rozhodnutia pre riadenie projektu, najméa rozhodnutia o rozsahu, rozpoc¢te a harmonograme
projektu;

) schvalenie poziadaviek na zmenu alebo odchylky od S$pecifikacie a zadania definovaného v ramci
Biznisovej Casti;

d) riadenie zmien Implementa¢ného planu IT Casti projektu;

e) prijimanie zasadnych rozhodnuti v projekte, najma rozhodnuti o rozsahu a harmonograme projektu;

f) dohlad nad plnenim Implementa¢ného planu;

g) monitorovanie a odstihlasovanie vynakladania finan¢nych prostriedkov na realizaciu IT projektu;

h) schval'ovanie (akceptacia) naplnenia jednotlivych biznis poziadaviek a akceptacia rozsahu a kvality
dodavanych vystupov projektu;

i) prerokovanie dovodov a uloZenie napravnych opatreni v pripade poziadaviek;

J) akceptacia a schval'ovanie vystupov jednotlivych etap projektu;

k) schvalenie opatreni na odstranenie bezpe¢nostnych a inych chyb odhalenych po uvedeni diela do
produk¢nej prevadzky;

I) rozhodovanie o poziadavkiach na zmenu pocas implementicie a prevadzkovania integracnej
platformy nad ramec zmluvy;

m)schvalenie zmeny zmluvy.

CL 11l
ZloZenie Riadiaceho vyboru

Riadiaci vybor ma minimalne 5 ¢lenov, vratane predsedu Riadiaceho vyboru (d’alej len ,,predseda®).

Riadiaci vybor tvori:

a) predseda, ktorym je zastupca Sekcie zdravia MZ SR;

b) biznis vlastnik, ktorym je zastupca Odboru digitalizacie MZ SR;

C) biznis vlastnik, ktorym je zastupca Sekcie vyskumu, vyvoja a programov MZ SR;

d) zastupca prevadzky, ktorym je zastupca Odboru informatiky a kybernetickej bezpe¢nosti MZ SR;

e) kl'acovy pouzivatel, ktorym je zastupca poskytovatel'a vSeobecnej ambulantnej starostlivosti pre
deti a dorast zapojeny do realizacie projektu, ktorym je hlavny odbornik MZ SR pre v§eobecnu

_ starostlivost’ o deti a dorast.

Clenovia Riadiaceho vyboru bez hlasovacie prava:

a) zastupca dodavatela (v realizacnej faze projektu).

CL1V
Urcenie zodpovednosti ¢lenov Riadiaceho vyboru

Hlavnym zdujmom a zodpovednostou predsedu Riadiaceho vyboru (d’alej len ,,predseda®) projektu
je:

a) zastupovat’ zaujmy objednavatel'a (MZ SR);

b) kontrolovat’ sulad projektu a ich ciel’a so strategickymi prioritami a cielmi MZ SR;
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) zabezpecit dostupnost’ l'udskych zdrojov alokovanych na realizaciu projektu;

d) zabezpecit finan¢né krytie (rozpocCet) realizacie projektu a nakladovo prijatel'ny pristup v realizacii
projektu.

Hlavnym zaujmom a zodpovednost'ou biznis vlastnika, ktorym je zastupca Odboru digitalizacie je:

a) schvalenie funk¢énych a technickych poziadaviek, potreby, obsahu, kvalitativnych a kvantitativnych
prinosov projektu;

b) zabezpecit’ dodavku biznis poziadaviek vo vlastnictve MZ SR;

) akceptacia rozsahu a kvality dodavanych biznis poziadaviek v projekte;

d) schvalenie nasadenia rieSenia biznis poziadaviek do produkénej prevadzky.

Hlavnym zaujmom a zodpovednost'ou biznis vlastnika, ktorym je zastupca Sekcie vyskumu, vyvoja a

programov je:

a) zabezpecCit stlad scielmi Programu Slovensko 2021 — 2027, ciel' politiky 4. Socialnejsia
a inkluzivnejsia Europa implementujuca Europsky pilier socialnych prav, Specifickych ciel'ov
RSO4.5. a ESO4.11.

Hlavnym zaujmom a zodpovednost'ou zastupcu kl'i¢ového pouzivatela je:

a) definovanie oCakavani na kvalitu projektu, kritérii kvality projektovych produktov, prinosov pre
koncovych pouzivatel'ov systému a poziadaviek na bezpecnost’;

b) definovanie meratelnych vykonnostnych ukazovatel'ov projektu;

¢) navrh funkénych a technickych poziadaviek alebo ich zmien, potreby, obsahu, kvalitativnych a
kvantitativnych prinosov projektu;

d) posudenie akceptacnych kritérii IT projektu.

Hlavnym zaujmom a zodpovednost'ou zastupcu prevadzky je:

a) dohliadanie nad suladom realizacie projektu s prijatymi koncepciami a stratégiami IT sektora Statnej
spravy na urovni SR a osobitne na urovni MZ SR;

b) schvalenie poziadaviek na zabezpeCenie prevadzky a Gdrzbu integracnej platformy ako aj
poziadavky na dohodu o trovni poskytovanych sluzieb.

Pravo zOcastiiovat sa na zasadnutiach Riadiaceho vyboru v pozicii prizvaného hosta, alebo

pozorovatel'a maju osoby, ktoré su prizvané na rokovanie Riadiaceho vyboru niektorym z jeho ¢lenov.

Prizvany host’ ma pravo zucastnit’ sa len na tej Casti rokovania Riadiaceho vyboru, ktorej obsah stvisi s

dovodom jeho prizvania. Pravo zcastnit’ sa celého rokovania Riadiaceho vyboru ma prizvany host’ az

po schvaleni jeho pritomnosti vSetkymi ¢lenmi Riadiaceho vyboru.

Riadiaci vybor je riadeny predsedom. V pripade nepritomnosti predsedu na zasadnuti Riadiaceho

vyboru, predseda na toto konkrétne zasadnutie vopred pisomne deleguje svoje prava a povinnosti

V rozsahu vymedzenom splnomocnenim na zastupcu, ktorym mdze byt aj iny ¢len Riadiaceho vyboru

S hlasovacim pravom.

Predsedu menuje minister/ministerka zdravotnictva SR.

Clenov Riadiaceho vyboru menuje predseda. Predseda odovzd4d kazdému c¢lenovi Riadiaceho

vyboru menovaci dekrét.

(10) Tajomnika Riadiaceho vyboru navrhuje zastupca objedndvatela a menuje predseda. Tajomnik

Riadiaceho vyboru je zamestnanec MZ SR, nema hlasovacie pravo a nie je clenom Riadiaceho vyboru.
Tajomnik Riadiaceho vyboru sa bude zucastnovat’ na zasadnutiach Riadiaceho vyboru za tcelom
administrativnych potrieb, zvolavani zasadnuti, zapisovani a inych pomocnych tkonov.

(11) Clenstvo a posobnost’ ¢lena v Riadiacom vybore zanika:

a) dinom odvolania z funkcie, alebo skonéenia pracovného pomeru ¢lena, kde tito skutocnost’ dotknuty
¢len bezodkladne oznami pisomne predsedovi;

b) vzdanim sa c¢lenstva — dfiom dorucenia pisomného oznamenia ¢lena o vzdani sa clenstva
v Riadiacom vybore predsedovi;

¢) ukoncenim vykonu funkcie hlavného odbornika MZ SR pre vSeobecnu starostlivost’ o deti a dorast;

d) smrt'ou ¢lena alebo jeho vyhlasenim za mitveho;

e) zanikom Riadiaceho vyboru;

f) v pripade zaniku Clenstva a pdsobnosti ¢lena Riadiaceho vyboru podla pism. a) az c) je tento
povinny bezodkladne po tom, o sa dozvie o skutocnosti vedlcej k zaniku jeho Clenstva, alebo
bezodkladne po zaniku jeho Clenstva, najneskor vSak do piatich (5) pracovnych dni, odovzdat
vSetky podklady a dokumentaciu stvisiacu s jeho pdsobenim v pozicii ¢lena Riadiaceho vyboru
tajomnikovi Riadiaceho vyboru.

(12) V pripade zaniku ¢lenstva Predsedu vymenuje minister/ministerka zdravotnictva MZ SR nového

predsedu v sulade s ¢lankom III. bodom 2. pism. a), a to bezodkladne, ale najneskor tri pracovné dni
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pred uskutocnenim najblizSieho zasadnutia Riadiaceho vyboru alebo pred uskuto¢nenim najblizSicho
hlasovania per rollam.

(13) V pripade zaniku ¢lenstva niektorého ¢lena Riadiaceho vyboru vymenuje predseda nového ¢lena

Riadiaceho vyboru na navrh prisluSného ttvaru MZ SR primerane podl'a ustanoveni tohto ¢lanku
Statatu, ato najneskor pred uskuto¢nenim najblizSieho zasadnutia RV alebo pred uskutoénenim
nanhzsuaho hlasovania per rollam.

(14) Aktualny zoznam ¢lenov Riadiaceho vyboru je vedeny objednavatelom MZ SR a je spristupneny na

(1)

()

3)

(4)

Q)

spolocnom zdielanom projektovom Ttlozisku. Pri zmene c¢lena Riadiaceho vyboru, tajomnik
Riadiaceho vyboru tento zoznam upravi, ulozi na spolo¢nom zdielanom projektovom tulozisku a
elektronicky o tom informuje vsetkych ¢lenov Riadiaceho vyboru.

CLV
Zasadnutie Riadiaceho vyboru

Riadiaci vybor zasada pravidelne, najmenej jedenkrat za tri (3) po sebe nasledujuce kalendarne

mesiace. Zasadnutie je neverejné. Zasadnutie Riadiaceho vyboru zvolava predseda. Zvolanie a priebeh

zasadnutia Riadiaceho vyboru organiza¢ne a administrativne zabezpecuje tajomnik Riadiaceho vyboru
na pokyn predsedu.

Riadiaci vybor zasada

a) ak jeho zasadnutie zvola predseda. Predseda ma pravo zvolat’ zasadnutie Riadiaceho vyboru
kedykol'vek, podla potreby;

b) ak o to poziada 'ubovolny ¢len Riadiaceho vyboru a predseda predloZzent ziadost’ schvali,

c) ak sa Clenovia Riadiaceho vyboru dohodni na zvolani nasledujuceho zasadnutia. Na zvolanie
zasadnutia Riadiaceho vyboru dohodou je potrebny suhlas nadpolovi¢nej viacsiny clenov
Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom.

Ak je Riadiaci vybor zvolany podl'a ods. 1 a 2 tohto Statutu, Tajomnik Riadiaceho vyboru informuje o

termine zasadnutia a 0 navrhovanom programe vSetkych &lenov Riadiaceho vyboru a Vv pripade potreby

aj osoby podl'a ¢lanku 4 bod 5 tohto Statitu, a to formou pisomnej alebo elektronickej pozvanky, v

lehote minimalne troch (3) pracovnych dni pred terminom zasadnutia Riadiaceho vyboru,

pricom predseda moze lehotu v odovodnenych pripadoch skratit’. Tajomnik Riadiaceho vyboru prilozi

k pozvanke aj vSetky potrebné stvisiace pracovné materialy.

Zasadnutie Riadiaceho vyboru vedie predseda, pripadne nim urceny zastupca, ktorého predseda na

dané zasadnutie pisomne splnomocnil.

CL VI
Hlasovanie Riadiaceho vyboru

Radiaci vybor je uznasanlaschopny za ucasti nadpolovi¢nej vacSiny Vsetkych ¢lenov Riadiaceho
vyboru s hlasovacim pravom. Clenovia Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom hlasujii prezenéne,
per rollam alebo prostrednictvom svojho splnomocneného zastupcu.

Pri hlasovani sa ¢lenovia vyjadria nasledovne:

a) ,,za“ — vyjadrenie suhlasu s predmetom hlasovania;

b) ,,proti“ — vyjadrenie nesthlasu s predmetom hlasovania;

C) ,,zdrzal sa“ — zdrzanie sa vyjadrenia k predmetu hlasovania.

Zavery zo zasadnutia a jednotlivé body zo zasadnutia Riadiaceho vyboru sa prijimaju suhlasnym
hlasovanim nadpolov1cneJ vicsiny vSetkych clenov Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom. Hlas
predsedu ma v pripade rovnosti hlasov hodnotu dvoch (2) hlasov. Zmena tohto Statitu musi byt
odsuhlasena vsetkymi ¢lenmi Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom.

Nepritomny ¢len Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom moéze vyuZzit' svoje hlasovacie pravo
prostrednictvom splnomocneného zastupcu, pricom obligatornou sucast’ou pisomného splnomocnenia
musi byt’ dispozicia na hlasovanie ku konkrétnym bodom programu konkrétneho zasadnutia riadiaceho
vyboru. Splnomocneny zastupca moze byt aj iny ¢len Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom; takyto
splnomocneny zastupca ma potom pr1 hlasovani svoj hlas a hlas udeleny na zaklade splnomocnema
Toto splnomocnenie a hlasovacie pravo musi byt udelené pisomne alebo elektronicky, musi byt
zaslané predsedovi najneskor 1 pracovny den pred zasadnutim Riadiaceho vyboru a musi byt’ prilohou
zdznamu z prislusného zasadnutia Riadiaceho vyboru. Ak predseda pisomne splnomocni vykonom
svojej funkcie nim ur¢eného zastupcu na konkrétne zasadnutie Riadiaceho vyboru, hodnota dvoch
hlasov predsedu v pripade rovnosti hlasov v stlade s odsekom 4 tohto ¢lanku zostava zachovana.
Hlasovanie je mozné vykonat’ aj per rollam. Hlasovanie per rollam sa riadi nasledovnymi principmi:
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(6)

(1)

()

3)

a) Hlasovanie per rollam méze navrhnut’ predseda;

b) Tajomnik Riadiaceho vyboru v lehote najneskdr do troch (3) pracovnych dni pred terminom, v
ktorom je potrebné hlasovat’ per rollam, zasle ¢lenom Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom
alebo ich splnomocnenym zastupcom, vyzvu na hlasovanie per rollam, pracovné materialy, spolu s
vyzvou na vyjadrenie SUHLASIM/NESUHLASIM;

c) ziadost’ o hlasovanie per rollam musi byt pisomne alebo elektronicky doruc¢ena kazdému c¢lenovi
Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocnenému zastupcovi,

d) pravidla hlasovania per rollam sa primerane riadia odsekmi 1 az 4 tohto ¢lanku;

e) ak sa ¢len Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom nezucastni hlasovania per rollam osobne
alebo prostrednictvom splnomocneného zastupcu do oznimenia terminu, ma sa za to, Ze sa
zdrzal hlasovania;

f) vysledky hlasovania per rollam musia byt pisomne alebo elektronicky doruc¢ené kazdému clenovi
Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocnenému zastupcovi.

Kazdy clen Riadiaceho Vyboru s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocneny zistupca ma

v odovodnenych pripadoch pravo poziadat' o prediZenie lehoty stanovenej na hlasovanie per rollam.

O podanej ziadosti rozhoduje predseda. V pripade schvalenia Ziadosti tajomnik Riadiaceho vyboru

zasle elektronicky informaciu o novom termine, do ktorého je potrebné hlasovat’ per rollam vsetkym

¢lenom Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom, pripadne ich splnomocnenym zastupcom.

CL vl
Dokumentacia

Hlavné dokumenty spojené s ¢innost’ou Riadiaceho vyboru su program zasadnutia, pracovny material a
zapis zo zasadnutia Riadiaceho vyboru, ktorého prilohou musi byt aj prezenc¢na listina, pripadne aj
pisomné splnomocnenia ¢lenov Riadiaceho vyboru.

Navrh programu zasadnutia a zaradenie pracovného materialu na zasadnutie dohodnu predseda a Clen
Riadiaceho vyboru, ktory poziadal o zasadnutie.

Program zasadnutia a pracovné materialy Riadiaceho vyboru distribuuje tajomnik Riadiaceho
vyboru na zaklade podkladov a instrukcii predsedu. Tajomnik Riadiaceho vyboru zabezpeci ich
distribuciu ¢lenom Riadiaceho vyboru najneskor tri pracovné dni pred zasadnutim Riadiaceho
vyboru. Za vecni spravnost’ distribuovaného materialu zodpoveda ¢len Riadiaceho vyboru,
ktory ho predklada. Zapis zo zasadnutia vypracuje tajomnik Riadiaceho vyboru spravidla do troch (3)
pracovnych dni odo dna zasadnutia Riadiaceho vyboru a bezodkladne ho zasle elektronicky na
pripomienkovanie vSetkym zucastnenym ¢lenom Riadiaceho vyboru a zicastnenym splnomocnenym
zastupcom ¢lenov Riadiaceho vyboru. Finalny zapis schvaluje a podpisuje predseda.

Tajomnik Riadiaceho vyboru zabezpeci distribiciu findlneho schvaleného a podpisaného zéapisu
vsetkym c¢lenom Riadiaceho vyboru elektronickou formou a/alebo spristupnenim na spolo¢nom
zdiel'anom projektovom ulozisku o ¢om ich elektronicky informuje.

Tajomnik Riadiaceho vyboru do troch (3) pracovnych dni odo dia schvélenia a podpisania findlneho
zapisu predsedom zabezpeCi zvereinenie predmetného zapisu a schvalovanych projektovych
(manazérskych a Specializovanych) vystupov vo verejnej ¢asti MetalS.

CL. VIII
Prava a povinnosti ¢lenov Riadiaceho vyboru

Ak sa clen Riadiaceho vyboru nemdze zucastnit’ zasadnutia alebo hlasovania per rollam, moze sa

nechat’ zastupovat’ inou fyzickou osobou na zéklade pisomného splnomocnenia v stlade s ¢lankom VI

bod 4. Splnomocneny zastupca moéze byt aj iny clen Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom.

Splnomocneny zastupca ma rovnaké prava a povinnosti ako ¢len, ktorého zastupuje.

Kazdy ¢len Riadiaceho vyboru ma tieto prava a povinnosti:

a) pravo a povinnost’ zicastiovat sa (prezencne alebo online) na zasadnutiach;

b) pravo uplatnit’ si pripomienky, podavat podnety alebo vyjadrit sa k pracovnému materialu
predloZzenému na zasadnuti alebo v rdmeci diStan¢ného hlasovania, ak sa jednéd o ¢lena Riadiaceho
vyboru s hlasovacim pravom;

C) pravo podavat navrhy a podnety tykajuce sa ¢innosti Riadiaceho vyboru;

d) prévo nahliadat’ do projektovej dokumentécie;

e) navrhovat zmeny Statutu.

Clen Riadiaceho vyboru ako aj osoba v pozicii prizvané¢ho host’a alebo pozorovatela je povinna

zachovavat’ ml¢anlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedela pri vykone svojej funkcie
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(4)

alebo v stvislosti s fiou a ktoré v zaujme Riadiaceho vyboru nemozno oznamovat tretim osobam, a to
aj po ukonceni realizacie projektu.

Clenstvo v Riadiacom vybore je Cestné a nezaklada pravo na poskytnutie finan¢nej odmeny za jeho
vykon.

CLIX
Konflikt zaujmov

Konflikt zdujmov zahfna najmé situaciu, ak ¢len Riadiaceho vyboru ma priamy alebo nepriamy
finan¢ny zaujem, ekonomicky zaujem alebo iny osobny zdujem, ktory mozno povazovat’ za ohrozenie
jeho nestrannosti a nezavislosti. 5

Pri nomindacii za clena Riadiaceho vyboru podpiSu vsSetci Clenovia Cestné vyhldsenie o vyluceni
konfliktu zaujmov.

Ak sa Clen Riadiaceho vyboru dostane do konfliktu zaujmov pocas Zivotného cyklu projektu, je
povinny o tejto skutocnosti pisomne informovat predsedu Riadiaceho vyboru a to bezodkladne po
zisteni danej skuto¢nosti.

Ak sa predseda dostane do konfliktu zdujmov pocas zivotného cyklu projektu, je povinny o tejto
skutoc¢nosti pisomne informovat’ ministra/ministerku zdravotnictva SR, a to bezodkladne po zisteni
danej skuto¢nosti.

Po pisomnom informovani predsedu podl'a odseku 3 je predseda povinny ¢lena Riadiaceho vyboru
dotknutého konfliktom zdujmov bezodkladne odvolat’ a zaroven najneskér do piatich (5) pracovnych
dni vymenovat’ nového ¢lena Riadiaceho vyboru.

Po pisomnom informovani ministra/ministerky zdravotnictva SR podla odseku 4 minister/ ministerka
zdravotnictva SR predsedu Riadiaceho vyboru dotknutého konfliktom zaujmov odvola a zaroven
najneskor do piatich (5) pracovnych dni vymenuje nového predsedu.

CL X
Zanik Riadiaceho vyboru

Riadiaci vybor zanika ukon¢enim implementacie projektu.

ClL XI
Zaverecné ustanovenia

Statit nadobtida platnost diiom jeho podpisania ministrom/ministerkou zdravotnictva SR a uéinnost’
dilom zverejnenia vo Vestniku Ministerstva zdravotnictva.

Zmena Statutu musi byt po jej schvaleni vSetkymi ¢lenmi Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom
vykonana formou pisomného a ocislovaného dodatku, ktory nadobtda platnost’ dilom jeho podpisania
ministrom/ministerkou zdravotnictva SR a Uc¢innost’ diiom zverejnenia vo Vestniku Ministerstva
zdravotnictva.

Statut a jeho pripadny dodatok je neoddelitelnou sticastou projektovej dokumentacie.

V Bratislave, dia:

Zuzana Dolinkova
ministerka zdravotnictva Slovenskej

republiky



Ciastka 29-38 Vestnik MZ SR 2024 Strana 191

217,

Metodické usmernenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky na
zjednotenie postupov pri vydavani odbornych nalezov k psychickym porucham pre
posudkové ucely

Cislo: S 13746-2024-OddMPPS

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky podla § 45 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 576/2004 Z. z.
o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov vydava toto metodické usmernenie:

CL1
Ukel metodického usmernenia

(1) Toto metodické usmernenie zjednocuje postupy pri poskytovani zdravotnej starostlivosti (dalej len
»ZS) a sluzieb stvisiacich s poskytovanlm zdravotnej starostlivosti (d’alej len ,,sluzby suvisiace so
ZS*) pri ich poskytovani organom na uéely konania vo veciach podla osobitného predpisu’ v
Specializacnych odboroch psychiatria, detskd psychiatria, gerontopsychiatria, neuropsychiatria,
medicina drogovych zavislosti, psychiatrickd sexuologia, klinicka psycholégia a posudkové lekarstvo.

(2) Sluzbami suvisiacimi so ZS na ucely tohto metodlckeho usmernenia su
a) poskytnutie Vypisu zo zdravotnej dokumentacne
b) vypracovanle lekarskeho posudku® a
c) vypracovame lekarskeho posudku ako stcast’ lekarskej posudkovej ¢innosti podl’a osobitného

predpisu®
Vv stvislosti s ucelom podla odseku 1.

CL1I
Zakladné pojmy

(1) Sluzba stivisiaca so ZS je sluzba poskytovana poskytovatelom ZS (d’alej len ,,poskytovatel™)
Vv suvislosti s aktudlne alebo v minulosti poskytovanou ZS okrem lekarskeho posudku vypracovaného
posudkovym lekarom podl’a €l. I ods. 2 pism. c).

(2) Vypis zo zdravotnej dokumentacie je sluzba suvisiaca so ZS, ktora sluzi na poskytnutie udajov z0
zdravotnej dokumentacie. Vypis zo zdravotnej dokumentacie obsahuje
a) osobné udaje osoby, ktorej sa poskytuje zdravotna starostlivost,, v rozsahu meno, priezvisko, datum

narodenia, rodné cislo, adresa bydliska a zdravotné tdaje potrebné na zistenie anamnézy; moze
obsahovat’ aj telefonne Cislo a adresu elektronickej posty osoby, ak ich osoba poskytla,

D Z4akon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon &. 461/2003 Z. z.*), zdkon &.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon €. 355/2007 Z. z.%), zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 124/2006 Z. z.*), zdkon ¢. 437/2004 Z. z. o ndhrade za bolest’
a 0 nahrade za stazenie spoloc¢enského uplatnenia a o zmene a doplneni zadkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢.
273/1994 Z. z. o zdravotnom poisteni, financovani zdravotného poistenia, o zriadeni V§eobecnej zdravotnej poistovne a o
zriad'ovani rezortnych, odvetvovych, podnikovych a obcianskych zdravotnych poistovni v zneni neskorSich predpisov,
zékon €. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného postihnutia a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon ¢. 447/2008 Z. z.”), zdkon €. 448/2008 Z. z. o
socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zédkona €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v
zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 448/2008 Z. z.%),

2 § 24 ods. 4 a § 13 pism. f) zdkona & 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach savisiacich s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢.
576/2004 Z. z.*%), § 233 ods. 2 pism. a) zakona €. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

% § 13 pism. €) v spojeni s § 16 zdkona ¢&. 576/2004 Z. z.

4§ 7a zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych
organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon
¢. 578/2004 Z. z.).

% § 24 ods. 1 zakona ¢&. 576/2004 Z. z.
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3)

(4)

©)

(6)

(")

(8)

©)

(10) Lekarska posudkova ¢&innost™

b) identifika¢né Gdaje prislusnej zdravotnej poistovne,
c) identifika¢né tidaje poskytovatela,
d) chronologicky opis vyvoja zdravotného stavu,
e) prehl'ad o doterajsej lieCbe,
f) tdaje potrebné na d’alSie poskytovanie zdravotne;j starostlivosti,
g) datum vystavenia a
h) identifikaciu oSetrujuceho zdravotnickeho pracovnika.
Lekarsky nalez je vypis zo zdravotnej dokumentacie, ktory vydava pacientov zmluvny lekar
zdravotnickeho zariadenia (d’alej len ,,ZZ*) Véeobecnej ambulantnej ZS pri poskytovani udajov zo
zdravotnej dokumentacie pa01enta prislusnym organom vo veciach osobltneho predplsu
Odborny lekarsky nalez je sprava o poskytnutej zdravotnej starostlivosti® alebo vypis zo zdravotnej
dokumentacie, ktoré vydava poskytovatel'om urceny lekar ZZ S$pecializovanej ambulantnej ZS alebo
ustavnej ZS pri poskytovani udajov zo zdravotnej dokumentacie pacienta prislusSnym organom vo
veciach osobitného predpisu.
Odborny nalez na ucely tohto metodického usmernenia je sprava o poskytnutej zdravotnej
starostlivosti® alebo vypis zo zdravotnej dokumentacie, ktory vydava posledny poskytovatel
Specializovanej ZS, resp. nim urCeny posledny oéetrujﬁci zdravotnicky pracovnik s prislusSnou
odbornou spdsobilost'ou pri poskytovani udajov o zdravotnom stave pacienta prislusSnym organom vo
veciach osobitného predpisu.
Odborny Klinicko-psychologicky nalez je odborny nalez psycholéga so Specializaciou
Vv §pecializatnom odbore klinickd psychologia, ktory obsahuje tudaje o0nim poskytnutej
psychodiagnostickej, terapeutickej a preventivnej ZS, pricom mdze obsahovat’ aj sumarizaciu a Klinicko-
psychologicku analyzu relevantnych udajov o pacientovi vo vztahu k porucham jeho psychickych
funkcii, najma vo vzt'ahu k ich moznému somatickému, socialnemu alebo psychogénnemu podkladu.
PAS preukaz je osobitna forma vypisu zo zdravotnej dokumentacie, ktora slizi na identifikaciu
pacienta s poruchou autistického spektra (d’alej len ,,PAS“) a obsahuje tdaje potrebné na dalSie
poskytovanie ZS, sluZiace najmé na zabezpeCenie potrebného individualneho pristupu k pacientovi.
Individualny pristup k pacientovi méze zahinat' osobitné komunikacné stratégie, upravu prostredia,
v ktorom sa ZS poskytuje, vybrané farmakologické postupy a informovanie pacienta alebo
sprevédzajﬁcej Ci opatrujicej osoby o potrebnych postupoch vramci zabezpecenia optimalne;
primarnej az kvartérnej zdravotnej prevencie. Postup pri vydavani PAS preukazu upravuJe ¢l IX.
Prilohy lekarskeho nilezu a prilohy odborného nalezu (dalej len ,nalez*) su prilohy dopinajiice
nalez, ktorych ucelom je poskytnut’ komplexné informacie o klinickom obraze ochorenia alebo
poruchy u pacienta a zabezpeCit preskimatelnost’ informacii a zaverov v naleze. Prilohy néalezu
obsahuju najmé spravy zo Specializovanych vySetreni a spravy o poskytnutej terapii a jej efektivite.
V dopliujiicej miere mézu obsahovat’ aj odbornu analyzu spravania a produktov ¢innosti pacienta
na zaklade dostupnych informacii z prostredia pacienta (ako odbornych sprav z centra poradenstva
a prevencie alebo z centra v€asnej intervencie).
Lekarsky posudok”, ak osobitny predpis neurque inak, je sluzba suvisiaca so ZS, ktora je Vysledkorn
posudenia zdravotnej sposobilosti na pracu®, posudenla zdravotného stavu v suv1slost1 s uznanim
choroby z povolania a ohrozenia chorobou 7 povolania® alebo posudenia bolesti a stazenia
spolocenského uplatnenia pri urazoch, chorobach z pOVOIanIa a inych poskodemach na zdravil®.
Lekarsky posudok vydava posledny poskytovatel pricom posudzovanie vykonava nim uréeny lekar
S prislusnou odbornou spdsobilostou. Na tcely tohto metodického usmernenia je lekarsky posudok
okrem pripadov lekarskeho posudku vypracovaného podla osobitného predpisu v zmysle ¢l. 1 ods. 2
pism. ¢) v spojeni s odsekom 10 1lgovaiovan}? aj za odborny nalez.

je ¢innost’ vykonavana podla osobitného predpisu, pri ktorej sa
lekarske posudzovanie vykondva vrdmci pravnych vztahov upravujicich konania pri vykone
socialneho poistenia a konania o kompenziciach tazkého zdravotného postihnutia. Vysledkom
lekarskej posudkovej Cinnosti je lekarsky posudok, ktory vypracuje posudkovy lekar prislusného
organu a ktory vychadza z posudenia a kontroly lekarskeho nélezu, lekarskeho posudku, odborného

6 § 8 ods. 6 zdkona &. 576/2004 Z. z.
' § 16 zékona &. 576/2004 Z. z.

8 § 30f zdkona ¢&. 355/2007 Z. z.

9 § 31a zakona ¢. 355/2007 Z. z.

109 7Zakon €. 437/2004 Z. z.

D § 7a zakona ¢. 578/2004 Z. z.
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nalezu alebo udajov dostupnych v elektronickej zdravotnej knizke, pripadne znaleckého posudku'? bez

predchadzajiceho poskytnutia ZS.

(11) Posledny poskytovatel’ je na ucely tohto metodického usmernenia poskytovatel’, ktory poskytol
posledni ZS predchadzajucu ziadosti o sluzbu suvisiacu so ZS, priCom modze ist aj o nového
poskytovatel’a ak poskytne ZS a nadvézujucu sluzbu stuvisiacu so 7S v indikécii podl’a ¢l. III.

(12) Konzilium™ je na tcely tohto metodického usmernenia poradny organ osetrujuceho zdravotnickeho
pracovnika v ZZ Ttstavnej ZS, v ZZ vsSeobecnej ambulantnej ZS alebo v ZZ spemahzovanej
ambulantnej ZS*® zlozeny zo zdravotmckych pracovnikov urcenych poskytovatelom, ktori su vo
vztahu k poskytovanej ZS oSetrujucimi zdravotnickymi pracovnikmi, za i¢elom indikacie a realizacie
efektivnej diagnostiky, lieCby a manazmentu pacienta. Zdravotnicki pracovnici tvoriaci konzilium sa
konzilia mézu zucastnit’ aj prostrednictvom elektronickych komunikacii. Na ucely tohto metodického
usmernenia je vysledok konzilia povazovany aj za odborny nalez.

(13) Vysledok konzilia je na ucely tohto metodického usmernenia aj
a) lekarsky posudok vypracovany oSetrujucim lekdrom, ktory si prizval konzultanta alebo ktorému

bolo poskytnuté konzilium,

b) komplexny lekarsky posudok vypracovany lekarmi a inymi oSetrujicimi zdravotnickymi
pracovnikmi z viacerych spemahzacnych odborov spolocne,

c) odborny nalez vypracovany prisluSnym oSetrujucim zdravotnickym pracovnikom v ZZ
Specializovanej ambulantnej ZS alebo v ZZ tustavnej ZS, ktorému bolo konzilium poskytnuté (za
odborny nalez moze byt’ v takomto pripade povazovana aj lekarska preptstacia sprava

d) komplexny odborny nalez vypracovany lekdrmi a inymi oSetrujucimi zdravotnickymi
pracovnikmi z viacerych Specializacnych odborov spoloc¢ne.

(14) Diagnostické zhodnotenie poruchy funkcie je vysledok vysetrenia telesnej, zmyslovej alebo
psychickej funkcie, ktory kvalifikuje a kvantifikuje narusenie konkrétnej funkcie, pricom stupen
narusenia je VyJadreny kvocientom, pasmom alebo slovne ako lahky, stredny alebo tazky. Stupen
naruSenia je spravidla urCeny na zaklade interpretacie klinického pozorovania a ob]ektlvneho
vySetrenia  alebo  vySetrenia  Standardizovanou  psychodiagnostickou = metédou, najmi
psychodiagnostickym testom, klinicko- logopedickym testom, vyvinovou skalou alebo posudzovacou
skalou. Sucastou diagnostického zhodnotenia poruchy funkcie méze byt  aj navrh opatreni pre lieCebny
rezim, ktoré mézu zmiernit’ klinicky obraz poruchy.

(15) Miera funké¢nej poruchy je v desiatkach percent Vyjadrené miera funkéného obmedzenia v dosledku
poruchy telesnej, zmyslovej alebo pSYCthkGJ funkcie urc¢end posudkovym lekarom podl'a osobitného
predpisu’®. Miera funkcne] poruchy sa urcuje na zaklade postdenia druhu zdravotného postihnutia
osoby, ktoré ma najvyssie percentudlne ohodnotenie, so zohl'adnenim d’al§ich komorbidit, alebo na
zaklade posudenia miery funkcénej poruchy porovnanim s poruchou, ktora je svojim charakterom
a rozsahom najviac podobna aktudlnemu stavu.

(16) Znizena pohybova schopnost’ a zniZena orienta¢na schopnost’ je obmedzena schopnost’ samostatne
sa premiestiovat’ v dosledku narusenia telesnych funkcii, zmyslovych funkcii alebo psychickych
funkcii.

(17) NaruSena schopnost’ komunikacie je obmedzena schopnost’ komunikovat’ v dosledku narusenia,
poskodenia alebo straty telesnych funkcii, zmyslovych funkcii alebo psychickych funkcii.

(18) Obmedzena schopnost’ sebaobsluhy alebo strata schopnosti sebaobsluhy je stav, ked’ si osoba
v dosledku naruSenia, poSkodenia alebo straty telesnych, zmyslovych alebo psychickych funkcii
nemodze sama zabezpedit’ tkony sebaobsluhy, ukony starostlivosti o svoju domacnost’ alebo realizovat’
zakladné socialne aktivity.

(19) Oblast'ou Zvysenych vydavkov V dosledku ochorenia alebo telesnej, zmyslovej alebo psychickej
poruchy st najméa
a) vydavky na diétne stravovanie,

b) vydavky stvisiace s hygienou alebo opotrebovanim Satstva, bielizne, obuvi alebo bytového
zariadenia,

c) vydavky suvisiace so zabezpecenim prevadzky osobného motorového vozidla alebo iného spdsobu
dopravy,

2 Zakon €. 382/2004 Z. z. o znalcoch, timo¢nikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni
neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 382/2004 Z. z.*).

19 § 2 ods. 5 zakona &. 576/2004 Z. z.

4 Priloha ¢&. 1a k zékonu &. 578/2004 Z. z.

15 § 9 ods. 11 zakona ¢. 576/2004 Z. z.

16) § 12 a 63 zékona ¢. 447/2008 Z. z.
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d) vydavky stvisiace so starostlivost'ou o psa so §pecialnym vycvikom,
e) vydavky suvisiace so zabezpecenim pomdcok potrebnych na zabezpeCenie primeranej pohybovej
schopnosti, orientac¢nej schopnosti, schopnosti sebaobsluhy a schopnosti komunikacie.

CL 111
Indikacia na vydanie lekarskeho nalezu, odborného nalezu, lekarskeho posudku, diagnostického
zhodnotenia poruchy funkcie a PAS preukazu

(1) Lekarsky nalez, odborny nalez, lekarsky posudok a diagnostické zhodnotenie funkcie sa vydavaju na
ziadost’
a) fyzickej osoby alebo zakonného zastupcu osoby, ktorej sa zdravotna starostlivost’ poskytuje,
b) pravnickej osoby, ktora ma opravnenie vyziadat’ lekarsky nalez, odborny nalez, lekarsky posudok
alebo diagnostické zhodnotenie poruchy funkcie,
¢) posudkového lekara na ucely lekarskej posudkovej ¢innosti pri Vykone socialneho poistenia a v
socialnom zabezpeceni pohcaJtOV a vojakov podl a osobitného predpisu®”,
d) posudkového lekara tiradu }grace socialnych veci a rodiny na tcely lekarskej posudkovej Cinnosti
podl'a osobitného predpisu’®
(2) PAS preukaz sa vydava na Jiadost fyzickej osoby s PAS alebo jej zakonného zastupcu.

CL1IV
Prislusnost’ zdravotnickeho pracovnika na vydanie lekarskeho nalezu, odborného nalezu,
lekarskeho posudku a PAS preukazu

(1) Prislusnost na vydanie lekarskeho nalezu ma pacientov zmluvny poskytovatel’ vSeobecnej zdravotne;j
starostlivosti a nim urceny vSeobecny lekar pre deti a dorast alebo vSeobecny lekar pre dospelych.
(2) Prislusnost’ na vydanie odborného psychiatrického nalezu ma poslednym poskytovatel'om uréeny
osetrujuci zdravotnicky pracovnik lekar so Specializaciou v Specializaénom odbore psychiatria,
gerontopsychiatria a neuropsychiatria.
(3) Prislusnost’ na vydanie odborného detského psychiatrického nalezu ma poslednym poskytovatel'om
urceny oSetrujuci zdravotnicky pracovnik lekar so Specializaciou v Specializatnom odbore detska
psychiatria.
(4) Prislusnost’ na vydanie odborného sexuologického nalezu ma poslednym poskytovatelom urceny
oSetrujuci zdravotnicky pracovnik lekar so Specializaciou v $pecializacnom odbore sexuologia.
(5) Prislusnost’ na vydanie odborného Kklinicko—psychologického nalezu ma poslednym poskytovatel'om
uréeny oSetrujuci zdravotnicky pracovnik psycholég so Specializaciou v Specializaénom odbore
klinicka psychologia.
(6) Prislusnost na vydanie lekarskeho posudku ma poslednym poskytovatelom uréeny oSetrujuci
zdravotnicky pracovnik lekar so S$pecializaciou v prislusnom Specializacnom odbore, ak zékon
neustanovuje inak. Lekari, ktori vykonavaju lekarsku posudkovu ¢innost’ samostatne na inom mieste
ako v zdravotnickom zariadeni, st opravneni vykonavat lekarsku posudkovu ¢innost’ aj bez licencie na
vykon lekérskej posudkovej Cinnosti, ak to ustanovuje osobitny predpis a ak su zaradeni do
Specializacného Studia alebo certlﬁkacneJ pripravy v odbore posudkové lekarstvo; najdlhsie vSak tri
roky od zaciatku vykonavania lekarskej posudkovej ¢innosti'®.
(7) Posudkovi lekari vykonavajuci lekarsku posudkovi &Ginnost’ podl'a osobitného predpisu maju
prislusnost na vydanie lekarskeho posudku v rozsahu, aky im urcuje osobitny predpis. Cinnost
posudkového lekara podla prvej vety je administrativny akt a lekdrskemu posudku nepredchadza
suvisiace poskytnutie ZS posudzujicim lekiarom. Lekarskemu posudku predchadza posudenie
zdravotného stavu z lekarskych néalezov, odbornych nalezov a lekarskych posudkov (posudkovy lekar
nevykonava zdravotné vykony vedice k urCeniu choroby alebo poruchy, k oprave bodového
ohodnotenia pracovného tirazu a choroby z povolania alebo veduce k zmene postdenia zdravotnej
sposobilosti stanovene;j lekarskym posudkom).
Vysledkom posudema je spravidla lekarsky posudok obsahujuci

a) vy jadrenie o miere funkénej poruchy alebo o t'azkom zdravotnom postihnuti a ich zmene,

b) zavery k stupnom odkazanosti na kompenzaciu funkénej poruchy alebo tazkého zdravotného
postihnutia a

) § 24 ods. 4 pism. b) a § 25 ods. 1 pism. i) zdkona &. 576/2004 Z. z.
8 § 24 ods. 4 pism. b) a § 25 ods. 1 pism. j) zakona &. 576/2004 Z. z.
9 § 7a v spojeni s § 93b zakona ¢. 578/2004 Z. z.
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C) termin opédtovného posudenia zdravotného stavu
alebo
d) posudenie fyzickej a psychickej sposobilosti osoby vykonavat’ opatrovanie,
e) posudenie fyzickej a psychickej schopnosti osoby s tazkym zdravotnym postihnutim udelit’ stihlas
podl’a osobitného predpisu,
f) postdenie potreby osobitnej starostlivosti podl'a osobitného predpisu,
g) priznanie naroku na nahradu $kody za sluzobny traz alebo chorobu z povolania alebo vyjadrenie
0 kontrole bodového ohodnotenia pracovného urazu a choroby z povolania na Gcely nahrady za
bolest’ a ndhrady za stazenie spolocenského uplatnenia v spornych pripadoch,
h) vyjadrenie o poklese pracovnej schopnosti a poklese schopnosti vykonavat’ zarobkovi ¢innost’,
i) posudenie zdravotnej spdsobilosti posSkodeného absolvovat pracovni rehabiliticiu alebo
rekvalifikdciu na ucel opatovného zaradenia do pracovného pomeru alebo
J) posudenie Gcelnosti vynalozenych nakladov spojenych s lieCenim, za ktoré sa povazuju naklady na
lieciva a lieky, zdravotné pomocky, dietetické potraviny a doprava poskodeného spojena s lieCenim.
(8) Prislusnost’ na vydanie PAS preukazu ma poslednym poskytovatel'om uréeny oSetrujuci zdravotnicky
pracovnik lekar so Specializaciou v Specializatnom odbore psychiatria alebo v Specializaénom odbore
detska psychiatria.

CLV
PrisluSnost’ na diagnostické zhodnotenie poruchy jednotlivych funkcii

(1) Prislusnost na diagnostické zhodnotenie poruchy konkrétnej funkcie ma odborne sposobily
oSetrujuci zdravotmcky pracovnik v rozsahu svojho vzdelania a v rozsahu vykonu svojho povolania,
ktoré spolocne urcuji jeho odbornu sposobllost na odborné pracovné cinnosti, Specializované
pracovné ¢innosti a certifikované pracovne ginnosti??.

(2) V pripade pochybnosti sa prislusnost’ urCuje v nadviiznosti na ukoncenie a obsah studijného programu
podl'a platného minimalneho Standardu pre prislusny Specializacny Studijny program uverejneny vo
Vestniku MZ SR. 'V oblasti porach psychickych funkcii sa oblast’ diagnostiky
a) logopéda v Specializa¢nom odbore Kklinicka logopédia zameriava na oblast’ ontogenézy reéi,

lingvistiky a patopsycholégie I'udi s narusenou komunika¢nou schopnostou??,

b) lie¢ebného pedagdga v Specializatnom odbore lie¢ebna pedagogika zameriava na diagnostické
metody a techniky v liecebnej pedagogike, ako st vyvinové Skaly v ramci v€asnej intervencie,
funkcna dlagnostlka problémovéa anamnéza, diagnostika hry, diagnostika praxie a
motodiagnostika?V

c) psychologa VSpec1alizaénom odbore Klinicka psycholégia zameriava na klinické a
psychodiagnostické znaky pritomnosti a miery zavaznosti narusenia intelektovych schopnosti a
psychickych funkcii (pamit, pozornost, myslenie, vnimanie, exekutivne funkcie, emotivita,
afektivita), na psychodiagnostické vySetrenie osobnosti a jej vyvinu, zmien a osobnostnych
funkénych schopnosti, na neuropsychologické zhodnotenie a komplexné psychodiagnostické
vysetrenie pacientov podla klinickych dlagnoz platnej Medzinarodnej klasifikacie chorob (d’alej len
,MKCH*) klinickymi a testovymi metodami®?,

d) lekara v Specializa¢énom odbore psychiatria, gerontopsychiatria a neuropsychiatria zameriava na
psychiatricku diagnostiku organickych psychickych porach vratane symptomatickych, psychickych
porach a porGch spravania vyvolanych ucinkom psychoaktivnych latok, vratane alkoholu,
schizofrénie, schizotypovej poruchy, schizoafektivnej poruchy a poruchy sbludmi, afektivnych
poruch, neurotlckych stresovych a somatoformnych portch, behavioralnych syndrémov spojenych s
fyziologickymi poruchami a somatickymi priznakmi, sexuologickych portich, porich osobnosti

0 Nariadenie vlady Slovenskej republiky &. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania,
spdsobe d’alsieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializaénych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych ¢innosti v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Nariadenie vlady SR €. 296/2010 Z. z.).

D Vynos Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky zo 17. septembra 2010 & 12422/2010 — OL , ktorym sa
ustanovuju minimalne Standardy pre Specializacné Studijné programy, minimalne Standardy pre certifikacné Studijné
programy a minimalne Standardy pre Studijné programy sustavného vzdelavania a ich Struktira v zneni neskorsich
predpisov.

2 Opatrenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky z 1. decembra 2022 & S20737-2022-OL, ktorym sa meni a
doplita vynos Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky zo 17. septembra 2010 &. 12422/2010-OL, ktorym sa
ustanovuju minimalne Standardy pre Specializacné Studijné programy, minimalne Standardy pre certifikacné Studijné
programy a minimdalne $tandardy pre Studijné programy sustavného vzdeldvania a ich $truktira v zneni neskorsich
predpisov.
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(1)
()

3)
(4)

©)

u dospelych, poruch intelektu, poruch psychického vyvinu a poruch spravania a emocii so
zaciatkom v detstve a adolescencii®®,

e) lekara v Specializaénom odbore detska psychiatria zameriava na psychiatricki diagnostiku
detskych psychiatrickych pacientov a poruchy, ktorymi su organické psychické poruchy, psychické
poruchy vyvolané ucinkom psychoaktivnych latok, psychotické poruchy, afektivne poruchy,
neurotické poruchy, vyvolané stresom, somatoformné poruchy, behavioradlne syndromy spojené s
fyziologickymi poruchami, psychosexualne poruchy, navykove a impulzivne poruchy, Poruchy
intelektu, poruchy psychického vyvinu, poruchy spravania a emoécii so za¢iatkom v detstve??

f) lekara psychiatra v certlfikovanej pracovnej ¢innosti medicina drogovych zavislosti Zamerlava
na psychické poruchy suvisiace s uzivanim psychoaktivnych latok a zavislostou od n1ch ana
psychické poruchy a zavislost’ v suvislosti s hazardnym hramm a hranim digitalnych hier?”

g) lekara psychiatra v speclahzacnom odbore sexuolégia’® sa diagnostika zameriava na oblast’
poruch sexudlnych funkcii u muzov a zien, poruchy pohlavnej identity, poruchy sexudlneho
zamerania, poruchy sexualneho dozrievania a poruchy plodnosti.

CL VI
Postup pri vypracovani odborného nalezu

Vypracovanie odborn¢ho nalezu pre posudkove ucely samotné nie je poskytnutim ZS, preto mu vzdy
musi predchadzat vySetrenie suvisiace s predmetom odborného nalezu.

Poskytnutie vypisu zo zdravotnej dokumentacie® avypracovame lekarskeho posudku patrla medzi
sluzby suvisiace s poskytovanim ZS; poskytovatel nemdze odmietnut’ poskytnutie suvisiacej sluzby.
Povinnost” vypracovat’ lekarsky posudok alebo vypracovat vypis zo zdravotnej dokumenticie ma
posledny prislusny osetrujici zdravotnicky pracovnik. V pripade ich odmietnutia je mozné postupovat’
podl'a § 17 zakona ¢. 576/2004 Z. z. (doméhat’ sa napravy alebo obratit’ sa na prislusny organ dozoru).

Odborny nalez vypracuje osetrujuci zdravotnicky pracovnik uréeny poslednym poskytovatelom na
ziadost fyzickej alebo pravnickej osoby.

Ak sa odborny nalez vydava na Ziadost’ fyzickej osoby alebo jej zakonného zastupcu, poskytovatel
je opravneny pozadovat’ thradu za vypracovanie odborného nalezu; poplatok musi byt sucastou
schvaleného cennika poskytovatel'a umiestneného na viditelnom a pristupnom mieste. Tymto nie su
dotknuté iné povinnosti poskytovatela, ktorymi st najma povmnost vyhotovit’ spravu o poskytnutej
zdravotnej starostlivosti bezodkladne po jej poskytnu‘u % povinnost vystavit odporiéanie
osetrujuceho lekara spec1ahstu na kazdé d’alSie suvisiace poskytnutie zdravotnej starostlivosti, ktoré
ako $pecialista indikoval?”) a povinnost’ postupovat’ pri poskytovani zdravotneJ starostlivosti spravne a
zabezpecit’ Vykoname Vsetkych zdravotnych vykonov potrebnych na spravne urcenie choroby so
zabezpeenim véasnej a u¢innej liecby?®

Ak sa odborny nalez vydava na siadost organu na tucely podla osobitného predplsu, poskytovatel
na zéklade vyziadania poskytne posudkovému lekarovi prislusného organu vypis zo zdravotne]
dokumentacie a zdravotné vykony v rozsahu vyziadania. Zdravotné vykony na tieto ucely s vykony
Vv rozsahu vySetrenia zdravotného stavu fyzickej osoby, ktoré urcuje posudkovy lekar, spravidla ak
lekarsky nalez alebo odborny nalez, ktorymi disponuje, sa neuplné alebo ma pochybnost’ o ich
odbornej kvalite a je potrebné ich doplmt Vysledkom vysetrenia je vystavenie odborného nalezu,
ktory sa poskytuje prislusSnému uradu v lehotich urcenych tymto uradom. Zdravotné vykony
a vystavenie odborného nalezu na tento ucel sa poskytuju za thradu, ktoru uhraddza prislusny organ

%) Opatrenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky z 12. decembra 2019 & 09796-2019-OL, ktorym sa meni a

dopiiia vynos Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky zo 17. septembra 2010 & 12422/2010- OL, ktorym sa
ustanovuju minimalne Standardy pre Specializa¢né Studijné programy, minimalne Standardy pre certifikacné Studijné
programy a minimalne Standardy pre Studijné programy sustavného vzdeldvania a ich $truktira v zneni neskorSich
predpisov.

4) Opatrenie Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky z 12. decembra 2019 & 09796-2019-OL, ktorym sa meni a

27

)
)
)
)

doplia vynos Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky zo 17. septembra 2010 &. 12422/2010-OL, ktorym sa
ustanovuju minimalne Standardy pre Specializacné $tudijné programy, minimalne Standardy pre certifikacné Studijné
programy a minimalne Standardy pre Studijné programy ststavného vzdelavania a ich Struktura v zneni neskorSich
predpisov.

%) § 4 0ds. 5a § 2 ods. 6 zakona &. 576/2004 Z. z.

26) § 8 ods. 6 zakona €. 576/2004 Z. z.

§ 8 ods. 8 zakona ¢. 576/2004 Z. z.

28) § 4 ods. 3 zakona &. 576/2004 Z. z.
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(6)

(")

podla osobitného predpisu poskytovatelovi?®. Poskytovatel’ nie je opravneny pozadovat’ Ghradu za
tieto zdravotné vykony od fyzickej osoby.

Pri poskytovani idajov zo zdravotnej dokumentacie®® oSetrujuci zdravotnicki pracovnici postupuju
okrem pripadov restrikénych zdznamov a ml&anlivosti upravenej osobitnym predpisom®V nasledovne

a)
b)

c)

vSeobecny lekar bezodkladne poskytuje vypis zo zdravotnej dokumentacie inému osetrujucemu
zdravotnickemu pracovnikovi v rozsahu jeho vyziadania,

oSetrujuci zdravotnicky pracovnik na vyziadanie bezodkladne poskytuje vypis zo zdravotnej
dokumentécie v rozsahu nim poskytnutej ZS vSeobecnému lekarovi alebo lekarovi, ktory odporucil
osobu na d’alsie poskytovanie ZS,

poskytovatel’ na zaklade pisomného vyziadania bezodkladne poskytuje vypis zo zdravotnej
dokumentacie v rozsahu, ktory priamo suvisi s i¢elom vyziadania, prisludnému organu®? na udely
socialnej pomoci, Statnej socialnej davky, socidlneho poistenia, sluzieb zamestnanosti alebo
socialnej ekonomiky podl'a osobitnych predpisov®®; udaje zo zdravotnej dokumentacie v celom
rozsahu sa Vv pripade vyziadania spristupnuji bezodkladne formou nahliadania do zdravotnej
dokumentécie posudkovému lekarovi na ucely lekarskej posudkovej ¢innosti pri vykone socialneho
poistenia a v socidlnom zabezpeceni policajtov a vojakov podla osobitnych predpisov a
posudkovému lekarovi uradu prace, socialnych veci a rodiny na ucely lekarskej posudkovej ¢innosti
podrl'a osobitného predpisu®?.

Pri konziliu na ziadost' oSetrujuceho zdravotnickeho pracovnika sa v pripade ambulantnej ZS
postupuje nasledovne:

a)
b)

c)

d)

Konziliarne vySetrenie vyziadané v§eobecnym lekarom alebo vSeobecnym lekarom pre deti a dorast
sa povazuje za $pecializovan(i zdravotnu starostlivost’ na odportéanie vieobecného lekara®.
Konziliarne vySetrenie vyziadané zdravotnickym pracovnikom Specialistom sa povazuje za d’alSie
suvisiace poskytnutie $pecializovanej ZS%,

Na vykonanie konzilidrneho vysetrenia sa vyzaduje odporucanie na Specializovanu zdravotnu
starostlivost®”), resp. elektronicky zaznam o odporu¢ani na $pecializovana zdravotnu starostlivost’,
ktoré obsahuje udaje osoby, ktorej sa poskytuje zdravotna starostlivost, v rozsahu meno,
priezvisko, datum narodenia, rodné cislo, adresa bydliska a zdravotné udaje potrebné na zistenie
anamnézy, identifikacné udaje prislusnej zdravotnej poistovne, identifikacné udaje poskytovatel’a,
struény opis aktualneho zdravotného stavu, rozsah a ciel odporucaného vysetrenia s predbeznou
diferencialne diagnostickou otazkou (ak je to mozné aj predbezné stanovenie ochorenia alebo
poruchy vratane jej kodu) a odovodnenie odporacania.

O vykonanom konzilidrnom vySetreni oSetrujiici zdravotnicky pracovnik vyhotovi zapis do
zdravotnej dokumentacie abezodkladne zasle vypis zo zdravotnej dokumentacie vo vztahu
k vykonanému vysetreniu v§eobecnému lekarovi alebo oSetrujucemu zdravotnickemu pracovnikovi
Specialistovi, ktory si uvedené vysetrenie vyziadal.

V pripade konzilidrneho vySetrenia kolektivneho organu zlozeného z viacerych oSetrujicich
zdravotnickych pracovnikov, ktorého vysledkom je spolo¢ny odborny nalez, zapis do zdravotnej
dokumentécie pacienta vykona oSetrujici zdravotnicky pracovnik, ktory si konzilium vyziadal

29) § 4a ods. 2 pism. ¢) prvy bod a § 11 ods. 1 zdkona Néarodnej rady Slovenskej republiky &. 18/1996 Z. z. o cenich v zneni
neskorsich predpisov v spojeni s § 2 ods. 2 zdkona ¢. 576/2004 Z. z. a Nariadenim vlady Slovenskej republiky ¢.
776/2004 Z. z., ktorym sa vydava Katalog zdravotnych vykonov v zneni neskorsich predpisov.

30) § 24 a § 25 zakona ¢. 576/2004 Z. z.

81) § 5a zakona &. 153/2013 Z. z. o narodnom zdravotnickom informa¢nom systéme v zneni neskorsich predpisov, § 3 ods. 2
zékona €. 199/1994 Z. z. o psychologickej ¢innosti a Slovenskej komore psycholégov v zneni neskorsich predpisov.

32) Zakon ¢&. 453/2003 Z. z. o organoch §tatnej spravy v oblasti socialnych veci, rodiny a sluzieb zamestnanosti a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 5/2004 Z. z., zakon ¢. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 461/2003 Z. z.

33) Zakon &. 448/2008 Z. z., § 6 zakona &. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni zdkona &. 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni.

§ 19 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach v zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

§ 25a zékona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni zékona ¢. 494/2022 Z. z.

34) § 25 ods. 1 pism. i) a j) zékona &. 576/2004 Z. z.

%) § 8 ods. 3 a 4 zakona ¢. 576/2004 Z. z.

%) § 8 ods. 5 pism. b) zakona ¢. 576/2004 Z. z.

37 § 8 ods. 8 zakona &. 576/2004 Z. z.
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(8)
©)

avrovnopise aj zuastneni oSetrujuci zdravotnicki pracovnici®®. Sucastou zapisu su
komplementarne nalezy vsetkych osetrujucich konziliarnych zdravotnickych pracovnikov vratane
vysledkov inych dostupnych konzilidrnych vySetreni a vySetreni spolo¢nych vysetrovacich
a liecebnych zloziek, ktoré boli podkladom odborného nalezu. Pre ucely odborného nélezu pre
organy podla osobitné¢ho predpisu sa odporuca, aby poskytovatel’, ktory konzilium urcil, vyhotovil
spolo¢ny odborny nalez aj v pisomnej podobe s verifikovanou identifikaciou ¢lenov konzilidarneho
timu, ak nejde o zamestnancov jedného poskytovatel’a.
Obsahové nalezitosti odborného nalezu upravuje ¢l. VII. V pripade vyziadania organu na ucely podla
osobitného predpisu sa primerane upravia podl’a rozsahu vyziadania.
Ak je povinnou sucastou ziadosti fyzickej osoby alebo jej zakonného zastupcu na ucely konania vo
veciach osobitného predpisu lekarsky nalez, odborny nalez sa povazuje za urcujuci pre posudenie
psychickej poruchy alebo psychickych poruch uvedenych v zavere lekarskeho nalezu a pre posudenie
zdravotnych vykonov vykonanych na spravne uréenie poruchy®®. Ak je lekarsky nalez stidastou
konzilia, postupuje sa obdobne ako v odseku 7.

(10) Celkova skladba odborného nalezu by mala umoznit’ preskiimat’ jeho obsah a overit' odévodnenost’

postupov a zaverov. Za kazdych okolnosti ma byt zrejmé, na zdklade akych skuto¢nosti oSetrujuci
zdravotnicky pracovnik alebo konzilium dospeli k zaveru.

(11) Vypis zo zdravotnej dokumentacie, odborny nalez a prilohy odborného nalezu pre ucely lekarske;j

posudkovej ¢innosti su relevantné najmé vtedy, ak obsahuju odpovede na otazky posudkového lekara,
postup a vysledky vysSetreni, na zaklade ktorych oSetrujtci zdravotnicky pracovnik dospel k zaveru, iné
dolezité skutocnosti, na ktoré pri vypracovani odborné¢ho nalezu prihliadal a vyjadrenie k funkénému
dopadu zistenej psyChICkeJ poruchy alebo porach vySetrovanych funkeii na bezny Zivot pacienta.
U pacientov s chronickymi ochoreniami je ~dolezita identifikacia a ur€enie miery deteriorizaénych
psychickych zmien spdsobenych chorobnym procesom vzhl'adom k pévodnym schopnostiam a vplyv
poruchy alebo ochorenia na adapta¢né schopnosti a vykonnost’ osoby.

(12) V pripadoch, pre ktoré osobitny predpis urcuje odborny nalez vo forme lekarskeho posudku, sa

(1)

postupuje obdobne. Ak sa na zdravotnej starostlivosti podiel’ali viaceri poskytovatelia lekarsky
posudok vypracuje osetrujum lekar posledného poskytovatela, ktorému su ostatni oSetrujuci
zdravotnicki  pracovnici povinni poskytnit’ potrebni zdravotni dokumentaciu a potrebné
vysvetlenia?®. Osetrujiici lekar na Vypracovame komplexného lekarskeho posudku moéze pribrat
konzultanta z iné¢ho $pecializacného odboru, najmé pri vypracovani bodového hodnotenia poskodenia
zdravia. Lekarsky posudok moze byt vypracovany lekarmi a inymi zdravotnickymi pracovnikmi
z viacerych $pecializa¢nych odborov aj spolo¢ne. Z lekarskeho posudku ma byt zrejmé, na zaklade
akych skutocnosti posudzujuci lekar alebo lekari dospeli k zaveru, vratane strucného zdévodnenia pri
jednotlivych posudzovanych oblastiach, najmé pri bodovom hodnoteni poskodenia zdravia.

CL VII
Obsahové a formalne naleZitosti odborného nalezu

Odborny nalez obsahuje najmi*®

a) dolezité udaje zo zdravotnej, rodinnej a osobnej anamnézy, vratane chronologického opisu
vyvoja zdravotného stavu a prehl'adu o doterajsej liecbe a jej efektivite,

b) dolezité udaje ziskané z klinického rozhovoru s pacientom obsahujuce
I) subjektivne vnimanie klinickych priznakov a okolnosti zdravotného stavu zo strany pacienta,
I1) objektivne klinické znaky z pozorovania pacienta oSetrujicim zdravotnickym pracovnikom

S opisom vseobecnej psychopatologie,

c) idaje o realizovanych vySetreniach a psychodiagnostickych metédach s kvantitativnym
vyjadrenim dosiahnutych vysledkov v intervale spolahlivosti alebo slovnym vyjadrenim pédsma,
Vv ktorom sa vysledok uvadza v porovnani s popula¢nou normou,

d) stru¢né zhodnotenie udajov podla pism. c¢) a dostupnych konziliarnych vySetreni vo vztahu
k objektivnym klinickym kritériam psychickych poruch,

e) zaver obsahujuci vyjadrenie k

® § 2 ods. 6 v spojeni s § 4 ods. 5, §19 ods. 3 a Odbornym usmernenim Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky o

vedeni zdravotnej dokumentacie, ¢. 07594/2009 — OZS, ciastka 47 z 15. oktobra 2009 Vestnika MZ SR.

9 § 4 ods. 3 zakona &. 576/2004 Z. z.
40) § 7 ods. 2 zakona &. 437/2004 Z. z.
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()
3)

(4)

(1)

()

3)

I) pritomnosti psychickej poruchy aochoreni alebo poruch majicich vztah s predmetnou
psychickou poruchou; ak diagnézu nie je z objektivnych dovodov mozné urcit, uvedie sa
pracovna diagnoza,

I1) stupiiu zavaZnosti psychickej poruchy,

I11) aktualnemu klinickému obrazu, a ak je to mozné aj k odhadovanej prognoze; suc¢astou moze
byt’ aj navrh opatreni pre liecebny rezim, ktoré mézu zmiernit klinicky obraz,

IV) stupiiu narusenia funkcii relevantnych pre posudzovanie posudkového lekara, najma funkcii
podla ¢l. II ods. 16 az 18; v pripade psychickych portch, ktoré vyzaduju opakované
zhodnotenie, aj o potrebe opakované¢ho zhodnotenia s udanim casu, kedy sa ma zhodnotenie
uskutocnit’; pri poruchach intelektu aj k aktudlnemu vykonu a odhadovanom skuto¢nom
potenciali, ak sa javia rozdielne.

V pripade odborného nalezu k novej psychickej poruche nalez obsahuje aj vyjadrenie diagnostického
kédu platnej] MKCH.

Zaver diagnostického zhodnotenia funkcie nema obsahovat vyjadrenie o celkovej miere funkcnej
poruchy, miere poklesu pracovnej schopnosti a miere poklesu schopnosti vykonavat zarobkovu
¢innost, ani navrh kompenzacii, uznania invalidity a d’alSich opatreni, ktorych uréenie je v
kompetencu posudkového lekara.

V pripade, Ze ide o psychickt poruchu, ktora SVO]lm khmckym obrazom spliiia kritéria stredne tazke]
alebo tazkej psychlckej poruchy, avsak kvoli ¢asovému diagnostickému kritériu*? alebo inym
okolnostiam nie je mozné presne stanovit’ diagnosticky kod MKCH alebo sa taky nenachadza v prilohe
zakona urcujuceho pre posudzovanie miery funkénej poruchy, zaver odborného nalezu podla odseku 1
pism. e) sluzi posudkovému lekarovi ako podklad, na zéklade ktorého ur¢i mieru funk¢énej poruchy
podla miery funk¢nej poruchy, ktora je svojim charakterom a rozsahom najviac porovnatel'na s mierou
funk¢énej poruchy uvedenou v predmetnej prilohe. V pripade posudzovania invalidity, ak v prilohe nie
je uvedené zdravotné postihnutie, ktoré je pri¢inou dlhodobo nepriaznivého zdravotného stavu, miera
poklesu schopnosti vykonavat' zarobkovu Cinnost' sa ur¢i v percentach podla takého Zdravotneho
postihnutia uvedeného v tejto prilohe, ktoré je s jeho funkénym dopadom najviac porovnatelné

CL. VIII
Posudzovanie odborného nilezu a postup pri spornom alebo neiplnom naleze

Lekarsku posudkovii  Cinnost’ vykonava posudkovy lekar prisluSn¢ho organu. Vykonavanie

posudkoveho lekarstva je odborna ¢innost’, ktora si vyzaduje odbornt spdsobilost’ na spemahzovane

pracovné &innosti*® podla ¢l. IV. Pre lekérsku posudkovu ¢innost’ sa uplatiiuje osobitnd pravna Uprava,

podl'a druhu posudzovanej oblasti.

Lekarska posudkova ¢innost’ sa taktiez zarad’'uje medzi sluzby suvisiace s poskytovanlm ZS*, aviak v

tomto pripade posudkovy lekéar nevykonava zdravotné vykony na spravne urcenie choroby za uc¢elom

zabezpe&enia véasnej a u¢innej lie¢by s cielom uzdravenia osoby alebo zlepsenia stavu osoby*®.

Lekarska posudkova €innost’ sa vykonava podla osobitnych predpisov na ucelgl

a) posudenia tazkého zdravotného postihnutia alebo miery funkéne;j poruchy*®

b) konania vo veci kompenzacii, preukazu ZTP a parkovacieho preukazu®,

c) posudenia fyzickej schopnosti a psychickej schopnosti fyzickej osoby vykonavat’ opatrovanie

d) posudenia fyzickej schopnosti a psychickej schopnosti fyzickej osoby s tazkym zdravotnym
postihnutim udelit’ pisomny suhlas podl’a osobitné¢ho predpisu

e) posudenia odkazanosti na socidlnu sluzbu socidlnej pomoci, $tatnej socialnej davky, sluzieb
zamestnanosti alebo socialnej ekonomiky,

f) posudenia dlhodobo nepriaznivého stavu dietat’a, ktoré si vyzaduje osobitnu starostlivost’ na Gcely
sirotského dochodku a na ucely déchodkového p01sten1a osoby, ktora sa riadne stara o takéto dieta
od $iestich rokov najneskér do 18 rokov jeho veku*?,

a7)

D Akje k spravnemu uréeniu diagnézy potrebna predpisana dizka trvania symptomov alebo potreba opakovanych
vysetreni v urCenom ¢asovom slede, najmé pri neurovyvinovych poruchach, poruchéch intelektu a poruchach osobnosti.

42) Napr. § 12 ods. 4 zakona €. 447/2008 Z. z. a § 71 ods. 9 zakona &. 461/2003 Z. z.

#3) Nariadenie vlady SR ¢. 296/2010 Z. z.

) § 13 zakona ¢. 576/2004 Z. z.

4) § 4 ods. 3 zakona €. 576/2004 Z. z.

40§ 11 ods. 1 pism. €) zékona ¢. 447/2008 Z. z.

)
)
)
)

%) Zakon ¢&. 447/2008 Z. z
)
)
)

%8) § 40 ods. 6 zakona ¢. 447/2008 Z. z.
49 Zakon &. 461/2003 Z. z.
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(4)

©)

(6)

(")

g) posudenia zdravotného stavu ob&ana na ucely invalidity, invalidity z mladosti*® a invalidity v ¢ase
nezaopatrenosti*®.

Pri vykone lekarskej posudkovej cmnost1 posudkovy lekar spravidla vychddza zo zaznamov

v zdravotnej dokumentacii fyz1ckeJ osoby®” alebo z aktudlneho lekarskeho nalezu, ktory obsahuje

a) osobni anamnézu (so zameranim na zdravotné postihnutie a subjektivne t’aZkostl)

b) objektivny nalez pozostavajiuci zo vSeobecnej ¢asti (vysSka, hmotnost, BMI, krvny tlak, pulz,
habitus, orientacia, poloha, postoj, chddza, poruchy kontinencie) a odbornej ¢asti, v ktorej sa
uvadzaju fyzikalny nalez a vysledky odbornych vysSetreni, ktoré sa tykaju zdravotného postihnutia
osoby,

c) diagnosticky zaver podla platnej MKCH s vyjadrenim k funkénému dopadu a ostatné diagndzy
v komorbidite k hlavnej diagnoze.

Pri d’alSom posudeni zdravotného stavu posudkovy lekar spravidla vychadza z

a) lekarskeho nalezu alebo z elektronickych zdravotnych zaznamov v elektronickej zdravotnej
knizke osoby, ktoré boli podkladom posledného posudenia zdravotného stavu, ak od tohto
posudenia neuplynulo viac ako Sest’ mesiacov a nie st zname nové skutoc¢nosti o zdravotnom stave,
ktoré podmienuji zmenu urcenej miery funkcénej poruchy, miery poklesu pracovnej schopnosti,
mieru poklesu schopnosti vykonavat’ zarobkovl ¢innost” alebo zmenu odkazanosti na kompenzaciu
alebo zdravotného postihnutia,

b) odborného nalezu posledného oSetrujiceho zdravotnickeho pracovnika so S$pecializaciou
Vv prislusnom Specializacnom odbore alebo z elektronickych zdravotnych zdznamov, ak pre d’alSie
posudenie nie je nevyhnutné vychadzat’ z lekarskeho nalezu.

Ak posudkovy lekar nedisponuje kompletnou zdravotnou dokumentaciou fyzickej osoby a doruceny

lekarsky nalez alebo odborny nélez sa javia neuplné, alebo na zaklade vlastného vzhliadnutia tejto

osoby ma pochybnost’ o spravnosti doru¢eného vypracovaného lekarskeho alebo odborného nalezu,
poziada poskytovatela o kompletizaciu takéhoto nalezu vo forme vypisu zo zdravotnej dokumentécie

Vv prislusnej oblasti v zmysle ¢1.VI ods. 6 pism. c) alebo d4 podnet na jeho preskimanie podl'a odseku 7

pism. e). V pripade, Ze poskytovatel'ovi bol nim vypracovany neuplny lekarsky nalez, odborny nalez,

lekarsky posudok alebo vypis zo zdravotnej dokumentacie uhradeny ako zdravotny vykon na
vyziadanie prislusného organu socialneho zabezpecenia, rovnaky vykon mu nebude opakovane
uhradeny.

Posudkovy lekar ma kompetenciu

a) posudit’ mieru funkénej poruchy, mieru poklesu pracovnej schopnosti, mieru poklesu schopnosti
vykondvat" zarobkovi c¢innost’ a vypracovat’ lekarsky posudok podla osobitného predpisu na
zaklade dorucenych vypisov zo zdravotnej dokumentacie, lekarskych néalezov, odbornych nalezov,
lekarskych posudkov alebo elektronickych zdznamov v elektronickej zdravotnej knizke,

b) preverit' postup osetruJuceho zdravotnickeho pracovnika vo vztahu k Zdravotnyrn vykonom
vykonanym na spravne uréenie poruchy®?,

) poziadat’ oSetrujiceho zdravotnickeho pracovnika o poskytnutie vypisu zo zdravotnej dokumentacie
fyzickej osoby, poskytnutie potrebnych zdravotnych vykonov a vydanie odborného nalezu alebo
lekarskeho posudku,

d) predvolat’ posudzovanu fyzicki osobu, ak ma pochybnosti o spravnosti diagnostického zaveru
vyplyvajliiceho z predlozeného lekarskeho alebo odborného nalezu a povazuje za potrebné overit’
objektivnost’ alebo uplnost’ diagnostického zaveru; tym nie je dotknutd povinnost’ posudkového
lekara pozvat fyzick osobu na posudenie jej zdravotného stavu, ak o to tato fyzicka osoba poziada
pisomne alebo podanim Ziadosti elektronickymi prostriedkami podpisanej zaru¢enym
elektronickym podpisom, ani povinnost posudkového lekara spolupracovat’ pri posudem stavu
osoby so Specializovanym osetrujucim zdravotnickym pracovnikom a vyziadat’ novy odborny nélez
alebo diagnostické zhodnotenie konkrétnych funkcii, alebo predvolat prisluSného odborne
sposobilého konzultanta v rdmci predvolania posudzovanej fyzickej osoby,

e) dat podnet na preskimanie objektivnosti alebo tGplnosti diagnostického zaveru a vyziadat’

I) novy odborny nalez alebo diagnostické zhodnotenie konkrétnej funkcie,
I) konzilium, ako poradny organ nim ur¢ené¢ho poskytovatela ZS,

I11) diagnostickt hospitalizaciu,

IV) znalecky posudok,

O Pri vykone lekarskej posudkovej ¢innosti posudkovy lekar vychadza aj z elektronickych zdravotnych zaznamov v

elektronickej zdravotnej knizke fyzickej osoby alebo dostupnych vypisov zo zdravotnej dokumentacie, ak je vedena
V pisomnej forme.

D § 4 ods. 3 zékona ¢&. 576/2004 Z. z.
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f) pri posudeni miery poklesu schopnosti vykonavat' zarobkovi ¢innost’ zohladnit' komorbidné
diagndzy a navysit stanovenu mieru poklesu schopnosti vykonavat zarobkovu cCinnost’ podla
osobitného predpisu®?. Miera poklesu schopnosti vykonavat’ zarobkovii &innost’ sa uréuje podla
druhu zdravotného postihnutia, ktoré je rozhodujucou pric¢inou dlhodobo nepriaznivého
zdravotného stavu, a so zretelom na zavaznost' ostatnych zdravotnych postihnuti. Jednotlivé
percentudlne miery poklesu schopnosti vykonavat’ zarobkovu ¢innost’ sa nescitavaju. Mieru poklesu
schopnosti vykonavat’ zarobkova ¢innost’ mozno zvysit najviac o 10 %, ak zadvaznost' ostatnych
zdravotnych postihnuti ovplyviuje pokles schopnosti vykondvat’ zarobkovu ¢innost. Na urcenie
zvySenia hodnoty sa vychadza z predchadzajuceho vykonu zarobkovej Cinnosti, dosiahnutého
vzdelania, sktisenosti a schopnosti rekvalifikacie. Obdobne to plati, ak pokles schopnosti vykonavat’
zarobkovu cinnost’ je dosledkom viacerych zdravotnych postihnuti podmienujucich dlhodobo
nepriaznivy zdravotny stav.

CLIX
Postup pri vydavani PAS preukazu

O vydanie PAS preukazu poziada fyzicka osoba s potvrdenou diagn6zou PAS alebo jej zakonny
zastupca posledného poskytovatel'a ZS v Specializaénom odbore psychiatria alebo detska psychiatria.
PAS preukaz vydava poslednym poskytovatel'om uréeny lekar s prislusnou odbornou spdsobilost'ou.
Vydanie PAS preukazu je bezodplatné. Sucastou vydania PAS preukazu je aj informovany sthlas
pacienta alebo opravnenej osoby, ktorému predchadza poucenie o pouzivani PAS preukazu.

Pacient alebo jeho zakonny zastupca prevzatie PAS preukazu potvrdi svojim podpisom.

Pisomnu ziadost’ o vydanie nevyplneného tlaciva PAS preukazu doruci poskytovatel’ podatelni MZ SR

spravidla v elektronickej podobe na e-mailovi adresu mzsr.podatelna@health.gov.sk. MZ SR

poskytovatel'ovi vyda nevyplnené tlacivo PAS preukazu. Do ziadosti poskytovatel’ alebo nim urceny
osetrujuci lekar uvedie pozadovany pocet kusov preukazov a koreSpondencént adresu, na ktora maju
byt preukazy zaslané.

Poskytovatel’ vedie o vydanych preukazoch PAS evidenciu. Pre ucely Statistického spracovania udajov

poskytovatel' jedenkrat za 6 mesiacov zasle MZ SR informaciu o pocte vydanych preukazov s

anonymizovanymi udajmi o osobach, ktorym bol PAS preukaz vydany, v rozsahu

a) inicialy mena a priezviska,

b) rok narodenia,

c) pohlavie,

d) okres, v ktorom ma trvalé alebo prechodné bydlisko,

e) diagnosticky kod poruchy PAS,

f) datum prevzatia preukazu,

g) meno oSetrujiceho lekara, ktory preukaz vydal,

h) peciatka poskytovatel'a a podpis osetrujiiceho lekara.

PAS preukaz obsahuje

a) fotografiu a identifikacné udaje drzitela PAS preukazu v rozsahu meno, priezvisko, datum
narodenia a bydlisko,

b) kontaktné telefonne Cisla na blizku osobu, vSeobecného lekdra a oSetrujiiceho psychiatra alebo
detského psychiatra,

c) zékladné udaje o S$pecifickych prejavoch PAS ainych dodlezitych okolnostiach stvisiacich so
zdravotnym stavom u konkrétnej osoby (rozumenie hovorenému slovu, uzivanie liekov, stravovacie
obmedzenia, hypersenzitivna reaktivita na senzorické podnety, behavioralne prejavy v stresovych
situaciach, okolnosti podnecujice nahle impulzivne konanie),

d) komunikaény profil, ktory obsahuje idaje o schopnosti a spdsobe komunikacie s osobou s PAS; u
verbalne zdatnych osob s PAS sa oznacuju Specifika reci, u neverbalnych osob spésob komunikécie
(alternativna komunikacia a zoznam pomdcok, ktoré pouzivaji na komunikaciu s okolim),

e) poucenie pre verejnost’ o poruche PAS,

f) datum vystavenia PAS preukazu,

g) peciatku poskytovatel’a s podpisom nim urc¢eného prislusného lekara.

PAS preukaz ako osobitna forma vypisu zo zdravotnej dokumentacie sluzi ako podporny komunikacny

nastroj pri poskytovani a zabezpeCovani potrebnej zdravotnej starostlivosti osobe s PAS. Obsahuje

udaje dolezité pre zabezpeCenie individualneho pristupu a rovnosti Vv pristupe k zdravotnej
starostlivosti (ekvity), pretoze u 0sob s PAS je Castejsi vyskyt zanedbanej zdravotnej starostlivosti.

52) § 71 ods. 6 az 8 v spojeni s prilohou &. 4 zakona &. 461/2003 Z. z.
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(8) PAS preukaz ako podporny nastroj ul'ahCuje drzitel'ovi komunikaciu Vv zivotnych situaciach. Osoba
SPAS moze PAS preukaz pouzivat napriklad pri komunikacii s Gradmi alebo prislusnikmi
ozbrojenych zborov, pri ceste dopravnymi prostriedkami vo verejnej doprave, v krizovych situaciach
(pri havarii, uraze, poziari, strate rodinného zazemia, pri nepritomnosti sprevadzajicej osoby), pri
akutnej ZS alebo hospitalizacii, pri senzoricky alebo situacne naro¢nych vySetreniach v ramci
planovanej ZS.

CLX
Uéinnost’

Toto metodické usmernenie nadobida ucinnost diiom zverejnenia vo Vestniku Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky.

Zuzana Dolinkova
ministerka
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28.

5 DODATOK C. 1
k Statutu Riadiaceho vyboru projektu
»Zriadenie fondu psychodiagnostickych metod a digitalizacia registra
psycholéogov*
(dalej len ,,Statiit)

Cislo: S20285-2024-OMPPS

Clanok I

Statat Riadiaceho vyboru projektu ,,Zriadenie fondu psychodiagnostickych metod a digitalizicia registra
psycholdgov* (d’alej len ,,Statat™) sa meni nasledovne:

1.
2.

M)

(2)
®)

V ¢l 11 ods. 2 pismeno a) znie:

,»a) predseda Riadiaceho vyboru projektu, ktorym je zastupca sekcie zdravia,*.

V ¢l. XTI ods. 3 pism. g) sa slova ,,Vyhlaskou ¢. 85/2020 Z. z. o riadeni projektov* nahradzaju slovami
,»Vyhlaskou Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky ¢.
401/2023 Z. z. o riadeni projektov a zmenovych poziadaviek v prevadzke informacnych technologii
verejnej spravy*. 5

Slova ,,0ddelenie nadrezortnej koordinacie® vo vSetkych tvaroch sa v celom texte Statitu okrem ¢l
IIT ods. 2 pism. a) nahradzaju slovami ,,odbor modernizacie psychiatrickej a psychologickej
starostlivosti® v prislusnych tvaroch. 5

Slova ,,Sekcia digitalizacie a informatiky* vo vsetkych tvaroch sa v celom texte Statutu nahradzaju
slovami ,,odbor digitalizacie v prislusnych tvaroch. 5
Slova ,,0dbor kybernetickej bezpecnosti MZ SR*“ vo vsetkych tvaroch sa v celom texte Stattu
nahradzaju slovami ,,odbor informatiky a kybernetickej bezpecnosti® v prislusnych tvaroch.

Clanok II.

Tento Dodatok ¢&. 1 tvori neoddelitelnt stast’ Statitu. Ustanovenia Statatu, ktoré nie sa Dodatkom ¢&.
1 dotknute, sa nemenia, zostavaju zachovan¢, i¢inn€ a v platnosti.

Konsolidované znenie Statutu v zneni Dodatku €. 1 je uvedené v prilohe.

Tento Dodatok ¢. 1 nadobuda uc€innost dnom jeho zverejnenia vo vestniku Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky.

Zuzana Dolinkova
ministerka
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Priloha — Konsolidované znenie Statitu v zneni Dodatku & 1

(1)

()
3)
(4)

(5)
(6)

(1)

STATUT
Riadiaceho vyboru projektu
»Zriadenie fondu psychodiagnostickych metod a digitalizacia registra psycholéogov*

) CL1
Uvodné ustanovenia

Riadiaci vybor projektu ,,Zriadenie fondu psychodiagnostickych metod a digitalizacia registra
psychologov® (dalej len ,Riadiaci vybor®) sa zriaduje Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej
republiky (d’alej len ,,MZ SR*) za ucelom koordinacie pripravy a implementécie projektu ,,.Zriadenie
fondu psychodiagnostickych metdd a digitalizacia registra psycholégov* (dalej len ,,projekt*).
Riadiaci vybor sa zrladuje v sulade s vyhlaskou Uradu podpredsedu vlady Slovenskej republiky pre
investicie a informatizaciu ¢. 85/2020 Z. z. o riadeni projektov.

Predmetny $tatt nahradza Statit a rokovaci poriadok Riadiaceho vyboru projektu: ,, Zriadenie fondu
psychodiagnostickych metod a digitalizacia registra psychologov “zodna 12.7.2022.

Riadiaci vybor nadobuda prava a povinnosti ako poradny organ ministra podla § 5 ods. 4 zékona ¢.
575/2001 Z. z. 0 organizacii ¢innosti vlady a organizacii ustrednej $tatnej spravy v zneni neskorsich
predpisov.

Riadiaci vybor sa zriad'uje najneskor pred zacatim iniciaénej fazy Zivotného cyklu projektu.

Statat Riadiaceho vyboru (dalej len ,,Statut™) upravuje najmi jeho pdsobnost, ulohy, zlozenie,
zodpovednosti, zasadnutia, pravidla hlasovania, nakladanie s dokumentaciou, prava a pOVInnostI
¢lenov vyboru, konflikt zéujmov a zanik vyboru.

CL1I
P6sobnost’ a ulohy Riadiaceho vyboru

Zakladnou ulohou Riadiaceho vyboru je najma:

a) schvalenie predmetu projektu, inkrementov, priebezné a zavereéné schvalenie manazérskych
produktov a Specializovanych produktov,

b) zékladné rozhodnutia v projekte, najmd rozhodnutia o rozsahu, indikativnom rozpocte
a harmonograme projektu,

C) Gcelnost’ vynakladanych finanénych prostriedkov a kontrolu BC/CBA — oddvodnenia projektu pred
zaCatim projektu a priebeznu kontrolu aktualizacie zdévodnenia projektu po ukonceni kazdej fazy
projektu,

d) pravidelna kontrola ¢innosti projektového timu,

e) priebezna kontrola a pravidelné vyhodnotenie dosahovania meratel'nych ukazovatelov,

f) zabezpeceme dodrzania bezpecnostnych Standardov, Standardov 1nf0rmacnych technologii verejnej
spravy a dodrzanie legislativy v oblasti ochrany osobnych udajov pri realizacii®® projektu,

g) schvalenie poziadaviek na zmenu alebo odchylky od $pecifikacie a zadania parcialnych projektov,

h) uréenie rozsahu manazérskych produktov vytvaranych pocas celého zivotného cyklu parcialnych
projektov a akceptacia rozsahu a kvality dodavanych projektovych vystupov,

i) schvalenie manazérskych a Specializovanych produktov,

J) schvalenie prechodu do nasledujucej fazy alebo etapy zivotného cyklu projektov a parcidlnych
projektov,

k) schvalenie vysledkov vyhodnotenia verejného pripomienkovania manazérskych produktov
uverejnenych na webovom sidle MZ SR, ktoré st vstupom do Verejného obstaravania (d’alej len
»VO%),

I) zabezpeCenie zverejiovania zapisov z Riadiaceho V}'/boru a schvalovanych projektovych
(manazerskych a spec1ahzovanych) vystupov vo verejnej Casti centrdlneho metainformacného
systému verejnej spravy,

m) schvalenie obsahov manazérskych produktov, ktoré st vstupom do VO,

n) zabezpecenie dodrzania principov hospodarnosti, efektivnosti, G¢innosti a ucelnosti vyuzivania

53 Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych udajov
a o vol'nom pohybe takychto idajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tdajov) (Text s vyznamom
pre EHP) Zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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verejnych prostriedkov aj pri tvorbe, modernizécii, Gprave arozvoji informacnych technoldgii
verejnej spravy, ktort zabezpecuje Riadiaci vybor v ¢ase realizacie projektu, ako aj v ase spravy
a prevadzky informa¢ného systému, ktory je v ramci projektu vytvoreny,

0) prerokovanie a rozhodovanie o problémoch eskalovanych z nizSieho stupna riadenia parcialnych
projektov,

p) schvalenie opatreni na odstranenie bezpe¢nostnych a inych chyb odhalenych po uvedeni diela do
produk¢énej prevadzky,

g) prijimanie strategickych rozhodnuti stvisiacich s prevadzkou projektového riesenia.

Riadiaci vybor na hospodarne, efektivne aucelné vyuzivanie financnych prostriedkov mdze

prispdsobit’ Standardy projektového riadenia na realizovany projekt tak, ze moze:

a) schvalit’ realizaciu jednotlivych manazérskych alebo $pecializovanych produktov ich vzajomnym
zlicenim do jedného suborného manazérskeho produktu alebo Specializovaného produktu,

b) modifikovat’ pocet a oznaCenie etap realizacnej fazy projektu podl'a potrieb projektu,

c) zIucit rozsah a opisy manazérskych produktov,

d) zIucit rozsah a opisy $pecializovanych produktov.

CL 1
ZlozZenie Riadiaceho vyboru

Riadiaci vybor ma:

a) pred ukoncenim procesov VO 7 ¢lenov uvedenych v bode 2 pism. a) az g),

b) po ukonceni procesov VO 7 ¢lenov uvedenych v bode 2 pism. a) az c), ) az h) tohto ¢lanku.
Riadiaci vybor tvori:

a) predseda Riadiaceho vyboru projektu, ktorym je vediiei Oddelenianadrezortnejkoordindeie

zastupca sekcie zdravia,

b) vlastnik procesov objednavatela, ktorym je zastupca Oddelenia-nadrezortnejkoordinaeie odboru
modernizacie psychiatrickej a psychologlckej starostlivosti,

C) zastupca Sekete-digitatizaete-atnformatiky odboru digitalizacie,

d) vlastnik procesov objednavatela, ktorym je zastupca sekcie verejného obstaravania,

e) zastupca sekcie implementacie planu obnovy a odolnosti a reforiem,

f) zastupca Slovenskej komory psychologov, ktora je kI'i¢ovym pouzivatel'om,

g) hlavny odbornik MZ SR pre psychologiu,
h) zastupca dodavatel'a v zmysle realiza¢nej zmluvy.

CL1IV
Urcenie zodpovednosti Riadiaceho vyboru

Hlavnym zaujmom a zodpovednost'ou predsedu Riadiaceho vyboru projektu je:

a) zastupovat’ zdujmy objednavatel’a v projekte,

b) kontrolovat’ sulad projektu a projektovych ciel'ov so strategickymi ciel'mi,

C) zabezpecit’ a udrzat’ finanéné krytie (rozpocet) realizacie projektu,

d) zabezpecit' nakladovo prijatelny pristup v projekte,

e) zabezpecit’ personalne obsadenie Riadiaceho vyboru,

f) zabezpecit’ dostupnost’ 'udskych zdrojov alokovanych na realizaciu projektu,

g) zvolavat’ a viest’ zasadnutia Riadiaceho vyboru,

h) riadit’ ¢lenov Riadiaceho vyboru a koordinovat ¢innost' Riadiaceho vyboru v obdobi medzi
zasadnutiami,

i) navrhovat znenie uzneseni zo zasadnuti Riadiaceho vyboru,

J) potvrdzovat’ spravnost a iplnost’ zapisnic zo zasadnuti Riadiaceho vyboru,

k) poskytovat informacie a vyklad v suvislosti s ustanoveniami Statutu,

I) zodpovedat za ¢innost’ Riadiaceho vyboru.

Vlastnik procesu objednavatela, ktorym je zastupca odboru modernizacie psychiatrickej

a psychologlckej starostlivosti Qdde-l-eﬁ-l-a—ﬂ-&dfe%eﬁlﬁwj—keefdﬂ%&e}e zastupuje predsedu Riadiaceho

vyboru v Case jeho nepritomnosti na zaklade pisomného poverenia predsedu Riadiaceho vyboru

V plnom rozsahu jeho prav a povinnosti.

Hlavnym zaujmom a zodpovednostou zastupcu Sekeie-digitalizaeie-ainformatiley odboru digitalizacie

je:

a) schvalenie funkénych a technickych poziadaviek, potrieb, obsahu, kvalitativnych a kvantitativnych
prinosov projektu,
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b) definovanie oCakavani na kvalitu projektu, kritérii kvality projektovych produktov, prinosov pre
koncovych pouzivatel'ov a poziadaviek na bezpecnost’,

) definovanie merate'nych vykonnostnych ukazovatel'ov projektov a prvkov,

d) navrhovanie a definovanie technickych akcepta¢nych kritérii.

KTlucovy pouzivatel' predklada navrhy a odporacania k rozsahu a kvalite dodavanych projektovych

vystupov. Hlavnym zaujmom a zodpovednost'ou kl'iCového pouzivatela spolu s ¢lenmi Riadiaceho

vyboru je:

a) schvalenie akcepta¢nych kritérii,

b) akceptacia rozsahu a kvality dodavanych projektovych vystupov pri dosiahnuti platobnych
milnikov,

€) odsuhlasenie spustenia vystupov projektu do produkénej prevadzky,

d) predkladanie poziadaviek na zmenu funkcionalit produktov.

Hlavnym zaujmom a zodpovednostou zastupcu Sekcie implementacie planu obnovy a odolnosti

a reforiem je:

a) koordinovanie zGc¢astnenych stran v procese realizacie s ohl'adom na vCasni a realizovatel'nt
implementaciu,

b) plnenie kontrolnej funkcie z hl'adiska cielov Planu obnovy a odolnosti (dalej len ,,POO*), ich
plnenia a sledovanie suladu s POO (mil'niky, systém implementacie).

V pripade potreby je mozné na jednotlivé zasadnutia Riadiaceho vyboru prizvat’ odbornikov na danu

oblast, ¢lenov projektového timu, zastupcu dodavatela, v zavislosti od obsahu predmetného

zasadnutia, a to len na ti ¢ast’ zasadnutia Riadiaceho vyboru, na ktorej je nevyhnutna ucast’ z dovodu

odbornosti dotknutej osoby a inych predpokladov s povinnostou zachovavat’ ml¢anlivost’ rovnako ako

¢lenovia Riadiaceho vyboru podrla ¢l. VIII bod 3.

Riadiaci vybor je riadeny predsedom. V pripade nepritomnosti predsedu na zasadnuti Riadiaceho

vyboru zastupuje predsedu Riadiaceho vyboru =zastupca odboru modernizacie psychiatrickej

a psychologickej starostlivosti Oddelenia-nadrezortnejkoordindeie v zmysle bodu 2 tohto ¢lanku.

Predsedu Riadiaceho vyboru menuje minister.

Clenov Riadiaceho Vyboru

a) zastupujucich zaujmy vlastnikov procesov menuje minister na navrh generalneho riaditela
prislusnej sekcie MZ SR, ktort bude ¢len zastupovat’,

b) zastupcu Slovenskej komory psychologov menuje minister na navrh prezidenta Slovenskej komory
psychologov,

¢) hlavného odbornika MZ SR pre psychologiu menuje minister,

d) zastupcu dodavatela menuje minister na zaklade navrhu Statutirneho zastupcu vitazného
uchadzaca.

(10) Predseda Riadiaceho vyboru odovzda kazdému ¢lenovi Riadiaceho vyboru menovaci dekrét.
(11) Clenstvo a posobnost’ ¢lena v Riadiacom vybore zanika:

a) odvolanim ¢lena na zaklade navrhu generalneho riaditela prislusnej sekcie MZ SR/odvolanim
zastupcu dodéavatela na zaklade néavrhu Statutara dodévatela — diiom dorucenia pisomného
odvolania ¢lena predsedovi Riadiaceho vyboru,

b) vzdanim sa c¢lenstva zastupcu Slovenskej komory psycholégov - dhom doruéenia pisomného
oznamenia o vzdani sa Clenstva v Riadiacom vybore predsedovi Riadiaceho vyboru,

) vzdanim sa funkcie predsedu Riadiaceho vyboru — dilom doruéenia pisomného oznamenia predsedu
Riadiaceho vyboru o vzdani sa ¢lenstva v Riadiacom vybore ministrovi,

d) vzdanim sa c¢lenstva — dnom dorucenia pisomného ozndmenia ¢lena o vzdani sa Clenstva
v Riadiacom vybore predsedovi Riadiaceho vyboru,

e) uplynutim funkéného obdobia hlavného odbornika MZ SR pre psychologiu alebo jeho odvolanim
zo strany ministra pred uplynutim funkéného obdobia,

f) dilom pisomného oznamenia konfliktu zaujmov s predmetnou ¢innostou predsedovi Riadiaceho
vyboru, pocas celého Zivotného cyklu projektu,

g) smrt'ou ¢lena alebo jeho vyhlasenim za mrtveho,

h) zanikom Riadiaceho vyboru.

(12) V pripade zaniku ¢lenstva predsedu Riadiaceho vyboru vymenuje minister nového predsedu podla

tohto &lanku Statitu, ato bezodkladne, ale najneskor Styri dni pred uskutoénenim najblizsieho
zasadnutia Riadiaceho vyboru alebo pred uskuto¢nenim najblizSieho distan¢ného hlasovania.

(13) V pripade zéniku ¢lenstva niektorého ¢lena Riadiaceho vyboru vymenuje minister nového ¢lena

Riadiaceho vyboru na navrh generalneho riaditel’a prisluSnej sekcie MZ SR alebo na navrh prezidenta
Slovenskej komory psychologov primerane podl'a ustanoveni tohto &lanku Statitu, a to najneskér pred
uskutocnenim najblizSieho zasadnutia Riadiaceho vyboru alebo pred uskuto¢nenim najblizSieho
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distancného hlasovania.

(14) V suvislosti so zanikom ¢lenstva podl'a tohto ¢lanku bod 12 a bod 13 je povinnostou dotknutych oséb
odovzdat’ agendu sivisiacu s vykonom ich Clenstva zodpovednej osobe, ato bud’ predsedovi
Riadiaceho vyboru (ak nezanika jeho ¢lenstvo) alebo ¢lenovi Riadiaceho vyboru ktorym je zastupca
odboru modernizacie psychiatrickej a psychologickej starostlivosti
keerdinaeie, bezodkladne, ale najneskor do siedmich pracovnych dni od zaniku ¢lenstva.

(15) Aktualny zoznam ¢lenov Riadiaceho vyboru je vedeny na odbore modernizacie psychiatrickej
a psychologickej starostlivosti Qdéelem—ﬂadfezefma—keefdmaete Pri zmene ¢lena Riadiaceho vyboru,
tento zoznam vlastnik procesov objednavatela upravi, ulozi na spolo¢nom zdiel'anom projektovom
ulozisku a elektronicky o tom informuje vSetkych ¢lenov Riadiaceho vyboru.

CLV
Zasadnutie Riadiaceho vyboru

(1) Zasadnutie Riadiaceho vyboru zvolava predseda.

(2) Riadiaci vybor zasada:

a) ak jeho zasadnutie zvola predseda. Predseda zvolava zasadnutie Riadiaceho vyboru podl'a potreby;
najmenej jedenkrat za tri po sebe nasledujuce kalendarne mesiace,

b) ak o to poziada ktorykol'vek ¢len Riadiaceho vyboru a predseda predloZenu Ziadost’ schvali,

C) ak sa ¢lenovia Riadiaceho vyboru na zasadnuti dohodnt nadpolovi¢nou véac¢sinou ¢lenov Riadiaceho
vyboru s hlasovacim pravom na zvolani nasledujuceho zasadnutia.

(3) Ak je Riadiaci vybor zvolany podla bodu 1 alebo 2 tohto ¢lanku Statitu vlastnik procesov
objednavatela informuje o termine zasadnutia a 0 navrhovanom programe vsetkych ¢lenov Riadiaceho
vyboru a Vv pripade potreby aj osoby podl'a ¢lanku IV bod 6 tohto Statitu, a to formou pisomnej alebo
elektronickej pozvanky, v lehote minimalne tri pracovné dni pred terminom zasadnutia Riadiaceho
vyboru. Vlastnik procesov objednavatela prilozi k pozvanke aj vsetky potrebné suvisiace pracovné
materialy.

(4) Zasadnutie Riadiaceho vyboru vedie predseda, pripadne nim splnomocneny zastupca, alebo ten ¢len
Riadiaceho vyboru, ktory poziadal o zasadnutie Riadiaceho vyboru.

CL VI
Hlasovanie Riadiaceho vyboru

(1) Riadiaci vybor je uznaSaniaschopny za ucasti nadpolovi¢nej vacsiny vsetkych Clenov Riadiaceho
vyboru s hlasovacim pravom, alebo ucastou zastupcu c¢lena Riadiaceho vyboru s pisomnym
splnomocnenim.

(2) Clenovia Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom su:

a) predseda Riadiaceho vyboru,

b) vlastnik procesov objednavatela, ktorym je zastupca odboru modernizécie psychiatricke;j
a psychologickej starostlivosti Qddel-eliﬂ-a—ﬁ-&df%zeft-lﬁ—keefd-l-ﬁ&e}e,

C) zastupca Sekeie-digitalizacie-a-informatiky odboru digitalizacie,

d) vlastnik procesov objednavatel’a, ktorym je zastupca sekcie verejného obstaravania,

e) zastupca sekcie implementacie planu obnovy a odolnosti a reforiem,

f) zastupca Slovenskej komory psychologov, ktora je kI'icovym pouzivatel'om,

g) hlavny odbornik MZ SR pre psycholdgiu.

(3) Clenom Riadiaceho vyboru bez hlasovacicho prava je zastupca dodavatela v zmysle realizacnej
zmluvy.

(4) Zavery zo zasadnutia Riadiaceho vyboru a jednotlivé body zo zasadnutia Riadiaceho vyboru sa
prijimaju suhlasnym hlasovanim nadpolovi¢nej védcSiny vSetkych ¢lenov Riadiaceho vyboru
S hlasovacim pravom podl'a ¢lanku III bod 1. V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu.

(5) Nezuacastneny ¢len Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom moéze vyuzit' svoje hlasovacie pravo
prostrednictvom splnomocneného zastupcu. Splnomocneny zastupca moze byt aj iny ¢len Riadiaceho
vyboru s hlasovacim pravom; takyto splnomocneny zastupca ma potom pri hlasovani svoj hlas a hlas
udeleny na zéklade splnomocnenia. Toto splnomocnenie a hlasovacie pravo musi byt udelené pisomne
amusi byt prilohou zapisu z prislusSného zasadnutia Riadiaceho vyboru. V pripade, ak predseda
pisomne deleguje svoju funkciu na nim uréeného zastupcu na konkrétne zasadnutie Riadiaceho vyboru,
hodnota hlasov predsedu vV pripade rovnosti hlasov zostava v stlade sbodom 4 tohto ¢lanku
zachovana.

(6) Hlasovanie je mozné vykonat aj distan¢ne. Distan¢né hlasovanie sa riadi nasledovnymi principmi:
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a) distan¢né hlasovanie moze iniciovat’ predseda,

b) vlastnik procesov objednavatela Vv lehote najneskdr do troch pracovnych dni pred terminom,
v ktorom je potrebné distancne hlasovat’, zasle ¢lenom Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom
alebo ich splnomocnenym zastupcom, vyzvu na diStancn¢ hlasovanie, pracovné materialy, spolu
s vyzvou na vyjadrenie SUHLASIM/NESUHLASIM,

c) ziadost’ o diStan¢né hlasovanie musi byt pisomne alebo elektronicky dorucend kazdému clenovi
Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocnenému zastupcovi,

d) pravidla distanéného hlasovania sa primerane riadia bodmi 1 az 4 tohto ¢lanku,

e) ak sa clen shlasovacim pravom nezGcCastni hlasovania osobne alebo prostrednictvom
splnomocneného zastupcu do oznameného terminu, ma sa za to, ze sa zdrzal hlasovania,

f) vysledky hlasovania musia byt pisomne alebo elektronicky dorucené kazdému ¢lenovi Riadiaceho
vyboru s hlasovacim prévom alebo jeho splnomocnenému zastupcovi.

Kazdy Clen s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocneny zistupca ma v odévodnenych pripadoch

pravo poziadat' o prediZenie lehoty stanovenej na distanéné hlasovanie. O podanej Ziadosti rozhoduje

predseda. V pripade schvalenia Ziadosti, vlastnik procesov objednavatela  zaSle elektronicky
informaciu o novom termine, do ktorého je potrebné distancne hlasovat’, vSetkym ¢lenom Riadiaceho
vyboru s hlasovacim pravom, pripadne ich splnomocnenym zastupcom.

CL vl
Dokumentacia

Hlavné dokumenty spojené s ¢innost'ou Riadiaceho vyboru st program zasadnutia, pracovny material
a zapis zo zasadnutia Riadiaceho vyboru, ktorého prilohou musi byt aj prezencna listina, pripadne aj
pisomné splnomocnenia ¢lenov Riadiaceho vyboru.

Navrh programu zasadnutia a zaradenie pracovného materidlu na zasadnutie Riadiaceho vyboru
navrhuje predseda Riadiaceho vyboru alebo i ¢len Riadiaceho vyboru predlozi navrh predsedovi.
Program zasadnutia apracovné materidly Riadiaceho vyboru distribuuje vlastnik procesov
objednavatel'a na zaklade podkladov a instrukcii predsedu alebo toho ¢lena Riadiaceho vyboru, ktory
poziadal o zasadnutie Riadiaceho vyboru. Vlastnik procesov objednavatela zabezpeci ich distribuciu
¢lenom Riadiaceho vyboru najneskor tri pracovné dni pred zasadnutim Riadiaceho vyboru. Za vecnu
spravnost’ distribuovaného materialu zodpoveda ¢len Riadiaceho vyboru, ktory ho predklada.

Zapis zo zasadnutia Riadiaceho vyboru vypracuje a odosle vlastnik procesov objednavatel'a spravidla
do troch pracovnych dni odo diia zasadnutia Riadiaceho vyboru na pripomienkovanie vSetkym
ziCastnenym c¢lenom Riadiaceho vyboru a zucastnenyrn splnomocnenym  zastupcom  ¢lenov
Riadiaceho vyboru. Clenovia Riadiaceho vyboru st opravneni zaslat SVO_]C pripomienky v lehote do
Styroch pracovnych dni od obdrzania zapisu na pripomienkovanie. Finalny zapis schval'uje a podpisuje
predseda Riadiaceho vyboru.

Vlastnik procesov objednavatela zabezpeci distribliciu findlneho schvalené¢ho a podpisaného zéapisu
najneskor do troch pracovnych dni od finalneho schvalenia a podpisania zapisu vSetkym c¢lenom
Riadiaceho vyboru a ich splnomocnenym zastupcom elektronickou formou a/alebo spristupnenim na
spolo¢nom zdiel'anom projektovom ulozisku, o ¢om ich elektronicky informuje.

Vlastnik procesov objednéwatel’a do troch pracovnych dni odo dna schvalenia findlneho zépisu
zabezpeCi zverejnenie zdpisov z Riadiacich vyborov projektu a schvalovanych projektovych
(manazerskych a Specializovanych) vystupov vo verejnej Casti centralneho metainformacného systému
verejnej spravy.

CL. VIl
Prava a povinnosti ¢lenov Riadiaceho vyboru

Kazdy ¢len Riadiaceho vyboru ma:

a) povinnost’ zicastiiovat’ sa na zasadnutiach Riadiaceho vyboru,

b) povinnost aktivne sa podiel’at’ na aktivitach Riadiaceho vyboru,

C) pravo uplatnit’ si pripomienky,

d) pravo a povinnost’ podavat’ podnety alebo vyjadrit' sa k pracovnému materialu predlozenému na
zasadnuti Riadiaceho vyboru alebo v ramci diStan¢ného hlasovania,

e) povinnost’ zabezpelit spracovanie podkladovych materidlov v zmysle zapisnice zo zasadnutia
Riadiaceho vyboru a podla poziadaviek predsedu Riadiaceho vyboru, a zaslat podkladové
materialy v stanovenom termine vlastnikovi procesu objednavatela,

f) pravo podavat’ navrhy a podnety tykajtce sa ¢innosti Riadiaceho vyboru,
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9) praivo nahliadat’ do projektovej dokumentacie,

h) pravo navrhovat' zvolanie rokovania Riadiaceho vyboru,

i) pravo navrhovat zmeny Statatu.

V pripade, Ze sa ¢len Riadiaceho vyboru nemdéze zucastnit’ zasadnutia alebo distanéného hlasovania,
moéze sa nechat zastupovat inou osobou na zaklade pisomného splnomocnenia. Splnomocneny
zastupca mdze byt aj iny clen Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom. Splnomocneny zastupca ma
rovnaké prava a povinnosti ako ¢len, ktorého zastupuje.

Clen Riadiaceho vyboru zachovava ml&anlivost’ o vietkych skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel pri
vykone svojej funkcie alebo v stvislosti s nou a ktoré v zaujme Riadiaceho vyboru nemozno
oznamovat tretim osobam, a to aj po ukonceni realizacie projektu.

CLIX
Konflikt zaujmov

Konflikt zdujmov zahfma najmé situaciu, ak ¢len Riadiaceho vyboru ma priamy alebo nepriamy
finan¢ny zaujem, ekonomicky zaujem alebo iny osobny zaujem, ktory mozno povazovat’ za ohrozenie
jeho nestrannosti a nezavislosti.

Pri nominacii za ¢lena Riadiaceho vyboru podpidu vietci &lenovia Cestné vyhlasenie o vyluéeni
konfliktu zaujmov.

Ak sa clen Riadiaceho vyboru dostane do konfliktu zdujmov pocas zivotného cyklu projektu, je
povinny o tejto skutoCnosti informovat pisomnou formou predsedu Riadiaceho vyboru, a to
bezodkladne po zisteni danej skutocnosti.

Ak sa predseda Riadiaceho vyboru dostane do konfliktu zaujmov pocas Zivotného cyklu projektu, je
povinny o tejto skuto¢nosti informovat’ pisomnou formou ministra, a to bezodkladne po zisteni danej
skuto€nosti.

V pripade, ze ¢len alebo predseda Riadiaceho vyboru st v konflikte zdujmov postupuju podla ¢lanku
IV bod. 11 pism. d) alebo pism. ¢) Statutu bezodkladne po zisteni danej skuto¢nosti.

CL X
Zanik Riadiaceho vyboru

Riadiaci vybor zanik4 ukonc¢enim implementacie projektu.

CL XI
ZlozZenie projektového timu a zodpovednosti jeho ¢lenov

Projekt bude realizovat’ projektovy tim, ktoré¢ho Clenovia su:
a) projektovy manazér, ktorym je zastupca odboru modernizacie psychiatrickej a psychologickej

starostlivosti Oddelenia-nadrezortneikoordindeie,
b) IT $pecialista, ktorym je zastupca Sekeie-digitalizaete-a-informatiley odboru digitalizacie,
C) zastupca Odbervinformacnejaloybernetickejbezpeénosti-MZ-SR odboru informatiky

a kybernetickej bezpecnosti,

d) zodpovedna osoba MZ SR (DPO),

e) kl'acovy pouzivatel, ktorym je zastupca Slovenskej komory psychologov,

f) hlavny odbornik MZ SR pre psychologiu,

g) odbornik z akademickej praxe za oblast’ psychologie,

h) zéastupca dodavatel'a v zmysle realiza¢nej zmluvy (po ukonéeni VO a podpise zmluvy).

Hlavnym zaujmom a zodpovednostou projektového manaZzéra je:

a) zodpovedat’ za celkovu realizaciu projektu,

b) urcit’ rozsah zodpovednosti, povinnosti a kompetencii vsetkych ¢lenov projektového timu,

c) koordinovat aktivity so vSetkymi zainteresovanymi stranami,

d) stanovit’ kratkodobé a dlhodobé ciele pocas realizacie projektu,

e) pripravit’ ¢asovy harmonogram pre jednotlivé ciele a v pripade potreby ho aktualizovat,

f) definovat funk¢éné atechnické poziadavky, potreby, obsah, kvalitativne a kvantitativne prinosy
projektu,

g) definovat’ ofakavania na kvalitu projektu, kritéria kvality projektovych produktov, prinosov pre
kl'icového pouzivaterla,

h) zabezpecit’ operativnu komunikaciu s ¢lenmi projektového timu,

i) identifikovat’ rizika projektu a eliminovat’ ich v sudinnosti s ¢lenmi projektového timu a ¢lenmi
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Riadiaceho vyboru.

Hlavnym zaujmom a zodpovednostou IT Specialistu, ktorym je zastupca Sekeie—digitalizdeie—a

nformatiky odboru digitalizacie, je:

a) poskytovat’ aktivne poradenstvo pri riadeni projektu, s cielom dosiahnut’ pozadované vysledky pri
dodrzani stanovenej koncepcie, harmonogramu a nakladov na aktivitu,

b) vykonavat ¢innosti experta s dostatoénymi skusenost’ami a Sirokou odbornou znalost'ou pri riadeni
IT projektov a projektovych rizik v zmysle pozadovanych medzinarodnych Standardov,

) primarne definovat’ rozsah projektu, planovat’ a koordinovat’ implementaciu projektu od koncepcie
az po finalnu dodavku internému zakaznikovi, resp. partnerovi,

d) dohliadat’ na technické rieSenie, na definovanie technickych vlastnosti nového systému, na ¢innosti
zo strany dodavatel'ov, na proces testovania a zavadzania systému do prevadzky,

e) zodpovedat za priebezné aktivity v ramci prideleného projektu, ich planovanie, manazment a
kontrolu na dennej baze,

f) zabezpecCovat’, aby boli jednotlivé Casti projektu dodané v pozadovanej kvalite, v ramci ¢asového
harmonogramu a za naplanované néklady,

g) zabezpecovat' riadenie kvality v ramci dodavanych Vystupov v projektoch, s ciefom zabezpemt
dohl'ad nad hlavnymi aktivitami projektu, v sulade s
Vyhlaskou Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky ¢.
401/2023 Z. z. o riadeni projektov a zmenovych poziadaviek v prevadzke informaénych technologii
verejnej spravy a platnou legislativou v oblasti projektov a informac¢nych technologii,

h) zabezpeéovat’ kompletny dohlad nad projektom vo faze technického riesenia projektu az po
uspesné zavedenie systému do prevadzky, zicastnovat’ sa na planovani a realizacii projektu.

Hlavnou zodpovednostou zastupcu Odberu—informacnej—akybernetickej-bezpecnosti-MZ-SR odboru

informatiky a kybernetickej bezpecnosti je:

a) poskytovat' informacie a poradenstvo 0 povinnostiach podl'a pravnych predpisov tykajucich sa
informacnej a kybernetickej bezpecnosti,

b) monitorovat’" dodrziavanie stladu so vSetkymi pravnymi predpismi tykajucimi sa informacnej
a kybernetickej bezpecnosti.

Hlavnou zodpovednostou zodpovednej osoby MZ SR (DPO) je:

a) poskytovat' informacie a poradenstvo o povinnostiach podla pravnych predpisov o ochrane
osobnych udajov,

b) monitorovat’ dodrziavanie suladu so vSetkymi pravnymi predpismi tykajiicimi sa ochrany osobnych
udajov,

C) poskytovat poradenstvo pri posiideni vplyvu na ochranu osobnych tdajov.

Hlavnym zaujmom a zodpovednost ou kl'acového pouzivatel’a je:

a) zodpovedat’ za reprezentaciu zaujmov buduceho pouzivatel’a a za overenie kvality produktu,

b) navrhovat’ akceptacné kritéria,

c) zodpovedat’ za akceptacné testovanie projektovych produktov alebo vystupov.

Hlavnou zodpovednostou hlavného odbornika MZ SR pre psychologiu je v pripade potreby

poskytovat’ odborno-metodické usmernenie.

Hlavnou zodpovednostou odbornika z akademickej praxe za oblast’ psychologie je v pripade potreby

poskytovat’ konzultacie a odborné poradenstvo za oblast’ psychodiagnostickych metod.

Hlavnou zodpovednostou zastupcu dodavaterla je:

a) zabezpecit vyvoj, implementaciu, otestovanie a nasadenie projektovych produktov,

b) splnit’ poziadavky objednavatel'a na projektové produkty alebo projektové vystupy,

c) ur¢it' projektového manazéra za dodavatela (projektovy manazér za dodéavatela zodpoveda za
plnenie a dodavku predmetu projektu v zmluvne dohodnutom rozsahu, ¢ase, kvalite a nakladoch).

(10) Clenov Projektového timu:

a) zastupujucich zaujmy vlastnikov procesov menuje minister na navrh generalneho riaditel’a
prislusnej sekcie MZ SR, ktoru bude ¢len zastupovat,

b) zastupcu odbornika z akademickej praxe za oblast’ psycholdgie menuje minister na navrh predsedu
Riadiaceho vyboru,

C) zastupcu dodavatel'a menuje minister na navrh $tatutarneho zastupcu vitazného uchadzaca,

d) hlavného odbornika MZ SR pre psychologiu menuje minister,

e) zastupcu Slovenskej komory psychologov menuje minister na navrh prezidenta Slovenskej komory
psychologov.

(11) Projektovy tim zanika ukonéenim implementacie projektu.
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Cl X1I
Zaverecné ustanovenia

(1) Statat mozno menit’ a dopiiiat’ pisomnymi dodatkami, uverejnenymi vo Vestniku MZ SR.

(2) Statat v jeho aktualnom zneni je neoddelitelnou sucastou projektovej dokumentacie.

V Bratislave, dia: 23.10.2023

Michal Palkovi¢
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29.

Statiit Riadiaceho vyboru Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky pre
projekt Integra¢na platforma a softvér, Komponentu 11, Investicie 3 Planu obnovy
a odolnosti Slovenskej republiky

) Clanok 1
Uvodné ustanovenia

1. Riadiaci vybor pre riadenie projektu ,,Centralnej integracnej platformy MZ SR a softvér (dalej len
RV CIP*) financovany z prostriedkov mechanizmu Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky je
organ zriadeny Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len ,,MZ SR*) ako najvyssi
riadiaci organ za ucelom riadenia implementacie tohto projektu a aktivit zameranych na Investiciu ¢. 3
(Digitalizéacia v zdravotnictve) Komponentu 11 (Moderna a dostupna zdravotna starostlivost), ciel’a €.
114, nazov ciela ,, Pocet nemocnic pripojenych k centralnemu syst¢ému ERP“ Planu obnovy
a odolnosti Slovenskej republiky (d’alej len ,,K11 POO SR“) v nadvédznosti na Reformu ¢. 3 -
Centralizacia riadenia najvac¢sich nemocnic K11 POO SR.

2. Ciel'om projektu je vytvorenie integracnej platformy, na ktorej vznikne projektové ulozisko dat (d’alej
len ,,alozisko®), s ktorymi budu vediet' pracovat’ aplikacie a softvéry a ktora bude sluzit aj ako
zasobnik ,,big data® pre d’alSiu analyticka ¢innost’.

3. Statat Riadiaceho vyboru (dalej len ,,Statut) upravuje najmi jeho posobnost, ulohy, zloZenie,
zasadnutie a hlasovanie.

Clanok I
P6sobnost’ a ulohy Riadiaceho vyboru

1. Posobnost’ RV CIP sa viaze na riadenie implementacie projektu a koordindciu partnerskych institucii
zapojenych do projektu :
e MZSR
e Narodné centrum zdravotnickych informacii
e Vybranych poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti
2. Pdsobnost’ a zodpovednosti RV CIP st definované nasledovne:
a) Dbiznisova Cast’
e stanovenie zadania pre projekt s dorazom na vecny obsah, definiciu rozsahu, harmonogramu
a nakladovosti realizacie projektu;
e uzavretie biznisovej Casti.
b) IT cast
e dohl'ad nad realizaciou IT casti v stilade so zadanim definovanym biznisovou ¢astou;
e dohlad nad implementaciou IT casti jednotlivymi partnerskymi institiciami Vv sulade
s ucinnymi pravnymi normami pre riadenie IT projektov;
e dohl'ad nad suladom vystupov IT projektu so zadanim definovanym biznisovou cast'ou
a s podmienkami financovania v ramci Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky (d’alej
len ,,POO SR*);
e dohlad nad plnenim harmonogramu, efektivnostou a hospodarnostou a odsthlasovanie
vystupov projektu.
3. Hlavnymi ulohami RV CIP v ramci riadenia projektu su:
a) prijimanie strategickych rozhodnuti v projekte;
b) zabezpecenie dodrzania principov hospodarnosti, efektivnosti, uc¢innosti a Gcelnosti vyuZzivania
verejnych prostriedkov v projekte;
C) priebeznad kontrola a pravidelné vyhodnocovanie dosahovania uréenych cielov a ukazovatel'ov
projektu v stilade s ciel'om a monitorovacimi krokmi POO SR;
d) nastavenie Standardov projektového riadenia na realizovany projekt a riadenie zmien v jeho
nastaveni;
e) definicia miery tolerancii pre projektovy tim pre realizaciu projektu;
f) prerokovanie arozhodovanie o otvorenych bodoch a eskalaciach znizSieho stupnia riadenia
projektu;
g) =zabezpeCenie zverejnenia zapisov zo zasadnuti RV CIP vo verejnej casti centralneho
metainformacného systému verejnej spravy (d’alej len ,,MetalS*);
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1.
2.

h) urcenie rozsahu produktov vytvaranych pocas realizacie projektu, schvalovanie tychto produktov

i)

a zabezpecenie ich zverejnenia v MetalS;
schval'ovanie zmien Stathtu.

Hlavnymi tlohami RV CIP ur¢enymi pre biznisovu cast’ st:

a)
b)
c)
d)
e)

schvalenie zadania projektu, priebezné a zaverecné schvalenie manazérskych a Specializovanych
produktov - Investi¢ny plan, Implementa¢ny plan;

schvalovanie vyznamnych zmien manazérskych a Specializovanych produktov, nad ramec
tolerancii urenych pre projektovy tim;

prijimanie zasadnych rozhodnuti v riadeni biznisovej cCasti, najmid rozhodnuti o rozsahu a
harmonograme projektu a koordinacii s partnerskymi institaciami;

dodrzanie bezpecnostnych standardov, standardov informacnych technolégii verejnej spravy a
dodrzanie legislativy v oblasti ochrany osobnych tidajov pri realizécii projektu,

schvalenie posunu projektu z biznisovej ¢asti do IT Casti.

Hlavnymi ulohami RV CIP uréenymi pre IT Cast’ st:

a)
b)
c)

d)
e)

schvalenie realizacie projektu, priebezné a zavere¢né schvalenie manazérskych a Specializovanych
produktov — Realizacny zamer;

zakladné rozhodnutia pre riadenie projektu, najmd rozhodnutia 0 rozsahu, rozpocte a
harmonograme projektu;

schvalenie poziadaviek na zmenu alebo odchylky od Specifikacie a zadania definovaného v ramci
biznisovej Casti;

riadenie zmien Implementa¢ného planu IT cCasti projektu;

prijimanie zasadnych rozhodnuti v projekte, najmid rozhodnuti o rozsahu a harmonograme
projektu;

dohl'ad nad plnenim Implementa¢ného planu;

monitorovanie a odsuhlasovanie vynakladania finanénych prostriedkov na realizaciu IT projektu;
schvalovanie (akceptacia) naplnenia jednotlivych biznisovych poziadaviek Implementacného
planu a akceptacia rozsahu a kvality dodavanych vystupov projektu;

prerokovanie doévodov a uloZenie napravnych opatreni v pripade neplnenia Implementa¢ného
planu, Planu prace projektového timu a Produktového zoznamu poziadaviek;

akceptacia a schval'ovanie vystupov etap pre jednotlivé Casti diela v ramci prislusného vydania a
celkového diela;

oboznamovanie sa s vystupmi projektov, ktorymi sa preukazuje pokrok v plneni POO SR na
narodnej tirovni aj vo vztahu k Eurdpskej komisii;

posudzovanie, ktora zo zmluvnych stran nesie zodpovednost’ za vzniknutu vadu casti diela alebo
diela pri nezhode zmluvnych stran;

schvalenie opatreni na odstranenie bezpecnostnych a inych chyb odhalenych po uvedeni diela do
produk¢énej prevadzky;

rozhodovanie o poziadavkach na zmenu pocCas implementicie a prevadzkovania integracnej
platformy nad ramec zmluvy;

schvalenie zmeny zmluvy.

Clanok ITI
ZloZenie Riadiaceho vyboru

Riadiaci vybor ma minimélne 6 ¢lenov, vratane predsedu Riadiaceho vyboru (d’alej len ,,predseda‘).
Riadiaci vybor projektu tvoria:

2.1. Clenovia Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom:

a) predseda Riadiaceho vyboru projektu;

b) biznisovy vlastnik - zastupca Sekcie implementacie planu obnovy a odolnosti reforiem;

c) zastupca kPticového pouZzivatela - zastupca Odboru finanéného kontrolingu podriadenych

d)

organizacii;
zastupca prevadzky - zastupca Odboru informatiky a kybernetickej bezpecnosti.

2.2. Clenovia Riadiaceho vyboru bez hlasovacieho prava:
a) zastupca Narodného centra zdravotnickych informacii;
b) zastupca dodavatel’a (v realizanej faze projektu).
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Clanok IV
Urcenie zodpovednosti ¢lenov Riadiaceho vyboru

Hlavnym zaujmom a zodpovednost'ou predsedu Riadiaceho vyboru projektu je:

a) zastupovat’ zaujmy objednavatel'a (MZ SR) v projekte;

b) kontrolovat stlad projektu a ich ciela so strategickymi prioritami a ciel'mi MZ SR;

€) zabezpecit’ dostupnost’ l'udskych zdrojov alokovanych na realizaciu projektu;

d) zabezpecit’ finan¢né krytie (rozpocet) realizacie projektu a nakladovo prijatelny pristup v realizacii
projektu.

Hlavnym zaujmom a zodpovednost'ou biznisového vlastnika projektu je:

a) zastupovat predsedu Riadiaceho vyboru projektu;

b) zabezpecdit stilad s ciel'om Investicie 3 Komponentu 11 POO SR, ciela ¢.114;

C) zabezpecit' dodavku biznisovych poziadaviek vo vlastnictve MZ SR v sulade s Implementaénym
planom POO SR;

d) akceptacia rozsahu a kvality dodavanych biznisovych poziadaviek v rozsahu Implementaéného
planu;

e) schvalenie nasadenia rieSenia biznisovych poziadaviek do produkénej prevadzky.

Hlavnym zaujmom a zodpovednostou zastupcu kI'i¢ového pouZivatela je:

a) definovanie oCakavani na kvalitu projektu, kritérii kvality projektovych produktov, prinosov pre
koncovych pouzivatel'ov systému a poziadaviek na bezpecnost’;

b) definovanie meratel'nych vykonnostnych ukazovatel'ov projektu;

) schvalenie funkénych a technickych poziadaviek alebo ich zmien, potreby, obsahu, kvalitativnych a
kvantitativnych prinosov projektu;

d) posudenie akcepta¢nych kritérii IT projektu.

Hlavnym zaujmom a zodpovednost'ou zastupcu prevadzky je:

a) dohliadanie nad suladom realizacie projektu s prijatymi koncepciami a stratégiami IT sektora
Statnej spravy na urovni SR a osobitne na urovni MZ SR;

b) schvalenie poziadaviek na zabezpeCenie prevadzky a udrzbu integracnej platformy ako aj
poziadavky na dohodu o urovni poskytovanych sluzieb.

Pravo zucastnovat sa na zasadnutiach RV CIP v pozicii prizvaného hosta alebo pozorovatel'a maju

zastupcovia Narodnej implementacnej a koordinacnej autority (NIKA) a iné subjekty prizvané ¢lenmi

RV CIP, ato po schvaleni nadpolovi¢nou vicsinou ¢lenov Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom

a zaroven k tej Casti zasadnutia, ktorej obsah suvisi s ddvodom priznania takéhoto prizvaného host

alebo pozorovatela.

Riadiaci vybor projektu je riadeny predsedom. V pripade nepritomnosti predsedu na zasadnuti RV CIP,

predseda musi na toto konkrétne zasadnutie pisomne Splnomocnit na vykonavanie svojej funkcie

Vv rozsahu svojich prav a povinnosti zastupcu, ktorym moze byt aj iny ¢len RV CIP s hlasovacim

pravom.

Predsedu Riadiaceho vyboru menuje ministerka zdravotnictva Slovenskej republiky.

Clenov Riadiaceho vyboru menuje predseda. Predseda odovzda kazdému c¢lenovi Riadiaceho

vyboru menovaci dekrét.

Tajomnika Riadiaceho vyboru navrhuje zastupca objednavatela a menuje predseda. Tajomnik

Riadiaceho vyboru nema hlasovacie pravo a nie je ¢lenom Riadiaceho vyboru. Tajomnik Riadiaceho

vyboru sa bude zicastiovat’ na zasadnutiach Riadiaceho vyboru za ti¢elom administrativnych potrieb,

zvolavani zasadnuti, zapisovani a inych pomocnych tkonov.

Clenstvo a posobnost’ ¢lena v Riadiacom vybore zanika

a) dnom odvolania z funkcie, alebo skoncenia pracovného pomeru ¢lena, kde tto skutocnost’ dotknuty
¢len bezodkladne oznami pisomne predsedovi,

b) diilom doruc¢enia pisomného odvolania, prip. neskor$im diiom uvedenym v odvolani,

C) vzdanim sa Clenstva — dnom dorucenia pisomného oznadmenia ¢lena o vzdani sa c¢lenstva
v Riadiacom vybore predsedovi Riadiaceho vyboru,

d) prelozenim do iného organiza¢ného tGtvaru MZ SR,

e) ukoncenim §tatnozamestnaneckého pomeru ¢lena Riadiaceho vyboru,

f) smrtou ¢lena alebo jeho vyhlasenim za mftveho,

g) zanikom Riadiaceho vyboru,

h) v pripade zaniku ¢lenstva a pdsobnosti ¢lena Riadiaceho vyboru podla pism. a) az €) je tento
povinny bezodkladne po tom, ¢o sa dozvie o skuto¢nosti vedlcej k zaniku jeho c¢lenstva, alebo
bezodkladne po zaniku jeho C¢lenstva, najneskor vSak do Stich pracovnych dni, odovzdat’ vSetky
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podklady a dokumentaciu suvisiacu sjeho pdsobenim v pozicii ¢lena Riadiaceho vyboru
Tajomnikovi Riadiaceho vyboru.

11. V pripade zaniku Clenstva niektorého ¢lena RV CIP vymenuje predseda nového ¢lena RV CIP na

12.

13.

navrh dotknutého utvaru MZ SR primerane podl'a ustanoveni tohto ¢lanku Statiitu, a to najneskor tri
(3) pracovné dni pred uskutonenim najblizSiecho zasadnutia RV CIP alebo pred uskuto¢nenim
najblizSiecho diStancného hlasovania.

Clenstvo a posobnost’ predsedu v Riadiacom vybore zanika

a) diom odvolania z funkcie ministrom/ministerkou zdravotnictva slovenskej republiky, alebo
dinom skoncenia Statnozamestnaneckého pomeru predsedu vo¢i MZ SR,

b) vzdanim sa ¢lenstva — dilom doruéenia pisomného oznamenia predsedu o vzdani sa ¢lenstva v
Riadiacom vybore ministrovi/ministerke zdravotnictva Slovenskej republiky,

¢) smrtou predsedu alebo jeho vyhlasenim za mrftveho,

d) zanikom Riadiaceho vyboru,

e) V pripade zaniku ¢lenstva a pdsobnosti predsedu Riadiaceho vyboru podla pism. a) a/alebo b)
je tento povinny bezodkladne po tom, Co sa dozvie o skutocnosti veducej k zaniku jeho
Clenstva, alebo bezodkladne po zaniku jeho ¢lenstva, najneskor vSak do Stich pracovnych dni,
odovzdat' vsetky podklady a dokumentaciu suvisiacu s jeho pdsobenim v pozicii predsedu
v Riadiacom vybore Tajomnikovi Riadiaceho vyboru.

Aktudlny zoznam c¢lenov RV CIP je vedeny objednavatelom MZ SR a je spristupneny na spolo¢nom
zdielanom tlozisku. Pri zmene ¢lena RV CIP Riadiaceho vyboru, Tajomnik Riadiaceho vyboru RV
CIP tento zoznam upravi, ulozi na spoloénom zdielanom uloZisku a elektronicky o tom informuje
vsetkych c¢lenov Riadiaceho vyboru. Pri zmene predsedu Riadiaceho vyboru CIP alebo clena
Riadiaceho vyboru CIP Tajomnik Riadiaceho vyboru CIP tento zoznam najneskor do 3och pracovnych
dni upravi, ulozi na spolocnom zdiel'anom ulozisku a elektronicky o tom informuje vsetkych ¢lenov
Riadiaceho vyboru.

Clanok V
Zasadnutie Riadiaceho vyboru

Riadiaci vybor zasada pravidelne, najmenej jedenkrat za tri (3) po sebe nasledujuce kalendarne
mesiace. Zasadnutie Riadiaceho vyboru zvolava predseda. Zvolanie a priebeh zasadnutia Riadiaceho
vyboru organizacne a administrativne zabezpecuje Tajomnik Riadiaceho vyboru na pokyn predsedu.
Riadiaci vybor zasada

a) ak jeho zasadnutie zvolad predseda. Predseda ma pravo zvolat' zasadnutie Riadiaceho vyboru
kedykol'vek, podla potreby;

b) ak o to poziada 'ubovol'ny ¢len Riadiaceho vyboru;

c) ak sa ¢lenovia Riadiaceho vyboru dohodnii na zvolani nasledujuceho zasadnutia. Na zvolanie
zasadnutia Riadiaceho vyboru dohodou je potrebny suhlas nadpoloviénej vécsiny clenov
Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom.

Ak je Riadiaci vybor zvolany podla ¢l. 5 ods. 1 a 2 tohto Statitu, Tajomnik Riadiaceho vyboru

informuje o termine zasadnutia a o navrhovanom programe vsetkych €lenov Riadiaceho vyboru

aV pripade potreby aj osoby podla ¢lanku 4 bod 6 tohto Statitu, a to formou pisomnej alebo
elektronickej pozvanky, v lehote minimalne tri (3) pracovné dni pred terminom zasadnutia

Riadiaceho vyboru, pricom predseda méze lehotu v oddvodnenych pripadoch skratit. Tajomnik

Riadiaceho vyboru prilozi k pozvanke aj vSetky potrebné suvisiace pracovné materialy alebo odkaz na

ulozisko, na ktorom st potrebné stivisiace pracovné materialy spristupnené.

Zasadnutie Riadiaceho vyboru vedie predseda, pripadne nim ureny zastupca, ktorého predseda na

dané zasadnutie pisomne splnomocnil.

Clanok VI
Hlasovanie Riadiaceho vyboru

Radiaci vybor je uznasanlaschopny za ucasti minimalne nadpolov1cnej vicSiny Clenov
Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom. Clenovia s hlasovacim pravom hlasujii prezenéne, online
(diStan¢ne), prostrednictvom svojho splnomocneného zastupcu alebo per rollam.

Zavery zo zasadnutia Riadiaceho vyboru a jednotlivé body zo zasadnutia Riadiaceho vyboru sa
prijimaju sﬁhlasn}'/m hlasovanim nadpoloviénej vacSiny pritomnych c¢lenov Riadiaceho vyboru s
hlasovacim pravom. Hlas predsedu ma v pripade rovnosti hlasov hodnotu dvoch (2) hlasov.
Zmena tohto Statitu musi byt odsuhlasena vietkymi &lenmi Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom.
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oo

Nepritomny c¢len Riadiaceho vyboru shlasovacim pravom moze vyuzit' svoje hlasovacie pravo
prostrednictvom splnomocneného zastupcu, pricom obligatornou sucastou pisomného splnomocnenia
musi byt’ dispozicia na hlasovanie ku konkrétnym bodom programu konkrétneho zasadnutia Riadiaceho
vyboru. Splnomocneny zastupca méze byt aj iny ¢len Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom; takyto
splnomocneny zastupca ma potom pri hlasovani svoj hlas a hlas udeleny na zaklade splnomocnenia. Toto
splnomocnenie a hlasovacie pravo musi byt udelené pisomne (alebo elektronicky), musi byt zaslané
predsedovi najneskor 1 pracovny den pred zasadnutim Riadiaceho vyboru a musi byt’ prilohou zadznamu

z prislusného zasadnutia Riadiaceho vyboru. Ak predseda pisomne splnomocni vykonom svojej funkcie

nim urceného zastupcu na konkrétne zasadnutie Riadiaceho vyboru, hodnota dvoch hlasov predsedu

Vv pripade rovnosti hlasov v stilade s odsekom 4 tohto ¢lanku zostava zachovana.

Hlasovanie je moZné vykonat’ aj per rollam. Hlasovanie per rollam sa riadi nasledovnymi principmi:

a) Hlasovanie per rollam moze navrhnit’ predseda ,

b) Tajomnik Riadiaceho vyboru v lehote najneskor do 3 pracovnych dni pred terminom, v ktorom je
potrebné hlasovat’ per rollam, zaSle ¢lenom Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom alebo ich
splnomocnenym zastupcom, vyzvu na hlasovanie per rollam, pracovné materialy alebo odkaz na
ulozisko, na ktorom st potrebné suvisiace pracovné materialy spristupnené, spolu s vyzvou na
vyjadrenie SUHLASIM/NESUHLASIM,;

) ziadost’ o hlasovanie per rollam musi byt pisomne alebo elektronicky dorucena kazdému ¢lenovi
Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocnenému zastupcovi;

d) pravidla hlasovania per rollam sa primerane riadia odsekmi 1 az 4 tohto ¢lanku;

e) ak sa c¢len s hlasovacim pravom nezucastni hlasovania per rollam osobne alebo
prostrednictvom splnomocneného zastupcu do oznameného terminu, ma sa za to, Ze sa zdrzal
hlasovania;

f) vysledky hlasovania per rollam musia byt’ pisomne alebo elektronicky doru¢ené kazdému clenovi
Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocnenému zastupcovi.

Kazdy ¢len s hlasovacim pravom alebo jeho splnomocneny zastupca ma v odoévodnenych

pripadoch pravo poziadat’ o predlzenie lehoty stanovenej na hlasovanie per rollam. O podanej Ziadosti

rozhoduje predseda Riadiaceho vyboru. V pripade schvalenia ziadosti tajomnik Riadiaceho vyboru

zasle elektronicky informaciu o novom termine, do ktorého je potrebné hlasovat’ per rollam vsetkym
¢lenom Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom, pripadne ich splnomocnenym zastupcom.

Clanok VII
Dokumentacia

Hlavné dokumenty spojené s ¢innost’ou Riadiaceho vyboru su program zasadnutia, pracovny materidl a
zaznam zo zasadnutia Riadiaceho vyboru, ktorého prilohou musi byt’ aj prezencna listina, pripadne aj
pisomné splnomocnenia ¢lenov Riadiaceho vyboru.

Néavrh programu zasadnutia a zaradenie pracovného materiadlu na zasadnutie dohodnu predseda a ¢len
Riadiaceho vyboru, ktory poziadal o zasadnutie Riadiaceho vyboru.

Program zasadnutia a pracovné materialy Riadiaceho vyboru distribuuje tajomnik Riadiaceho
vyboru na zaklade podkladov a inStrukcii predsedu. Tajomnik Riadiaceho vyboru zabezpeci ich
distribuciu ¢lenom Riadiaceho vyboru najneskor tri (3) pracovné dni pred zasadnutim Riadiaceho
vyboru. Za vecni spravnost’ distribuovaného materiilu zodpoveda ¢len Riadiaceho vyboru,
ktory ho predklada. Zaznam zo zasadnutia Riadiaceho vyboru vypracuje tajomnik Riadiaceho vyboru
spravidla do 3 pracovnych dni odo dia zasadnutia Riadiaceho vyboru a zasle ho elektronicky na
pripomienkovanie vSetkym zucastnenym clenom Riadiaceho vyboru a zicastnenym splnomocnenym
zastupcom ¢lenov Riadiaceho vyboru v stanovenej lehote. Finalny zaznam schvaluje a podpisuje
predseda Riadiaceho vyboru, a to bezodkladne, najneskor do troch pracovnych dni, po jeho doruceni.
Tajomnik Riadiaceho vyboru zabezpeci distribuciu findlneho schvéaleného a podpisaného zdznamu
vSetkym c¢lenom Riadiaceho vyboru elektronickou formou a/alebo spristupnenim na spolo¢nom
zdiel'anom ulozisku o ¢om ich elektronicky informuje.

Tajomnik Riadiaceho vyboru do 3 pracovnych dni odo diia schvalenia a podpisania findlneho zaznamu
predsedom zabezpe¢i zvereinenie predmetného zdznamu a schvalovanych projektovych
(manazérskych a Specializovanych) vystupov vo verejnej Casti MetalS.

Clanok VIII
Prava a povinnosti ¢lenov Riadiaceho vyboru

Kazdy ¢len Riadiaceho vyboru ma tieto prava a povinnosti:
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a) pravo a povinnost’ zGi¢astiiovat’ sa (prezencne alebo online) na zasadnutiach Riadiaceho vyboru,

b) pravo uplatnit’ si pripomienky, podavat’ podnety alebo vyjadrit sa k pracovnému materialu
predloZzenému na zasadnuti Riadiaceho vyboru alebo v ramci distan¢ného hlasovania, ak sa jedna
0 ¢lena Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom,

C) pravo podavat’ navrhy a podnety tykajlce sa ¢innosti Riadiaceho vyboru,

d) pravo nahliadat’ do projektovej dokumenticie,

e) navrhovat’ zmeny Statutu,

f) plnit tlohy zo zasadnutia,

g) pravo navrhovat’ zvolanie zasadnutia RV CIP.

2. Clen Riadiaceho vyboru ako aj osoba v pozicii prizvaného hosta alebo pozorovatela je povinna
zachovavat’ mlcanlivost’ o vSetkych skutocnostiach, o ktorych sa dozvedela pri vykone svojej funkcie
alebo v stvislosti s fiou a ktoré v zaujme Riadiaceho vyboru nemozno oznamovat tretim osobam, a to
aj po ukonceni realizacie projektu.

Clanok IX
Konflikt zaujmov

1. Konflikt zdujmov zahiia najma situaciu, ak ¢len Riadiaceho vyboru ma priamy alebo nepriamy
finan¢ny zaujem, ekonomicky zadujem alebo iny osobny zaujem, ktory mozno povazovat’ za ohrozenie
jeho nestrannosti a nezavislosti. 5

2. Prinominacii za ¢lena Riadiaceho vyboru podpisu vsetci ¢lenovia Cestné vyhlasenie o vyluceni
konfliktu zaujmov.

3. Ak sa ¢len Riadiaceho vyboru dostane do konfliktu zdujmov pocas zivotného cyklu projektu, je
povinny o tejto skutocnosti pisomne informovat’ predsedu Riadiaceho vyboru, a to bezodkladne po
zisteni danej skuto¢nosti.

4. Ak sa predseda Riadiaceho vyboru dostane do konfliktu zaujmov pocas Zivotného cyklu projektu, je
povinny o tejto skutocnosti pisomne ministra, a to bezodkladne po zisteni danej skutoc¢nosti.

5. Po pisomnom informovani predsedu Riadiaceho vyboru podl'a odseku 3 je predseda Riadiaceho
vyboru povinny ¢lena Riadiaceho vyboru dotknutého konfliktom zaujmov bezodkladne odvolat
a zaroven najneskor do Stich pracovnych dni vymenovat’ nového ¢lena Riadiaceho vyboru.

6. Po pisomnom informovani ministra podl'a odseku 4 je minister povinny predsedu Riadiaceho vyboru
dotknutého konfliktom zaujmov bezodkladne odvolat’ a zdroven najneskor do Stich pracovnych dni
vymenovat nového predsedu Riadiaceho vyboru.

Clanok X
Zanik Riadiaceho vyboru

1. Riadiaci vybor zanikéd ukon¢enim implementacie projektu.

Clanok XI
Zaverecné ustanovenia

1. Statiit nadobuida platnost’ a ui¢innost’ diiom jeho podpisania ministrom zdravotnictva a diiom
zverejnenia vo Vestniku MZ SR.

2. Zmena Statutu musi byt po jej schvaleni vSetkymi ¢lenmi Riadiaceho vyboru s hlasovacim pravom
vykonana formou pisomného a ocislovaného dodatku, ktory nadobuda i¢innost’ diiom jeho podpisania
Statutarnym zastupcom objednavatela MZ SR.

3. Statit a jeho pripadny dodatok je neoddelite'nou sucastou projektovej dokumentacie.

V Bratislave, dna:

Zuzana Dolinkova
ministerka zdravotnictva Slovenskej
republiky
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Oznamovacia ¢ast’

Oznamenie o oprave chyby v pisani a inej zrejmej nespravnosti v pisomnom
vyhotoveni rozhodnutia

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (dalej aj ako ,,mlmsterstvo 9) vydalo dna
06.05.2024 rozhodnutie ¢. S18794-2024-OSMSZP-1, ktorym sa meni podriadenost’ §tatnej
prispevkovej organizacie Fakultnd nemocnica s pohkhmkou J. A. Reimana PreSov, so sidlom Jana
Hollého 14, 081 81 Presov, ICO: 00 610 577 z Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky na
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky.

Ministerstvo pri pisani rozhodnutia ¢. S18794-2024-OSMSZP-1 zo diia 06.05.2024 pochybilo
tym, Ze vo vyroku a odovodneni tohto rozhodnutia nespravne uviedlo identifikacné Cislo Statnej

prispevkove] organizicie: Fakultnd nemocnica s poliklinikou J. A. Reimana PreSov, a to
,00 610 992,

Ministerstvo na zéklade vysSSie uvedeného vykondva tymto opravu ingj zrejmej nespravnosti
achyby v pisani v pisomnom vyhotoveni rozhodnutia & S18794-2024-OSMSZP-1 zo dina
06.05.2024, a to tak, ze vo vyroku a oddvodneni tohto rozhodnutia vypusta nespravny udaj o
identifikatnom cisle Statnej prispevkovej organizacie: ,,00 610 992 a nahradza ho spravnym tidajom
0 identifika¢nom cisle Statnej prispevkovej organizacie: ,,00 610 577¢.

Toto oznamenie ¢. S20882-2024-OSMSZAP-2 zo dita 19.06.2024 je neoddeliteI'nou sucast'ou
rozhodnutia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky &. S18794-2024-OSMSZP-1 zo dia
06.05.2024.

Ostatné nalezitosti  rozhodnutia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej  republiky
¢. S18794-2024-OSMSZP-1 zo dna 06.05.2024 zostavaji nezmenené.

Zuzana Dolinkova
ministerka
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