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31.
Statut hlavnych odbornikov a krajskych odbornikov

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len "ministerstvo") podl'a § 45 ods. 4 zakona ¢.
576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov ustanovuje:

Clanok I
VSseobecné ustanovenia

(1) Statat vymedzuje najmi zloZenie, podmienky vykonu funkcie, tilohy, rokovaci poriadok a financovanie
¢innosti hlavnych odbornikov a krajskych odbornikov.

(2) Hlavni odbornici sa ustanovuju v zdravotnickom povolani:
a)lekar,
b)zubny lekar,
c)farmaceut,
d)ostatné v oblasti zaobchadzania s liekmi a zdravotnickymi pomdckami,
e)ostatné v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti.

(3) Zoznam hlavnych odbornikov je uverejneny na webovom sidle ministerstva. V zozname sa uvadza
Specializaény odbor; meno a priezvisko hlavného odbornika, miesto jeho posobnosti, e-mailova adresa
a trvanie funk¢éného obdobia (od - do).

(4) Krajski odbornici sa vymenuju do funkcie za predpokladu, Ze hlavny odbornik zvazi potrebu
vymenovania krajského odbornika pre prisluSny odbor a ak su v zdravotnickych zariadeniach prislusného
samospravneho kraja zriadené alebo vysunuté najmenej dve pracoviska v danom odbore.

(5) Zoznam krajskych odbornikov je uverejneny na webovom sidle ministerstva. V zozname sa uvadza
Specializacny odbor, meno a priezvisko hlavného odbornika, meno a priezvisko krajského odbornika pre
vyssi tizemny celok, miesto jeho pdsobnosti, e-mailova adresa a trvanie funkéného obdobia (od - do).

(6) Hlavni odbornici a krajski odbornici st poradnym organom ministra zdravotnictva Slovenskej republiky
(d’alej len "minister"), ktori spolupracuju s ministerstvom pri odbornom usmerfiovani poskytovania
zdravotnej starostlivosti a odborno-metodickom vedeni zdravotnej starostlivosti v prislusnom odbore.

Clanok I
Vymenovanie hlavnych odbornikov do funkcie, ich odvolanie z funkcie a zanik funkcie

(1) Hlavnych odbornikov v zdravotnickom povolani lekar, zubny lekar a v zdravotnickych povolaniach
oznaCenych ako ostatné v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti vymentuva do funkcie minister na
navrh generdlneho riaditel’a sekcie zdravia. Hlavnych odbornikov v zdravotnickom povolani farmaceut a v
zdravotnickych povolaniach oznacenych ako ostatné v oblasti zaobchadzania s liekmi a so zdravotnickymi
pomockami vymenuva do funkcie minister na navrh generdlneho riaditel'a sekcie farmacie a liekovej
politiky. Generalny riaditel' sekcie zdravia a generalny riaditel sekcie farmacie a liekovej politiky
predkladaji ministrovi kandidatov odporuc¢anych vyborom prislusnej odbornej spolocnosti, vyborom
prislusnej stavovskej organizacie, sekciou zdravia alebo sekciou farmécie a liekovej politiky ministerstva.
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(2) Funkciu hlavnych odbornikov vykonavaju vybrani odbornici, ktori spifiaju kritéria vysokej etickej
a odbornej trovne prace, sposobilosti na vykonavanie organizacnej €innosti a beztthonnosti.

(3) Za hlavného odbornika neméze byt vymenovany zamestnanec ministerstva.

(4) Kvalifika¢nym predpokladom pre vykon funkcie hlavného odbornika v zdravotnickom povolani lekar,
zubny lekar a farmaceut je ziskanie Specializacie v prisluSnom Specializa¢cnom odbore, najmenej 10 rokov
praxe v prisluSnom odbore, pripadne v prislusnych odbornych pracovnych alebo prislusnych
Specializovanych pracovnych cinnostiach alebo ziskanie vedeckej hodnosti (PhD., CSc., DrSc.) alebo
vedecko - pedagogickej hodnosti (docent alebo profesor - nie host'ujici) v prisluSnom odbore a zaroven
aktivna praca v danom odbore. Pre zdravotnicke povolania oznacené ako ostatné v oblasti zaobchadzania
s liekmi a so zdravotnickymi pomdckami a pre zdravotnicke povolania oznacené ako ostatné v oblasti
poskytovania zdravotnej starostlivosti je odbornym predpokladom pre vykon funkcie hlavného odbornika
najmenej 5 rokov praxe v prislusSnom odbore, pripadne v prislusnych odbornych pracovnych alebo
prislusnych Specializovanych pracovnych ¢innostiach.

(5) Funkéné obdobie hlavného odbornika trva pit’ rokov od jeho vymenovania.

(6) Podmienkou pre vykon funkcie hlavného odbornika je

a)ma ucely zverejnenia mena, priezviska a pracoviska navrhnutej osoby je potrebny slobodny
a nepodmieneny pisomny suhlas so spractivanim osobnych udajov,

b)pisomny zavizok mlcanlivosti o vSetkych skuto¢nostiach doverného charakteru, o ktorych sa dozvie
v stvislosti s vykonom funkcie,

c)pisomny zavizok bezodkladne, najneskor do piatich pracovnych dni odo dia, ked’ sa o nich dozvedel,
oznamit’ vSetky okolnosti alebo skutocnosti, ktoré by mohli viest’ ku vzniku alebo priamo zakladaju
konflikt zaujmov, a to generdlnemu riaditel'ovi prisluSnej sekcie ministerstva v listinnej podobe
alebo prostrednictvom elektronickej poSty na uradnti e-mailovl adresu ministerstva.

(7) Hlavny odbornik bude odvolany vzdy, ak
a)si neplni svoje povinnosti vyplyvajtce z funkcie,
b)bol pravoplatne odstideny za imyselny trestny ¢in alebo mu bol uloZzeny nepodmieneény trest odnatia

slobody.

(8) Hlavného odbornika méze odvolat’ minister z vlastného podnetu alebo na zaklade odporucania
generalneho riaditel'a sekcie zdravia alebo generalneho riaditel'a sekcie farmécie a liekovej politiky podla
prislusnosti, na zaklade podnetu vyboru prislusnej odbornej spolocnosti alebo na zéklade podnetu prislusne;
stavovskej organizacie.

(9) Funkcia hlavného odbornika zanika

a)pisomnym vzdanim sa funkcie hlavného odbornika; funkcia zanika diiom dorucenia tohto pisomného
oznamenia generadlnemu riaditel'ovi prislusnej sekcie ministerstva,

b)diiom vzniku Statnozamestnaneckého pomeru na ministerstve; hlavny odbornik je povinny pisomne
oznamit’ tato skuto¢nost’ zodpovednej sekcii, ktora riadi ¢innost” hlavnych odbornikov, najneskor
v den vzniku Statnozamestnaneckého pomeru,

c)odvolanim hlavného odbornika,

d)smrt'ou hlavného odbornika alebo vyhlasenim za mitveho,

e)ukoncenim trvania funkéného obdobia.
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Clanok III
Vymenovanie krajskych odbornikov do funkcie, ich odvolanie z funkcie a zanik funkcie

(1) Krajskych odbornikov v zdravotnickom povolani lekar, zubny lekar a v zdravotnickych povolaniach
oznaCenych ako ostatné v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti vymenuva do funkcie generalny
riaditel’ sekcie zdravia a krajskych odbornikov v zdravotnickom povolani farmaceut a v zdravotnickych
povolaniach oznacenych ako ostatné v oblasti zaobchddzania s lickmi a so zdravotnickymi pomockami
vymenuva do funkcie generalny riaditel’ sekcie farmacie a lickovej politiky, a to na zaklade odporacania
prislusného hlavného odbornika.

(2)Funkciu krajskych odbornikov vykonavaju vybrani odbornici pdsobiaci na S$pecializovanych
pracoviskach prislusného odboru samospravneho kraja, ktori spliiaju kritéria vysokej etickej a odbornej
urovne prace, su spdsobili vykonavat’ organiza¢nu ¢innost’ a su bezthonni.

(3) Za krajského odbornika neméze byt vymenovany zamestnanec ministerstva.

(4)Kvalifikaénym predpokladom pre vykon funkcie krajského odbornika je =ziskanie Specializacie
v prislusnom Specializatnom odbore alebo certifikovana pracovna ¢innost’ a vykondvanie zdravotnickeho
povolania v prislusnom odbore.

(5) Funkéné obdobie krajského odbornika je v trvani pat’ rokov od jeho vymenovania.

(6) Podmienkou pre vykon funkcie krajského odbornika je

a)na ucely zverejnenia mena, priezviska a pracoviska navrhnutej osoby je potrebny slobodny
a nepodmieneny pisomny suhlas so spractivanim osobnych udajov,

b)pisomny zavizok mlcanlivosti o vSetkych skutoénostiach doverného charakteru, o ktorych sa dozvie
v stvislosti s vykonom funkcie,

C)pisomny zavizok bezodkladne, najneskdr do piatich pracovnych dni odo dna, ked’ sa o nich dozvedel,
oznamit’ vSetky okolnosti alebo skutocnosti, ktoré by mohli viest’ ku vzniku alebo priamo zakladaju
konflikt zaujmov, a to generdlnemu riaditel'ovi prisluSnej sekcie ministerstva v listinnej podobe
alebo prostrednictvom elektronickej posty na uradnti e-mailovl adresu ministerstva.

(7) Krajskych odbornikov v zdravotnickom povolani lekar, zubny lekar a v zdravotnickych povolaniach
oznacenych ako ostatné v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti odvolava generalny riaditel’ sekcie
zdravia a krajskych odbornikov v zdravotnickom povolani farmaceut a v zdravotnickych povolaniach
oznacenych ako ostatné v oblasti zaobchadzania s liekmi a so zdravotnickymi pomoéockami odvolava
generalny riaditel’ sekcie farmacie a liekovej politiky a to, na zaklade odporucania prislusného hlavného
odbornika pripadne na podnet vyboru odbornej spoloCnosti, prisluSnej stavovskej organizacie, sekcie
zdravia alebo sekcie farméacie a liekovej politiky ministerstva.

(8) Generalny riaditel’ sekcie zdravia a generalny riaditel’ sekcie farmacie a liekovej politiky moze
krajského odbornika podl'a prisluSnosti odvolat’, ak si krajsky odbornik
a)neplni svoje povinnosti vyplyvajuce z funkcie,
b)bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny ¢in alebo mu bol ulozeny nepodmienecny trest odiatia
slobody.

(9) Funkcia krajského odbornika zanika:
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a)pisomnym vzdanim sa funkcie krajského odbornika; funkcia zanika diiom doruéenia tohto pisomného
oznamenia generalnemu riaditel'ovi prislusnej sekcie ministerstva,

b)diom vzniku Statnozamestnaneckého pomeru na ministerstve; hlavny odbornik je povinny pisomne
oznamit’ tato skuto¢nost’ zodpovednej sekcii, ktora riadi ¢innost” hlavnych odbornikov, najneskor
v deni vzniku $tatnozamestnaneckého pomeru,

c)odvolanim odbornika,

d)smrt'ou odbornika alebo vyhlasenim za mitveho,

e)ukoncenim trvania funk¢ného obdobia.

Clanok IV
Ulohy hlavnych odbornikov a krajskych odbornikov

(1)Hlavni odbornici a krajski odbornici navzajom tizko spolupracuju pri rieSeni organiza¢nych
a odbornych problémov a v rdmci svojej posobnosti plnia najma tieto ulohy:

a)podielaju sa na vypractivani navrhov a na realizacii hlavnych smerov rozvoja v prislusnom odbore,

b)podiel’aji sa na vypracovani podkladov na prebratie prislusnych zavaznych aktov Eurdpskej tinie do
legislativy Slovenskej republiky,

c)podiel’aji sa na rieSeni a plneni uloh vyplyvajacich z odporucani Svetovej zdravotnickej organizacie,
Rady Eurodpy a inych medzinarodnych institucii,

d)podielaju sa na urCovani trendov v odbore racionalnej preskripcie a ucelnej farmakoterapie, ako aj
zasad raciondlnej antibiotickej politiky vo svojom odbore,

e)st zodpovedni za vypracovanie a sledovanie optimalnej siete zdravotnej starostlivosti v odbore
a poskytovania starostlivosti v tejto sieti,

f)navrhuji indikatory kvality na hodnotenie kvality a bezpe€nosti poskytovanej zdravotnej
starostlivosti, spolupracuji s odbornikmi z inych usekov c¢innosti v zaujme zabezpecCenia
komplexnosti, koordinécie rozvoja a poskytovania zdravotnej starostlivosti a ochrany zdravia l'udi,

g)v spolupraci s prislusnymi stavovskymi organizaciami pomahaji realizovat’ v oblasti svojej
pOsobnosti opatrenia, zamerané na prehlbovanie etiky zdravotnickych pracovnikov,

h)na vyziadanie ministerstva pisomne vypracuvaju a predkladaji ministerstvu odborné stanoviska
k podnetom obc¢anov v suvislosti s poskytnutou zdravotnou starostlivostou a ochranou zdravia l'udi,

i)podiel’aju sa na kontrole plnenia $pecifickych tloh na danom tseku zdravotnej starostlivosti a ochrany
zdravia T'udi, sleduji Groven vedenia zdravotnej dokumenticie a manipulacie s flou a plnenie
predpisov a opatreni na prevenciu nozokomialnych nakaz na pracoviskéch prislusného odboru,

j)pisomne informuju ministerstvo o zavaznych nedostatkoch a o problémoch svojho odboru, vratane
navrhov na prijatie potrebnych opatreni, predkladaji navrhy a opatrenia na uplatiiovanie sicasnych
poznatkov lekarskej, farmaceutickej, oSetrovatel'skej, porodnej asistencie a inej vedy a techniky
Vv praxi,

K)podavaju navrhy na uplatiiovanie modernych a u¢innych preventivnych, diagnostickych a liecebnych
metdd, postupov a prostriedkov v praxi formou odbornych usmerneni ministerstva, zii¢astiuji sa na
tvorbe Standardnych diagnostickych a terapeutickych postupov v prislusnom odbore,

I)spolupracuji s ministerstvom pri priprave vSeobecnych pravnych predpisov a legislativnych noriem
v zdravotnictve,

m)spolupracuju s ministerstvom pri priprave zdravotnickych pracovnikov na vykon zdravotnickeho
povolania a pri dalSom vzdeldvani zdravotnickych pracovnikov (Specializacné Stidium,
certifikacnd priprava, sistavné vzdelavanie),

n)podl'a potreby sa zucastiiuju na praci odbornych komisii a pracovnych skupin ministerstva,
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o)spolupracuju podl'a poziadaviek s prislusnymi organmi krizového riadenia obvodného tradu v sidle
kraja a samostatnymi odbormi krizového riadenia zdravotnictva kraja pri priprave zdravotnictva na
krizové situdcie a na obranu Statu.

(2) Krajski odbornici plnia ulohy stvisiace s ¢innostou hlavnych odbornikov na prislusnom uzemi, pricom
uzko spolupracuju:
a)s usekom zdravotnictva prislusného samospravneho kraja a priamo s lekarom samospravneho kraja,
farmaceutom samospravneho kraja alebo sestrou samospravneho kraja,
b)na tsekoch ¢innosti verejného zdravotnictva spolupracuju s prislusnymi regionalnymi tradmi
verejného zdravotnictva.

Clanok V
Posobnost’ hlavnych odbornikov a krajskych odbornikov

(1) Hlavni odbornici a krajski odbornici st opravneni na tiseku svojej posobnosti pri plneni tloh uvedenych
v ¢lanku IV tohto Statitu
a)podiel’at’ sa na odbornom usmerfiovani poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti,
b)uplatiiovat’ odborné postupy a metoédy ¢innosti vo svojom odbore v stlade so su¢asnymi poznatkami
medicinskych vied a zasadami racionalnej farmakoterapie a antibiotickej politiky; krajski odbornici
sa pritom riadia pokynmi prisluSnych hlavnych odbornikov,
c)vyzadovat od pracovnikov zdravotnickych zariadeni a pracovisk odboru spravy, informacie,
vyjadrenia alebo vysvetlenia, ak je to potrebné pre riadne plnenie riadiacich a kontrolnych uloh,
d)podielat’ sa na kontrole trovne diagnostiky a lie¢by v prislusnom odbore,
e)na zaklade pisomného poverenia ministerstvom zicastiiovat’ sa na kontrolnej ¢innosti zdravotnickych
zariadeni, najmd v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a podavat’ ministerstvu
navrhy na odstranenie zistenych nedostatkov.

Clanok VI
Prava a povinnosti hlavnych odbornikov a krajskych odbornikov

(1) Prava a povinnosti hlavnych odbornikov a krajskych odbornikov su nezastupitel'né.

(2) Hlavni odbornici a krajski odbornici zachovavaju mléanlivost’ o vSetkych skuto¢nostiach doverného
charakteru, o ktorych sa dozvedia v suvislosti s vykonom funkcie.

Clanok VII
Riadenie ¢innosti a rokovaci poriadok hlavnych odbornikov

(1) Hlavnych odbornikov v zdravotnickom povolani lekar, zubny lekar a v zdravotnickych povolaniach
oznacenych ako ostatné v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti odborne riadi generalny riaditel’
sekcie zdravia ministerstva.

(2) Hlavnych odbornikov v zdravotnickom povolani farmaceut a v zdravotnickych povolaniach oznacenych
ako ostatné v oblasti zaobchddzania s liekmi a so zdravotnickymi pomdckami odborne riadi generalny
riaditel’ sekcie farmdacie a liekovej politiky ministerstva.
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(3) Hlavni odbornici pre jednotlivé odbory v zdravotnickom povolani lekar, zubny lekar a v zdravotnickych
povolaniach oznacenych ako ostatné v oblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti tvoria lekarske
grémium hlavnych odbornikov (d’alej len "lekarske grémium"), ktoré je poradnym organom ministra.

(4) Hlavni odbornici pre jednotlivé odbory v zdravotnickom povolani farmaceut a v zdravotnickych
povolaniach oznacenych ako ostatné¢ v oblasti zaobchddzania s lickmi a so zdravotnickymi pomockami
tvoria farmaceutické grémium hlavnych odbornikov (d’alej len "farmaceutické grémium"), ktoré je
poradnym organom ministra.

(5) Lekarske grémium zvolava podla potreby, ale najmenej raz ro¢ne, generalny riaditel’ sekcie zdravia
ministerstva najma na cel rieSenia uloh ministerstva.

(6) Farmaceutické grémium zvolava podla potreby, ale najmenej raz ro¢ne, generalny riaditel’ sekcie
farmacie a liekovej politiky ministerstva najmé na €el rieSenia uloh ministerstva.

(7) Pozvanku s uvedenim spdsobu, miesta, Casu a programu lekarskeho grémia a farmaceutického grémia
spolu s pisomnymi materialmi podl'a programu odosiela prislusny tajomnik v elektronickej podobe alebo
v listinnej podobe kaZzdému prislusnému hlavnému odbornikovi pre jednotlivy odbor v prisluSnom
zdravotnickom povolani, a to najmenej pat’ dni pred planovanym lekarskym grémiom a farmaceutickym
grémiom.

(8)Clenom lekarskeho grémia je aj jeho tajomnik, ktorého menuje generalny riaditel sekcie zdravia
ministerstva z radov zamestnancov sekcie zdravia ministerstva.

(9) Clenom farmaceutického grémia je aj jeho tajomnik, ktorého menuje generalny riaditel’ sekcie farmacie
a liekovej politiky ministerstva z radov zamestnancov sekcie farmacie a liekovej politiky ministerstva.

(10) Tajomnik lekarskeho grémia vyhotovuje zapisnice zo zasadnuti lekarskeho grémia, zabezpecuje
podklady na zverejiiovanie vysledkov ich ¢innosti a podla pokynu generalneho riaditel'a sekcie zdravia
vykonava prisluSné administrativne prace suvisiace s ¢innost'ou hlavnych odbornikov.

(11) Tajomnik farmaceutického grémia vyhotovuje zépisnice zo zasadnuti farmaceutického grémia,
zabezpecuje podklady na zverejiiovanie vysledkov ich ¢innosti a podl'a pokynu generdlneho riaditel'a sekcie
farmacie a liekovej politiky vykonava prislusné administrativne prace suvisiace s ¢innostou hlavnych
odbornikov.

(12) Generalny riaditel’ sekcie zdravia moze vytvorit' z hlavnych odbornikov a z vybranych krajskych
odbornikov odborné pracovné skupiny na rieSenie aktudlnej spolo€nej problematiky viacerych odborov
suvisiacej s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

(13)Generalny riaditel' sekcie farmacie a liekovej politiky moéze vytvorit z hlavnych odbornikov
a z vybranych krajskych odbornikov odborné pracovné skupiny na rieSenie aktudlnej spolocnej
problematiky viacerych odborov suvisiacej so zaobchadzanim s lieckmi a so zdravotnickymi pomockami
a s kategorizaciou liekov, zdravotnickych pomdcok a dietetickych potravin.

(14) Generalny riaditel' sekcie zdravia a generalny riaditel' sekcie farmacie a liekovej politiky mdze
v pripade potreby poziadat’ Statutara zdravotnickeho zariadenia, ktorého je hlavny odbornik zamestnancom,
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o jeho uvolnenie zo zamestnania na dobu nevyhnutnu pre vykon pracovnych c¢innosti suvisiacich
s funkciou hlavného odbornika.
Clanok VIII
Riadenie ¢innosti krajskych odbornikov

(1) Krajskych odbornikov v prislusnom medicinskom alebo farmaceutickom odbore usmeriiuju a odborne -
metodicky veda prislusni hlavni odbornici. Po organizacnej stranke ich cCinnost’ usmeriiuje podla
prisluSnosti generalny riaditel sekcie zdravia ministerstva alebo generdlny riaditel' sekcie farmacie
a liekovej politiky ministerstva, ktory zvolava podla potreby porady krajskych odbornikov.

(2) Naplne ¢innosti krajskych odbornikov pre prislusné medicinske odbory alebo farmaceutické odbory
a prislusné useky pracovnych ¢innosti pripravuji hlavni odbornici, ktori ich predkladaju na schvalenie
generalnemu riaditel'ovi sekcie zdravia alebo generalnemu riaditel'ovi sekcie farmacie a liekovej politiky
podl’a prislusnosti.

(3) Hlavny odbornik moze v pripade potreby poziadat’ Statutara zdravotnickeho zariadenia, ktorého je
krajsky odbornik zamestnancom, o jeho uvolnenie zo zamestnania na dobu nevyhnutnu pre vykon
pracovnych ¢innosti stivisiacich s funkciou krajského odbornika.

Clanok IX
Financovanie ¢innosti hlavnych odbornikov a krajskych odbornikov

(1)Ministerstvo administrativno-technicky, materialno-technicky a finan¢ne zabezpecuje ¢innost’ hlavnych
odbornikov a krajskych odbornikov.

(2)Ministerstvo moze uzatvorit’ s prislusnym hlavnym odbornikom dohodu o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru v zmysle zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,
z dovodu vykonania konkrétnej ulohy, ktorou ho poveri ministerstvo, v zavislosti od naro¢nosti a rozsahu
ulohy, najma v suvislosti s ¢innost'ami uvedenymi v ¢lanku IV ods. 1 pism. b), ¢), k), 1) a o) Statttu.
(3)Ministerstvo  uhradi hlavnym odbornikom a krajskym  odbornikom, ktori sa  zucastnili
na zasadnuti cestovné ndhrady (s vynimkou leteckej dopravy a taxi sluzby) formou refundacie vykonania
konkrétnej ulohy, ktorou ho poveri ministerstvo, v zavislosti od naroc¢nosti a rozsahu ulohy, najmi
Vv stvislosti s ¢innostami uvedenymi v ¢lanku IV ods. 1 pism. b), ¢), k), 1) a 0) StatGtu Ministerstvo vykona
refundaciu po predlozeni prislusSnych origindlnych dokladov hlavnym odbornikom alebo krajskym
odbornikom.

(3)Ministerstvo  uhradi hlavnym odbornikom a krajskym  odbornikom, ktori sa  zucastnili
na zasadnuti cestovné nahrady (s vynimkou leteckej dopravy ataxi sluzby) formou refundacie
po predlozeni prislusnych originalnych dokladov doru¢enych na ministerstvo.

4) Ministerstvo zabezpec€uje finan¢né prostriedky na primerané obcerstvenie pocas zasadnuti.

Clanok X
Ustanovenie poradnych zborov ministerstva

(1) Ministerstvo mdze na navrh hlavnych odbornikov ustanovit’ poradné zbory ministerstva na komplexné
rieSenie problémov jednotlivych odborov. Poradné zbory navrhuji, pripravuji a posudzuji najma:

a)hlavné smery a koncepcie rozvoja, ulohy daného odboru a realizatné smernice pre jeho
proporcionalny rozvoj,
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b)analyzy rozsahu a Grovne Cinnosti a spravy o problematike prislusného odboru, nové vysetrovacie
a lieCebné postupy a metody prace, zmeny v zaznamnictve, vykaznictve a v dokumentacii
prislusného odboru,

C)novelizacie vSeobecne zavidznych pravnych predpisov, ktoré upravuji poskytovanie zdravotnej
starostlivosti v prislusnom odbore,

d)zmeny v organizacii a sposobe dalSicho vzdelavania, ako aj v naplni minimalnych $tandardov pre
Specializacné a certifikacné Studijné programy v danom odbore,

e)zakladné smery vyskumu v prislusnom odbore a sposob uplatiiovania realiza¢nych vystupov v praxi,

frieSenie d’alsich dolezitych organizaénych a inych vyznamnych zlozitych a mimoriadnych problémov
zdravotnictva a zdravotnej starostlivosti.

(2) Funkciu predsedu poradného zboru vykonava prislusny hlavny odbornik.

(3) Clenovia poradného zboru ministerstva si odborne vzdelani pracovnici prislusného odboru a podla
potreby aj hrani¢nych odborov z oblasti vedy a praxe, pripadne aj vybrani odbornici samospravneho kraja
a pripadne aj odbornici z inych rezortov, ktori zabezpeCuji zdravotnu starostlivost vo vlastnych
zdravotnickych zariadeniach. Agendu, ktord suvisi s c¢innostou poradného zboru, zabezpecuje jeho
tajomnik poradného zboru ministerstva, ktorym je jeden z ¢lenov poradného zboru. Tajomnika poradného
zboru ministerstva a ¢lenov poradného zboru vymenuva a odvolava minister zdravotnictva na navrh
generalneho riaditel’a sekcie zdravia ministerstva alebo generalneho riaditela sekcie farmacie a liekovej
politiky ministerstva podl'a prislusnosti.

(4) Predseda poradného zboru méze na pokyn generalneho riaditela sekcie zdravia ministerstva alebo
generalneho riaditela sekcie farmacie a liekovej politiky ministerstva podla prislusnosti zriadit
z vybranych odbornikov do¢asni pracovnu skupinu na rieSenie Ciastkovej problematiky zdravotnictva
a zdravotnej starostlivosti v prisluSnom odbore a urcit’ veduceho tejto skupiny.

(5) Poradny zbor sa schadza pravidelne dvakrat ro¢ne. Schodzu poradného zboru zvolava na névrh
predsedu generalny riaditel’ sekcie zdravia ministerstva alebo generalny riaditel’ sekcie farmacie a liekove;j
politiky ministerstva podl'a prislusnosti.

(6) Clenstvo v poradnom zbore a v dogasnej pracovnej skupine je &estnou funkciou.

Clanok XI
ZruSovacie ustanovenie

Zrusuje sa Statit hlavnych odbornikov a krajskych odbornikov uverejneny vo Vestniku Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky zo diia 18. novembra 2011, ¢iastka 34 - 36, ro¢nik 59.

Clanok XII

Id

Ud¢innost’

Tento Statit nadobuda platnost’ a ucinnost diiom uverejnenia vo Vestniku Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky.

Kamil Sagko, v. r.
minister
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Priloha

Odbory pre ktoré sa ustanovuji hlavni odbornici

(1) Hlavni odbornici sa ustanovuju pre Specializacné odbory a certifikované pracovné cinnosti v
zdravotnickych povolaniach:

A.LEKAR

1. hlavny odbornik pre vSeobecné lekarstvo

2. hlavny odbornik pre vnatorné lekarstvo

3. hlavny odbornik pre urgentni medicinu

4. hlavny odbornik pre anestéziologiu a intenzivnu medicinu
5. hlavny odbornik pre hematologiu

6. hlavny odbornik pre transfuzioldgiu

7. hlavny odbornik pre transplantacie krvotvornych buniek

8. hlavny odbornik pre transplantacie tkaniv a buniek

9. hlavny odbornik pre organové transplantacie

10. hlavny odbornik pre chirurgiu

11. hlavny odbornik pre neurochirurgiu

12. hlavny odbornik pre spondylochirurgiu

13. hlavny odbornik pre hrudnikovu chirurgiu

14. hlavny odbornik pre kardiochirurgiu

15. hlavny odbornik pre cievnu chirurgiu

16. hlavny odbornik pre urazovu chirurgiu

17. hlavny odbornik pre plasticku chirurgiu

18. hlavny odbornik pre dermatovenerologiu

19. hlavny odbornik pre oftalmoldgiu a pediatrickt oftalmolégiu
20. hlavny odbornik pre otorinolaryngologiu

21. hlavny odbornik pre kardiologiu

22. hlavny odbornik pre pneumologiu a ftizeologiu

23. hlavny odbornik pre hepatologiu

24. hlavny odbornik pre nefrologiu

25. hlavny odbornik pre angiologiu

26. hlavny odbornik pre gastroenterologiu

27. hlavny odbornik pre endokrinologiu

28. hlavny odbornik pre diabetologiu, poruchy latkovej premeny a vyzivy
29. hlavny odbornik pre urologiu

30. hlavny odbornik pre gynekoldgiu a porodnictvo

31. hlavny odbornik pre ortopédiu

32. hlavny odbornik pre ortopedicku protetiku

33. hlavny odbornik pre reumatologiu

34. hlavny odbornik pre neurolégiu

35. hlavny odbornik pre psychiatriu

36. hlavny odbornik pre medicinu drogovych zavislosti

37. hlavny odbornik pre geriatriu

38. hlavny odbornik pre vSeobecnu starostlivost’ o deti a dorast
39. hlavny odbornik pre pediatriu

40. hlavny odbornik pre neonatologiu

41. hlavny odbornik pre pediatricku anestéziologiu a pediatricku intenzivnu medicinu
42. hlavny odbornik pre pediatricki hematoldgiu

43. hlavny odbornik pre detsku chirurgiu

44. hlavny odbornik pre pediatricku kardiologiu

45. hlavny odbornik pre pediatricku nefrologiu

46. hlavny odbornik pre pediatricki pneumoldgiu a ftizeoldgiu
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47. hlavny odbornik pre pediatricka uroldgiu

48. hlavny odbornik pre pediatricka gastroenterologiu, hepatologiu a vyzivu
49. hlavny odbornik pre pediatricka endokrinolégiu a diabetologiu, poruchy latkovej premeny a vyzivy
50. hlavny odbornik pre pediatrickii onkolégiu

51. hlavny odbornik pre pediatrickii reumatolégiu

52. hlavny odbornik pre pediatrickl ortopédiu

53. hlavny odbornik pre pediatrickil neuroldgiu

54. hlavny odbornik pre detsku psychiatriu

55. hlavny odbornik pre patologicki anatomiu

56. hlavny odbornik pre klinicki imunoldgiu a alergologiu

57. hlavny odbornik pre infektoldgiu a tropickit medicinu

58. hlavny odbornik pre klinicki onkologiu

59. hlavny odbornik pre radia¢nu onkologiu

60. hlavny odbornik pre radiolégiu

61. hlavny odbornik pre laboratérnu medicinu

62. hlavny odbornik pre nuklearnu medicinu

63. hlavny odbornik pre klinicktl farmakologiu

64. hlavny odbornik pre klinickti mikrobiologiu

65. hlavny odbornik pre klinickl biochémiu,

66. hlavny odbornik pre lekéarsku genetiku

67. hlavny odbornik pre reprodukénu medicinu

68. hlavny odbornik pre fyziatriu, balneoldgiu a liecebnu rehabilitaciu
69. hlavny odbornik pre paliativnhu medicinu

70. hlavny odbornik pre algeziologiu

71. hlavny odbornik pre akupunktiru

72. hlavny odbornik pre posudkové lekarstvo

73. hlavny odbornik pre revizne lekarstvo

74. hlavny odbornik pre sudne lekarstvo

75. hlavny odbornik pre manazment a administraciu v oblasti zdravia
76. hlavny odbornik pre klinické pracovné lekarstvo

77. hlavny odbornik pre telovychovné lekarstvo

78. hlavny odbornik pre sexuologiu

79. hlavny odbornik pre gynekologicko-porodnicku ambulantnti starostlivost’

B. ZUBNY LEKAR

1. hlavny odbornik pre zubné lekarstvo

2. hlavny odbornik pre ¢el'ustnu ortopédiu

3. hlavny odbornik pre maxilofacialnu chirurgiu

C. FARMACEUT

1. hlavny odbornik pre analyticku toxikologiu

2. hlavny odbornik pre farmaceuticku technologiu
3. hlavny odbornik pre klinickt farmaciu

4. hlavny odbornik pre lekarenstvo

5. hlavny odbornik pre nemocni¢né lekarenstvo

D. OSTATNE V OBLASTI ZAOBCHADZANIA S LIEKMI A SO ZDRAVOTNICKYMI POMOCKAMI
1. hlavny odbornik pre farmaceutické laboratorne ¢innosti

2. hlavny odbornik pre o€nt optiku a optometriu

3. hlavny odbornik pre ortopedicku techniku

4. hlavny odbornik pre sterilizaciu a dezinfekciu zdravotnickych pomdcok

5. hlavny odbornik pre zdravotnicke pomocky

6. hlavny odbornik pre zubnt techniku

7. hlavny odbornik pre farmaceuticktl kontrolu a zabezpecovanie kvality liekov
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E. OSTATNE V OBLASTI POSKYTOVANIA ZDRAVOTNEJ STAROSTLIVOSTI

0N N W —

. hlavny odbornik pre verejné zdravotnictvo
. hlavny odbornik pre epidemiolégiu

. hlavny odbornik pre oSetrovatel'stvo

. hlavny odbornik pre pérodnu asistenciu

. hlavny odbornik pre fyzioterapiu

. hlavny odbornik pre psychologiu

. hlavny odbornik pre logopédiu

. hlavny odbornik pre liecebnt pedagogiku
9.

hlavny odbornik pre zdravotnicke laboratorne ¢innosti

10. hlavny odbornik pre zdravotnicke zachranarstvo

11. hlavny odbornik pre dentalnu hygienu

12. hlavny odbornik pre nutricnu terapiu

13. hlavny odbornik pre prakticku sestru — asistenta

14. hlavny odbornik pre technolégiu radiofarmak

15. hlavny odbornik pre vySetrovacie metody v klinickej biochémii
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32,
Statiit Monitorovacej komisie pre dohl’ad nad plnenim iiloh Strategického ramca
starostlivosti o zdravie pre roky 2014-2030

Cislo: S14100-2025-KGTSU-35
Bratislava dna 16. 04. 2025

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Minister  zdravotnictva Slovenskej republiky (d’alej len ,minister) zriaduje podla
§ 5 ods. 4 zékona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej
spravy v zneni neskorsich predpisov poradny organ Monitorovaciu komisiu pre dohl'ad nad plnenim
uloh Strategického ramca starostlivosti 0 zdravie pre roky
2014-2030 (d’alej len ,,Komisia“).

(2) Statat Monitorovacej komisie pre dohlad nad plnenim tuloh Strategického ramca starostlivosti
o zdravie pre roky  2014-2030 (dalej len ,Statat Komisie“)  upravuje
jej postavenie a  Cinnost, zlozenie, povinnosti predsedu, podpredsedu, clenov
a tajomnika, zanik ¢lenstva, pravidla rokovania, administrativno-technické zabezpecenie a konflikt
Zaujmov.

Clanok 2
Postavenie a ¢innost’ Komisie

(1) Komisia je kolektivny poradny organ ministra, ktory plni Kkonzultaéné, odborné
a koordinacné Ttlohy suvisiace s plnenim uloh Strategického ramca starostlivosti
0 zdravie pre roky 2014-2030 (dalej len ,Strategicky ramec”) v aktudlnom zneni
a je zriadena na ucely pripravy odporti€ani, navrhov opatreni a postupov (d’alej len ,,Zavery*) pre
ministra.

(2) Komisia je poradnym organom, ktory nema samostatné rozhodovacie kompetencie a vykonnu
pravomoc.

(3) Minister nie je viazany Zavermi Komisie.

(4) Komisia vykonava najma tieto ¢innosti:
a) monitoruje  pokrok  dosiahnutych  hodnét  kldcovych  ukazovatelov — stanovenych
v Strategickom ramci,
b) navrhuje upravy, zmeny zamerania opatreni a aktualizacii znenia Strategického ramca najmé v
nadviznosti na dosiahnuté hodnoty kl'ucovych ukazovatel'ov
a stav plnenia nastrojov zmien,
¢) identifikuje nastroje a realizaéné stratégie pre napliiianie indikatorov stanovenych v Strategickom

ramci,
d) vypracovava ro¢né spravy o dosahovani pokroku pri plneni stanovenych indikatorov s nazvom
Stanovisko monitorovace] komisie k pokroku v strategickom ramci

na zéklade zapisu zo zasadnutia Komisie,

e) predklada ministrovi zdravotnictva SR komplexné informacie o vyvoji dlhodobych cielov
rezortu najmi prostrednictvom Spravy o dosiahnutych hodnotich kltucovych ukazovatel'ov
a Spravy o stave plnenia nastrojov zmien a Suhrnnej spravy o vyvoji Strategického ramca
starostlivosti o zdravie pre roky 2014-2030.

(5) Komisia bude v pravidelnych intervaloch monitorovat’ pokrok v strategickom ramci, navrhovat’
jeho pripadné doplnenia a dohliadat’ na plnenia jednotlivych néstrojov zmien. Stanovisko komisie
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k pokroku v Strategickom ramci vyda komisia na svojom zasadnuti v zmysle Strategického ramca.
Stanovisko komisie bude verejne dostupné na webe Ministerstva zdravotnictva Slovenske;j
republiky (d’alej len ,,ministerstvo*).

(6) Komisia je pri svojej ¢innosti viazana Ustavou Slovenskej republiky, zakonmi, ostatnymi vieobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a uzneseniami vlady Slovenskej republiky.

Clanok 3
ZloZenie Komisie

(1) Komisia je kolektivnym poradnym orgianom ministra zloZzend z 22 ¢&lenov, ktorych vymentva
a odvolava minister.

(2) Cinnost’ Komisie riadi a za jeho ¢innost’ zodpoveda predseda Komisie. Predsedu Komisie pocas
jeho nepritomnosti zastupuje podpredseda Komisie. Za predsedu Komisie vymenuje minister
generalneho tajomnika sluzobného uradu Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky.
Podpredsedu Komisie vymenuje minister z ¢lenov Komisie podla ¢l. 3 ods. (4) pism. a) az v)
Statitu komisie.

(3) Clenom Komisie moze byt vylucne fyzickd osoba, ktora je ob&anom Slovenskej republiky, ma
spdsobilost’ na pravne ukony v plnom rozsahu a je beztthonna.

(4) Clenmi Komisie su:

a) jeden ¢len nominovany Slovenskou komorou sestier a porodnych asistentiek,

b) jeden ¢len nominovany Slovenskou lekarskou komorou,

c) jeden ¢len nominovany Slovenskou komorou zdravotnickych zachranarov,

d) jeden ¢len nominovany Slovenskou komorou inych zdravotnickych pracovnikov,

e) jeden ¢len nominovany zdravotnou poistoviiou s najva¢sim poctom poistencov,

f) jeden ¢len nominovany Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky,

g) jeden &len nominovany Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky,

h) jeden ¢len nominovany pacientskymi organizaciami zastGpenymi Asociaciou ochrany prav
pacientov,

i) jeden ¢len nominovany Asociaciou $tatnych nemocnic Slovenskej republiky,

j) jeden ¢len nominovany Asociaciou nemocnic Slovenska,

k) jeden ¢len nominovany Asociaciou sikromnych lekarov Slovenskej republiky,

) jeden ¢len nominovany Zdruzenim samospravnych krajov SK8,

m) jeden ¢len nominovany Slovenskou komorou medicinsko-technickych pracovnikov,

n) jeden ¢len nominovany Slovenskou komorou fyzioterapeutov,

0) jeden &len nominovany Uradom splnomocnenca vlady SR pre romske komunity,

p) jeden c¢len nominovany prispevkovou organizaciu Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky Zdravé regiony,

q) jeden ¢len nominovany Sekciou programov a projektov Ministerstva zdravotnictva Slovenske;j
republiky,

r)jeden ¢len nominovany Instititom zdravotnych analyz Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky,

s)jeden ¢len nominovany  Sekciou implementacie planu  obnovy a  odolnosti
a reforiem Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky,

t) jeden ¢len nominovany Sekciou zdravia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky,

u) jeden ¢len nominovany Odborom verejného zdravia, skriningu a prevencie Ministerstva
zdravotnictva Slovenskej republiky,

V) generalny tajomnik sluzobného tiradu Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky.
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(5) Osoba, ktora ma byt vymenovana za ¢lena Komisie podla &l. 3 ods. 2 a 4 Statatu komisie, poskytne
ministrovi najneskor den predchadzajuci diiu vymenovania za ¢lena pisomné ¢estné vyhlasenie tom,
7e u nej nie je prekazka podla ¢l. 8 ods. 1 Statatu komisie.

(6) Organizacia, ktora navrhuje ¢lena Komisie podla &l. 3 ods. 4 Statatu komisie moZe pisomne
poziadat ministra o odvolanie nim navrhnutého c¢lena Komisie podla ¢l 5
ods. 1 pism. a) Statatu Komisie a do desiatich dni od predloZenia Ziadosti o odvolanie nim
navrhnutého ¢lena Komisie o predlozenie navrhu nominacie nového clena Komisie, ktory bude
dant organizéciu zastupovat’ v Komisii.

(7) Funkéné obdobie ¢lena Komisie st $tyri roky s moznostou opitovného predizenia funkéného
obdobia.

(8) Funkcia ¢lena Komisie je ¢estna a nezastupitel'na.

(9) Cinnost Komisie administrativne  zabezpetuje tajomnik Komisie, ktorého menuje
a odvolava predseda Komisie. Tajomnik Komisie nie je ¢lenom Komisie. Tajomnik komisie je
zamestnanec Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky v jeho riadiacej posobnosti.
Tajomnik Komisie nema hlasovacie pravo. Funk¢éné obdobie tajomnika Komisie su Styri roky
s moznostou opitovného predizenia funkéného obdobia.

(10) Clenovia Komisie a tajomnik Komisie s povinni zachovavat’ ml¢anlivost’ o vietkych
skuto¢nostiach, ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej funkcie alebo v stvislosti s fiou.

Clanok 4
Predseda, podpredseda, ¢len a tajomnik Komisie

(1) Predseda Komisie
a) zvolava a vedie rokovanie Komisie,
b) predklada na rokovanie Komisie materialy na prerokovanie,
c) kontroluje plnenie uloh prijatych Komisiou,
d) koordinuje ¢innost’ Komisie medzi jednotlivymi rokovaniami,
e) navrhuje znenie uzneseni z rokovani Komisie,
f) hlasuje o prijatych zaveroch rokovania Komisie.

(2) Podpredseda komisie zastupuje predsedu Komisie poc¢as jeho nepritomnosti v plnom rozsahu jeho
prav a povinnosti.

(3) Clen Komisie
a) sa zcastnuje na rokovani Komisie,
b) aktivne sa podiel'a na ¢innosti Komisie,
c) predklada na rokovanie Komisie materialy na prerokovanie,
d) posudzuje materialy predlozené na rokovanie Komisie a vyjadruje sa k nim,
e) plni ulohy prijaté Komisiou,
f) informuje Komisiu o priebehu plnenia tloh prijatych Komisiou,
g) hlasuje o prijatych zaveroch rokovania Komisie.

(4) Tajomnik Komisie
a) koordinuje a prijima podnety na prerokovanie Komisie,
b) zostavuje program rokovania Komisie,
C) zGcastnuje sa rokovani Komisie,
d) vyhotovuje pisomnu zapisnicu z rokovania Komisie,
e) organiza¢ne zabezpecuje priebeh zasadnuti Komisie,
f) eviduje materialy a zaznamy z rokovania Komisie podla platného registratiirneho poriadku.
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Clanok 5
Zanik ¢lenstva v Komisii

(1) Clenstvo v Komisii zanika:

a) odvolanim ¢lena Komisie ministrom,

b) diom vzdania sa clenstva v Komisii na zaklade pisomného ozndmenia o vzdani
sa Clenstva v Komisii, doru¢enom ministrovi, ak zo vzdania sa ¢lenstva nevyplyva neskorsi den
ukoncenia funkcie,

¢) smrtou ¢lena alebo vyhlasenim za mftveho,

d) ukonCenim S$tatnozamestnaneckého pomeru alebo pracovného pomeru v subjekte, ktory
v Komisii zastupuje podl'a ¢l. 3 ods. 4 StatGtu Komisie,

e) ukoncenim ¢innosti Komisie,

f) uplynutim funkéného obdobia ¢lena Komisie,

g) generalnemu tajomnikovi sluzobného uradu odvolanim z jeho funkcie vediuceho zamestnanca v
zmysle zakona ¢. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov.

(2) V pripade zaniku funkcie ¢len Komisie protokolarne odovzda kompletni agendu stvisiacu s jeho
¢innostou  predsedovi Komisie vratane rozpracovanych  uloh, a to do
troch pracovnych dni od zaniku funkcie. V pripade zaniku funkcie predseda Komisie protokolarne
odovzda kompletnll agendu suvisiacu s jeho ¢innost'ou vratane rozpracovanych tloh ministrovi, a to
do troch pracovnych dni od zaniku funkcie.

(3) Po zéaniku funkcie ¢lena Komisie predseda Komisie bezodkladne pisomne poziada prislusnt
organizaciu podla ¢l. 3 ods. 4 Statitu komisie, ktorti ¢len v Komisii zastupoval, o navrhnutie
nového ¢lena spolu so stanovenim lehoty desat’ pracovnych dni na dorucenie navrhu.

(4) Predseda Komisie poda bezodkladne navrh ministrovi zdravotnictva na menovanie nového ¢lena.

Clanok 6
Rokovanie Komisie

(1) Rokovania Komisie zvolava a riadi predseda Komisie, ktorého pocas jeho nepritomnosti zastupuje
podpredseda Komisie.

(2) V odévodnenych pripadoch je minister a ktorykol'vek ¢len komisie opravneny iniciovat’ zvolanie
Komisie podanim pisomného navrhu predsedovi Komisie.

(3) Rokovanie Komisie sa uskuto¢fiuje prezen¢nou formou alebo elektronickou formou (on-line).

(4) Komisia je uznasaniaschopna, ak je na jej zasadnuti pritomna nadpoloviéna vicsina vSetkych ¢lenov
Komisie, z ktorych minimalne traja s ¢lenmi Komisie podla ¢l. 3 ods. 4 pism. q) az v) Statatu
Komisie. Podmienkou rokovania, ktoré sa uskuto¢ni prezen¢nou formou je vyhotovenie prezencnej
listiny pritomnych ¢lenov Komisie. Pritomnost’ ¢lenov na rokovani Komisie sa potvrdzuje podpismi
vSetkych pritomnych ¢lenov Komisie do prezencnej listiny.

(5) Uznesenie Komisie je prijaté, ak za jeho prijatie vyslovi stihlas nadpolovi¢na vaésina pritomnych
¢lenov, a to aj prostrednictvom hlasovania on-line.

(6) Ak pri hlasovani nastane rovnost’ hlasov, hlas predsedu Komisie alebo v pripade jeho nepritomnosti
podpredsedu Komisie, je rozhodujuci.

(7) Predseda Komisie ma na rokovani Komisie 2 hlasy.
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(8) Podmienkou rokovania a hlasovania on-line je pripojenie s kamerou, aby bolo mozné ¢lena Komisie
identifikovat. Clen Komisie pripojeny on-line nesmie umoznit’ inej osobe oboznamovat sa
s prebiehajucim rokovanim Komisie okrem tej osoby, ktora je na to opravnena podl'a tohto Statutu.

(9) Vylucne v odovodnenych a ojedinelych pripadoch méze Komisia vyuzivat’ hlasovanie ,,per rollam®.
Ukony savisiace s hlasovanim ,,per rollam*“ sa vykonavaju vylu¢ne elektronickou formou
(e-mailom). Predseda Komisie alebo v ¢ase jeho nepritomnosti podpredseda Komisie zasiela
prislusné dokumenty ¢lenom Komisie na schvalenie ,,per rollam* s primeranym casovym
predstihom, najmenej 10 pracovnych dni pred uplynutim lehoty urcenej na hlasovanie ,,per rollam®,
ak v odovodnenych pripadoch nie je ur¢ena ina lehota. V predloZzenom navrhu sa jasne definuju
jednotlivé mozZnosti hlasovania formou:

a) za, proti alebo zdrziavam sa,
b) schval'ujem, neschval’'ujem alebo zdrziavam sa.

(10) Komisia zasada najmenej jedenkrat za rok.
(11) Rokovania Komisie su neverejné.

(12) Program rokovania Komisie, ktory vychadza zo Strategického ramca sa zostavuje podl'a navrhov
ministra, predsedu, podpredsedu a ¢lenov Komisie. Program rokovania schvaluje Komisia na
zaciatku rokovania.

(13) Pozvéanku s uvedenim miesta, ¢asu a programu rokovania Komisie spolu s pisomnymi materialmi
podl'a programu odosiela tajomnik Komisie v zmysle Strategického ramca v elektronickej alebo
listinnej podobe kazdému ¢lenovi Komisie a prizvanym osobam, a to najmenej desat’ dni pred
rokovanim Komisie.

(14) Rokovania Komisie sa bez suhlasu ¢lenov Komisie mozu zacastnit’ minister a $tatni tajomnici
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky.

(15) V pripade, ak ¢len Komisie pozaduje, aby sa rokovania Komisie zucastnila aj ina osoba (d’alej len
,»prizvana osoba‘), jej ucast’ musi vopred schvalit’ predseda Komisie, v jeho nepritomnosti
podpredseda Komisie. Uvedené neplati pre prizvané osoby, ktorych ti¢ast’ pozaduje alebo
navrhuje minister.

(16) Prizvané osoby podla prvej a druhej vety tohto odseku, ktoré sa zucastnia na rokovani Komisie,
nemaju hlasovacie pravo.

(17) K jednotlivym bodom rokovania sa moézu prizvané osoby vyjadrovat’ a podavat’ podnety len vtedy,
ak na to boli vyzvané predsedom Komisie. Tym nie je dotknuté pravo ¢lenov Komisie klast’
prizvanym osobam otdzky, ziadosti o vysvetlenie a d’alSie informécie stivisiace s dovodmi, pre
ktoré boli prizvané.

(18) Prizvané osoby st povinné zachovavat mlcanlivost o vSetkych skutoc¢nostiach,
o ktorych sa dozvedeli na zaklade UCasti na rokovani Komisie, ak z tohto Statitu alebo z
osobitnych predpisov nevyplyva inak.

(19) Z rokovania Komisie sa vyhotovuje pisomna zapisnica, ktort overuje a podpisuje  predseda
Komisie a predsedom Komisie zvoleny overovatel, ktorym je ¢len Komisie.
V zépisnici st uvedené Zavery Komisie. V pripade odlisného nazoru niektorého ¢lena Komisie
ma tento pravo, aby sa v zapisnici uviedol jeho odliSny nazor s uvedenim odovodnenia odlisného
nazoru; na dodato¢né nazory a pripomienky k programu  rokovania a prerokovavanym
materidlom sa po ukonceni rokovania Komisie neprihliada. Zapisnicu z rokovania Komisie
archivuje ministerstvo podl'a platného registraturneho poriadku.
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Predseda Komisie a v pripade jeho nepritomnosti podpredseda Komisie, zabezpec¢i po overeni

a podpisani zapisnice z rokovania jej dorucenie v elektronickej forme prostrednictvom tajomnika

vSetkym ¢lenom Komisie bezodkladne, najneskor vSak do piatich pracovnych dni odo dna zasadnutia
Komisie.

(20) Sucast’ou zapisnice z rokovania Komisie mézu byt prilohy, ktoré tvoria najma:
a) prerokované materialy,
b) pripadné stanoviska ¢lenov Komisie,
C) pripadné stanoviska prizvanych osob,
d) prijaté uznesenia,
e) prezen¢na listina,
f) vysledky hlasovania k prijatym uzneseniam.

(21) Zapisnice z rokovania Komisie sa nezverejiuju.

(22) Tajomnik komisie doruci do 10 pracovnych dni ministrovi overent a podpisanii  zapisnicu
z rokovania Komisie prostrednictvom Spravy registratury ministerstva.

Clanok 7
Zabezpecenie ¢innosti a financovania komisie

(1) Ministerstvo  zdravotnictva Slovenskej republiky zabezpeCuje administrativno-technicky,
materialno-technicky a finan¢ne ¢innost’ komisie.

(2) Ministerstvo  zdravotnictva  Slovenskej republiky uhradi ¢lenom, ktori sa zGcastnili
na zasadnuti komisie cestovné nahrady (s vynimkou leteckej dopravy a taxi sluzby) formou
refundacie po predlozeni prislusnych originalnych dokladov doru¢enych na ministerstvo.

(3) Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky zabezpecuje finanéné prostriedky na obcerstvenie
pocas zasadnuti komisie.

Clanok 8
Konflikt zaujmov

(1) Konflikt zaujmov zahfiia najmi situaciu, ak ¢len Komisie ma priamy alebo nepriamy finan¢ny
zaujem, ekonomicky zaujem alebo iny osobny zaujem, ktory mozno povazovat za ohrozenie jeho
nestrannosti a nezavislosti v stivislosti s rokovaniami Komisie a prijimanim Zaverov Komisie.

(2) V pripade, Ze sa ¢len Komisie dostane do konfliktu zaujmov pocas svojho pdsobenia
v Komisii, musi o svojom konflikte zaujmov pisomne, alebo e-mailom informovat predsedu
Komisie bezodkladne po zisteni, ze sa do takéhoto konfliktu zadujmov dostal.

(3) V pripade konfliktu zaujmov predseda Komisie po konzultacii s ministrom rozhodne, ¢i je takyto
konflikt zdujmov zluciteIny s etickymi Standardmi a d’al$im pdsobenim ¢lena v Komisii.

(4) V pripade, ze sa do konfliktu zaujmov dostane predseda Komisie, musi o svojom konflikte zaujmov
pisomne, alebo e-mailom bezodkladne informovat' ministra, ktory rozhodne o jeho dalSom
poOsobeni v Komisii.

Clanok 9
Zaverecné ustanovenia

(1) Statat Komisie moZno menit a dopiitat’ pisomnymi, o&islovanymi a datovanymi dodatkami
podpisanymi ministrom.

(2) Statat Komisie je zavizny pre Komisiu ako celok, vietkych jej Glenov, predsedu, podpredsedu,
tajomnika ako aj prizvané osoby na rokovaniach Komisie.



Ciastka 37-41 Vestnik MZ SR 2025 Strana 219

(3) Komisia sa zriad’'uje na dobu trvania plnenia uloh vyplyvajtcich zo Strategického ramca.

(4) Statat Komisie nadobuda ti¢innost’ diiom jeho zverejnenia vo Vestniku Ministerstva zdravotnictva
Slovenskej republiky.

(5) Tymto Statatom sa zarovef rudi Statit Monitorovacej komisie pre dohlad nad plnenim tloh
Strategického ramca starostlivosti o zdravie pre roky 2014-2030 z 1. marca 2014 v zneni Dodatku

¢ 1 k Statitu Monitorovacej komisie pre dohlad nad plnenim uloh Strategického ramca
starostlivosti o zdravie pre roky 2014-2030.

Kamil Sasko
minister
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OZNAMOVACIA CAST

Straty a odcudzenia peciatok

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky oznamuje, Ze zdravotnickym zariadeniam boli
odcudzené (stratené) pecCiatky, ktorych zoznam je uvedeny v prilohe tohto oznamenia. Pri zneuziti tychto
peciatok na vystavenie lekarskych predpisov a inych dokumentov, ktoré st sucastou zdravotnej
dokumentécie, alebo pri falSovani verejnej listiny touto peciatkou, treba tuto skuto¢nost’ okamzite oznamit’
policajnym organom, prislusnému lekarovi samospravneho kraja a ministerstvu zdravotnictva. Po datume,
ktory je uvedeny ako predpokladany termin odcudzenia alebo straty, je peciatka neplatna.

Priloha k oznameniu

Zoznam neplatnych peciatok

1. Text peciatky

8. o P40707025101
0 § g3 MUDr. Veronika Chvostikova
SESE anestéziolog
2~m A64893025
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